Sygn. akt IX U 672/23

UZASADNIENIE WYROKU

Decyzja z dnia 26 pazdziernika 2023 r., znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. przyznat J. U.
prawo do $wiadczenia rehabilitacyjnego za okres od 31.07.2023 r. do 31.08.2023 r. i odmoéwil prawa do §wiadczenia
rehabilitacyjnego za okres od 1.09.2023 r. do 27.11.2023 r. W uzasadnieniu decyzji Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
wskazal, ze Swiadczenie rehabilitacyjne bylo przyznane po ustaniu tytulu do ubezpieczenia, natomiast ubezpieczona
podjela dzialania zwigzane z zatrudnieniem u nowego podmiotu, o czym ZUS dowiedzial sie¢ z pelnomocnictwa,
ktore J. U. udzielita nowemu pracodawcy do dzialania w jej imieniu w okresie od 18.09.2023 r. do 29.02.2024 r. Z
uwagi na otrzymanie wynagrodzenia zdaniem organu od dnia 1.09.2023 r. ubezpieczonej nie przystugiwalo prawo do
$wiadczenia rehabilitacyjnego.

W odwolaniu od decyzji ubezpieczona podala, Ze faktycznie jej stan zdrowia sie poprawil na tyle, ze od dnia 18.09.2023
r. podjela prace w nowym miejscu. Ubezpieczona wskazala, ze decyzja dotyczaca Swiadczenia rehabilitacyjnego zostala
wydana pdzniej bo dopiero 26.10.2023 r., wobec czego nalezy sie jej §wiadczenie rehabilitacyjne za okres od 1.09. do
17.09.2023 I.

W odpowiedzi na odwolanie Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S. wniost o jego oddalenie z uzasadnieniem
analogicznym jak w decyzji.

Na rozprawie w dniu 31 stycznia 2024 r. odwolujaca zmodyfikowala zadanie — domagajac sie $wiadczenia
rehabilitacyjnego od dnia 1.09. do 14.09.2023 r.

Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny:

J. U. byla zatrudniona na podstawie umowy o prace w spdlce z o.0. (...) na stanowisku ksiegowej do dnia do dnia
31.04.2023 r. Pozostawala niezdolna do pracyiod 1.05.2023 r. ZUS wyptlacal J. U. zasilek chorobowy do dnia 30 lipca
2023 r. Okres zasitlkowy wynoszacy 182 dni zakonczy! sie 30 lipca 2023 r. Bezsporne, a nadto: wydruk wiadomosci
mailowej k. 15a; wniosek o §wiadczenie rehabilitacyjne, k. 6-7 akt zasitkowych.

W dniu 1 wrze$nia 2023 r. ubezpieczona wystgpila o przyznanie §wiadczenia rehabilitacyjnego. Orzeczeniem lekarza
orzecznika ZUS z 26.09.2023 r. zostala uznana za niezdolna do pracy przez okres 4 miesiecy. W dniu 22 wrze$nia
2023 r. platnik sktadek (...) zglosil J. U. od dnia 18 wrze$nia 2023 r. do ubezpieczenia spolecznego z tytulu umowy
o prace. Dowad: wniosek o $wiadczenie rehabilitacyjne, k. 6-7 akt zasilkowych; orzeczenie lekarza orzecznika ZUS,
k. 8 akt zasitkowych; zgloszenie (...), k. 11 akt zasitkowych.

W dniu 15 wrze$nia 2023 r. J. U. zostala uznana za zdolng do pracy przez lekarza medycyny pracy B. Z. i od dnia 18
wrzednia 2023 r. rozpoczela wykonywanie pracy w (...) na stanowisku pracownik administracji — specjalista ds. plac.
Dowdéd: umowa o prace k. 2 akt osobowych ubezpieczonej; orzeczenie lekarskie nr (...) z 15.09.2023 r. k, 13 akt
osobowych ubezpieczonej; przestuchanie ubezpieczonej, k. 16-17.

Do dnia 14 wrze$nia 2023 r. J. U. pozostawala niezdolna do pracy. Bezsporne, a nadto: dokumentacja lekarska k.
31-36 akt dokumentacji orzeczniczo-lekarskiej; orzeczenie lekarza orzecznika ZUS, k. 8 akt zasitkowych.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonej, w zmodyfikowanym ksztalcie, okazalo sie uzasadnione.

Przedmiot sporu w niniejszej sprawie stanowito prawo ubezpieczonej do $wiadczenia rehabilitacyjnego za okres od 1
wrzeénia 2023 r. do 14 wrzeénia 2023 r. Stan faktyczny w sprawie Sad ustalil na podstawie dowodéw z dokumentow
zgromadzonych a aktach zasitkowych oraz aktach osobowych J. U. nadeslanych przez aktualnego pracodawce (...)
i przestuchania ubezpieczonej. Stan faktyczny byl bezsporny w zakresie okolicznosci okresu trwania niezdolnoéci



do pracy. Spor dotyczyl tego, czy osobie po ustaniu tytulu ubezpieczenia spolecznego przystuguje $wiadczenie
rehabilitacyjne, w zwiazku z tym, ze w okresie za ktéry wnioskowala o przyznanie $§wiadczenia rehabilitacyjnego,
podjela poszukiwania pracy i podjela prace u nowego pracodawcy.

Zgodnie z art. 18 ust. 1-3 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 2780, dalej jako ,,ustawa zasitkowa”),

1. Swiadczenie rehabilitacyjne przyshuguje ubezpieczonemu, ktéry po wyczerpaniu zasitku chorobowego jest nadal
niezdolny do pracy, a dalsze leczenie lub rehabilitacja lecznicza rokuja odzyskanie zdolno$ci do pracy.

2. Swiadczenie rehabilitacyjne przystuguje przez okres niezbedny do przywrdcenia zdolnosci do pracy, nie dluzej
jednak niz przez 12 miesiecy.

3. O okolicznos$ciach, o ktérych mowa w ust. 11 2, orzeka lekarz orzecznik Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych.

Stosownie do art. 17 ust. 1 ustawy zasitkowej Ubezpieczony wykonujacy w okresie orzeczonej niezdolnoéci do pracy
prace zarobkowa lub wykorzystujacy zwolnienie od pracy w sposob niezgodny z celem tego zwolnienia traci prawo do
zasitku chorobowego za caly okres tego zwolnienia.

Zgodnie z art. 12 ust. 1 ustawy zasitkowej Zasilek chorobowy nie przystuguje za okresy niezdolnosci do pracy, w ktorych
ubezpieczony na podstawie przepisé6w o wynagradzaniu zachowuje prawo do wynagrodzenia.

Na podstawie art. 22 ustawy zasitkowej oba przepisy stosuje sie do §wiadczenia rehabilitacyjnego.

Postepowanie dowodowe wykazalo, ze ubezpieczona po wykorzystaniu zasitku chorobowego nadal byla niezdolna do
pracy i zdolnoé¢ do pracy odzyskala w dniu 15 wrze$nia 2023 r., natomiast od dnia 18 wrze$nia 2023 r. rozpoczela
wykonywanie pracy u nowego pracodawcy. Okoliczno$é niezdolno$ci do pracy nie byla przez organ kwestionowana,
a nadto wynikala z za§wiadczen lekarskich oraz orzeczenia lekarza orzecznika ZUS. Swiadczenie rehabilitacyjne
przystuguje przez okres niezbedny do przywroécenia zdolnosci do pracy, nie dluzej jednak niz przez 12 miesiecy. Tego
okresu ubezpieczona J. U. nie przekroczyla, zatem do dnia poprzedzajacego odzyskanie niezdolnosci do pracy tj. do
dnia 14 wrzeénia 2023 r. przystugiwato jej prawo do §wiadczenia rehabilitacyjnego.

W rozpatrywanym przypadku, prawo J. U. do §wiadczenia rehabilitacyjnego po wyczerpaniu zasitku chorobowego,
zalezalo od ustalenia, ze pozostawala niezdolna do pracy oraz dalsze leczenie lub rehabilitacja lecznicza rokowaly
odzyskanie zdolno$ci do pracy. Po ustaniu, ze przeslanki te zaistnialy, sad uznal, ze prawo to ubezpieczonej
przystugiwalo do dnia poprzedzajacego date odzyskania zdolnoéci do pracy i w tym zakresie w oparciu o tresé art.

477'* § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S. i orzekt o przyznaniu prawa
do $wiadczenia rehabilitacyjnego do dnia poprzedzajacego dzien odzyskania przez ubezpieczona zdolno$ci do pracy,
tj. do 14.09.2023 r.
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