Sygn. akt IX U 216/22

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 11 kwietnia 2022 r. numer sprawy (...) (...) w S. odméwil K. D. (1) prawa do $wiadczenia
rehabilitacyjnego wskazujac, z powolaniem sie na art. 18 ust. 8 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa, ze ubezpieczony od dnia 1 kwietnia 2019
r. ma ustalone prawo do emerytury na podstawie przepiséw ustawy o zaopatrzeniu stuzb mundurowych.

K. D. (2) wniost odwolanie od tej decyzji domagajac sie przyznania mu $§wiadczenia rehabilitacyjnego ostatecznie na
okres 1 marca 2022 r. — 12 maja 2022 r. i wskazujac, iz nieprzerwana niezdolnoé¢ do pracy powstala przed polegajaca
na wylgczeniu prawa do §wiadczenia dla emerytow stuzb mundurowych zmiang przepis6w ustawy powolanej przez
organ, a zatem zmiana ta nie ma don zastosowania. (k. 3, 31-32)

Organ rentowy wniost o oddalenie odwolania wywodzac jak w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji (k. 4-5)

Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny.

Od 1 kwietnia 2019 r. K. D. (2) ma przyznane prawo do emerytury wojskowe;j.

Niesporne, nadto wniosek o §wiadczenie rehabilitacyjne — k. 1-2 akt organu

W okresie 28 kwietnia 2021r. — 27 pazdziernika 2021r. ubezpieczony byl zatrudniony w oparciu o umowe o prace.
Niesporne, nadto zaswiadczenie platnika skladek — k. 22 — 23.

Od 31 sierpnia 2021r. K. D. (2) pozostawal nieprzerwanie niezdolny do pracy. Otrzymal dokumentujgce te niezdolno$c
za$wiadczenia lekarskie na nastepujace po sobie okresy co najmniej do 12 maja 2022r.

Niesporne, a nadto zaswiadczenia (...) k.12 — 17,39 — 45

Decyzja z dnia 31 stycznia 2022r. organ rentowy odmoéwil K. D. (1) prawa do zasitku chorobowego po ustaniu tytulu
ubezpieczenia od 27 listopada 2021r. do 28 stycznia 2022r. z uwagi na prawo do emerytury wojskowej.

Decyzja ta zostala zmieniona prawomocnym juz wyrokiem S. R. (...) w S. z dnia 22 grudnia 2022 r. sygn. akt (...)
przyznajacym ubezpieczonemu prawo do zasitku chorobowego za objety nia okres.

Niesporne, nadto dokumenty w aktach (...) tutejszego sadu - wyrok z uzasadnieniem — k. 277, 34 — 37 tych akt, odwolane
— k. 3, odpowiedZ na odwolanie — k. 4, zarzadzenie o prawomocno$ci — k. 44 tych akt

Organ rentowy odmowil takze K. D. (1) zasitku chorobowego za okres 29 stycznia 2022r. — 7 kwietnia 2022r. z
tozsamych co za wczeéniejszy okres przyczyn. Sprawa zainicjowana odwolaniem ubezpieczonego od tej decyzji toczy
sie przed tutejszym sadem pod sygn. akt (...). Postanowieniem z dnia 18 wrze$nia 2023 r. postepowanie w tej sprawie
zostato zawieszone.

Niesporne, nadto dokumenty w aktach (...) tutejszego sadu — odwolanie — k. 3, odpowiedz na odwolanie k. 4 — 5,
postanowienie k. 74 tych akt, decyzja organu z dnia 14 marca 2022r. w zalaczonych do akt sprawy aktach zasitkowych

Sad zwazyl, co nastepuje.
Odwolanie nie podlegalo uwzglednieniu.

Zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 .
o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby



i macierzynstwa (na dzien zaskarzonej decyzji t.j. Dz.U. 2021.1133 ze zm.), zwanej dalej ustawa zasitkowa Swiadczenie
rehabilitacyjne przystuguje ubezpieczonemu, ktéry po wyczerpaniu zasitku chorobowego jest nadal niezdolny do
pracy, a dalsze leczenie lub rehabilitacja lecznicza rokuja odzyskanie przez niego zdolnosci do wykonywania
zatrudnienia. Swiadczenie rehabilitacyjne przystuguje przez okres niezbedny do przywrdcenia zdolnosci do pracy, nie
dluzej jednak niz przez 12 miesiecy (art. 18 ust. 2 ustawy).

Zgodnie z art. 18 ust. 7 ustawy zasilkowej $§wiadczenie rehabilitacyjne nie przystuguje osobie uprawnionej do
emerytury lub renty z tytulu niezdolnos$ci do pracy, zasitku dla bezrobotnych, zasitku przedemerytalnego, §wiadczenia
przedemerytalnego, rodzicielskiego $wiadczenia uzupelniajacego, nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego
oraz do urlopu dla poratowania zdrowia, udzielonego na podstawie odrebnych przepisow. W mysl natomiast art.
18 ust. 8 ustawy zasilkowej wskazany wyzej przepis stosuje sie odpowiednio do osoby ktéra ma ustalone prawo do
emerytury lub renty inwalidzkiej na podstawie ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zokierzy
zawodowych oraz ich rodzin lub ustawy z dnia 18 lutego 1994r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony
Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin.

To wladnie ta ostatnia regulacja legla u podstaw odmowy ubezpieczonemu §wiadczenia rehabilitacyjnego.

Bezspornym pozostawalo, ze K. D. (2) jest uprawniony do emerytury wojskowej (tj. emerytury na podstawie ustawy
z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zolhierzy zawodowych oraz ich rodzin), ubezpieczony jednak
wskazywal, Ze przepis art. 18 ust. 8 ustawy zasiltkowej nie ma don zastosowania, bowiem niezdolno$¢ do pracy powstala
przed wprowadzeniem tego przepisu. Organ rentowy w zaden sposéb nie odniost sie do tej kwestii w odpowiedzi na
odwolanie. Tymczasem wymagala ona rozwazenia.

Wskazana wyzej regulacja art. 18 ust. 8 ustawy zasitkowej wprowadzona zostala bowiem z dniem 1 stycznia 2022r.
ustawa z dnia 24 czerwca 2021r. o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U 2021.1621), zwanej dalej ustawa zmieniajaca.

Do konica grudnia 2021r. art. 18 ustawy zasitkowej skladatl sie tylko z 7 ustepéw, w tym 7 w brzmieniu przytoczonym
wezedniej przez sad. Zgodnie z utrwalonym orzecznictwem ujete w ustepie 7 pojecie emerytury i renty nie odnosilo
sie do emerytur i rent wojska i stuzb mundurowych. Innymi slowy do 31 grudnia 2021r. osoba uprawniona do tych
ostatnich mogla pobiera¢ §wiadczenie rehabilitacyjne (oczywiscie przy spelnieniu przeslanek z art. 18 ust. 1 ustawy
zasitkowej).

Do zmiany przepiso6w doszlo w okresie nieprzerwanej niezdolno$ci ubezpieczonego do pracy. Zastosowanie zatem co
do jego osoby znajduje regulacja zawarta w art. 21 ustawy zmieniajacej. W mysl wskazanego przepisu zasilki oraz
Swiadczenie rehabilitacyjne, do ktérych prawo powstalo przed dniem 1 stycznia 2022r., wyplaca sie w wysokosci, na
zasadach i w trybie okre$lonych w przepisach ustawy zasitkowej w brzmieniu obowigzujacym przed dniem 1 stycznia
2022 1. za caly okres nieprzerwanej niezdolnosci do pracy.

Do tej wlasnie regulacji odwolywal sie ubezpieczony w niniejszej sprawie wskazujac, ze art. 18 ust. 8 ustawy zasitkowej
nie znajduje don zastosowania.

Stanowiska tego jednak sad nie podziela.

Cho¢ w art. 21 ustawy zmieniajacej mowa o wyplacie §wiadczen za caly okres nieprzerwanej niezdolnos$ci do pracy w
wysoko$ci, na zasadach i w trybie okreSlonych w przepisach ustawy zasitkowej w brzmieniu przed dniem 1 stycznia
2022r., to dotyczy to wylacznie $wiadczen, do ktérych prawo powstalo przed wskazang datg.




Tymczasem ubezpieczony co najmniej do 28 stycznia 2022r. byt uprawniony do zasitku chorobowego tj. Swiadczenia,
ktorego pobieranie przez maksymalny przewidziany przepisami okres (okres zasitkowych) warunkuje postanie prawa
do $wiadczenia rehabilitacyjnego.

Prawo do $wiadczenia, ktorego w tej sprawie dochodzi K. D. (2), nie moglo powsta¢ zatem przed dniem 1
stycznia 2022r. Tym samym nie ma podstaw do stosowania co do tego $wiadczenia przepisow ustawy zasitkowej w
dotychczasowym brzmieniu.

Wykladnia jezykowa art. 21 ustawy zmieniajacej nie pozwala na uznanie, ze to data powstania niezdolnosci do pracy,
a nie data powstania prawa do $§wiadczenia przesadza o tym, czy zastosowanie znajduja przepisy sprzed czy po
zmianie dokonanej od dnia 1 stycznia 2022r. Gdyby ustawodawca przypisywal decydujace znaczenie tej pierwszej
dacie wskazalby w art. 21 ustawy zmieniajacej, iz §wiadczenia z tytutu niezdolnos$ci do pracy powstalej przed dniem
1 stycznia 2022r. przyshuguja za caly okres nieprzerwanej niezdolnosSci do pracy w wysokoéci, na zasadach i w trybie
okres$lonych w przepisach ustawy zasitkowej w brzmieniu obowiazujacym przed dniem 1 stycznia 2022r. Tymczasem
ustawodawca w sposob wyrazny odwolal sie do daty powstania prawa do §wiadczen okreSlonego rodzaju. Za odmienng
interpretacja nie moze przemawiaé okoliczno$¢, ze w przepisie mowa o okresie nieprzerwanej niezdolnosci do pracy.
Zarbowno zasilek chorobowy jak i Swiadczenie rehabilitacyjne moga by¢ wyplacane za okres nieprzerwany lub okres z
przerwami nie przekraczajacymi 60 dni (art. 9 ust. 2 ustawy zasitkowej)

Majac na uwadze wszystko powyzsze uznac nalezalo, ze regulacja art. 18 ust. 8 ustawy zasilkowej, znajduje

zastosowanie do ubezpieczonego, a w konsekwencji na podstawie art. 477'% § 1 k.p.c. odwolanie oddalié.

Niezakonczony przed tutejszym sadem spor o zasilek chorobowy za okres po 28 stycznia 2022r. sygn.(...) nie stanowil
przeszkody do zakonczenia niniejszego postepowania. Jedynie w przypadku podzielenia stanowiska ubezpieczonego
0 niemozno$ci stosowania do niego art. 18 ust. 8 ustawy zasilkowej koniecznym przed rozstrzygnieciem sprawy o
$wiadczenie rehabilitacyjne byloby rozstrzygniecie w zakresie daty koncowej prawa do zasitku chorobowego.



