Sygn. akt IX P 391/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 paZdziernika 2021 .

Sad Rejonowy Szczecin — Centrum w Szczecinie IX Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: sedzia Konrad Kujawa

Protokolant: Justyna Kawka

po rozpoznaniu w dniu 1 pazdziernika 2021 r. w Szczecinie

na rozprawie

sprawy z powodztwa J. M.

przeciwko (...) Company Spélce z ograniczonq odpowiedzialnosciq w S.

o ustalenie istnienia stosunku pracy, wydanie §wiadectwa pracy, odszkodowanie, diety i ryczalty za noclegi w podrézy
stuzbowej, wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych

I. umarza postepowanie w zakresie roszczenia o ryczalt za nocleg w podrézach stuzbowych oraz wydanie $§wiadectwa
pracy za okres po 31 maja 2013 1.,

II. ustala, ze powoda J. M. — jako pracownika oraz pozwana (...) Company Spolke z ograniczona odpowiedzialno$cig
w S. — jako pracodawce w okresie od 11 pazdziernika 2012 r. do 31 maja 2013 r. }aczyla umowa o prace, na stanowisku
kierowcy, w pelnym wymiarze czasu pracy, za wynagrodzeniem 9 z} za godzine,

ITI. nakazuje pozwanej (...) Company Spélce z ograniczong odpowiedzialnoscia w S. wydaé powodowi J. M.
Swiadectwo pracy za okres od 11 pazdziernika 2012 r. do 31 maja 2013 r.,

IV. zasadza od pozwanej (...) Company Spolki z ograniczona odpowiedzialno$cia w S. na rzecz powoda J. M. kwote
10 235,82 z} (dziesieé tysiecy dwiescie trzydziesci pie¢ 82/100 zlotych), tytutem wynagrodzenia za prace w godzinach
nadliczbowych, z ustawowymi odsetkami za op6Znienie od kwot:

- 186,75 zI — od dnia 11 listopada 2012 1.,
- 316,80 zl — od dnia 11 grudnia 2012 r.,

- 295,20 zl — od dnia 11 stycznia 2013 1.,

- 431,10 zt — od dnia 11 lutego 2013 r.,

- 436,50 zl — od dnia 11 marca 2013 r.,

- 375,09 zt — od dnia 11 kwietnia 2013 r.,
- 435,15 zt — od dnia 11 maja 2013 r.,

- 448,95 zI — od dnia 11 czerwca 2013 r.,



- 456,30 zl — od dnia 11 lipca 2013 r.,

- 330,99 zl — od dnia 11 sierpnia 2013 r.,

- 385,20 zl — od dnia 11 wrzeénia 2013 r.,

- 641,04 z} — od dnia 11 pazdziernika 2013 r.,
- 589,05 zI — od dnia 11 listopada 2013 1.,

- 748,59 z} — od dnia 11 grudnia 2013 1.,

- 434,25 7t — od dnia 11 stycznia 2014 r.,

- 601,95 7zl — od dnia 11 lutego 2014 r.,

- 446,64 z1 — od dnia 11 marca 2014 r.,

- 428,85 zl — od dnia 11 kwietnia 2014 r.,

- 326,25 zl — od dnia 11 maja 2014 r.,

- 227,40 z} — od dnia 11 czerwca 2014 r.,

- 446,25 7zt — od dnia 11 lipca 2014 1.,

- 506,13 z — od dnia 11 sierpnia 2014 1.,

- 276,09 z} — od dnia 11 wrze$nia 2014 r.,

- 374,40 z} — od dnia 11 paZdziernika 2014 r.,
- 90,90 zI — od dnia 11 listopada 2014 r.

do dnia zaplaty;

V. zasadza od pozwanej (...) Company Spdlki z ograniczona odpowiedzialno$cia w S. na rzecz powoda J. M. kwote
35 623,32 zl (trzydziedci pieé tysiecy sze$éset dwadzieScia trzy 32/100 zlote), tytulem diet za podroze stuzbowe, z
ustawowymi odsetkami za opdZznienie od kwot:

- 804,15 zI — od dnia 15 listopada 2012 1.,
- 1359,79 zt — od dnia 15 grudnia 2012 1.,

- 1363,39 zI — od dnia 15 stycznia 2013 r.,
- 1074,09 7z} — od dnia 15 lutego 2013 1.,

- 2222 42 7} — od dnia 15 marca 2013 r.,

- 1923,30 zl — od dnia 15 kwietnia 2013 r.,
- 2082,22 7t — od dnia 15 maja 2013 r.,

- 2184,11 z1 — od dnia 15 czerwca 2013 r.,

- 2185,67 zl — od dnia 15 lipca 2013 1.,



- 2116,70 z} — od dnia 15 sierpnia 2013 1.,

- 961,48 z1 — od dnia 15 wrze$nia 2013 r.,

- 1824,82 71 — od dnia 15 pazdziernika 2013 r.,
- 2264,78 z} — od dnia 15 listopada 2013 r.,

- 621,54 zI — od dnia 15 grudnia 2013 r.,

- 384,36 zl — od dnia 15 stycznia 2014 1.,

- 1059,18 zt — od dnia 15 lutego 2014 r.,

- 2839,13 zt — od dnia 15 marca 2014 r.,
-1737,96 z1 — od dnia 15 kwietnia 2014 r.,

- 1495,14 7z} — od dnia 15 maja 2014 r.,

- 545,78 z1 — od dnia 15 czerwca 2014 r.,

- 2958,96 zl — od dnia 15 lipca 2014 1.,

- 428,55 zt — od dnia 15 wrze$nia 2014 r.,

- 1185,80 zl — od dnia 15 paZdziernika 2014 .
do dnia zaplaty;

VI. zasadza od pozwanej (...) Company Spolki z ograniczong odpowiedzialno$cig w S. na rzecz powoda J. M. kwote
1.114,86 zl (tysiac sto czternascie 86/100 zlotych), tytulem odszkodowania za rozwigzanie umowy o prace przez
pracownika bez wypowiedzenia, z ustawowymi odsetkami za op6Znienie od dnia 16 wrzes$nia 2016 r. do dnia zaplaty,

VII. w pozostalym zakresie oddala pow6dztwo,

VIII. zasadza od powoda J. M. na rzecz pozwanej (...) Company Spolki z ograniczona odpowiedzialno$cig w S. kwote
1 807 zl (tysiac osiemset siedem zlotych) tytutem zwrotu kosztoéw procesu,

IX. wyrokowi w punkcie IV nadaje rygor natychmiastowej wykonalnos$ci do wysokosci 2.229,72 zl,

X. nakazuje Sciagnaé od pozwanej (...) Company Spoélki z ograniczong odpowiedzialnoécia w S. na rzecz Sadu
Rejonowego Szczecin — Centrum w Szczecinie kwote 3 751,87 zt (trzy tysiace siedemset piecdziesiat jeden 87/100
zloty) tytulem nieuiszczonych kosztoéw sadowych.



