Sygnatura akt VI U 950/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 15 listopada 2018 roku

Sad Okregowy w Gorzowie Wielkopolskim - Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Marek Zwiernik

Protokolant st. sekr. sgdowy Aneta Symeryak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 15 listopada 2018 roku
sprawy z odwolania T. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w G.

z dnia 18 lipca 2018 roku znak (...)

oraz z dnia 24 sierpnia 2018 roku znak (...)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w G.
o ustalenie kapitatlu poczatkowego i wysoko§¢ emerytury

Zmienia zaskarzone decyzje Zakltadu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatu w G. z dnia 18 lipca
2018 roku znak (...) oraz z dnia 24 sierpnia 2018 roku znak (...) w ten sposob, ze nakazuje
pozwanemu Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w G. uwzglednié przy ustalaniu
kapitatu poczqtkowego i emerytury ubezpieczonego T. M. jako skladkowe okresy :

- od dnia 01 wrzesnia 1969 roku do 29 czerwca 1971 roku,

- od dnia 18 pazdziernika 1972 roku do 26 pazdziernika 1972 roku.
SSO Marek Zwiernik

VIU 950/18

UZASADNIENIE

Decyzja z 18.07.2018 roku, znak: (...), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G. ustalil kapital poczatkowy
T. M.: podstawa wymiaru kapitalu poczatkowego: 597,63 zl; okresy skladkowe: 18 lat, 9 miesiecy i 23 dni; okresy
niesktadkowe: 2 miesigce i 27 dni; kapital poczatkowy na dziei 1.01.1999 roku: 71 870,92 zl; wskaznik wysokoS$ci
podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego: 48,95 %. Do ustalenia wartosci kapitalu poczatkowego organ rentowy nie
przyjat okreséw: 1/ od 22.09.1971 roku do 21.09.1972 roku (brak zgloszenia do ubezpieczenia spolecznego), 2/ od
1.02.1990 roku do 31.03.1990 roku (nie zostala oplacona skladka na ubezpieczenie spoleczne).

Decyzja z 24.08.2018 roku, znak: (...) organ rentowy przyznat T. M. emeryture i dokonal rozliczenia zaliczki od
1.07.2018 roku tj. od miesiaca, w ktorym zgloszono wniosek. ZUS przyjal: kwote skladek zewidencjonowanych na
koncie z uwzglednieniem waloryzacji: 102 644,99 zl; kwote zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego: 285 676,12



z}; $rednie dalsze trwanie zycia: 218,40 miesiecy; kwote emerytury: 1 778,03 zl. Wysokoé¢ Swiadczenia do wyplaty
wynioslo 1 482,01 zl.

T. M. odwolal sie od decyzji z dnia 18.07.2018 roku i z dnia 24.08.2018 roku. Wnib6st o zmiane spornych decyzji
i uwzglednienie okreséw: od 22.09.1971 roku do 21.09.1972 roku; od 1.02.1990 roku do 31.03.1990 roku, a takze
okresow: od 1.09.1969 roku do 1971 roku i od 18.10.1972 roku do 10.07.1973 roku i od 1.10.1973 roku do 1.08.1974
roku. Co do okres od 22.09.1971 roku do 21.09.1972 wnioskodawca podal, ze woéwczas pracowal jako uczen w
pracowni krawieckiej T. P. w G. i to pracodawca placil za niego ubezpieczenie spoleczne — jak za ucznia wiec z tego
tytulu miat znizki podatkowe i ubezpieczeniowe. Co do okresu od 1.02.1990 roku do 31.03.1990 roku ubezpieczony
podnidsl, ze ze wzgledu na btad pracownika ZUS nie zaksiegowano jednej wplaty za jeden miesigc. Pracownica ZUS
pomyltkowo zaksiegowata wplaty za dwa miesigce w jednym miesigcu. W zakresie okresu od 1.09.1969 roku do 1971
roku — pracowal wowczas w Spdldzielni Pracy (...) i ze wzgledu na brak daty ustania zatrudnienia pracownica ZUS
poinformowala ubezpieczonego, iz organ sam ustali date zakonczenia zatrudnienia lecz widocznie tego nie uczynit.
Co do okreséw od 18.10.1972 roku do 10.07.1973 roku i od 1.10.1973 roku do 1.08.1974 roku to skarzacy pracowal
wowczas w zakladach pracy pelniac jednoczesnie stuzbe wojskowa w (...); szkolenia odbywaly sie w soboty i niedziele,
za$ w pozostale dni ubezpieczony pracowatl ciezko na budowie w elektrowni (...) i w hucie (...).

W odpowiedzi na odwolania ZUS wnidst o ich oddalenie odwolania od decyzji z 18.07.2018 roku i odrzucenie
odwolania od decyzji z 24.08.2018 roku, podtrzymujac argumentacje zawarte w zaskarzonych decyzjach.

Postanowieniem z 8.11.2018 roku (k. 8 akt VI U 1064/18) Sad polaczyl do wspdlnego rozpoznania i rozstrzygniecia
sprawy z odwolan ubezpieczonego od obu spornych decyzji.

Sad ustalil nastepujaqcy stan faktyczny:

T. M. urodzil sie (...). W dniu 2.07.2018 roku wystapil z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury. Wobec powyzszego
Z.US z urzedu ustalil wysoko$¢ kapitalu poczatkowego.

Decyzja z 18.07.2018 roku pozwany ustalil kapital poczatkowy ubezpieczonego: podstawa wymiaru kapitalu
poczatkowego: 597,63 zk; okresy sktadkowe: 18 lat, 9 miesiecy i 23 dni; okresy nieskladkowe: 2 miesigce i 27
dni; kapitat poczatkowy na dzien 1.01.1999 roku: 71 870,92 zk; wskaznik wysokoséci podstawy wymiaru kapitatu
poczatkowego: 48,95 %. Do ustalenia kapitalu poczatkowego organ rentowy przyjal wynagrodzenie skarzacego
stanowigce podstawe wymiaru skladek z 10 kolejnych lat kalendarzowych (1989-1998). Do ustalenia warto$ci
kapitalu poczatkowego pozwany nie przyjat okreséw: 1/ od 22.09.1971 roku do 21.09.1972 roku (brak zgloszenia do
ubezpieczenia spolecznego), 2/ od 1.02.1990 roku do 31.03.1990 roku (nie zostala optacona skltadka na ubezpieczenie
spoleczne).

Kolejna decyzja z 24.08.2018 roku, ZUS przyznal T. M. emeryture i dokonal rozliczenia zaliczki od 1.07.2018 roku tj. od
miesigca, w ktérym zgloszono wniosek. ZUS przyjal: kwote skladek zewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem
waloryzacji: 102 644,99 zt; kwote zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego: 285 676,12 zl; $rednie dalsze trwanie
zycia: 218,40 miesiecy; kwote emerytury: 1 778,03 zL. Wysoko$¢ S$wiadcezenia do wyplaty wyniosto 1 482,01 zl.

W dniu 27.08.2018 roku ubezpieczony zlozyl kolejny wniosek o obliczenie Swiadczenia emerytalnego, dolaczajac karty
wynagrodzen. ZUS uwzglednil skarzagcemu wynagrodzenia za lata: 1980 rok — 29 821,00 zk; 1981 rok — 58 518,00 zl;
1982 rok — 89 900,00 zl; 1983 rok — 39 500,00 zl, lecz decyzja z 30.08.2018 roku odmowil ubezpieczonemu prawa
do ponownego ustalenia wysoko$ci emerytury poniewaz warto$¢ kapitalu poczatkowego nie ulegla zmianie.

Ubezpieczony odwolat sie od decyzji z dnia 18.07.2018 roku i z dnia 24.08.2018 roku.
Bezsporne

W okresie od 1.09.1969 roku do 29.06.1971 roku T. M. byl zatrudniony w Spoéldzielni Pracy (...) w G..



0d 18.10.1972 roku do 10.07.1973 roku T. M.. pracowal w Przedsiebiorstwie (...) na stanowisku pracownika fizycznego.
0d 1.10.1973 roku do 1.07.1974 roku ubezpieczony pracowatl jako betoniarz w (...).

0Od 27.10.1972 roku do 1.08.1974 roku odbywat zasadnicza stuzbe wojskowa.

Okresy: 0d 1.09.1969 roku do 29.06.1971 roku i od 18.10.1972 roku do 26.10.1972 roku, kiedy ubezpieczony pozostawat
w zatrudnieniu, stanowia okresy sktadkowe.

Dowod: dokumenty w aktach organu rentowego, tom I: legitymacja ubezpieczeniowa k. 5, Swiadectwa pracy k.
7-8, ksiazeczka wojskowa k. 14-17; dokumenty w aktach osobowych ubezpieczonego k. 16, 18pismo pozwanego z
zalgcznikami k. 32-38, zeznania ubezpieczonego k. 43-43v.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolania ubezpieczonego zastugiwaly na uwzglednienie.

W pierwszej kolejnosci wskazac nalezy, ze wniosek pozwanego o odrzucenie odwolania od decyzji z 24.08.2018 roku
nie zaslugiwal na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 477° § 1 K.p.c. odwolania od decyzji organéw rentowych wnosi sie na piémie do organu, ktéry wydal
decyzje, lub do protokolu sporzadzonego przez ten organ, w terminie miesiagca od doreczenia odpisu decyzji. Sad
odrzuci odwolanie wniesione po uplywie terminu, chyba ze przekroczenie terminu nie jest nadmierne i nastapilo z
przyczyn niezaleznych od odwolujacego sie (§ 3).

Poza sporem bylo, ze pozwany doreczyl ubezpieczonemu decyzje z 24.08.2018 roku bez potwierdzenia odbioru. Skoro
zatem brak jest dowodu doreczenia decyzji z 24.08.2018 roku to wywody ZUS co do uznania, iz co najmniej w dniu
27.08.2018 roku skarzacy byt juz w posiadaniu tej decyzji, sa golostlowne. W dniu 27.08.2018 roku skarzacy istotnie
zlozyt ponowny wniosek o §wiadczenie emerytalno — rentowe, lecz w zaden sposéb z wniosku tego nie wynika, ze
tego dnia ubezpieczony mial wiedze o tresci decyzji z 24.08.2018 roku. Skoro wnioskodawca zlozyl odwotanie od
decyzji ZUS z 24.08.2018 roku na rozprawie w dniu 15.10.2018 roku to nalezalo przyjaé, ze odwolanie to zostalo
zlozone w terminie albowiem brak jest dowodéw przeciwnych. Ubezpieczony w toku swoich zeznan wyjasnil w
sposob przekonujacy, iz w okresie od otrzymania pierwszej decyzji ZUS z 18.07.2018 roku, a terminem rozprawy
wyznaczonym na dzien 15.10.2018 roku, w toku byla juz sprawa sagdowa wlasnie z odwolania od decyzji z 18.07.2018
roku, a wiec pozostawal on w przekonaniu, ze w toku tego postepowania sagdowego Sad rozstrzygnie réwniez kwestie
decyzji z 24.08.2018 roku, z ktérg to wnioskodawca réowniez sie nie zgadza, a ktéra to decyzja de facto pozostaje
w zwigzku z decyzja o ustaleniu kapitalu poczatkowego z dnia 18.07.2018 roku. Zarzuty zaréwno do decyzji ZUS
z 18.07.2018 roku jak i decyzji ZUS z 24.08.2018 roku byly tozsame. Sad uznal te wyjadnienia ubezpieczona za
wiarygodne za$ wobec braku dowodu potwierdzajacego dzien, w ktorym skarzacy otrzymal decyzje z 24.08.2018 roku,
Sad uznal, ze wniosek organu rentowego o odrzucenie odwotania od decyzji z 24.08.2018 roku jest niezasadny.

Odwolania ubezpieczonego zastugiwaly na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 173 ustawy z 17.12.1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U.2018
poz. 1270 t.j.; daje jako ustawa emerytalna):

1. Dla ubezpieczonych urodzonych po 31.12.1948 roku, ktérzy przed dniem wejscia w zycie ustawy oplacali skladki na
ubezpieczenie spoleczne lub za ktorych skladki oplacali platnicy skladek, ustala sie kapital poczatkowy.

2. Kapital poczatkowy stanowi rownowarto$¢ kwoty obliczonej wedlug zasad okre$lonych w art. 174 pomnozonej przez
wyrazone w miesigcach Srednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie z art. 26 ust. 3 dla 0s6b w wieku 62 lat.

3. Warto$¢ kapitalu poczatkowego ustala sie na dzien wejscia w zycie ustawy.



4. Pierwszej waloryzacji kapitalu poczatkowego dokonuje sie od dnia 1 czerwca 2000 r. przez pomnozenie tego
kapitalu wskaZnikiem wzrostu przecietnego wynagrodzenia z 1999 r., pomniejszonego o naliczone i potracone
od ubezpieczonego skladki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe, w stosunku do przecietnego
wynagrodzenia za 1998 r.

5. Drugiej waloryzacji przeprowadzanej od dnia 1 czerwca 2001 r. dokonuje sie na zasadach okre$lonych w art. 25 ust.
3-5, 9110 oraz w art. 25a.

5a. Trzeciej waloryzacji przeprowadzanej od dnia 1 czerwca 2002 r. oraz kolejnych dokonuje sie na zasadach
okre§lonych w art. 25 ust. 3-8 1 10 oraz w art. 25a.

6. Kapital poczatkowy ewidencjonowany jest na koncie ubezpieczonego.

6a. W wyniku przeprowadzonej waloryzacji kapital poczatkowy nie moze ulec obnizeniu.

Art. 174:

1. Kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okres§lonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12.

2. Przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejsScia w zycie ustawy:

1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6;

2) okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 5;

3) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okres§lony w art. 5 ust. 2.

3. Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okreslonych w art. 15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18,
z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed 1.01.1999 roku.

3a. Przepis art. 17 ust. 1 stosuje sie odpowiednio, jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego
w my$l art. 15 ust. 1 dla ubezpieczonego urodzonego przed 31.12. 1968 roku z powodu nauki w szkole wyzszej, o ktorej
mowa w art. 7 pkt 9.

3b. Jezeli okres wskazany do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego obejmuje rok kalendarzowy, w
ktérym ubezpieczony pozostawal w ubezpieczeniu spolecznym na podstawie przepisé6w prawa polskiego jedynie przez
cze$¢ miesiecy tego roku, do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktérych mowa w art.
15 ust. 3, w okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume kwot przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia ogloszonego za ten rok kalendarzowy odpowiednia do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu.

4. Do obliczenia kapitalu poczatkowego dla osoby majacej ustalone prawo do renty z tytulu niezdolnosci do pracy
przyjmuje sie, na jej wniosek, wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru renty przyjety w decyzji ustalajacej prawo
do renty po raz pierwszy lub ponownie ustalajgcej jej wysoko§é. W przypadku gdy renta zostala przyznana przed
15.11.1991 roku, do ustalenia kapitalu poczatkowego przyjmuje sie wskaznik wysokoéci podstawy wymiaru ustalony
w wyniku rewaloryzacji, chyba ze po tej dacie ponownie byla ustalana jego wysokos¢.

5. Jezeli z powodu niemozno$ci ustalenia podstawy wymiaru renty jej wysoko$é zostala ustalona w kwocie najnizszej
renty, do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego przyjmuje sie najnizsze wynagrodzenie pracownikow
obowiazujace w okresie przyjetym do obliczenia podstawy wymiaru renty.

6. Przepisy ust. 5 stosuje sie odpowiednio do ustalenia kapitalu poczatkowego 0s6b uznanych za repatriantow.

7. Do obliczenia kapitalu poczatkowego przyjmuje sie kwote bazowa wynoszaca 100% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w IT kwartale kalendarzowym 1998 r.



8. Przy obliczaniu kapitalu poczatkowego cze$¢ kwoty bazowej wynoszacej 24% tej kwoty mnozy sie przez
wspolezynnik proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu skladkowego i nieskladkowego osiagnietego do
dnia 31 grudnia 1998 r. Wspolczynnik ten oblicza sie wedlug nastepujacego wzoru:

gdzie:

»p~ - oznacza wspolczynnik;

wiek ubezpieczonego - oznacza wiek w dniu 31.12.1998 roku;

wiek emerytalny - oznacza 60 - dla kobiet i 65 - dla mezczyzn;

staz ubezpieczeniowy - oznacza udowodniony okres skltadkowy i nieskladkowy,
wymagany staz - oznacza 20 - dla kobiet i 25 - dla mezczyzn;

z zastrzezeniem ust. 12.

9. Staz ubezpieczonego, o ktérym mowa w ust. 8, okreéla sie w pelnych latach, z tym ze jezeli ubezpieczony ma wiecej
niz 6 miesiecy tego stazu ponad pelne lata, staz ten zaokragla sie w gore.

9a. Staz ubezpieczeniowy i wymagany staz, o ktérych mowa w ust. 8, okresla sie w dniach, jezeli jest to dla
ubezpieczonego korzystniejsze.

10. Wiek ubezpieczonego, o ktéorym mowa w ust. 8, okre$la sie w pelnych latach, z tym ze jezeli w dniu 31 grudnia 1998
r. ubezpieczony ma wiecej niz 6 miesiecy ponad wiek ustalony, to przyjmuje sie pelne lata po zaokragleniu w gore.

11. W przypadku gdy w momencie objecia ubezpieczeniem po raz pierwszy, ubezpieczony nie ukonczyt 18 roku zycia,
we wzorze, o ktorym mowa w ust. 8, liczbe 18 zastepuje sie faktycznym wiekiem, w ktérym powstal obowiazek
ubezpieczenia.

12. Wspdlezynnik, o ktérym mowa w ust. 8:
1) zaokragla sie do setnych czeSci procenta;
2) nie moze by¢ wyzszy od 100%.

13. Warto$¢ wspolezynnika, obliczonego na podstawie ust. 8, w zaleznoéci od plci, wieku ubezpieczonego oraz
stazu ubezpieczeniowego w dniu 31.12.1998 roku, przedstawiona jest w tabeli, stanowiacej zalacznik do ustawy.
Do obliczenia kapitalu konieczne jest ustalenie wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego.
Wskaznik ten obliczany jest zgodnie z art. 15 ustawy emerytalnej. Przyjmuje sie podstawy wymiaru skladek z 10
kolejnych dowolnych lat sprzed 1999 roku lub 20 najkorzystniejszych lat z calego okresu ubezpieczenia sprzed 1999
roku; oblicza sie stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej kwoty przecietnego wynagrodzenia ogloszonej za
dany rok kalendarzowy, wyrazajac go w procentach, z zaokragleniem do setnych czeéci procentu; oblicza sie $§rednia
arytmetyczna tych procentéw.

Zasady obliczania emerytur kapitalowych reguluja przepisy art. 24-26 ustawy emerytalnej. Zar6wno do obliczenia
kapitalu, jak i emerytur przyznanych ubezpieczonemu, konieczne jest ustalenie wskaznika wysoko$ci podstawy
wymiaru kapitalu poczatkowego i wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury - art. 53. Wskaznik ten
obliczany jest zgodnie z art. 15 ustawy. Przyjmuje sie podstawy wymiaru skladek z 10 kolejnych lat z ostatniego
dwudziestolecia (w przypadku kapitalu 10 kolejnych dowolnych lat sprzed 1999 roku) lub 20 najkorzystniejszych
lat z calego okresu ubezpieczenia (w przypadku kapitalu sprzed 1999 roku), dolicza sie kwoty wskazane ust. 3i3a i
dokonuje obliczen - sume kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktérych mowa w ust. 3, w okresie kazdego roku
z wybranych przez zainteresowanego lat kalendarzowych; oblicza sie stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej



kwoty przecietnego wynagrodzenia ogloszonej za dany rok kalendarzowy, wyrazajac go w procentach, z zaokragleniem
do setnych czeSci procentu; oblicza sie §rednig arytmetyczna tych procentow, ktora, z zastrzezeniem ust. 5, stanowi
wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury, przy czym dla kapitalu poczatkowego, jezeli okres wskazany do
ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego obejmuje rok kalendarzowy, w ktorym ubezpieczony pozostawal
w ubezpieczeniu spolecznym na podstawie przepisOw prawa polskiego jedynie przez cze$¢ miesiecy tego roku, do
obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktorych mowa w art. 15 ust. 3, w okresie tego roku
do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume kwot przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za
ten rok kalendarzowy odpowiednia do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu.

Zgodnie z treScia § 22 ust. 1. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 11.10.2011 roku w sprawie
postepowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. Nr 237, poz. 1412), jezeli ustawa nie stanowi inaczej,
srodkiem dowodowym stwierdzajacym okresy zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru,
mianowania oraz spoldzielczej umowy o prace jest Swiadectwo pracy, zaswiadczenie platnika skladek lub innego
wlaéciwego organu, wydane na podstawie posiadanych dokumentéw lub inny dokument, w tym w szczegolnosci:

1) legitymacja ubezpieczeniowa;

2) legitymacja stuzbowa, legitymacja zwigzku zawodowego, umowa o prace, wpis w dowodzie osobistym oraz pisma
kierowane przez pracodawce do pracownika w czasie trwania zatrudnienia.

2. Jezeli ustawa przewiduje mozliwo$§¢é udowodnienia zeznaniami S§wiadkéw okresu skladkowego, od ktbrego zalezy
prawo lub wysoko$¢ $wiadczenia, dowod ten dopuszcza sie pod warunkiem zlozenia przez zainteresowanego
o$wiadczenia w formie pisemnej lub ustnej do protokolu, ze nie moze przedlozy¢ odpowiedniego dokumentu
potwierdzajacego ten okres.

W postepowaniu cywilnym przed sadem pracy i ubezpieczen spolecznych w sprawie o wysokosé¢ Sswiadczenia mozliwe
jest dopuszczenie i przeprowadzenie wszelkich dowodéw, w tym takze dowodu z zeznan Swiadkow lub przestluchania
samego wnioskodawcy. Nie obowigzuje tu bowiem zasada prawdy formalnej, poniewaz cale postepowanie cywilne jest
oparte na zasadzie prawdy materialnej (art. 3 K.p.c.).

Regula postepowania cywilnego jest okoliczno$¢, iz ciezar udowodnienia faktu (w tym przypadku wady decyzji
ZUS) - zgodnie z art. 6 K.c. - spoczywal na wnioskodawcy - jako osobie wywodzacej z tego faktu skutki prawne.
Przepis ten wyraza dwie ogblne reguly: pierwsza - generalnie wymagajaca udowodnienia powolanego przez
strone faktu, powodujacego powstanie okreslonych skutkéw prawnych, oraz druga regule, ktoéra sytuuje ciezar
dowodu danego faktu po stronie osoby, ktéra z tego faktu wywodzi skutki prawne. Pierwsza "zasada obowigzku
udowodnienia powolywanego faktu" jest w istocie nieunikniona ze wzgledow racjonalnych, poniewaz odmienna
regulacja powodowalaby powstanie niedopuszczalnej fatwosci wywodzenia skutkéw prawnych z prostego powolania
sie na fakt bez potrzeby jego udowodnienia. Natomiast druga stanowi "ogblng zasade rozkladu ciezaru dowodu", od
ktorej wyjatki wskazywaé moga niektore przepisy szczegélne. Z pierwszej reguly, wyrazonej w art. 6 K.c. wynika,
ze samo przyznanie faktu przez druga strone ewentualnego sporu nie moze stanowi¢ wystarczajacego dowodu
istnienia danego faktu, ktéry musi by¢ zawsze ponadto potwierdzony caloksztattem materialu dowodowego lub innymi
poznanymi juz okoliczno$ciami. Wyrazem tego jest regulacja art. 229 K.p.c. wymagajacego, aby przyznanie faktu przez
druga strone nie budzito watpliwosci, co wymaga wlasnie uwzglednienia innych okolicznoéci. Druga, wskazana w art.
6 K.c. "ogblna zasada rozkladu ciezaru dowodu", jest regula w znaczeniu materialnym, wskazujaca, kto poniesie skutki
nieudowodnienia faktow istotnych dla rozstrzygniecia sprawy, natomiast przepis art. 232 K.p.c. wskazuje, kto ponosi
ciezar dowodu w znaczeniu formalnym: "kto powinien przedstawia¢ dowody" (tak trafnie w wyroku Sad Najwyzszy
Z 17.02.2006 roku, V CSK 129/05, Lex 200947; oraz z 8.03.2010 roku, II PK 260/09, OSNP 201 1, nr 17-18, poz.
226). Takze w postepowaniu przed Sadem Ubezpieczen Spolecznych obowigzuje zasada kontradyktoryjnoéci, zgodnie
z ktora strony sa zobowiazane do wskazywania dowodow dla stwierdzenia faktow, z ktérych wywodza skutki prawne,
stajac sie dysponentem postepowania, a Sad orzekajacy jest uwolniony od odpowiedzialno$ci za rezultat postepowania
dowodowego.



Ze zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego wynika, ze ubezpieczony w spornym okresie od 1.09.1969 roku
do 29.06.1971 roku byl zatrudniony w Spéldzielni Pracy (...) w G. w pelnym wymiarze godzin pracy. Przy czym, wbrew
ustaleniom ZUS, z legitymacji ubezpieczeniowej skarzacego mozna w sposob nie budzacy watpliwoéci ustali¢ date
konicowg zatrudnienia. Z wpisu zawartego na stronie 77 legitymacji ubezpieczeniowej wynika bowiem, ze ubezpieczony
pracowal w Spoldzielni Pracy (...) w G. do dnia 29.06.1971 roku, co zostalo potwierdzone podpisem i pieczatka
imienna starszego ekonomisty tej Spoldzielni - I. S.. Sad dal wiare temu dokumentowi (legitymacji ubezpieczeniowe;j)
albowiem wpis zawarty na stronie 7 tegoz dokumentu pochodzi z okresu zatrudnienia skarzacego, nie nosi rowniez
Sladéw podrobien czy przerdbek. Rowniez skarzacy w toku swoich zeznan wskazywal, ze by¢ moze prace w tej
Spéldzielni zakonczyl w czerwcu 1971 roku bowiem od wrze$nia 1971 roku pracowat juz u Pana P.. Skarzacy nie byl
w stanie podaé precyzyjnie co do dnia daty zakonczenia pracy w Spoéldzielni, co jest zrozumiale albowiem od czasu
Swiadczenia pracy w Spoéldzielni przez wnioskodawce uplynelo juz ponad 40 lat. Biorac pod uwage naturalny dla
czlowieka proces zacierania sie wspomnien w zwigzku z uptywem czasu, wskazanie przez ubezpieczonego precyzyjnej
daty zakonczenia pracy w tej Spoldzielni, opierajac sie wylacznie na wspomnieniach, byloby wrecz niemozliwe.
Tym samym swoje ustalenia Sad oparl na wpisie zawartym w legitymacji ubezpieczeniowej skarzacego, ktory to
dokument Sad uznal za wiarygodny w pelni. Sad, na podstawie zgromadzonego materialu dowodowego, w tym w
oparciu o dokumenty z akt osobowych z okresu zatrudnienia skarzacego w Przedsiebiorstwie (...), Swiadectwa pracy
i umowy o prace, ustalil, iz T. M. rozpoczal prace w tym zakladzie w dniu 18.10.1972 roku. Nastepnie, co wynika z
wpiséw zawartych w ksiazeczce wojskowej skarzacego, w okresie od 27.10.1972 roku do 1.08.1974 roku T. M. odbywal
zasadnicza stuzbe wojskowa. Przy czym poza sporem bylo, ze okres odbywania przez wnioskodawce zasadniczej stuzby
wojskowej zostal mu wliczony do stazu ubezpieczeniowego przy ustalaniu zadanych $wiadczen. ZUS nie uwzglednil
w spornym decyzjach jako okresu skladkowego jedynie okresu od 18.10.1972 roku do 26.10.1972 roku. Majac na
wzgledzie dokumenty z akt osobowych (§wiadectwo pracy, umowa o prace) z okresu zatrudnienia w Przedsiebiorstwie
(...) nie ulega zadnej watpliwosci, ze wnioskodawca podjal prace w tym zakladzie od dnia 18.10.1972 roku i do
dnia rozpoczecia odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, pracowal przez caly czas w tym zakladzie pracy (ij. od
18.10.1972 roku do 26.10.1972 roku). Dokumenty z akt osobowych zgromadzone w niniejszej sprawie Sad uznal
za wiarygodne albowiem pochodza one z okresu pracy ubezpieczonego, nie nosza zadnych sladéw przerobien czy
podrobien. Nadto, okoliczno$ci wynikajace z tych dokumentow zostaty potwierdzone przez ubezpieczonego w trakcie
jego zeznan. Informacje zawarte w dokumentach z akt osobowych zgromadzonych w sprawie i zeznania wnioskodawcy
tworza logiczna calo$é i stanowia podstawe ustalen faktycznych w sprawie.

Reasumujac, dokumenty zgromadzone w sprawie Sad ocenil jako wiarygodne, z przyczyn wyzej wskazanych. Sad
dal réwniez wiare zeznaniom ubezpieczonego albowiem byly one logiczne i potwierdzaly okoliczno$ci wskazane w
dokumentach zgromadzonych w sprawie, tworzac logiczna calo$é.

Wobec powyzszego, nalezalo na podstawie art. 477'4 § 2 K.p.c. zmieni¢ sporne decyzje i nakaza¢ pozwanemu
uwzgledni¢ przy ustalaniu kapitalu poczatkowego i emerytury jako okresy sktadkowe, okresy: od 1.09.1969 roku do
29.06.1971 roku i od 18.10.1972 roku do 26.10.1972 roku.

SSO Marek Zwiernik



