Sygn. akt ITIT AUa 596/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 22 czerwca 2017 r.

Sad Apelacyjny w Szczecinie - Wydzial III Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Beata Gorska ( spr)
Sedziowie: SSA Anna Polak
SSA Barbara Bialecka
Protokolant: St. sekr. sad. Katarzyna Kazmierczak

po rozpoznaniu w dniu 8 czerwca 2017 r. w Szczecinie

sprawy (...) spolka z ograniczona odpowiedzialno$cig Spotka (...) w S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S.

z udzialem M. K., J. D.

o ustalenie obowigzku ubezpieczenia spolecznego

na skutek apelacji wnioskodawcy

od wyroku Sadu Okregowego w Szczecinie VI Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
z dnia 22 marca 2016 r. sygn. akt VI U 1064/15

1. oddala apelacje

2. zasagdza od (...) spolka z ograniczona odpowiedzialnoécia Spodlka (...) w S. na rzecz Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych Oddzial w S. kwote 540 zl ( piecset czterdziesci ) tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego w
postepowaniu apelacyjnym.

SSA Anna Polak SSA Beata Gorska SSA Barbara Bialecka

Sygn. akt IIT AUa 596/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 wrze$nia 2015 r. nr (...) Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S. stwierdzil, ze podstawa
wymiaru skladek na ubezpieczenia M. K. jako pracownika platnika skladek (...) Sp. z 0.0. w S. na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe, chorobowe i wypadkowe wynosi: we wrze$niu 2011 r. — 4.646 zl, listopadzie 2011 r. — 7.806



zl, wysoko$¢ podstawy wymiaru skltadek na ubezpieczenie zdrowotne wynosi: we wrzesniu 2011 r. — 4.009,03 zl, w
listopadzie 2011 r. — 6.735,79 zt. Jednocze$nie ZUS okreslil wysoko$¢ sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Decyzja z dnia 28 wrzeénia 2015 r. nr (...) organ rentowy stwierdzil, ze podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenia
J. D. jako pracownika platnika skladek (...) Sp. z 0.0. w S. na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, chorobowe i
wypadkowe wynosi: w styczniu 2011 r. — 10.382 zl, kwietniu 2011 1. — 13.340 z}, lipcu 2011 1. — 12.910 zl, w listopadzie
2011 r. — 10.383 zl, wysoko$¢ podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne wynosi: w styczniu 2011 r. —
8.958,63 zl, kwietniu 2011 1. — 11.511,09 7}, lipcu 2011 1. — 11.140,03 z}, w listopadzie 2011 . — 8.959,49 z}. Jednoczeénie
ZUS okreslil wysoko$c¢ sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Uzasadniajac decyzje organ rentowy powotatl sie na wyniki przeprowadzonej kontroli, w toku ktorej ustalono, ze
spotka nie naliczyla i nie zadeklarowala skladek na ubezpieczenie spoleczne od zawartych z pracownikami uméw
autorskich o korzystanie z projektu, ktoére byly tworzone w ramach stosunku pracy zgodnie z umowami o prace
oraz aneksami do umoéw prace z dnia 1 wrzesnia 2010 r. Tworzone przez pracownikow projekty stuzyly by ulepszy¢
i ulatwi¢ prace, ktorg pracownicy wykonywali w ramach zawartych umoéow o prace. Projekty byly tworzone dla
usprawnienia proceséw i przyniesienia korzysci firmie. Organ rentowy podkresdlil, Ze zalaczone zakresy czynnosci
nie zawieraja zadnych dat tj. sporzadzenia czy tez zapoznania sie z nimi pracownikéw, tym samym trudno ustalié
kiedy byly sporzadzone i podpisane. Natomiast Karty kompetencji okreslajace wymagania i obowiazki z uwagi na
swoj bardzo ogblny charakter w zaden sposéb nie wykluczaja mozliwo$ci tworzenia projektéw usprawniajacych prace
na zajmowanych stanowiskach, a taki charakter mialy autorskie projekty pracownikéw. Znaczenia dla sprawy nie
maja takze aneksy do umoéw o 6 sierpnia 2015 r., uchylajace zapis pkt 1 i 2 aneksu do umowy o prace z 1 wrze$nia
2010 r., bowiem zostaly sporzadzone po przeprowadzonej kontroli. Jednoczeénie jesli pracownik wykonujgc swoje
obowiazki pracownicze, stworzy program do ktorego z mocy prawa autorskie prawa majatkowe beda przystugiwac
pracodawcy, ewentualne dodatkowe wynagrodzenie z tego tytulu nalezy oskladkowaé. Wspomniane aneksy wprost
zakladaly, iz takie czynnoSci jak tworzenie projektéw mieScily sie w zakresie obowigzkéw pracowniczych zwigzanych
ze stanowiskiem.

Odwolanie od powyzszych decyzji wniost platnik (...) sp. z 0.0. z siedziba w S. ul. (...) wnoszac o ich zmiane
poprzez stwierdzenie, ze podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe
zainteresowanych wynosi kwoty wskazane szczegélowo w odwolaniu. W uzasadnieniu odwolan platnik podniost,
iz decyzja organu jest bledna, albowiem organ rentowy nieprawidlowo ustalil, Ze poszczegdlne projekty byly
wykonywane w ramach stosunku pracy. Projekty te pracownik wykonywal z wlasnej inicjatywy, poza godzinami
pracy, bez polecenia pracodawcy, nie wchodzily w zakres czynno$ci wskazanych w zalaczniku do umowy o prace i
co najistotniejsze ich wykonywanie stanowilo prace rodzajowo zupelie odmienng od tej, do §wiadczenia ktorej byli
zobligowani na podstawie umowy o prace. W $wietle powyzszego platnik uznal, iz nie zaakceptowania jest by byly
one realizowane w ramach umowy o prace. Platnik wyjasnil, ze organ rentowy w trakcie kontroli nie zwracal si e o
zakresu czynnosci, tylko osoba przeprowadzajaca kontrole przyjela, iz skoro nie zostaly doreczone wraz z umowami
o prace, to nie byly tworzone. Zakres czynnosci konkretyzuje rodzaj pracy jako jeden z przedmiotowo istotnych
skladnikow umowy, co oznacza, ze jest on sporzadzany wraz z umowa o prace i nie jest oczywiécie konieczne jego
odrebne datowanie. Nadto wszystkie programy byly przyjete i wdrozone prze pracodawce, a wykorzystywane w pracy
przez ich tworcow na stanowiskach pracy zajmowanych w spdlce. Na podstawie tych projektow przedsiebiorstwo
bedace tworea i wlascicielem oprogramowania (...) rozbudowywato i udoskonalalo poszczegblne funkcjonalnosci
tego programu. Pracownicy licencje na swoje projekty mogli bezposrednio oferowa¢ wiascicielowi oprogramowania i
przy akceptacji tej oferty otrzymywac z tego tytulu stosowne wynagrodzenie. Zdaniem platnika, bezpodstawnie organ
rentowy przyjal tez, ze wszystkie programy byly przyjete i wdrozone przez pracodawce. Dopiero w sytuacji gdy projekt
zostal wykonany i zaoferowany pracodawcy podejmowal on decyzje, czy bedzie on przydatny w prowadzonym przez
niego przedsiebiorstwie i w zwigzku z tym, czy warto naby¢ prawo do korzystania z niego.

Pismami z dnia 6 listopada 2015 r. pelnomocnik Spélki z o.0. z siedziba w R. ,uzupekil oba odwolania”, wskazujac
ze ,w Slad za odwolaniem przesyta prawidlowy odpis pelnomocnictwa wraz z odpisem KRS Spdlki, na ktéra zostala
wydana decyzja.” Jednoczes$nie skarzaca podala, ,,ze blednie zostala okreslona siedziba spolki, na ktéra zostala wydana



decyzja. W decyzji wskazano, ze spotka ma siedzibe w S., a faktycznie siedziba spolki (...) sp. z 0.0. znajduje sie w
R.. Z tego wzgledu rowniez, nie jest pewne, czy decyzja dotyczy spolki (...) sp. z o0.0. z siedziba w R.. Niewykluczone
bowiem, iz inna sp6lka o tozsamej nazwie mogta zostac¢ zarejestrowana w innej miejscowosci (w tym w S.).” Wskazano
rowniez na roznice w ujawnionych w decyzjach numerach NIP i REGON innych anizeli numery Spoélki z siedziba w
R.. Platnik wskazal takze, ze (...) sp. z o.0. z siedzibga w R. nigdy nie zatrudniala ubezpieczonego, jak rowniez nie
wyplacala mu wynagrodzenia z umoéw autorskich. Z tego wzgledu decyzja jest niezrozumiala i bezprzedmiotowa.” Do
obu pism zalaczone zostalo pelnomocnictwo udzielone pelnomocnikowi przez (...) Spolke z o.0. z siedziba w R. wraz
z odpisem z KRS tej spotki.

Postanowieniami z dnia 13 listopada 2015 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S. sprostowal z urzedu
oczywiste omylki pisarskie w decyzji z dnia 28 wrzeénia 2014 roku nr (...) oraz z dnia 28 wrze$nia 2014 roku nr (...)
w ten sposéb ze zamiast wpisanego numeru NIP (...) i REGON (...) wpisal numer NIP (...) i REGON (...) oraz do
nazwy platnika skladek dopisal — (...).

W odpowiedzi na odwolania organ rentowy wniost o ich oddalenie w caloSci, podtrzymujac dotychczasowa
argumentacje. Organ rentowy wnidsl takze o zasadzenie kosztéow postepowania procesowego wedlug norm
przepisanych.

Organ podkreslil, Zze zakwalifikowanie utworu jako pracowniczego nie wymaga, aby na pracowniku ciazyl wyraznie
wyartykulowany (np. w umowie o prace czy tez w innych aktach stanowiacych zrédlo prawa pracy) obowiazek
tworzenia spornego utworu badz kategorii spornych utworéw, a nawet aby pracownik byl wyraznie zobowigzany do
dzialalnoSci tworczej. Istotne jest natomiast stwierdzenie, czy czynnoSci, w wyniku ktérych powstal utwér, mieécily sie
w zakresie obowiazkéw pracowniczych, aby ich zaniechanie uzasadnialo postawienie zarzutu naruszenia obowiazkow
pracowniczych. Stworzone przez pracownikoéw programy mialy na celu ulatwienie pracy na zajmowanym stanowisku,
albo na innych stanowiskach pracownikom spolki lub jej klientom. W tej sytuacji bez znaczenia prawnego pozostaje
fakt uchylenia z data wsteczng aneksu nr (...) przez zapis aneksu nr (...) ze wzgledu na rzekomy ,brak zainteresowania”.

Zainteresowani wskazali, ze w zakresie ich uméw o prace nigdy nie wykonywali zadnych projektow, na ktére nastepnie
udzieliliby licencji. Projekty tworzone byly z wlasnej inicjatywy, poza godzinami pracy, na wlasnym sprzecie. Nigdy
nie otrzymali polecenia od pracodawcy, aby stworzy¢ jakis projekt.

Postanowieniem z dnia 9 lutego 2016 r. (k. 103) Sad na podstawie art. 219 k.p.c. polaczyt sprawy z odwolania (...)
Spolka z ograniczong odpowiedzialnoScia Spotka (...) w S. ul. (...) celem lacznego rozpoznania i wyrokowania.

Wyrokiem z 22 marca 2016 roku Sad Okregowy w Szczecinie VI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych oddalil
odwolania (pkt I) oraz zasadzit od (...) Spolki z ograniczong odpowiedzialno$cig Spolki (...) w S. na rzecz Zaktadu
Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S. kwote 360 zlotych tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego (pkt IT).

Sad Okregowy ustalil, ze w latach 2009-2011 (...) Sp. z 0.0. z siedzibg w R. (...) (REGON (...) NIP (...)) prowadzila
dzialalnosé gospodarcza, ktorej przedmiotem byl transport miedzynarodowy w tym transport, logistyka, spedycja. W
dniu 5 lipca 2012 r. nadzwyczajne zgromadzenie wspolnikéw Spoélki (...) Sp. z 0.0. (REGON (...) NIP (...)) podjelo w
trybie art. art. 575 i 576 k.s.h. uchwale o przeksztalceniu tej Spolki (z 0.0.) w sp. kom.-ake. (...) Spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cia Spélka (...) w S. ul. (...) (REGON (...) NIP (...)). (...) Sp. z o.0. z siedziba w R. (...) K. (REGON
(...) NIP (...)) zostala wykreslona z KRS, wpis uprawomocnit sie w dniu 7 wrze$nia 2012 r. Sad Okregowy ustalil, ze
obecnie dziala réwniez (...) Sp. z 0.0. z siedziba w R. (...), K. (REGON (...) NIP (...)), ktora zostala zarejestrowana w
KRS w dniu 20 marca 2012 r. prezesem zarzadu Spoétki jest M. G., czlonkiem zarzadu jest K. W. — oboje sa jednoczeénie
wspolnikami Spoiki.

Sad Okregowy ustalil, ze w okresie od 25 kwietnia 2015 r. do 15 maja 2015 r. organ rentowy przeprowadzil kontrole
u platnika skladek (...) Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Spoétka (...) w S. ul. (...) (REGON (...) NIP (...)).
Kontrola ta byla przeprowadzona przez kontrolera ZUS w osobie E. Z. (1) ktéra upowazniona zostala do kontroli
platnika skladek o identyfikatorze NIP (...), REGON (...). W dniu 9 kwietnia 2015 r. organ rentowy zawiadomit (...) Sp.



zo.0. (...) (..)-(..) K, R. (...) (NIP (...), REGON (...))” o zamiarze wszczecia kontroli. W tym samym dniu wystawione
zostalo przez Gléwnego inspektora Kontroli Zakladu Ubezpieczen Spolecznych dla inspektora kontroli ZUS E. Z. (1)
upowaznienie nr (...) do przeprowadzenia kontroli platnika skladek (...) SP. Z 0.0. (...). NIP (...), REGON (...).
Upowaznienie to zostalo doreczone w dniu 21 kwietnia 2015 r. prezesowie ptatnika M. G.. W dniu 21 kwietnia 2015
r. M. G. prezes (...) Sp. z 0. 0. S.K.A. z siedzibg w S. ul. (...) wyrazil zgode na wszczecie kontroli przed uplywem 7
dni od doreczenia zawiadomienia. Na pi$émie wyrazajacym jego zgode znajduje sie pieczatka o tresci: (...) Sp. z o.0.
(...) (...), ul. (...). ADRES DO KORESPONDENCJI: R. (...), (...)-(...) K.. Kontrole przeprowadzono w ZUS Oddzial w S.
InspektoratwS. orazwR. (...), gdzie (...) Sp.zo.o. (...) faktycznie prowadzita do drugiej polowy 2015 r. dzialalno$é i ten
adres wskazywala wowczas jako adres do korespondencji. Spolka ta przekazala takze wszystkie dokumenty dotyczace
zatrudnienia zainteresowanych. Protokél z przeprowadzonej kontroli zostat wystany do platnika skladek (...) Sp. z
o.0. (...), (...)-(...) K., R. (...) (identyfikator NIP (...), REGON (...)). Na potwierdzeniu odbioru protokotu kontroli
znajduje sie pieczatka (...) z siedziba w S. ul. (...). Zastrzezenia do kontroli doraznej w dniu 29 maja 2015 r. zlozyta (...)
Spolka z ograniczona odpowiedzialno$cia Spolka (...) w S. ul. (...). Pismo informujace spotke o sposobie rozpatrzenia
zastrzezen zostalo wystane na adres (...), (...)-(...) K.. Na potwierdzeniu odbioru znajduje sie pieczatka o tresci: (...)
Sp. z 0.0. (...) (...), ul. (...). ADRES DO KORESPONDENCJI: R. (...), (...)-(...) K..

W dalszej kolejnosSci Sad I instancji ustalil, ze M. K. posiada wyksztalcenie wyzsze ukonczyla Akademie Rolnicza
w S. Wydzial (...) na kierunku ekonomia w zakresie rynek wewnetrzny i miedzynarodowy w dniu 17 czerwca 1999
r. uzyskala tytul magistra. Zainteresowana ukonczyla takze zdanym pozytywnie egzaminem kurs z zakresu spedycji
miedzynarodowej. W dniu 9 lutego 2009 . (...) Sp. z 0.0. z siedziba w R. (...), K. reprezentowana przez Prezesa M. G.
zawarla z zainteresowang umowe o prace na czas okre$lony do 31 stycznia 2011 r. na stanowisku spedytor w wymiarze
1/ etatu, za wynagrodzeniem w wysokosci 800 zt brutto. Nastepnie w dniu 1 czerwca 2009 r. platnik skladek zawart
z zainteresowang umowe o prace na czas nieokre$§lony na stanowisku Spedytor w pelnym wymiarze czasu pracy, za
wynagrodzeniem zasadniczym w wysoko$ci 1.800 zt brutto. Jako miejsce wykonywania pracy wskazano R. (...). Strony
ustalily réwniez, ze od 1 wrze$nia 2010 r nastepuje zmiana stanowiska zainteresowane;j - spedytor miedzynarodowy.
W dniu 2 stycznia 2011 r. platnik skladek zawarl z zainteresowang umowe o prace na czas nieokreslony na stanowisku
pracownik administracyjno-biurowy, w pelnym wymiarze czasu pracy, okreslajac miejsce wykonywania pracy R.(...),
z wynagrodzeniem zasadniczym w wysokosci 1.800 zl. Do obowiazkoéw zainteresowanej na tym stanowisku nalezala
koordynacja dzialu administracji, rozliczenie kierowcow z zaliczek, dokumenty transportowe CMR, obsluga poczty
przychodzacej i wychodzacej, kontakt z dzialem IT. Obecnie zainteresowana pelni w Spodlce funkcje kierownika
administracji.

Z ustalen Sadu Okregowego wynika takze, ze J. D. ukonczyt czteroletnie studia zawodowe w Wyzszej Szkole (...)
w S. Wydzial (...) na kierunku (...) i w dniu 17 lipca 2002 r. uzyskal tytul inzyniera. W dniach 28 sierpnia i
12 wrze$nia 2002 r. zainteresowany otrzymal §wiadectwo przeszkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy
medycznej. W dniu 4 pazdziernika 2003 r. zainteresowany otrzymal dyplom ukonczenia dwusemestralnych studiow
podyplomowych na Politechnice (...) Wydzial (...) w zakresie zastosowan informatyki w specjalno$ci programowanie
i sieci komputerowe. Zainteresowany ukonczyl réwniez egzaminem zdanym z wynikiem pozytywnym kurs z zakresu
spedycji miedzynarodowe;j. J. D. w dniu 9 pazdziernika 2008 r. ukonczyt (...) na (...) na kierunku ekonomia w zakresie
ekonomika transportu i logistyka. W dniu g lutego 2009 1. (...) Sp. Z 0.0. reprezentowana przez Prezesa M. G. zawarta
z J. D. umowe o prace na czas okre§lony do 31 stycznia 2011 r. na stanowisku spedytor w wymiarze 12 etatu, za
wynagrodzeniem w wysokosci 950 zt brutto. W dniu 1 czerwca 2009 r. platnik skladek zawarl z zainteresowanym
umowe o prace na czas nieokre$lony na stanowisku spedytor w pelnym wymiarze czasu pracy, za wynagrodzeniem
zasadniczym w wysokoSci 1.800 zl brutto. Jako miejsce wykonywania pracy wskazano R.(...). Nadto strony ustalily,
ze od dnia 1 wrze$nia 2010 r. nastepuje zmiana stanowiska zainteresowanego - spedytor miedzynarodowy. Sad meriti
ustalil, ze do zakresu obowiazkéw zainteresowanego w 2011 r. nalezalo pozyskiwanie klientéw, przyjmowanie zlecen
transportowych od klientow, rejestrowanie tych zlecen transportowych w systemie bazodanowym C., przekazywanie
dyspozycji kierowcom, p6zniej wykonywanie czynnosci kontrolnych nad przewozem (kontrolowanie czy kierowca sie
zaladowal, czy dotarl na miejsce, czy rozladowat odpowiedni tadunek, ilo§ciowo itd.). Zainteresowany bukowal promy,



wyliczal oplaty za np. myto, sprawdzal faktury (czy za ten transport zostala pobrana taka kwota, na ktéra wystawione
bylo zlecenie), gdy proces transportu przebiegal niezgodnie, mial zapisywa¢ niezgodnoSci.

W dniu 1 wrze$nia 2010 r. Spotka zawarla z zainteresowanymi aneksy do umoéow o prace z dnia 9 lutego 2009
r., z treSci ktérych wynika, ze w przypadku realizacji przez pracownika w ramach stosunku pracy, projektéw
spedycji wymagajacych inwencji, pracy tworczej, wiadomosci przekraczajacych wiedze z zakresu spedycji, ktérych
konsekwencja jest powstanie projektu w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (Dz.U. z 2006 r. nr 90. poz. 631), to na podstawie postanowienia art. 12 oraz art. 74 ust.3 cytowanej
ustawy, strony moga wylaczy¢ przejScie autorskich praw majatkowych do powstalego projektu na pracodawce i prawa
te beda przystugiwaly pracownikowi (punkt 1). Po wykonaniu projektu, o ktérym mowa w ust. 1, (do ktérego pracownik
zachowuje majatkowe prawa autorskie) pracownik zobowigzuje sie zawrze¢ z pracodawcg umowe licencji, mozliwo$cia
udzielenia przez pracodawce sublicencji, na warunkach zwyczajowo przyjetych u pracodawcy." (punkt 2). Nadto
Sad Okregowy ustalil, ze J. D. podpisal aneks do umowy z 1 wrze$nia 2010 r., na pro$be M. G.. Podpisujac aneks
zainteresowany wiedzial, iz majac pomyslt mégt sie do niego zglosi¢ do M. G. i sprzeda¢ mu dany projekt zachowujac
prawa autorskie do niego. Przed podpisaniem aneksu z dnia 1 wrze$nia 2010 r. zainteresowany nie wykonywal w
Spolce pracy tworczej, za ktéra otrzymywalby wynagrodzenie.

Sad I instancji ustalil takze, ze platnik skladek wraz z pismem z 10 sierpnia 2015 r. przedlozyt karty kompetencji
zainteresowanych oraz zakresy obowigzkow, ktore powstaly na potrzeby kontroli organu rentowego. Sad I
instancji ustalajac stan faktyczny w sprawie szczegélowo wskazal obowiazki, jakie nalezaly do zainteresowanych na
zajmowanych przez nich stanowiskach. Nadto Sad ten wskazal, jakie uprawnienia mieli zainteresowani.

W dniu 30 wrze$nia 2011 r. M. K. (zwana autorem) zawarla z (...) Sp. z o0.0. z siedzibg w R.(...), K. (zwanym
licencjobiorcg) umowe autorska o korzystanie z projektu o nazwie: ,Projekt ewidencji faktur wychodzacych”
udostepniony w terminie do 30 wrzeénia 2011 r. (§1). Zainteresowana o$wiadczyta, ze posiada wylaczne majatkowe
oraz osobiste prawa autorskie do projektu, na korzystanie z ktérego udzielila Spoélce, na okres jednego roku,
licencji wylacznej z prawem do udzielenia sublicencji. Zakres eksploatacji projektu w udzielonej licencji obejmowat
nastepujace pola eksploatacji: udzielenie sublicencji, wprowadzenie do obrotu, wprowadzenie do pamieci komputera,
wykorzystanie przy tworzeniu oprogramowania, modyfikacje (§3). Strony ustalily, iz zainteresowana z tytulu
udzielonej licencji otrzyma od licencjobiorcy wynagrodzenie w wysoko$ci 1.896 zl brutto. Wynagrodzenie obejmuje
wszelkie pola eksploatacji wymienione w § 3 umowy. W § 5 licencjobiorca zobowiazal sie do respektowania
autorskich praw osobistych autora, autor zobowiazal sie do respektowania praw autorskich licencjobiorcy jak rowniez
zobowigzan licencjobiorcy wobec 0séb trzecich. Ustalono, iz autor zobowigzuje sie do wspoldzialania z licencjobiorca
w celu utrzymania aktualnosSci projektu objetego umowa, o aktualnosSci decyduje licencjobiorca. Na wprowadzone
zmiany do projektu autor zobowigzat sie udzielié licencjobiorcy dalszych licencji na warunkach przyjetych w niniejszej
umowie (§6). W § 7 ustalono, iz w przypadku udzielenia przez licencjobiorce sublicencji na przedmiotowy projekt
osobie trzeciej, wylaczna odpowiedzialno$¢ wobec osoby trzeciej ponosil bedzie licencjobiorca. W § g strony ustalily, iz
w sprawach nieuregulowanych umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim
i prawach pokrewnych oraz kodeksu cywilnego.

Z tytulu zawarcia umowy zainteresowana uzyskala przychod we wrzes$niu 2011 r. w wysoko$ci 1.896 zl.

Sad I instancji ustalil, ze w dniu 1 listopada 2011 r. zainteresowana zawarla z platnikiem skladek kolejng umowe
autorska o korzystanie z projektu. Przedmiot umowy stanowila licencja wylaczna na nastepujacy: ,,Projekt archiwizacji
dokumentow CMR w systemie C.” udostepniony w terminie do 30 listopada 2011 r. (§1). Strony ustalily, iz
zainteresowana z tytulu udzielonej licencji otrzyma od LICENCJOBIORCY wynagrodzenie w wysoko$ci 5.056 z}
brutto. Pozostale warunki umowy zostaly sformutowane analogicznie jak w umowie z dnia 30 wrzeénia 2011 r. Z
tytulu zawarcia umowy zainteresowana uzyskala przychéd w listopadzie 2011 r. w wysoko$ci 5.056 zl. Sad Okregowy
ustalil, ze wszystkie projekty zainteresowanej mialy zwigzek z jej obowiazkami pracowniczymi u platnika i mialy na
celu ulepszenia organizacji pracy w Spoélce. Po przygotowaniu obu projektdow zainteresowana zawierala z pracodawca



Lsumowe autorska o korzystanie z projektu”. Za swoja prace wlozong w przygotowanie projektéw M. K. otrzymala
dodatkowe wynagrodzenie, od ktérego nie zostala oplacona sktadka na ubezpieczenia spoleczne.

W dniu 3 stycznia 2011r. J. D. (zwany autorem) zawarl z (...) Sp. z 0.0. z siedziba w R.(...), K. (zwanym licencjobiorca)
umowe autorska o korzystanie z projektu o nazwie ,Skladowanie towaréw na przykladzie (...) udostepniony w
terminie do 31 stycznia 2011 r. (§ 1). Strony ustalily, iz zainteresowany z tytulu udzielonej licencji otrzyma od
licencjobiorcy wynagrodzenie w wysokosci 7.582 zl brutto. Z tytulu zawarcia umowy zainteresowany uzyskatl przychéd
w styczniu 2011 r. w wysoko$ci 7.582 zk. Projekt ten dotyczy klienta, z ktorym pracowal zainteresowany u platnika.
Zainteresowany opracowat i rozpisal projekt umozliwiajacy obslugiwanie dzielenia ladunku i dystrybucji tadunku
z magazynu Spolki. Zainteresowany wspdlnie z informatykiem, ktory przettumaczyt na jezyk informatyczny jego
projekt, wprowadzili ten programu do systemu C.. Zainteresowany jednorazowo otrzymat wynagrodzenie za projekt,
ktory juz jako program stat sie integralng czeScia systemu, wykorzystywana do tworzenia zlecen magazynowych
poczatkowo jedynie dla Spoiki (...), pdzniej rowniez dla innych spélek.

W dniu 3 marca 2011 r. zainteresowany zawarl z platnikiem skladek umowe autorska o korzystanie z projektu:
~Wykorzystanie systemu T. do weryfikacji trasy w systemie C.” udostepniony w terminie do 30 kwietnia 2011 r. Strony
ustalily, iz zainteresowany z tytutu udzielonej licencji otrzyma od licencjobiorcy wynagrodzenie w wysoko$ci 10.110 zt
brutto. Z tytulu zawarcia umowy zainteresowany uzyskat przychod w kwietniu 2011 r. w wysoko$ci 10.110 zk. Projekt
ten dotyczyl zakupionego system telematycznego rejestrujacego faktyczny przebieg trasy pojazdu. Zainteresowany
sporzadzil projekt, spisujac dane, ktore sie ze soba pokrywaly w systemach i ustalajac ktore dane z systemem T.
mozna wprowadzi¢ do systemu C., azeby poréwnywac je w systemie C. wykorzystywanym do rozliczen. Projekt
zostal wykonany przez informatyka Spolki (...), ktéry zaczal laczyé dane z telematycznego system T. do systemu
bazodanowego C.. Projekt zostal wdrozony w Spolce i przynosi wymierne oszczednoSci na trasach z Danii.

W dniu 1 lipca 2011 r. zainteresowany zawart z platnikiem skladek kolejng umowe autorska o korzystanie z projektu
o nazwie: ,Projekt udoskonalania systemu rozliczen klientow magazynowych” udostepniony w terminie do 31 lipca
2011 r. Strony ustalily, iz zainteresowany z tytulu udzielonej licencji otrzyma od licencjobiorcy wynagrodzenie w
wysokosci 10.110 zt brutto. Z tytulu zawarcia umowy zainteresowany uzyskat przychéd w lipcu 2011 r. w wysokoSci
10.110 zl. Projekt ten stanowil konsekwencje i rozszerzenie pierwszego ze sporzadzonych projektéw. Zainteresowany
opracowatl projekt umieszczenia w systemie bazodanowym rekordéw, danych zmiennych, sposobu ich dzielenia tak,
by do kazdego ladunku dopisaé koszt magazynowania. Opracowany modul uwzgledniajacy dodatkowe formutly zostal
opracowany i wprowadzony do programu przez informatyka Spotki (...), ktory powiazal go jeszcze z systemem
ksiegowym fakturowania Spolki (...) i koszty magazynowanie zaczelo liczy¢ sie automatycznie.

Nastepng umowe autorska zainteresowany zawart z platnikiem skladek 1 listopada 2011 roku. Przedmiot umowy
stanowila licencja wylaczna na nastepujacy projekt: ,Projekt rozbudowy linii drobnicowej(...) przy wspolpracy z
nowym partnerem (...) oddzial B.” udostepniony w terminie do 30 listopada 2011 r. Strony ustalily, iz zainteresowany
z tytutlu udzielonej licencji otrzyma od licencjobiorcy wynagrodzenie w wysoko$ci 7.583 zl brutto. Z tytulu zawarcia
umowy zainteresowany uzyskat przychod w listopadzie 2011 r. w wysokoéci 7.583 zl.

Sad Okregowy ustalil takze, Ze w 2011 r. zainteresowany rozpoczal pobieranie zlecen z gieldy transportowej od duniskiej
firmy (...). Zainteresowany wymyslil by wykorzystywa¢ haby przeladunkowe jednego z klientéw. Przedstawienie
pomyshu wymagalo zebrania danych dotyczacych kosztéw przewozoéw Spolki, opracowanie cennika dla przewozonych
przez (...) ladunkoéw, tak by bylo to dla Spotki jak najbardziej korzystne. Zainteresowany stworzyl projekt w wers;ji
papierowej: rozpisat rozbudowe linii drobnicowej, opracowal zarys wstepnego zapisu w systemie C. — podzielenie
ladunku (zlecenia) na dwa etapy, koszty. Po akceptacji projektu przez M. G. zainteresowany mogt zglosié sie do klienta,
wynegocjowaé ceny, terminy przeladunkéw. Mozliwo$é dzielenia zlecenia transportowego zostala wprowadzona do
systemu C. przez informatyka Spéiki (...), F. P.. Projekt zostal wprowadzony w zycie i jest wykorzystywany do dzis.

Pozostale warunki umowy zostaly sformulowane analogicznie jak w umowie zawartej z zainteresowang w dniu 30
wrzeénia 2011 roku.



Sad I instancji ustalil, ze wszystkie wymienione wyzej projekty mialy zwigzek z obowigzkami pracowniczymi
zainteresowanego wykonywanymi dla platnika i mialy na celu usprawnienie proceséw pracy w spedycji i transporcie
Spolki. Wszystkie te projekty zainteresowany wykonal we wspoélpracy z informatykiem Spolki, F. P..

Nadto W dniu 6 sierpnia 2015 r. (...) sp. z 0.0. (...) z siedziba w S. i J. D. zawarli aneks nr (...) do umowy o prace
w ktorym w § 1 ustalono, iz ze wzgledu na brak zastosowania — uchyleniu ulegaja zapisu punktu 1 i pkt 2 aneksu do
umowy o prace zawartego dnia 1 wrze$nia 2010 r. Strony ustalily, iz aneks wchodzi w Zycie z moca wsteczna od dnia
1 wrzeSnia 2010 1. (§2).

Sad Okregowy ustalil takze ze w 2011 r. wynagrodzenie zasadnicze ubezpieczonego wynosito okolo 1.800 zt brutto
plus premia do 100% wynagrodzenia zasadniczego. Obecnie zainteresowany otrzymuje wynagrodzenie w wysokoéci
2.017 zl netto lacznie z premia. W 2015 r. ubezpieczony otrzymywal rowniez dodatkowe wynagrodzenie za sprzedaz
projektéw autorskich.

Na ogblnym rynku pracy Srednie wynagrodzenie spedytora wynosi okolo 3.800 brutto, zarobki na tym stanowisku
wahaja sie od 2.500 zl brutto do 5.000 zl brutto.

W ocenie Sadu Okregowego odwolania nie zastugiwaly na uwzglednienie.

W pierwszej kolejnoéci Sad I instancji wskazal, ze postepowanie sadowe, w tym w sprawach z zakresu prawa
ubezpieczen spolecznych, skupia sie na wadach wynikajacych z naruszenia prawa materialnego, a kwestia wad
decyzji administracyjnych spowodowanych naruszeniem przepisé6w postepowania administracyjnego pozostaje w
zasadzie poza przedmiotem tego postepowania. W postepowaniu przed sadem w sprawach z zakresu ubezpieczen
spotecznych zastosowanie znajduja przepisy kodeksu postepowania cywilnego, a nie przepisy kodeksu postepowania
administracyjnego, w zwiazku z czym nie ma mozliwo$ci badania w Swietle przepiséw tego kodeksu prawidtowosci
wydanej przez organ rentowy decyzji. Sad ubezpieczen spotecznych - jako sad powszechny — moze i powinien
dostrzega¢ jedynie takie wady formalne decyzji administracyjnej, ktére decyzje te dyskwalifikuja w stopniu
odbierajacym jej cechy aktu administracyjnego jako przedmiotu odwolania. Stwierdzenie takiej wady nastepuje
jednak tylko dla celow postepowania cywilnego i ze skutkami dla tego tylko postepowania. W ocenie Sadu Okregowego
zarzuty co do naruszenia prawa administracyjnego, zawarte w odwolaniu, a dotyczace brakoéw formalnych decyzji
w przedmiocie prawidlowoS$ci oznaczenia platnika skladek (pominiecie oznaczenia S.K.A. i nieprawidlowy NIP oraz
REGON) nie moga wplynaé¢ na zmiane zaskarzonej decyzji organu rentowego. Sad I instancji wskazal, ze organ
rentowy w oparciu o art. 86 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j. Dz.U. z
2015 poz. 121 ze zm.) jest wladny przeprowadzi¢ kontrole wykonywania zadan i obowiazkéw w zakresie ubezpieczen
spolecznych przez platnikow skladek. Szczegotowe zasady przeprowadzenia kontroli regulujg przepisy rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 1998 r. w sprawie szczegotowych zasad i trybu przeprowadzania kontroli ptatnikow
skladek (Dz. U. z 1998 r. Nr 164, poz. 1165). Do kontroli platnikéw skladek bedacych przedsiebiorcami stosuje sie
przepisy rozdzialu 5 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnoSci gospodarczej (tekst jedn. Dz. U. z 2013
I. poz. 672).

Sad Okregowy zwazyl, ze wbrew twierdzeniom odwolujacej zawiadomienie o zamiarze wszczecia kontroli zostalo
skutecznie doreczone wlaéciwemu podmiotowi tj. (...) Spdlka z ograniczong odpowiedzialno$cia Spéika (...) w S. ul.
(...) (REGON (...) NIP (...)), bedacej nastepcg prawnym (...) Sp. z o.0. z siedziba w R. (...) K. (REGON (...) NIP
(...)). Z ustalen Sadu wynika, iz w dniu 5 lipca 2012 r. nadzwyczajne zgromadzenie wspdlnikow Spolki (...) Sp. z o.o.
z siedzibg w R. (...) K. (REGON (...) NIP (...)) podjelo w trybie art. art. 575 i art. 576 KSH uchwale o przeksztalceniu
Sp. z 0.0. w sp. kom.-ake. (...) Spdlka z ograniczona odpowiedzialnoécia Spoélka (...) w S. ul. (...) (REGON (...) NIP
(...)). (...) Sp.zo.0.zsiedzibg wR. (...) K. (REGON (...) NIP (...)) zostala wykre§lona z KRS w dniu 22 sierpnia 2012
r. (wpis uprawomocnil sie w dniu 7 wrze$nia 2012 r.). Wszczynajac w dniu 9 kwietnia 2015 r. postepowanie kontrolne
organ rentowy - jako platnika skladek - wskazal (...) Sp. z o.0. (...) (...)-(...) K, R. (...) (NIP (...), REGON (...))".
Zdaniem Sadu Okregowego powyzsze nie ma jednak wplywu na prawidlowosé postepowania kontrolnego. Sad meriti
przypomnial, iz identyfikatorem platnika dla organu rentowego jest numer NIP, w toku postepowania kontrolnego



to wlaénie Spotka (...) Spolka z ograniczona odpowiedzialno$cia Spéika (...) w S. ul. (...) (REGON (...) NIP (...))
reprezentowana przez prezesa M. G. w dniu 21 kwietnia 2015 r. wyrazila zgode na wszczecie kontroli przed uplywem
7 dni od doreczenia zawiadomienia. Spolka ta przekazala dokumenty dotyczace zatrudnienia zainteresowanych, brata
czynny udzial w postepowaniu kontrolnym, jak réwniez skorzystala z prawa do zlozenia pisemnych zastrzezen do
ustalen protokolu pokontrolnego, a wydane przez organ rentowy w nastepstwie postepowania kontrolnego decyzje
dotyczace zainteresowanych zostaly przez niego zaskarzone w niniejszym postepowaniu. Nadto, ze znajdujacych sie
w aktach kontroli ZUS zwrotnych po$wiadczen odbioru wynika, iz korespondencja odbierana byla przez platnika (...)
Spélka z ograniczong odpowiedzialno$cia Spélka (...) w S. ul. (...), ktéry — jak wynika z tredci pieczatki tej spotki —
jako ADRES DO KORESPONEDENCJI w trakcie kontroli — wskazywal na tejze pieczatce wlasnie R. (...), (...)-(...) K..
W Swietle powyzszego, w ocenie Sadu pierwszej instancji, twierdzenia skarzacego jakoby decyzje zostaly wydane na
Spolke (...) Sp. z o0.0. z siedzibg w R. o nr NIP (...) i REGON (...) s3 nieuzasadnione. Z uwagi na to, ze Spolka (...)
Sp. z 0.0. S.K.A. z siedzibg w S. nie cofnela odwolania (uzupehienie zlozyla inna Spéltka, ktoéra nie brata udzialu w
tym postepowaniu i nie jest objeta wyrokiem), Sad rozpoznal odwolanie Spdiki z o.0. (...), a nie odrzucil odwolania
zlozonego przez Spblke z 0.0. w R. jako zlozonego przez podmiot nieposiadajacy legitymacji czynnej do jego wniesienia.

W dalszej kolejnoéci Sad Okregowy wskazal, Ze stan faktyczny w niniejszej sprawie ustalil na podstawie dowodow
z dokumentéw w postaci akt osobowych zainteresowanych (z pominieciem zakreséw czynno$ci, o czym nizej),
protokoléw przestuchan zainteresowanych i prezesa zarzadu M. G. przez kontrolera ZUS, dowodu z przestuchania
zainteresowanego J. D. i M. G. w charakterze strony, przy czym ten ostatni dowod Sad ocenit jako wiarygodny w
zakresie w jakim byl zgodny z wczeSniejszym przestuchaniem tych oséb przez organ rentowy. Wowczas bowiem
zainteresowany i prezes platnika zeznawali bardziej spontanicznie i lepiej pamietali okolicznoSci sprawy. W ocenie
sadu meriti zeznania prezesa platnika byly na tyle ogolne, ze nie sposéb ustali¢ na ich podstawie zadnej szczegdtowe;j
okolicznoSci, np. tego czego dotyczyl konkretny projekt zainteresowanej. Sad I instancji przyjal, ze zainteresowani nie
mieli przed rozpoczeciem kontroli ZUS zakreséw czynnoéci i zostaly one stworzone dopiero po wszczeciu kontroli.
Gdyby istnialy wezesniej, zostalyby zlozone inspektorowi kontroli, powolaliby sie na nie zainteresowani, wiedzialaby
o nich kadrowa, W. L., ktéra prowadzila akta osobowe zainteresowanych, a tak obszerne dokumenty jak zlozone w
trakcie kontroli zakresy kompetencji z pewnos$cia nie umknelyby jej uwadze.

Sad Okregowy wskazal, ze podstawe prawng rozstrzygniecia stanowily przepisy art. 1 ust. 1, art. 8 ustawy z dnia 4
lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2006 r., Nr 90, poz. 631 ze zm.). Sad Okregowy
wyjasénil, ze utwor musi byé przejawem dzialalnoéci tworczej, wykazywaé indywidualny charakter oraz musi byé
ustalony w jakiejkolwiek postaci. Sad meriti wskazal, ze ani organ rentowy ani Sad nie dysponowat Zadnym utworem
zainteresowanych, a wylacznie zawartymi z nimi tzw. ,umowami autorskimi”, potwierdzajacymi udzielenie przez
zainteresowanych licencji na wskazane w umowach projekty. Sad I instancji wskazal, ze nie jest mozliwym ustalenie,
ze projekty zainteresowanej w ogoble powstaly, czy tez wypelniaja zawarta w prawie autorskim definicje utworu.
Brak jakichkolwiek dowodéw na te okoliczno$é. Zainteresowana nie stawila sie w Sadzie, pomimo dwukrotnego
wezwania, a prezes platnika nie mial wiedzy na temat tych projektéw, mimo ze ustalil za nie wynagrodzenie. W ocenie
Sadu Okregowego zainteresowana nie stworzyla samodzielnie zadnego projektu, ktéory mozna by zakwalifikowac jako
utwor, a zawarte z nig ,umowy autorskie” mialy charakter pozorny, majacy na celu ukry¢ rzeczywisty charakter
wyplaconego zainteresowanej dodatkowego wynagrodzenia za prace. Zgodnie za$ z treScig art. 83 § 1 k.c., niewazne
jest oéwiadczenie woli zloZzone drugiej stronie za jej zgoda dla pozoru. Jezeli o§wiadczenie takie zostalo zlozone dla
ukrycia innej czynno$ci prawnej, wazno$¢ o§wiadczenia ocenia sie wedlug wlasciwosci tej czynnoéci. Wynagrodzenie
w kwotach 1896 zt i 5056 zl wyplacone zainteresowanej — odpowiednio — 30 wrzeénia 2011 r. oraz 1 listopada 2011 .
- powinno zatem zostac¢ obciazone skladka na ubezpieczenia spoleczne.

Sad Okregowy zwazyt, ze projekty zainteresowanego J. D. powstawaly w zwigzku ze §wiadczeniem dla platnika pracy.
W toku postepowania kontrolnego J. D. zeznal, iz projekty, to jego inicjatywa. W ramach umowy o prace wykonywal
projekty spedycji, a nastepnie zawieral z pracodawca umowy autorskie o korzystanie z projektu oraz otrzymywat
dodatkowe wynagrodzenie z tytulu udzielonej licencji. Sad I instancji wskazal, ze nie dal wiary twierdzeniom
zainteresowanego jakoby zeznal tak, bo nie zrozumial tre$ci zadanego przez kontrolera ZUS pytania. Podkresli¢ nalezy,



iz przed zloZzeniem podpisu, zainteresowany zostal z protokolem zapoznany i nie wnibst zastrzezen co do jego tresci.
Z przestuchania stron (prezesa Spotki M. G. i zainteresowanego J. D.) wynika réwniez, ze projekty sporzadzone przez
tego ostatniego stanowily wykonanie obowigzkow z zakresu umowy o prace, przemawia za tym analiza tresci zakresu
obowiazkdéw zainteresowanego w postaci zakresu kompetencji z dnia 10 lipca 2009 r. (sporzadzonego w ocenie Sadu w
trakcie kontroli ZUS, ale odzwierciedlajacego z pewno$cia najistotniejsze obowigzki zainteresowanego). W punkcie 17
zawarto obowigzek proponowania dzialan zmierzajacych do likwidacji skutkéw niezgodnoéci dotyczacej realizowane;j
ushlugi oraz przedstawienie tych propozycji do zatwierdzenia dyrektorowi Dzialu Spedycji. Zainteresowany wymienit
roéwniez ten obowiazek w trakcie przestuchania przed sagdem (mial zauwaza¢ niezgodnoéci w procesie transportu).

Zdaniem Sadu Okregowego obowigzek obserwacji niezgodno$ci w procesie realizowania uslugi obejmowal w
szczegoblnosci proponowanie dzialan zmierzajacych do zglaszania wlasnych pomystéw umozliwiajacych usprawnienie
i ulatwienie pracy. Z zeznan zainteresowanego i prezesa platnika wynika, iz kazdy z opracowanych projektow
faktycznie mial na celu usprawnienie dzialalnoSci platnika oraz zwiekszenia rentownoéci przewozdéw, projekty
za$ dotyczyly wprowadzenia ulepszenn w programach komputerowych, ktory wykorzystywane byly w codziennej
dzialalnoSci Spotki. W tym tez zakresie projekty sporzadzone przez zainteresowanego byly $cisle zwiazane z jego
obowiazkami pracowniczymi i mogly powstaé tylko dlatego, ze zainteresowany wykonywal prace dla skarzacej Spotki.
Co wiecej, projekty dotyczyly dzialalnoSci Spotki, ewentualnie mialty prowadzi¢ do lepszej koordynacji wspotpracy
z danym partnerem i nie byly na tyle ogoblne, by mogly by¢ wykorzystane przez inne podmioty. Sam M. G.
stwierdzil w czasie przestuchania, ze poszczegblne projekty nie mogly byé np. sprzedane innej firmie, poniewaz
dotyczyly konkretnego odbiorcy skarzacej. Zainteresowany J. D. nie wykonywal swoich projektéw samodzielnie,
bo jego pomysly przenosil do komputera informatyk F. P.. Jego pomysly byly nagradzane przez pracodawce
premiami. Opracowane przez zainteresowanego ulepszenia uzywanych w Spolce programéw komputerowych, po ich
wprowadzeniu przez informatyka byly wykorzystywane przez zainteresowanego przy wykonywaniu jego obowigzkéw
pracowniczych, a takze byly wykorzystywane przez innych pracownikéw platnika przy wykonywaniu ich obowigzkow
pracowniczych. Nadto Sad Okregowy zwazyl, ze nie spos6b uznaé, ze projekty zainteresowanego stanowia samodzielne
utwory w rozumieniu art. 1 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Do ich funkcjonowania konieczne byto
ich przelozenie przez informatyka Spolki na jezyk informatyki i wdrozenie do systemu bazodanowego (...). Bez udzialu
informatyka projekt zainteresowanego nie nadawat sie do wykorzystania, a juz z pewno$cia nie mogt by przedmiotem
licencji, ktorej dotyczyly wszystkie cztery sporne umowy. Gdyby mogl by¢ przedmiotem licencji, to powinien istnieé
realnie, a nie tylko jako przedmiot umowy. Takiego projektu na pi$émie czy w innej realnej postaci ani platnik sktadek
ani zainteresowany nie przedlozyli Sadowi.

Sad pierwszej instancji wskazal, ze watpliwo$ci budzi rowniez spos6b ustalania wynagrodzenia za umowy. Wysoko$¢
wynagrodzenia ustalal samodzielnie M. G.. Nie sposob ustali¢ dlaczego za trzecia z kolei umowe z zainteresowanym,
stanowigca uzupelienie pierwszej z kolei, zaplacil zainteresowanemu wiecej niz za te pierwsza (10.100 zl wobec 5.056
z}) oraz jak w ogo6le ustalal ewentualng oplacalno$¢ pomyshu zainteresowanego.

Reasumujgc Sad Okregowy uznal, ze umowy autorskie, zawarte przez platnika z zainteresowanym, zostaly zawarte
dla pozoru, tj. w celu ukrycia uzyskania przez zainteresowanego od platnika dodatkowego wynagrodzenia za prace.

Powyzsze ustalenia doprowadzily do stwierdzenia, ze wynagrodzenie otrzymane przez zainteresowanych na podstawie
spornych uméw autorskich, wchodzi w sklad ich przychodu z tytulu zatrudnienia w ramach stosunku pracy w
rozumieniu przepiséw okreslajacych podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe, wypadkowe
i chorobowe (art. 18 ust. 1 w zwiazku z art. 6 ust. 1 pkt 1, art. 4 pkt 9, art. 11 ust. 11 art. 12 ust. 1 ustawy o systemie
ubezpieczen spolecznych).

O kosztach Sad Okregowy orzekl na podstawie art. 98 § 1, 31 4 k.p.c. wzw. z art. 99 k.p.c. oraz § 2 ust. 1i 2 w zw. z
§ 4 ust. 1 w zw. z § 11 ust. 2 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci z dnia 28 wrze$nia 2002 r. w sprawie oplat za
czynno$ci radcoOw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej przez radce
prawnego ustanowionego z urzedu.



W apelacji od wyroku platnik skladek podniost nastepujace zarzuty:
1)naruszenie przepisOw prawa materialnego, a mianowicie:

- art. 83 ust 2 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych w zwigzku z art. 83a ust 2 ustawy systemowej poprzez ich
niewlasciwa wykladnie i niezastosowanie w niniejszej sprawie, w przypadku gdy Sad ma obowiazek badaé legalnoéc
(zar6wno materialng jak i formalng) wydanych decyzji, a jedynym Srodkiem zaskarzenia jest odwolanie do Sadu
powszechnego, w szczegblnosci brak zas dalszego trybu administracyjnego;

- naruszenie przepisu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 04.02.2016 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (j.t. Dz.
U. z 2016 poz. 666) poprzez przyjecie, ze projekt informatyczny, ktéry nastepnie musi by¢ ,przelozony" na jezyk
programowania nie speklnia przestanek utworu,

- naruszenie przepisu art. 22 § 1 k.p. poprzez jego bledne zastosowanie i przyjecie, ze czynno$ci wykonywane z wlasnej
inicjatywy (bez kierownictwa pracodawcy), w czasie i miejscu nie wyznaczonym przez pracodawce, realizowane sag w
ramach stosunku pracy, pomimo iz z przepis tego wynika, ze w ramach stosunku pracy praca jest wykonywana jezeli
jest realizowana pod kierownictwem pracodawcy, w miejscu i czasie przez niego wskazanym,

2) naruszenie przepisOw prawa procesowego, majacych wplywa na wydanie zaskarzonego orzeczenia, a mianowicie:

a. art. 196 § 1 k.p.c. poprzez zaniechanie zawiadomienia skarzacego o toczacym sie postepowaniu, a w konsekwencji
wydanie wyroku wobec sp6lki, ktdra nie byla adresatem decyzji i nie mogla wnie$¢ odwolania od decyzji ZUS;

b. art. 258 k.p.c. poprzez jego niezastosowanie i dokonanie ustalen faktycznych w sprawie na podstawie twierdzen
inspektora kontroli (nie stanowiacych dowodu w sprawie), w przypadku gdy przedmiotem oceny powinny byc
zeznania zlozone przez W. L. bezpoérednio przed Sadem;

c. art. 233 § 1 k.p.c. wskutek braku wszechstronnego rozwazenia materialu dowodowego oraz dokonanie dowolnej
(a nie swobodnej) oceny dowodow i w konsekwencji zaniechanie ustalenia, wobec kogo organ wszczal postepowanie
administracyjne i kiedy to nastapilo, a ponadto btedne przyjecie, iz m.in.:

- adresatem skarzonych decyzji jest (...) sp. z 0.0.(...), w przypadku gdy sam organ oznaczyl adresata decyzji, jako
spolke dzialajaca pod firma (...) sp. z 0.0. z siedzibg w R. (i do tego podmiotu skierowal przesylki, zawierajace skarzone
decyzje);

- odwolanie zlozyla (...) sp. z 0.0.(...), w przypadku, gdy wprost z odwolania wynika, iz skarzacym byla (...) sp.z o.0.,
wobec ktorej skierowane zostaly decyzje organu rentowego;

- z twierdzen skarzacego wynika ,jakoby decyzje zostaly wydane na Spotke (...) sp. z 0.0.(...)", w przypadku, gdy fakt
ten wynika z tresci decyzji, a nie twierdzen skarzacego;

- spolka (...) sp. z o.0. (...) nie cofnela odwolania, w przypadku gdy odwolanie zostalo wniesione przez adresata decyzji
spotke (...) sp. z 0.0.;

- decyzje w sprawie zostaly wydane w nastepstwie postepowania kontrolnego, w przypadku, gdy decyzje zostaly
wydane w nastepstwie przeprowadzonego postepowania administracyjnego (wszczetego po zakonczeniu kontroli);

- udzial prezesa zarzadu komplementaruisza spotki (...) sp. z 0.0.(...) w cze$ci postepowania kontrolnego (tj.
na wcezedniejszym etapie, przed wszczeciem postepowania administracyjnego), sanuje pdzniejsze bledy organu
postepowania administracyjnego, ktory skierowat zawiadomienie o wszczeciu postepowania administracyjnego oraz
ostateczng decyzje w sprawie — do niewla$ciwego podmiotu (niebedgcego podmiotem wezeéniejszej kontroli);



- decydujace znaczenie ma okoliczno$¢, kto odbierat korespondencje skierowana w niniejszym postepowaniu, w
przypadku, gdy postepowanie toczy sie z udzialem podmiotoéw, do ktérych korespondencja jest kierowana i wobec
ktorych wydawane sa decyzje (bez znaczenia dla ustalenia kregu podmiotéw ma fakt — kto korespondencje odbiera);

- zakresy czynno$ci powstaly na potrzeby kontroli ZUS, w przypadku, gdy Sad nie przeprowadzit w ogble postepowania
dowodowego w tym zakresie, w szczegoblnosci nie przestuchal swiadka W. L.;

- przyjecie, iz zainteresowany J. D. nie mogl by¢ w bledzie, co do pytania kontrolera ZUS (zadanego w spos6b
niezrozumialy i sugerujacy konkretna odpowiedz), w przypadku, gdy pozostala (i przewazajaca) czes$c¢ jego zeznan -
stoi w oczywistej sprzecznoéci z odpowiedzia na wylgcznie jedno, ww. pytanie;

- ,Z przeshuchania stron (prezesa Spolki M. G. i zainteresowanego J. D.) wynika (...), ze projekty sporzadzone przez
tego ostatniego stanowily wykonanie obowigzkéw z zakresu umowy o prace”, a przemawia za tym analiza treSci
obowiazkéw, w przypadku, gdy z treSci zeznan wynika, iz zainteresowany wykonywal projekty poza stosunkiem
pracowniczym,

- ,Z przeshuchania stron (prezesa Spétki M. G. i zainteresowanego J. D.) wynika (...), ze projekty sporzadzone
przez tego ostatniego stanowily wykonanie obowigzkéw z zakresu umowy o prace", a przemawia za tym analiza
tresci obowigzkow, w przypadku, gdy Sad nie przytacza wprost, jakie zeznania majg wskazywaé, iz zainteresowany
wykonywal projekty w ramach umowy o prace;

- »Z przeshuchania stron (prezesa Spolki M. G. i zainteresowanego J. D.) wynika (...), ze projekty sporzadzone przez
tego ostatniego stanowily wykonanie obowigzkéw z zakresu umowy o prace”, a przemawia za tym analiza treSci
obowiazkéw, w przypadku, gdy nie sposob ustali¢ zwigzku miedzy analiza treSci obowiazkdéw, a przyjeciem, iz analiza
ta przemawia (potwierdza) wnioski Sadu wynikajace z przeshuchania stron;

- na pracowniku ciazyt obowiazek opisany w pkt 17 zakresu obowigzkow i zawarcie go ww. dokumencie $wiadczy
o wykonywaniu projektéw w stosunku pracy, mimo, ze Sad odmoéwit wiarygodnoéci dokumentom w postaci tresci
zakresu obowiazkow;

- tworzenie projektéw bylo zwigzane z obowigzkami pracowniczymi zainteresowanych, dotyczyly dzialalnosSci spotki
i mogly one powsta¢ tylko dlatego, ze zainteresowani wykonywali prace dla skarzacej spolki, w sytuacji gdy ww.
okoliczno$ci nie maja wplywu na ustalenie istnienia stosunku pracy w zakresie tworzonych projektow,

- projekty stworzone przez Panig M. A. i Pana J. D. nie mialy utrwalonej postaci w sytuacji gdy organ w toku kontroli
nigdy nie zwrdcil sie o dostarczenie tych projektow i nigdy nie podwazal, ze projekty te w formie papierowej zostaly
stworzone i przekazane do spoiki.

Majac na uwadze powyzsze, apelujacy wnidsl o zmiane zaskarzonego wyroku poprzez uwzglednienia odwolania i w
zwiazku z tym zmiane decyzji ZUS poprzez ustalenie, iz skarzacy nie podlegal w zaskarzonym zakresie obowiazkowi
ubezpieczenia spolecznego oraz o zasadzenie na rzecz skarzacego kosztoéw procesowych, w tym kosztow zastepstwa
procesowego, wedlug norm przepisanych, za obie instancje. Ewentualnie apelujacy domagal sie uchylenia wyroku
i przekazania sprawy do ponownego rozpatrzenia przez Sad I instancji badZ uchylenia wyroku i poprzedzajacej go
decyzji organu oraz przekazania sprawy do ponownego rozpoznania bezposrednio organowi rentowemu.

W tresci apelacji platnik skladek szczegdlowo omowil poszezegdlne zarzuty. Apelujacy wskazal miedzy innymi, ze sad
nie tylko ma prawo ocenia¢ przestanki niewazno$ci decyzji w $wietle art. 156 k.p.a., ale wrecz ma obowiazek badac
legalno$¢ decyzji w tym zakresie. Brak bowiem innego trybu, w jakim skarzacy moze domagaé sie oceny prawidlowosci
decyzji wydanej przez ZUS. W przypadku wniesienia odwolania — ocena legalno$ci decyzji moze by¢ dokonana
wylacznie w postepowaniu cywilnym, wywolanym wniesieniem takiego odwolania. Ostateczne decyzje, od ktorych nie
wniesiono odwolania do sadu, moga by¢ uchylone, zmienione lub uniewaznione na zasadach k.p.a., jedynie z urzedu,
a nie na wniosek strony. Sad powinien w niniejszym postepowaniu ocenié, kto jest adresatem decyzji ZUS i wobec



kogo - wyrok w niniejszej sprawie powinien zosta¢ wydany. Decyzja (a takze wszelkie poprzedzajace ja czynnos$ci)
zostaly podjete wobec (...) sp. z 0.0. Ta spdtka réwniez wniosla odwolanie. P6Zniejsze sprostowanie decyzji ZUS - bylo
dokonane z razacym naruszeniem prawa. Decyzje w niniejszej sprawie, zostaly wydane wobec (...) sp. z 0.0. i to ten
podmiot - byt adresatem decyzji. Bezspornie bowiem ta spotka nie zatrudniala nigdy ubezpieczonych, jak réwniez nie
wyplacala im wynagrodzenia z umow autorskich. Brak zatem podstaw do ustalenia wymiaru sktadek. Nadto odwolanie
zostalo wniesione przez pierwotnego adresata decyzji - (...) sp. z 0.0. Spo6lka ta - jest za§ odrebnym podmiotem. Sad
powinien w takim przypadku, zawiadomi¢ skarzacego o toczacym sie procesie, w trybie art. 196 § 1 k.p.c.

W ocenie apelujacego Sad niezasadnie oparl sie na twierdzeniach zawartych w protokole kontroli, a dotyczacych
rzekomego o$wiadczenia pani W. L., w przedmiocie istnienia (badz niesienienia) zakreséw obowiazkow pracownikow.
Twierdzenia inspektora kontroli w tym zakresie - sa niepoparte zadnymi dowodami. Rowniez fakt, iz Prezes Zarzadu
(...) sp. z 0.0. (...), ztozyl zastrzezenia w postepowaniu kontrolnym (poprzedzajacym w ogole wszczecie postepowania
administracyjnego) - nie Swiadczy (i nie daje podstaw do przyjecia), iz (...) sp. z 0.0. (...) brala udzial w postepowaniu
administracyjnym. W konsekwencji, Sad blednie przyjal, iz adresatem skarzonych decyzji jest (...) sp. z o.0. (...)
Wskazaé nalezy, iz sam organ oznaczyl adresata, jako spotke dzialajaca pod firma (...) sp. z 0.0. z siedziba w R. (i do
tego podmiotu skierowal przesylki, zawierajace skarzone decyzje).

W ocenie apelujgcego nie ma znaczenia fakt, iz (...) sp. z 0.0. (...) brala udzial w postepowaniu kontrolnym,
czy tez ze skladala zastrzezenia do protokotu kontroli. Postepowanie administracyjne zostalo wszczete pdzniej i
bylo postepowaniem odrebnym od prowadzonej wczesniej kontroli. Udzial Prezesa Zarzadu Komplementaruisza
spotki (...) sp. z 0.0.(...) w czeSci postepowania kontrolnego (tj. na wczeSniejszym etapie, przed wszczeciem
postepowania administracyjnego) — nie moze sanowaé (konwalidowac¢) pézniejszych bledéow organu postepowania
administracyjnego, ktory wszczal i skierowal zawiadomienie o wszczeciu postepowania administracyjnego (oraz
ostateczng decyzje w sprawie) — do niewlasciwego podmiotu (niebedacego podmiotem weze$niejszej kontroli). Bez
znaczenia dla ustalenia kregu podmiotéw uczestniczacych w postepowaniu ma réwniez fakt — kto korespondencje
odbiera i jaka piecze¢ przystawia.

Nadto Sad nie przeprowadzit w ogole postepowania dowodowego w zakresie watpliwosci, co do daty powstania
zakresow czynnoSci pracownikow. Skarzacy zaprzecza, iz zakresy te mialy powstaé na potrzeby kontroli ZUS.

Apelujacy zwrocil takze uwage, ze organ rentowny w toku kontroli nigdy nie zwracat sie o udostepnienie stworzonych
projektow. Wprawdzie kontrola zostala przeprowadzona po uplywie blisko 5 lat od dnia tworzenia tych projektéw
jednakze gdyby organ zwroécil sie o ich przedlozenie spdtka przeszukalaby swoje archiwum i z pewno$cia projekty
by udostepnila. Co wiecej i co jest najistotniejsze, w toku postepowania kontrolnego organ nigdy nie podnosil
watpliwosci, ze projekty w formie dokumentéw zostaly stworzone. Gdyby takie watpliwosci byty artykulowane spotka
moglaby zareagowact i z wlasnej inicjatywy przedstawi¢ dokumentacje.

W ocenie apelujacego nie mozna zaakceptowac twierdzenia, ze zainteresowana nie stworzyta zadnego projektu. Jest to
oczywiScie twierdzenie bledne. Po pierwsze, jest ono niezgodne z twierdzeniami organu i jezeli Sad doszed! do takich
konstatacji to decyzje powinien uchyli¢ i zmieni¢. Po drugie, twierdzenie to nie jest poparte zadnym dowodem. Z
zeznan Prezesa jednoznacznie wynika, ze nie tylko wiedzial o projektach, ale wskazywal rowniez czego one dotyczyty.
Prezes podnosil jedynie, ze nie pamieta szczegdltow kazdego z tych projektow.

Nadto z zeznan zaprezentowanych przez Pana J. D. przed organem kontroli jednoznacznie wynika, ze projekty nie
byly wykonywane pod kierownictwem pracodawcy (wykonywatl z wlasnej inicjatywy, nie musial ich tworzy¢), czas i
miejsce ich realizacji nie bylo przez pracodawce okreslone. W zwiagzku z tym z powyzszego jednoznacznie wynika, ze
realizowane projekty nie byly wykonywane w warunkach wskazanych w przepisie art. 22 k.p. Przy tym podkreslié
wymaga, ze z zeznan Pana J. D. zlozonych przed Sadem bez najmniejszych watpliwo$ci wynika, ze projekty nie
wykonywal w ramach umowy o prace. Rowniez przywolany pkt 17 zakresu obowiazkéw w zadnym razie nie obligowal
Pana J. D. do wykonywania projektéw informatycznych. W ramach tego obowigzku pracownik mial informowac o
niezgodnoSciach w procesie transportu. Pracownik, w sytuacji gdy takie niezgodnoSci w trakcie transportu wystapily



jest zobowiazany poszukiwac ich rozwigzan (np. poszukac pojazdu zastepczego, zamowi¢ pomoc drogows itp.), ktore
przed wdrozeniem musialy by¢ akceptowane przez dyrektora Dzialo Spedycji.

Skarzaca wskazala takze, ze po pierwsze oprogramowanie C. wykorzystywane jest w wiekszej liczbie przedsiebiorstw i
w koncowy rozrachunku korzysta z nich znaczna wieksza liczba podmiotéw, nie tylko skarzaca. Po drugie, projekty w
ogole nie byly zwiazane z obowiazkami zainteresowanego, co wprost wynika z tych obowiazkéw oraz z zeznan samego
zainteresowanego. Po trzecie, gdyby zainteresowany pracowal w innej spolce, ktéra wykorzystuje oprogramowania
C. zainteresowany moglby wykonaé dokladnie taki sam projekt. Natomiast gdyby inny przedsiebiorca korzystal
z innego oprogramowania zainteresowany moglby stworzy¢ projekt podobny tylko dostosowany do tego innego
oprogramowania. Po czwarte, nawet gdyby przyja¢, ze wiedze niezbedna do stworzenia projektu, ktéra posiadl
zainteresowany uzyskal pracujac dla skarzacej (chociaz wiedze te pozyskal z r6znych Zrédel, na co rowniez wskazywal
zeznajac) to fakt ten nie ma to zadnego znaczenia dla ustalenia, czy dany projekt wykonywal w ramach umowy o prace.

Apelujacy wskazal, ze jezeli analiza rodzaju wykonywanej pracy pozostawia watpliwosci nalezy odwolaé sie do
regul wykladni okre§lonych w przepisie art. 65 § 2 k.c. Sad nie wyjasnil w jaki sposéb tworzone projekty byly
»SciSle zwigzane z obowigzkami pracowniczymi". Projekty stworzone przez Pana J. D. mialy charakter glownie
informatyczny a zatrudniony byl on na stanowisku spedytora. W zadnym razie obowiazki spedytora nie sa zwiazane
z obowigzkami informatycznymi. J. D. zeznawal, ze wykonywal projekty samodzielnie. To ze projekt informatyczny
nastepnie wykorzystywany jest przez programiste w celu stworzenia programu komputerowego jest oczywiste.
J. D. nie mial ,pomyshi”" tylko przygotowywal gotowe rozwigzanie. Zainteresowany wskazywal, ze uzyskiwal
wynagrodzenie za udzielenie licencji na wykonane projekty (nie ,,pomysly"). Co wiecej zainteresowany podnosil (co
Sad zupeklie pominal), ze w przypadku gdyby skarzaca nie byla zainteresowana nabyciem projektu mogl udzieli¢
na niego licencji innemu podmiotowi. Po czwarte, skarzaca nie wie (a Sad tego nie wyjasnia) jakie znaczenie dla
rozstrzygniecia niniejszej sprawy ma fakt, ze stworzone oprogramowanie bylo wykorzystywane u skarzacej (korzystal
z niego zainteresowany jak rowniez inni pracownicy). Dodatkowo warto zwroci¢ uwage, ze oprogramowanie to jest
wykorzystywane rowniez w innych przedsiebiorstwach (na co wskazywaly przestuchane osoby), ale do tego faktu Sad
sie w ogole nie odniosl.

W odpowiedzi na apelacje organ rentowy wnibst o jej oddalenie oraz o zasadzenie na rzecz organu rentowego
zwrotu kosztow postepowania przed sadem II instancji, w tym zwrotu kosztow zastepstwa procesowego wedtug norm
przepisanych.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:
Apelacja platnika skladek jako niezasadna podlegala oddaleniu.

Ponowna analiza zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego, a takze zarzutéw podniesionych w apelacji
prowadzi zdaniem Sadu Apelacyjnego do wniosku, ze zaskarzony wyrok Sadu Okregowego jest prawidlowy. Sad ten
przy rozpoznaniu sprawy zebral i rozwazyl wszystkie dowody oraz ocenil je w sposéb nie naruszajacy swobodnej
oceny dowodéw. Dokonane ustalenia faktyczne oraz nalezycie umotywowang ocene prawng sporu Sad Apelacyjny
przyjmuje za wlasne, w pelni podzielajac wywody zawarte w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku. Z tego tez wzgledu
sad odwolawczy nie dostrzega potrzeby ponownego szczegblowego przytaczania zawartych w nim argumentow (por.
wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 5 listopada 1998 r., I PKN 339/98, OSNAP 1999/24/776 oraz z dnia 22 lutego
2010 1., I UK 233/09, LEX nr 585720 i z dnia 24 wrzeénia 2009 r., IT PK 58/09, LEX nr 558303). Rozpoznajac
sprawe Sad Okregowy nie naruszyl norm prawa materialnego, nie dokonat btednych ustalen, jak i nie naruszyl zasad
postepowania, ktore uzasadnialyby uwzglednienie wnioskow apelacji.

W nawigzaniu do zarzutéw apelacyjnych, Sad Odwotawczy podkrefla, Zze podziela poglad prawny wyrazony przez
Sad Najwyzszy, iz sad drugiej instancji jest obowigzany zamie$ci¢ w swoim uzasadnieniu takie elementy, ktore ze
wzgledu na tre$é apelacji i zakres rozpoznania sg potrzebne do rozstrzygniecia sprawy, ale nie ma zarazem obowigzku
wyrazania szczegOtowego stanowiska odnoénie wszystkich pogladéw prezentowanych przez strony, jezeli nie maja
one istotnego znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy (por. postanowienie SN z 16 marca 2012 r., IV CSK 373/11,



Lex nr 1169841, wyrok SN z 29 pazdziernika 1998 r., II UKN 282/98, OSNP 1999/23/758, Lex nr 38240). Z tego
wzgledu, mimo rozbudowanej i zawierajacej szereg spostrzezen apelacji ubezpieczonego, Sad Apelacyjny odnidst sie
szczegOlowo do istotnych z punktu widzenia niniejszej sprawy zarzutéw i poprzestal na ogélnym nieuwzglednieniu
podnoszonych w sprawie okolicznoSci drugorzednych.

W pierwszej kolejnosci przypomnieé nalezy, na co stusznie zwrdcil uwage Sad Okregowy, ze postepowanie w sprawach
ubezpieczeniowych jest dwuetapowe. Przed organem rentowym sprawa ma charakter administracyjnoprawny
i stosuje sie do niej przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego (art. 180 k.p.a.). Wowcezas to organ
rentowy ma ograniczong swobode prowadzenia postepowania dowodowego. Na etapie postepowania odwolawczego,
zainicjowanego wniesieniem przez ubezpieczonego odwolania od decyzji, sprawa - uprzednio administracyjna - staje
sie sprawg cywilng w rozumieniu art. 1 k.p.c. i do jej rozpoznania stosuje sie przepisy kodeksu postepowania cywilnego,
z konsekwencjami w zakresie postepowania dowodowego.

Odnoszac sie do zarzutéw skierowanych przeciwko postepowaniu administracyjnemu przed organem rentowym,
Sad Apelacyjny wskazuje na aprobowany poglad orzecznictwa, zgodnie z ktérym postepowanie sadowe, w tym
w sprawach z zakresu prawa ubezpieczen spolecznych, skupia sie na wadach wynikajacych z naruszenia prawa
materialnego, a kwestia wad decyzji, spowodowanych naruszeniem przepiséw postepowania administracyjnego,
pozostaje w zasadzie poza przedmiotem tego postepowania. Sad Ubezpieczen Spolecznych - jako sad powszechny -
moze i powinien dostrzega¢ jedynie takie wady formalne decyzji administracyjnej, ktére decyzje te dyskwalifikuja
w stopniu odbierajacym jej cechy aktu administracyjnego, jako przedmiotu odwolania. Stwierdzenie takiej wady
nastepuje jednak tylko dla celow postepowania cywilnego i ze skutkami dla tego tylko postepowania. W wypadkach
innych wad, wymienionych w art. 156 § 1 k.p.a. i w przepisach, do ktérych odsyla art. 156 § 1 pkt 7 k.p.a., konieczne jest
wszczecie odpowiedniego postepowania administracyjnego w celu stwierdzenia niewaznos$ci decyzji i wyeliminowania
jej z obrotu prawnego. (tak Sad Najwyzszy w wyroku z 14 stycznia 2010 r., I UK 252/09, LEX nr 577824).

W niniejszej sprawie za$ zaskarzone decyzje, wbrew twierdzeniom apelujacego, nie sg pozbawione przymiotu aktu
administracyjnego. Decyzje te zawierajg wszystkie wymagane elementy. Jednocze$nie okoliczno$é, ze poczatkowo
adresat decyzji zostal blednie okre$lony, nie moze skutkowa¢ uchyleniem decyzji przez sad, czy tez stwierdzeniem
jej niewaznoS$ci, abstrahujac juz od tego czy sad powszechny jest w ogble wladny do wydania rozstrzygniecia o takiej
treéci. Powolywana przez apelujacego uchwala Sadu Najwyzszego w powiekszonym skladzie 7 sedzidw, z dnia z
23.03.2011r., I UZP 3/10, o mocy zasady prawnej, majaca uzasadni¢ teze o mozliwoéci stwierdzenia niewaznosci
decyzji w ,,zwyklym” postepowaniu sadu powszechnego, odnosita sie do odmiennego przypadku, nie znajdujacego
chotéby przez analogie zastosowania w niniejszej sprawie, a mianowicie dotyczyla pytania o mozliwo$§¢ wniesienia
odwolania od decyzji ZUS w przedmiocie niewaznosci decyzji do sadu pracy i ubezpieczen spolecznych (a zatem nie
decyzji ustalajacej wysoko$¢ zobowigzania, jak to mialo miejsce w niniejszej sprawie). Niemniej, nalezy zauwazy¢,
ze rOwniez w powolanej uchwale Sad Najwyzszy wyjaénil, co nie jest zadnym novum, ze ocena zaskarzonej decyzji
w ,,zwyklym” postepowaniu odwolawczym sprowadza sie do orzeczenia co do istoty sprawy, bez ekspressis verbis
stwierdzania niewaznoS$ci postepowania, a zatem do stwierdzenia wyrokiem czy dany podmiot jest (czy nie jest)
zobowigzany do danego $§wiadczenia.

Dodac¢ nalezy, ze z chwila wniesienia odwolania od decyzji organu rentowego zostaje wszczete postepowanie przed
sadem pracy i ubezpieczen, ktory dokonuje przede wszystkim oceny merytorycznej. Jest to postepowanie specyficzne,
gdyz wola ustawodawcy sprawa poczatkowo administracyjna, z chwilg skutecznego wniesienia odwolania, staje sie
sprawa cywilna i jest rozpatrywana merytorycznie, a wiec bez ograniczenia do kwestii zgodnosci z prawem jak ma to
miejsce w przypadku sadéow administracyjnych, a nadto na gruncie przepiséw procedury cywilnej, a nie przepiséw
kodeksu postepowania administracyjnego, co z kolei oznacza, ze wadliwoSci postepowania administracyjnego, nie
skutkujace pozbawieniem decyzji przymiotu aktu administracyjnego, nie maja znaczenia dla meritum rozpoznawane;j

sprawy.

Natomiast postepowanie o stwierdzenie niewazno$ci decyzji jest innym, samodzielnym postepowaniem, dodajmy
administracyjnym o charakterze nadzwyczajnym, a zatem wniosek w tym przedmiocie winien by¢ zlozony do organ



rentowego, aby ten wypowiedzial sie w tym przedmiocie, a nie stanowi¢ jeden z zarzutoéw apelacyjnych (skoro nie ma
podstaw do zarzutu wystepowania jedynie substratu decyzji).

Wskaza¢ bowiem nalezy, ze organ rentowy sprostowal oznaczenia platnika skladek. Wydal postanowienia, ktore
zawierajg prawidlowe oznaczenie adresata decyzji. W kontekscie podnoszonych twierdzen zauwazenia wymaga takze,
ze rowniez platnik skladek poczatkowo w sposob bledny okreslil swoja siedzibe, wobec czego pismami uzupelnial
odwolania przesylajac prawidlowy odpis pelnomocnictwa.

Umowy o prace z zainteresowanymi zawierala spolka (...) Sp. z o.0. z siedzibg przy ul. (...), (...)-(...) K. (NIP (...),
REGON (...)) reprezentowana przez prezesa M. G.. Spolka ta w dniu 5 lipca 2012 r. ulegla przeksztalceniu w
spotke komandytowo — akcyjna. Nie ulega watpliwo$ci, ze przy oznaczaniu platnika skladek przez organ rentowy
zaistnialy pewne nieprawidlowosci, jednakze — jak juz weczedniej wskazano — nie s3 to bledy, ktore pozbawialyby
zaskarzone decyzje przymiotu aktu administracyjnego. W toku postepowania przed Sagdem Okregowym wyjasnione
zostaly kwestie zwigzane z prawidlowym oznaczeniem spo6lki, wobec czego zarzuty apelujacego w tym zakresie nalezalo
uznac za bezzasadne. Jednocze$nie wskaza¢ nalezy, ze platnik skladek bral czynny udzial zaréwno w postepowaniu
kontrolnym, jak i w postepowaniu sadowym. Skladal zastrzezenia do przeprowadzonego postepowania kontrolnego,
wnidst odwolania od decyzji. W odwotaniach tych poczatkowo w ogole nie podnosil kwestii blednego okreslenia
platnika skladek. Ostatecznie jednak platnik skladek zostal prawidlowo oznaczony przez organ rentowy, ktory
sprostowal zaskarzone decyzje w tym zakresie. Sad Okregowy ustalil, Ze w niniejszej spawie o podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenia spoleczne platnikiem skladek jest (...) Spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia Spodtka
(..owS..

Spér w niniejsze sprawie koncentrowat sie na ustaleniu, czy wynagrodzenie zainteresowanych uzyskane z tytulu
zawartych umoéw autorskich winno wchodzié¢ w sklad ich przychodu z tytulu zatrudnienia w ramach stosunku pracy w
rozumieniu przepiséw okre$lajacych podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe
i chorobowe. W niniejszej sprawie Sad Okregowy uznal, ze zawarte z zainteresowanymi umowy autorskie mialy
charakter pozorny i ich celem bylo ukrycie rzeczywistego charakteru wyplaconego zainteresowanym dodatkowego
wynagrodzenia za prace. Aby mozna bylo uzna¢, ze umowa zostala uznana za pozorna, konieczne jest - zgodnie
z dyspozycja art. 83 § 1 k.c. - spelienie lacznie trzech elementow: oSwiadczenie woli musi by¢ zlozone tylko
dla pozoru, o$wiadczenie woli musi byé¢ zlozone drugiej stronie, adresat o$wiadczenia woli musi zgadzaé sie
na dokonanie czynnosci prawnej jedynie dla pozoru. Zlozenie o$wiadczenia woli dla pozoru oznacza, ze osoba
skladajaca o$wiadczenie nie chce, aby powstaly jego skutki prawne, jakie zwykle prawo laczy ze skladanym przez nia
o$wiadczeniem.

W niniejszej sprawie, w ocenie Sagdu Odwolawczego nie ulega watpliwosci, ze zainteresowani wykonywali projekty w
zwigzku ze §wiadczeniem pracy dla platnika. Przede wszystkim zauwazy¢ nalezy, ze wszystkie projekty $ciSle zwigzane
byly z wykonywanymi przez zainteresowanych czynno$ciami pracowniczymi. Projekty te mialy na celu usprawnié
funkcjonowanie pracy. Projekty — w przypadku zainteresowanego — wymagaly wspoélpracy z informatykiem, a
nastepnie wdrazane byly w spolce. Nadto wskazaé nalezy, ze niektore z projektow tworzonych przez zainteresowanego
byly powigzane ze soba, stanowily rozszerzenie i ulepszenie poprzednich projektéw. Zainteresowany tworzyl
projekty, ktére usprawnialy prace Spotki. Tworzone projekty konsultowal z prezesem spolki, ktory decydowal o ich
przydatnosci. Projekty tworzone byly przez zainteresowanego w sytuacji, kiedy widzial on, ze praca na jego stanowisku
moglaby by¢ wydajniejsza. Projekty tworzone przez J. D. przyczynialy sie do rozwigzywania probleméw dotyczacych
miedzy innymi rozliczen zlecen magazynowych w spodlce, wykorzystania hab przeladunkowych jednego z klientow.
Nadto projekty te dotyczyly klientdéw, z ktérymi zainteresowany pracowatl u platnika.

Platnik skladek nie zgodzil sie takze z twierdzeniem Sadu I instancji, zgodnie z ktérym brak jest w dowodéw na
rzeczywiste wykonanie jakiegokolwiek projektu przez zainteresowana. Jednocze$nie Sad wskazal takze, ze brak
jest podstaw, by uznat ze projekty zainteresowanych moga by¢ uznane za utwor w rozumieniu art. 1 ust. 1 prawa
autorskiego. Platnik skltadek w apelacji wskazal, Zze organ rentowy nie domagal sie w trakcie kontroli przedlozenia
tych projektéw, jednocze$nie wskazujac, ze w przypadku wezwania takie projekty moglyby zosta¢ odnalezione i



przedstawione. Réwniez Sad Okregowy w swoich rozwazaniach w tym zakresie wskazal, ze platnik nie przedstawil
zadnego z projektow. Apelujacy nie zgadzajac sie z tymi twierdzeniami jednakze réwniez na etapie postepowania
apelacyjnego nie przedlozyt zadnego z projektow, w celu wykazania, ze spelnialy one cechy utworéw w rozumieniu
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Powyzsze okoliczno$ci, wbrew odmiennym twierdzeniom platnika skladek, potwierdzaja, ze wykonywane projekty
w rzeczywisto$ci stanowily wykonanie obowiazkow z zakresu umowy o prace. Tworzone projekty mialy na celu
usprawnienie dzialalnoSci platnika oraz zwiekszenie rentownosci przewozow, ulepszane byly programy komputerowe,
z ktorych korzystal platnik skladek w swojej dzialalnoSci. Stworzenie projektow mozliwe bylo wylgcznie dlatego, ze
zainteresowani zaznajomieni byli z dzialalnoScia spolki, pracowali w niej. Stworzone projekty przyczynialy sie do
poprawienia wspolpracy z klientami platnika skltadek. Wobec powyzszego brak jest podstaw do uznania, ze projekty
tworzone przez zainteresowanych byly odrebne od zakresu ich obowiazkéw pracowniczych. Powyzsze przeczy takze
twierdzeniom platnika o tym, ze projekty mogly zostaé wykorzystane przez kazdy inny podmiot. Skoro bowiem
projekty tworzone byly na potrzeby wspolpracy Spotki z konkretnym klientem, to brak jest mozliwoéci uznania takiego
projektu — jak prawidlowo uznal Sad I instancji — za ,,uniwersalny”. Dla uznania wykonywania okre$lonych czynnosci
w ramach stosunku pracy nie jest konieczne otrzymanie konkretnego polecenia od pracodawcy. Z caloksztaltu
ustalonych okoliczno$ci sprawy wynika, ze kazdy z projektdéw zwigzany byl z wykonywana przez Spolke dzialalnoScia.
Zainteresowani stworzyli projekty opierajac sie na do§wiadczeniu w pracy na zajmowanym stanowisku.

Przeciwne twierdzenia apelujacego stanowia jedynie polemike z prawidlowo sporzadzonym i uzasadnionym wyrokiem
Sadu I instancji. Jak wielokrotnie wyjasniano w orzecznictwie Sadu Najwyzszego - zarzut naruszenia art. 233 § 1 k.p.c.
moze by¢ uznany za zasadny jedynie w wypadku wykazania, Ze ocena materialu dowodowego jest razaco wadliwa czy w
sposob oczywisty bledna, dokonana z przekroczeniem granic swobodnego przekonania sedziowskiego, wyznaczonych
w tym przepisie. Sad drugiej instancji ocenia bowiem legalno$¢ oceny dokonanej przez Sad Okregowy, czyli bada
czy zostaly zachowane kryteria okreSlone w art. 233 § 1 k.p.c. Nalezy zatem mie¢ na uwadze, ze - co do zasady -
Sad ocenia wiarygodno$¢ i moc dowodéw wedlug wlasnego przekonania na podstawie wszechstronnego rozwazenia
zebranego materialu, dokonujac wyboru okre$lonych $rodkéw dowodowych. Jezeli z danego materialu dowodowego
sad wyprowadza wnioski logicznie poprawne i zgodne z do§wiadczeniem zyciowym, to ocena Sadu nie narusza regul
swobodnej oceny dowoddw i musi sie osta¢, chocby w rownym stopniu, na podstawie tego materiatu dowodowego,
dawaly sie wysnu¢ wnioski odmienne. Przeprowadzona przez sad ocena dowodow moze by¢ skutecznie podwazona
tylko wtedy, gdy brak jest logiki w wigzaniu wnioskéw z zebranymi dowodami lub, gdy wnioskowanie sadu wykracza
poza schematy logiki formalnej albo, wbhrew zasadom do$wiadczenia zyciowego, nie uwzglednia jednoznacznych
praktycznych zwigzkow przyczynowo — skutkowych (por. przykladowo postanowienie z dnia 11 stycznia 2001 r., | CKN
1072/99, Prok. i Pr. 2001 r., nr 5, poz. 33, postanowienie z dnia 17 maja 2000 r., I CKN 1114/99, nie publ., wyrok
z dnia 14 stycznia 2000 r., I CKN 1169/99, OSNC 2000 r., nr 7-8, poz. 139,). Doda¢ przy tym trzeba, ze powyzsze
kwestie maja znaczenie tylko w zakresie oceny dowodéw odnoszacej sie do faktéw majacych istotne znaczenie dla
rozstrzygniecia sprawy. Zdaniem Sadu Apelacyjnego ocena dowodéw dokonana przez Sad pierwszej instancji w
przedmiotowej sprawie nie narusza, ani regul logicznego my$lenia, ani zasad do§wiadczenia zyciowego czy wlaéciwego
kojarzenia faktow. Nie sposob réwniez przypisa¢ Sadowi bledu w ocenie mocy poszczeg6lnych dowodow.

Brak jest takze podstaw, by za zasadny uznaé zarzut naruszenia art. 258 k.p.c. Wskazaé bowiem nalezy, ze
postepowanie przed organem rentowym jest pierwszym etapem sprawy i po odwolaniu do sadu ubezpieczen
spotecznych stanowi cze$¢ tego samego postepowania, zatem akta organu rentowego nie stanowia odrebnego dowodu,
lecz dokumentuja dotychczasowy stan sprawy. Po wniesieniu odwolania organ rentowy przekazuje akta sprawy sadowi

(art. 477° § 2 k.p.c.). Wobec czego réwniez zawarte w aktach rentowych dokumenty moga by¢ podstawa ustalen
faktycznych w sprawie oraz stanowi¢ material dowodowy w sprawie.

Reasumujac, powyzsze potwierdza, ze wyrok Sadu pierwszej instancji jest prawidlowy, a wynagrodzenie otrzymywane
przez zainteresowanych z tytulu zawartych uméw autorskich wchodzi w sklad przychodu zainteresowanych z tytulu



zatrudnienia w ramach stosunku pracy w rozumieniu przepisow okreélajacych podstawe wymiaru skladek na
ubezpieczenie emerytalne, rentowe, wypadkowe i chorobowe.

Majac na uwadze powyzsze, Sad apelacyjny na podstawie art. 385 k.p.c. oddalil apelacje platnika skladek jako
niezasadna.

O kosztach orzeczono zgodnie z ogolng zasada odpowiedzialno$ci za wynik postepowania (art. 98 § 11 3 k.p.c. w
zwigzku z art. 108 k.p.c.) oraz na podstawie przepisow § 9 ust. 2 w zwiazku z § 10 ust.2 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci w sprawie oplat za czynnoSci radcow prawnych z dnia 22 pazdziernika 2015 roku (Dz.U. z 2015 1.,
poz. 1804).
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