Sygn. akt ITT AUa 511/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 10 marca 2016 r.

Sad Apelacyjny w Szczecinie - Wydzial III Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Anna Polak
Sedziowie: SSA Romana Mrotek (spr.)
SSO del. Aleksandra Mitros
Protokolant: St. sekr. sad. Katarzyna Kazmierczak

po rozpoznaniu w dniu 10 marca 2016 r. w Szczecinie

sprawy (...) R.- W, T.P., J. G., A. (...) Spolki jawnej w S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w K.

przy udziale A. G.

o podleganie obowigzkowi ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego oraz wysoko$¢ skladek
na skutek apelacji wnioskodawcy

od wyroku Sadu Okregowego w Koszalinie IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
z dnia 19 marca 2015 r. sygn. akt IV U 836/14

oddala apelacje.

SSO del. Aleksandra Mitros SSA Anna Polak SSA Romana Mrotek

Sygn. akt IIT AUa 511/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 14 maja 2014 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w K. stwierdzil, ze A. G., podlega obowiazkowi
ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego z tytulu zatrudnienia na podstawie umow o §wiadczenie ushug
za okres luty 2009 r. — kwiecien 2009 r., lipiec 2009 r., syczen 2010 r. — marzec 2010 T., sierpien 2010 r. — wrzesien
2010 r., grudzien 2010 r., luty 2011 r. — marzec 2011 r., maj 2011 r., sierpien 2011 r., luty 2012 r. — marzec 2012 r. i
czerwiec 2012 r., z podstawa wymiaru wskazana w tresci decyzji.

Decyzja z dnia 14 maja 2014 r. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w K. stwierdzil, ze A. G., podlega obowigzkowi
ubezpieczen spoltecznych i ubezpieczenia zdrowotnego z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o $§wiadczenie ustug.



W decyzji wskazano podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne, wykazane w
zalaczniku nr 2 do kontroli, gdzie z imienia i nazwiska wskazano ubezpieczonych (K. K., A. K., M. M., M. R.,, R. W. (2))
i warto$ci podstaw wymiaru za okres styczen 2009r. - grudzien 2013r.

Decyzja z dnia 14 maja 2014 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w K. stwierdzil, ze A. G., podlega obowigzkowi
ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego z tytulu zatrudnienia na podstawie umoéw, ktore platnik skladek
(...) Spotka Jawna w S. okreslil jako umowy o dzielo a organ uznatjako umowy o $wiadczenie ustug. W decyzji wskazano
podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne, wykazane w zalaczniku nr 2 do
kontroli, gdzie z imienia i nazwiska wskazano ubezpieczonych i warto$ci podstaw wymiaru za okres styczen 2009 r.
- grudzien 2013 1.

Decyzja z dnia 14 maja 2014 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w K. stwierdzil wobec platnika skladek
(...) Spotka Jawna w S. wysoko$é naleznych skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych za okres styczen 2009 r. - grudzien 2013 r.

W uzasadnieniu powyzszych decyzji wskazano, Ze organ rentowy przeprowadzil postepowanie kontrolne platnika
skladek (...) Spoétka Jawna w S. na okoliczno$é m.in. prawidlowosci i rzetelnos$ci obliczania skladek na ubezpieczenia
spoleczne oraz innych skladek, do ktérych pobierania zobowigzany jest organ rentowy oraz zglaszania do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, przy czym ustalono, ze Spo6lka z poszczeg6lnymi ubezpieczonymi w okresie
od stycznia 2009 r. do grudnia 2013 r. zawierala umowy nazwane umowami o dzielo, ktére w ocenie organu rentowego
byly w istocie umowami o §wiadczenie uslug. Organ rentowy po przeanalizowaniu ich treéci stwierdzil, ze co prawda
umowy teoretycznie przewidywaly osiagniecie okreslonego rezultatu, jednakze ubezpieczeni byli jedynie zobowiazani
do starannego i sumiennego dzialania w celu jego osiggniecia.

W odwolaniach od powyzszych decyzji platnik skladek (...) Spotka Jawna w S. podniost w odniesieniu do osoby A. G.,
ze z tym ubezpieczonym Spoétka zawarta umowe o wytworzenie i wykorzystanie dziela objetego prawami autorskimi.
A. G. byl odpowiedzialny za stworzenie projektu obiegu dokumentéw zgodnie ze standardami ISO, co ma charakter
dzialania racjonalizatorskiego, indywidualnego a wiec speliajacego cechy dzieta tworczego. Efektem umowy jest
powstanie projektu, ktéry ma nastepnie by¢ wdrozony do eksploatacji w ramach funkcjonowania firmy. Bez znaczenia
przy tym pozostaje, ze umowa zostala zawarta a na dluzszy okres czasu. A. G. prowadzit bowiem autorski nadzor i
ewentualnie dokonywal autorskiej modyfikacji projektu.

w odpowiedzi na odwolania organ rentowy wniost o ich oddalenie, powtarzajac argumentacje z uzasadnienia decyzji.

Sad I instancji polaczyl, sprawy z powyzszych odwolan w celu lacznego rozpoznania i rozstrzygniecia, przy udziale
zainteresowanych A. G., K. K., A. K., M. M., M. R.i R. W. (2).

Na rozprawie w dniu 30 pazdziernika 2014 r. platnik skladek cofnal swoje odwolania dotyczace zainteresowanych A.
G., K. K,A. K, M. M., M.R.iR. W. (2).

Wyrokiem z dnia 19 marca 2015 r. Sad Okregowy w Koszalinie IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych oddalil
odwolania platnika (...) sp. j. (punkt 1), oraz zasadzil od niego na rzecz organu rentowego kwote 120 zl tytulem zwrotu
kosztow zastepstwa procesowego (punkt 2).

Sad I instancji ustalil, ze (...) Spétka Jawna w S. dziela w branzy instalacyjnej od 1999r. Spétka wprowadzila jako
wylaczny przedstawiciel i agent, wiele marek instalacyjnych: V. A. sl, (...) S.A, (...) S.A., (...) S.A.i (...). Zakladzie
pracy Spotki obowiazuje system zarzadzania jakoscia ISO 9001:2008. A. G. w 2006r. ukoniczyt studia podyplomowe
i otrzymal certyfikat (...) oraz ,Auditor wewnetrzny (...) wg ISO 9001:2000".

W dniu 27 lutego 2009r. pomiedzy(...) R. W., T. P., J. G., A. (...) Sp6tka Jawna w S. jako zleceniodawca a A. G. jako
zleceniobiorcg doszlo do zawarcia ,umowy o dzielo nadzoru nad systemem zarzadzania", ktérej przedmiotem bylo



realizacja Serwisu (...) zgodnego z ISO wdrozonego u zleceniodawcy. W ramach umowy zleceniobiorca zobowiazany
zostal do:

- podejmowania dzialan, ktére uzna za konieczne, aby nie dopu$ci¢ do dzialania poszczegbdlnych komodrek
organizacyjnych zleceniodawcy niezgodnego z wdrozonym Systemem (...);

-informowania na biezaco zleceniodawcy o wszelkich zmianach norm serii ISO 9000 majacych zwigzek z wdrozonym
Systemem (...)

Dalej sad I instancji ustalil, ze do obowigzkow zleceniobiorcy nalezato:
-opracowanie, weryfikacja, aktualizacja, wdrozenie i nadzér nad dokumentacja systemowa,

-konsultowanie dokumentéw wewnetrznych (sprawdzanie i weryfikacja procedur, instrukeji, planéw jakos$ci, planow
kontroli i badan, instrukeji roboczych),

-weryfikacja zgodnosSci funkcjonowania systemu z aktualnymi wydaniami normy ISO i wymaganiami aktow
normatywnych wyzszej rangi (ustawy, rozporzadzenia),

-planowanie, organizowanie i przeprowadzanie auditobw wewnetrznych,
-nadzorowanie i ocena realizacji audytéw wewnetrznych,
-inicjowanie dzialan korygujacych i zapobiegawczych,

-nadzoér nad realizacja dzialan korygujacych, analizowanie ich skutecznos$ci, usuwanie przyczyn ich wystepowania,
inicjowanie dzialah zmierzajacych do rozwoju i doskonalenia systemu,

-pelne i systematyczne przeprowadzanie analizy funkcjonowania systemu i informowanie kierownictwa o jej
wynikach, przygotowywania i organizowanie przegladéw kierownictwa.

Warunki techniczne realizowanej umowy ustalono w nastepujacy sposéb:
-serwis bedzie realizowany przez audytoré6w powolanych przez zleceniobiorce,

-wszelkie uwagi, opinie zleceniobiorcy dotyczace dzialania Systemu (...) wdrozonego u zleceniodawcy zleceniobiorca
zobowigzany jest sklada¢ w formie pisemnej. Wszelkie informacje bedace w posiadaniu zleceniobiorcy o organizacji,
technologii oraz informacje o kontraktach handlowych w zwigzku z realizacja umowy objete zostaly klauzula
poufnoéci. Zleceniobiorca zobowiazal sie do dolozenia najwiekszej starannoS$ci przy realizacji ustug doradczych i
doskonalenia proceséw organizacyjnych. Wynagrodzenie zleceniobiorcy ustalono, w stawce miesiecznej. Umowe
zawarto na okres marzec 2009r. - marzec 2010r., z mozliwoscig przedluzenia na kolejne lata trwania zintegrowanego
systemu zarzadzania. W przypadku niewykonania prac i zalecenn audytow zleceniobiorcy przedstawionych w
Raportach z audytéw, zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialno$ci za funkcjonowanie Systemu (...). Rozwigzanie
umowy moglo nastgpi¢ w wyniku jednomiesiecznego wypowiedzenia przystugujacego kazdej ze stron, przy czym
zleceniobiorcy przystugiwalo wynagrodzenie za realizacje czynnos$ci umowy do dnia ostatecznego jej rozwigzania.

Umowe o tozsamej tresci strony zawarly:

-w dniu 1 kwietnia 2010 r. - na okres kwiecien 2010 r. - luty 2011 r., z mozliwoScig przedtuzenia na kolejne lata trwania
zintegrowanego systemu zarzadzania,

-w dniu 1 marca 2011 r. - na okres marzec 2011 r. - marzec 2012 r., z mozliwo$cia przedtuzenia na kolejne lata trwania
zintegrowanego systemu zarzadzania,



-w dniu 2 kwietnia 2012 r. - na okres kwiecien 2012 r. - marzec 2013 r., z mozliwo$cig przedluzenia na kolejne lata
trwania zintegrowanego systemu zarzadzania.

W dniu 2 lipca 2012 r. strony rozwiazaly umowe za porozumieniem stron, z dniem 30 wrze$nia 2012 r.

Sad Okregowy ustalil, Ze od 1 pazdziernika 2012r. obowiazki A. G. przejela M. G., ktéra zawarta z (...) R. W., T. P., J.
G., A. (...) Spbtka Jawna w S. umowe identyczng jak to mialo miejsce w przypadku A. G. tresci.

Od 11 grudnia 2008r. w Spodlce obowigzywala Ksiega Jako$ci Systemem (...) wg PN - EN ISO 9001:2001.

W ramach swoich obowiazkéw A. G. sporzadzil na rzecz Spo6tki dokumentacje m.in. sprawozdanie z funkcjonowania
systemu zarzadzania jako$cig nr (...), raport z przegladu zarzadzania nr (...), raport z przegladu zarzadzania nr (...),
raport z przegladu zarzadzania nr (...). Za wykonang na rzecz Spo6lki prace wystawial rachunki.

W oparciu o art. 6 ust. 1 pkt 4 i art. 13 ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j.Dz.
U. z 2013r., poz. 1442 z pézn. zm., dalej: ustawa systemowa), a takze art. 66 ust. 1 pkt 1e i art. 69 ustawy z dnia 27
sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych (t.j.Dz.U. z 2008r., Nr
164, poz.1027 z p6zi. zm.) Sad uznal odwolania platnika za nieuzasadnione.

Sad I instancji wyczerpujaco przedstawit réznice pomiedzy umowa o dzielo, a umowa zlecenia, a nastepnie wskazal,
Ze W spornej umowie zapisano wprost, ze A. G. ma na rzecz Spolki realizowa¢ serwis (...) zgodnego z ISO
wdrozonego u zleceniodawcy. Realizacja serwisu polega¢ miala na wielu czynnoS$ciach wykonawczych, ktérych celem
bylo prawidlowe dzialanie Systemu (...) JakoScia. Sad meriti podkreélil, ze A. G. nie jest autorem Systemu (...)
Jakoscia ISO 9001:2001, nie jest tez autorem jakichkolwiek modyfikacji tego systemu. Ma on jedynie specjalistyczna
wiedze, ukonczyl specjalne szkolenie i uzyskal uprawnienia do wprowadzania tego Systemu (...) Jako$cia do
zainteresowanych jednostek, w tym do przeprowadzania audytu wewnetrznego. Inaczej méwiac, realizujac na
rzecz Spolki serwis (...):2001 nie tworzyl nowych dziel czy utworéw racjonalizatorskich lecz jedynie sporzadzal
konieczna Spolce dokumentacje, tak aby mogla ona otrzymacé certyfikat ISO 9001:2001 (nastepnie ISO 9001:2008).
Brak takiej dokumentacji, brak jej aktualizacji a przede wszystkim dzialanie w procesie pracy bez przestrzegania
wdrozonych norm jakos$ci (stad konieczno$¢ nadzoru) spowodowatoby odebranie przyznanego Spolce certyfikatu
Systemu (...) Jako$cia ISO. Dlatego Spotka czynnoéci te powierzyta profesjonalnie wyksztalconej osobie - A. G..
Sad Okregowy zaznaczyl, Ze w samej umowie zapisano, iz realizujac serwis Systemu zainteresowany zobowigzal
sie nie do konkretnego rezultatu, lecz do dolozenia najwiekszej staranno$ci przy realizacji uslug doradczych i
doskonalenia proceséw organizacyjnych (§ 3). W ocenie Sadu same zapisy umowy w sposéb wykazaly, ze A. G. ma
dziala¢ starannie, nie ustalono za$ zadnego weryfikowalnego rezultatu jego pracy. Za taki rezultat nie mozna bylo
uznac sporzadzonych przez niego dokumentéw, gdyz przy ich tworzeniu zainteresowany byl obowiazany przestrzegaé
regulacji dotyczacych wprowadzonego Systemu (...) JakoScig ISO, zmian w tym Systemie oraz przepisOw prawa
powszechnie obowiazujacego. Same za$ dane liczbowe byly mu przekazywane przez wladze Spotki. Inaczej mowiac
sporzadzane dokumenty nie byly dzielem, ich wytworzenie pozostawalo tylko oczywista konsekwencja wykonywanej
obstugi administracyjnej Spotki w zakresie jej obowiazkéw m.in. sprawozdawczych, nadzorczych czy aktualizacyjnych
zwiazanych z wdrozonym Systemem (...) Jako$cig ISO.

Sad Iinstancji wskazal, Ze sprzeczne z natura umowy o dzielo bylo zobowigzanie sie zleceniobiorcy (tak zainteresowany
zostal okre§lony w umowie) do wykonywania czynnoS$ci w sposob staly, bez ustalonej daty koficowej oddania dziela.
Spolka z A. G. zawierala umowy okresowe, ale z mozliwoécia przedluzenia na kolejne lata i faktycznie je przedtuzala.
W ocenie sagdu meriti, A. G. zobowiazal sie do stalej wspolpracy ze Spotka. Co wiecej jego obowiazki wobec Spotki
mogly by¢ na biezaco aktualizowane, wedlug jej potrzeb. Pozostawanie w takiej gotowos$ci do pracy rowniez sad ten
uznal za sprzeczne z naturag umowy o dzielo. Ponadto A. G. wykonywal swoje obowiazki za cyklicznie wyplacanym
mu wynagrodzeniem.



Sad Okregowy podkreslil zarazem, ze obowiazek podlegania ubezpieczeniu spolecznemu nie jest zalezny od woli stron,
wynika bowiem z przepiséw prawa. Przeprowadzone postepowanie dowodowe jednoznacznie w ocenie tego sadu
wykazalo, ze zawierane przez odwolujaca sie Spolke z zainteresowanym umowy o dzielo w swej istocie stanowily
umowy o $wiadczenie ustug. Tym samym sluszne, zdaniem sadu I instancji bylo stanowisko organu rentowego
wyrazone w zaskarzonych decyzjach, iz zainteresowany winien by¢ objety obowiazkowym ubezpieczeniem spolecznym
za okres wykonywania spornych umow.

Z rozstrzygnieciem Sadu Okregowego w calosci nie zgodzil sie platnik. W wywiedzionej apelacji wyrokowi zarzucil
naruszenie art. 627 k.c. przez przyjecie, ze do umowy laczacej apelujacego z zainteresowanym A. G. nie ma on
zastosowania. Apelujacy wnidst o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania
przez Sad I instancji. Ponadto wnibsl o zasadzenie od organu rentowego na rzecz platnika kosztéw postepowania
apelacyjnego wraz z kosztami zastepstwa procesowego wedtug norm przepisanych. W uzasadnieniu platnik podniost,
ze celem umowy spornej umowy bylo wytworzenie specjalistycznego regulaminu, dostosowanego do indywidualnych
jego potrzeb. Rezultatem umowy w ocenie apelujacego miat byé¢ brak probleméw w skladaniu zamoéwien na czas
i w odpowiednim asortymencie. Nadto zawarta umowa miala zdaniem apelujacego wylacznie elementy dziela, tj.
realizacja celu w postaci zapobiezenia czynno$ciom niezgodnym z wdrozonym systemem zarzadzania. Informowanie
o wszelkich zmianach norm ISO oraz weryfikacja dokumentéw jest elementem nadzoru autorskiego. Rowniez
planowanie i organizacja audytow jest zdaniem platnika elementem dziela bowiem zleceniobiorca ma za zadanie
dolozy¢ starannos$ci w wykonaniu zlecenia, nie za$ by¢ jednostka tworcza.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje.

Apelacja platnika nie zaslugiwala na uwzglednienie. W ocenie Sadu Apelacyjnego, rozstrzygniecie sadu I instancji jest
prawidlowe, za$ zarzuty apelacji pozbawione sa merytorycznego uzasadnienia i stanowia jedynie niczym niepoparta
polemike z prawidlowym rozstrzygnieciem sadu I instancji. Sad Okregowy wlasciwie przeprowadzil postepowanie
dowodowe, w zaden sposdéb nie uchybiajac przepisom prawa procesowego oraz dokonal trafnej oceny zebranego
w sprawie materialu dowodowego, w konsekwencji prawidlowo ustalajac stan faktyczny sprawy. Sad Odwolawczy
podzielil ustalenia i rozwazania prawne Sadu Okregowego, rezygnujac jednoczeénie z ich ponownego szczegdtowego
przytaczania (por. wyroki Sadu Najwyzszego z 5 listopada 1998 r. I PKN 339/98, OSNAPiUS 1999/24 poz. 776,

z 22 lutego 2010 r. I UK 233/09, Lex nr 585720). Sad Apelacyjny podzielil rowniez stan prawny wskazany jako
podstawa rozstrzygniecia.

Kwestig poddana pod rozwage Sadu bylo ustalenie czy A. G., realizujac serwis (...) zgodnego z ISO wdrozonego
w  spolce (...), §wiadczyl prace w ramach w ramach umowy o dzielo czy tez w ramach umowy o $wiadczenie
ustug. Jak trafnie bowiem wskazal sad meriti Stosownie do treéci art. 6 ust. 1 pkt 4 ustawy systemowej
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegaja, z zastrzezeniem art. 8 i 9, osoby fizyczne, ktore
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej wykonuja prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo
innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktoérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia
oraz osobami z nimi wspolpracujacymi, z zastrzezeniem ust. 4. Natomiast zgodnie z art. 12 ust. 1 cyt. ustawy,
obowiazkowo ubezpieczeniu wypadkowemu podlegaja osoby podlegajace ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.
Obowiagzkowym ubezpieczeniom spolecznym nie podlega natomiast osoba wykonujaca prace na podstawie umowy o
dzielo.

W niniejszej sprawie, jak wskazal apelujacy, celem spornej umowy bylo wytworzenie specjalistycznego regulaminu, a
wiec wystapil rezultat, ktory jest koniecznym elementem umowy o dzielo. Sad Apelacyjny podkresla, ze cho¢ istotnie
umowa o dzielo jest umowga rezultatu (art. 627-646 k.c.), za§ umowa o $wiadczenie ustlug (tj. umowa, do ktérej nalezy
stosowac przepisy dotyczace umowy zlecenia — art. 750 k.c.), umowa starannego dzialania, to nalezy mie¢ na uwadze,
ze kazda umowa prowadzi do jakiego$ rezultatu. Innymi stowy, kazda umowa o dzielo jest umowa rezultatu, natomiast
nie kazda umowa rezultatu jest umowa o dzielo. Wszak w przypadku umowy zlecenia strony réwniez zmierzaja do
osiggniecia rezultatu, jakim moze by¢ np. uzyskanie wynagrodzenia - po stronie zleceniobiorcy, czy tez uzyskanie



profesjonalnej obstugi swoich spraw - po stronie zleceniodawcy. Sam wiec fakt wystepowania rezultatu okre$lonych
dzialan podjetych przez zainteresowanego nie konstytuowal umowy o dzielo, co bezskutecznie staral sie wykazac

apelujacy.

Nalezy zaznaczy¢ nadto, ze zgodnie z treScig art. 353" strony zawierajace umowe moga ulozyé stosunek prawny
wedlug swego uznania, byleby jego tresé¢ lub cel nie sprzeciwialy sie wlasciwo$ci (naturze) stosunku, ustawie ani
zasadom wspolzycia spolecznego. Cho¢ wiec umowy platnika z zainteresowanym zatytulowane zostaly ,umowa o
dzielo”, to nazwa umowy nie jest elementem decydujacym samodzielnie o rodzaju zobowigzania, w oderwaniu od

oceny rzeczywistego przedmiotu tej umowy i sposobu oraz okolicznosci jej wykonania. Przepis art. 353" k.c. wymaga,
aby tre$¢ stosunku prawnego lub jego cel nie sprzeciwialy sie wlasciwoSci (naturze) tego stosunku, ustawie, ani
zasadom wspélzycia spolecznego. Zasady dotyczace oceny postanowien umownych znajduja zastosowanie takze na
gruncie prawa ubezpieczen spolecznych (tak: wyrok SA w Gdansku z dnia 4 listopada 2015 r. III AUa 875/15,
LEX nr 1934502). Sad Apelacyjny wskazuje, ze juz z samej tre$ci umowy jasno wynika, ze A. G. nie zobowigzal sie
do wykonania okreslonego dziela (rezultatu), a jedynie do podejmowania dzialan zgodnych z oczekiwaniami (...)
sp. j. Podkreslenia wymaga fakt, ze w treSci umoéw strony okreslono jako zleceniodawce i zleceniobiorce, nie za$
zamawiajgcego i wykonawce, co samo w sobie §wiadczy o stosunku platnika do ich przedmiotu. Réwniez w apelacji
platnik, mimo korzystania z pomocy profesjonalnego pelnomocnika postuguje sie sformulowaniem ,zleceniobiorca”,
co dodatkowo potwierdza ten fakt.

Z uwzglednieniem powyzszego, Sad Apelacyjny wskazuje, ze czynno$ci wykonywane przez A. G. w ramach spornych
umo6w wymagaly jedynie starannego dzialania i to za ich wykonanie, a nie za osiggniecie indywidualnie oznaczonego
rezultatu zainteresowany otrzymal wynagrodzenie. Jak trafnie wskazal Sad Okregowy, w umowie zapisano wprost, ze
A. G. ma na rzecz Spolki realizowaé serwis (...) zgodnego z ISO wdrozonego u zleceniodawcy. Realizacja za$ serwisu
polegaé miala na wielu czynno$ciach okre§lonych wylacznie czasownikowo jak: podejmowania dzialan, informowanie,
opracowywanie, weryfikowanie, aktualizowanie, nadzor, planowanie, inicjowanie), ktérych celem bylo prawidlowe
dzialanie Systemu (...) Jako$cia. Dodatkowo A. G. nie jest autorem Systemu (...) JakoScia ISO 9001:2001, nie
jest tez autorem jakichkolwiek modyfikacji tego systemu. Ma on jedynie specjalistyczna wiedze, ukonczyt specjalne
szkolenie i uzyskal uprawnienia do wprowadzania tego Systemu (...) JakoScia do zainteresowanych jednostek, w tym
do przeprowadzania audytu wewnetrznego. Nie tworzyl wiec zadnych nowych dziet czy utworéw racjonalizatorskich,
lecz jedynie sporzadzal konieczng Spolce dokumentacje, tak aby mogla ona otrzyma¢ odpowiedni certyfikat. A. G.
zobowiazal sie nadto do ,,dolozenia najwiekszej starannoSci przy realizacji ustug doradczych i doskonalenia procesow
organizacji”, a wiec do starannego dzialania Oczywi$cie wykonawca dziela rowniez obowigzany jest do zachowania
najwyzszej staranno$ci, jednakze w przypadku umowy o dzielo wady, ktore zostang stwierdzone w rezultacie pracy
tworcy, obciazaja jego, a sytuacja taka nie miala miejsca w rozpatrywanej sprawie. Nie mozna wiec w zadnym razie
uznaé, ze czynnoSci A. G. prowadzily do weryfikowalnego rezultatu, majgcego byt samoistny. W $wietle powyzszego
nie mozna sie takze zgodzi¢ jakoby czynnoéci zwiazane z informowaniem o zmianach norm ISO, czy tez weryfikacja
dokumentow byly wykonywaniem nadzoru autorskiego. Nadzor autorski jest obowigzkiem i prawem autora, jednakze
nie mozna w zaden sposéb méwi¢ o nim jesli nie ma dziela, wzgledem kt6érego nadzor ten méglby byé sprawowany.
Wyzej wskazane dzialania byly czynno$ciami starannego dzialania, do ktérego A. G. zobowigzal sie zawierajac umowe
i byly one jednocze$nie konsekwencja innych przewidzianych umowa dzialan, a wiec realizacji systemu zarzadzania
jako$cia ISO.

Rowniez kwestia wynagrodzenia zainteresowanego wskazuje jednoznacznie na rzeczywiste realizowanie umowy o
$wiadczenie uslug, bowiem bylo ono wyplacane cyklicznie, co miesige. Czynno$ci okreSlone w umowie mialy za$
charakter staly bez ustalonej, koncowej daty oddania dziela. Fakt okresowo$ci uméw nie mial przy tym istotnego
znaczenia, bowiem przewidywaly one mozliwo$¢ przedluzania ich na dalsze okresy, co w rozpatrywanej sprawie
doprowadzilo w rzeczywisto$ci do stalej wspolpracy zainteresowanego ze spolka, w przedmiocie $wiadczenia uslug
zwigzanych z kontrola przestrzegania norm ISO.



W Swietle powyzszych rozwazan, nie mozna sie zgodzi¢ ze stanowiskiem platnika, ze zawarte umowy zawieraly
wylacznie elementy umowy o dzielo. Jak wykazano wyzej, umowy platnika skladek zawarte z A. G. wykazuja niemalze
wylgcznie elementy charakterystyczne dla umow o $wiadczenie ushug, do ktorych stosuje sie przepisy dotyczace
umoéw zlecenia. Nie prowadzily one w zaden sposéb do powstania okres§lonego, zindywidualizowanego rezultatu
majacego samoistny byt, nadto rezultat ten nie zostal w og6le okreslony w umowie, a wiec nie mog} by¢ takze poddany
sprawdzianowi na istnienie wad, przy czym nie bylo nawet mozliwo$ci ustalenia jakimi wadami fizycznymi moglby by¢
obcigzony rezultat. Stad tez nalezalo uznaé za zasadne uznanie spornych umoéw za typowe umowy o Swiadczenie ustug,
co w konsekwencji uzasadnialo objecie ich obowiazkowymi ubezpieczeniami spolecznymi na podstawie odpowiednich
przepisow.

Na zakonczenie, Sad Apelacyjny zaznacza, ze o prawidlowym uznaniu umowy cywilnoprawnej nie decyduje
ani wylgcznie nazwa umowy, ani jej formalne postanowienia. Zasadniczo bowiem oceniany jest sposob
wykonywania umowy, a w szczego6lnosci realizowanie przez strony - nawet wbrew postanowieniom umowy - cech
charakterystycznych dla danego stosunku prawnego, ktore odrézniaja zawarta i realizowana umowe od innych
uméw cywilnoprawnych. Znaczenie wiec w niniejszej sprawie winna znalez¢ zasada wyrazona w art. 6 k.c.,
zastosowana odpowiednio w postepowaniu z zakresu ubezpieczen spolecznych. Platnik zaprzeczajac twierdzeniom
organu rentowego, ktéry na podstawie przeprowadzonego postepowania kontrolnego dokonal niekorzystnych dla
niego ustalen, winien w postepowaniu przed sadem nie tylko podwazy¢ trafno$é poczynionych w toku postepowania
wyjadniajacego ustalen, ale rowniez, nie ograniczajac sie do polemiki z tymi ustaleniami, wskazaé¢ na okolicznosci i
fakty znajdujace oparcie w materiale dowodowym, z ktérych mozliwym bytloby wyprowadzenie wnioskow i twierdzen
zgodnych z jego stanowiskiem reprezentowanym w odwolaniu od decyzji, czemu za$ nie sprostal. Stad tez zar6wno
rozstrzygniecie sadu I instancji, jak i tez poprzedzajace je decyzje organu rentowego nalezalo uznaé za prawidtowe.

Majac powyzsze na uwadze Sad Apelacyjny, na podstawie art. 385 k.p.c. oddalil apelacje platnika jako bezzasadna.
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