Sygn. akt ITT AUa 179/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 pazdziernika 2015 r.

Sad Apelacyjny w Szczecinie - Wydzial III Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Jolanta Hawryszko
Sedziowie: SSA Zofia Rybicka - Szkibiel (spr.)
SSA Urszula Iwanowska
Protokolant: St. sekr. sad. Edyta Rakowska

po rozpoznaniu w dniu 6 pazdziernika 2015 r. w Szczecinie

sprawy K. Z.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S.

o prawo do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy w zwigzku z choroba zawodowa

na skutek apelacji ubezpieczonej

od wyroku Sadu Okregowego w Szczecinie VII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
z dnia 26 listopada 2014 r. sygn. akt VII U 3532/12

1. oddala apelacje,

2. przyznaje radcy prawnemu A. B. od Skarbu Panistwa — Sadu Apelacyjnego w S. kwote 120 (sto dwadzieécia zlotych)
powiekszona o kwote podatku od towaréow i ushug, tytulem zwrotu kosztoéw nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej

ubezpieczonej z urzedu w postepowaniu apelacyjnym.
SSA Urszula Iwanowska SSA Jolanta Hawryszko SSA Zofia Rybicka-Szkibiel

Sygn. akt ITI AUa 179/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 17 wrzeénia 2012 r., znak: (...) Zaklad Ubezpieczeni Spolecznych Oddzial w S. odmoéwil ubezpieczonej
K. Z. prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy spowodowanej skutkami choroby zawodowej, wskazujac ze
orzeczeniem Komisji Lekarskiej ZUS nie zostala ona uznana za osobe niezdolna do pracy w zwiazku z chorobg

zawodowaq.



Odwolanie od powyzszej decyzji wniosta ubezpieczona, ktéra domagala sie przyznania prawa do wnioskowanego
Swiadczenia. Wskazala, ze jest pod stala opieka lekarskg, ma zablokowane obie rece i leczy sie sterydami, co
uniemozliwia jej wykonywanie wielu czynno$ci.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujac dotychczasows argumentacje.
Wskazat takze, iz ubezpieczona do dnia 19 maja 2012 r. byla uprawniona do $wiadczenia rehabilitacyjnego w zwiazku
z choroba zawodowa.

Wyrokiem z dnia 26 listopada 2014 r. Sad Okregowy w Szczecinie VII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych oddalit
odwolanie ubezpieczone;j.

Sad Okregowy wydal rozstrzygniecie w oparciu o nastepujaco ustalony stan faktyczny i rozwazania prawne.

K. Z. urodzila sie (...) Legitymuje sie wyksztalceniem $rednim w zawodzie technika technologa przetworstwa
miesnego, a przez ponad 17 lat pracowala jako rozbieracz - wykrawacz miesa.

Decyzja Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w S. z dnia 27 grudnia 2011 r, stwierdzono u
ubezpieczonej chorobe zawodowa pod postacia przewleklej choroby obwodowego ukladu nerwowego, wywolanej
sposobem wykonywania pracy, tj. przewlekle zapalenie nadklykcia ko$ci ramienne;j.

Whiosek o przyznanie prawa do renty z tytulu choroby zawodowej K. Z. zlozyla 29 maja 2012 r.

Sad pierwszej instancji ustalil, ze aktualnie u ubezpieczonej rozpoznaje sie przebyte zapalenie nadklykcia bocznego
koS$ci ramiennej prawej oraz zmiany zwyrodnieniowo — dyskopatyczne kregostupa szyjnego bez zespotu bdlowego i
neurologicznych objawow ubytkowych.

Ubezpieczona w zwiazku z tym nie jest osoba niezdolna do pracy w zwiazku z choroba zawodowa. Nie powinna
jednak pracowac na stanowisku pracy wymagajacym powtarzania tych samych ruchéw (praca na taSmie). Biorac
pod uwage $rednie wyksztalcenie z wyuczonym zawodem technika technologa przetworstwa miesnego, wskazana
jest praca umyslowa. Réwniez mlody wiek wskazuje na przekwalifikowanie zawodowe. W badaniu klinicznym,
jak i w dostarczonych badaniach dodatkowych (EMG) nie stwierdzono zmian przemawiajacych za polineuropatia,
nie stwierdzono objawdéw upo$ledzenia funkcji narzadu ruchu, dajacych podstawe do orzeczenia dlugotrwalej
niezdolnoéci do pracy.

Na podstawie przepisow art. 6 ust. 1 pkt 6 i art. 58 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym
z tytulu wypadkoéw przy pracy i chorob zawodowych, a takze na podstawie przepisu 12 i 13 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 emeryturach i rentach z FUS, Sad Okregowy uznal odwolanie ubezpieczonej za nieuzasadnione.

W ocenie Sadu pierwszej instancji niemal caly stan faktyczny byt miedzy stronami niesporny. Przedmiot sporu
sprowadzal sie do ustalenia, czy stan zdrowia ubezpieczonej czyni ja osoba niezdolng do pracy w zwigzku ze
stwierdzong w grudniu 2012 r. chorobg zawodowa pod postacia przewleklego zapalenia nadklykcia koéci ramienne;.

Sad Okregowy dokonal ustalen w sprawie na podstawie dokumentacji rentowej ubezpieczonej, w szczegolnos$ci
dokumentacji jej leczenia pozostajacej w dyspozycji organu rentowego oraz dokumentacji przedlozonej w toku
postepowania, a przede wszystkim na podstawie przeprowadzonego dowodu z opinii bieglych sadowych lekarzy
specjalistéw z zakresu ortopedii, neurologii, medycyny pracy i reumatologii. Biegli potwierdzili wystepowanie choroby
zawodowej, a nadto rozpoznali zmiany zwyrodnieniowo — dyskopatyczne kregostupa szyjnego bez zespotu bolowego i
neurologicznych objawéw ubytkowych. Wskazali, ze K. Z. nie powinna pracowaé na stanowisku pracy wymagajacym
powtarzania tych samych ruchéw (praca na ta$mie), a biorgc pod uwage $rednie wyksztalcenie z wyuczonym
zawodem technika technologa przetwdrstwa miesnego, wskazana jest praca umyslowa, zas§ mtody wiek wskazuje na
przekwalifikowanie zawodowe. Nie stwierdzono u niej uposledzenia funkcji narzadu ruchu, dajacych podstawe do
orzeczenia dlugotrwalej niezdolno$ci do pracy.



Sad Okregowy uznal sporzadzone przez bieglych opinie za logiczne, wyczerpujace, spdjne, a wnioski w nich
zawarte za prawidlowo uzasadnione. Opinie wydane zostaly przez specjalistow posiadajacych wieloletnig praktyke
zawodowa, cieszacych sie duzym autorytetem, po uprzednio przeprowadzonym badaniu ubezpieczonej oraz analizie
tresci wezesniejszej dokumentacji lekarskiej. Ubezpieczona nie przedstawila zarzutoéw co do ewentualnej wadliwoSci
przeprowadzonych przez biegltych badan.

Sad pierwszej instancji wskazal, ze rozpoznane u ubezpieczonej schorzenia narzadu ruchu pozostawaly bez wplywu
na mozliwo$¢ pozytywnego rozstrzygniecia w przedmiocie przyznania prawa do wnioskowanego §wiadczenia. Zmiany
zwyrodnieniowo — dyskopatyczne nie pozostaja w zwiagzku ze stwierdzona choroba zawodowa.

Na podstawie powyzszego, Sad Okregowy doszedt do przekonania, ze K. Z. zar6wno w dacie wydania zaskarzonej
decyzji, jak i aktualnie, nie jest osoba niezdolng do pracy w zwiazku z chorobg zawodowa, a tym samym nie
spelnia wszystkich niezbednych warunkéw otrzymania prawa do renty z tytutu niezdolnoéci do pracy. Sad wskazal
jednoczeénie, ze jezeli ubezpieczona uwaza, ze zdiagnozowane schorzenia naruszaja sprawno$c jej organizmu i
uniemozliwiaja wykonywanie pracy zgodnie z kwalifikacjami, to moze sie ona zwr6ci¢ do organu rentowego z
wnioskiem o przyznanie renty z tytutu niezdolnoéci do pracy z ogolnego stanu zdrowia.

Z powyzszym wyrokiem nie zgodzila sie ubezpieczona, ktora dzialajac przez zawodowego pelnomocnika, zaskarzyla
rozstrzygniecie w calo$ci, zarzucajac mu:

1. Naruszenie przepisOw prawa procesowego:

« art. 233 § 1k.p.c. poprzez przekroczenie przez Sad I instancji granic swobodnej oceny dowodow poprzez przyjecie,
ze przedstawiona w sprawie opinia bieglych sadowych z zakresu ortopedii, neurologii i medycyny pracy zawiera
na tyle wiadomo$ci specjalne, ze sa one wystarczajace do wyjaénienia okoliczno$ci wymagajacych ustalenia w
niniejszej sprawie, uznanie dowodu z opinii bieglego specjalisty reumatologa za wiarygodng, a w konsekwencji
przyjecie, ze nie stwierdza sie objawdw ograniczenia sprawno$ci ruchowej, ktore stanowityby o niezdolnosci do
pracy, a takze przyjecie, ze powodka jest zdolna do przekwalifikowania zawodowego z powodu mlodego wieku,

« art. 286 k.p.c. w zw. z 278 § 1 k.p.c. i art. 227 k.p.c. poprzez oddalenie przez Sad I instancji wniosku o
przeprowadzenie dowodu z opinii bieglego z zakresu chirurgii reki na okoliczno$¢ wskazania czy powddka jest
calkowicie niezdolna do pracy, podczas gdy powdd wskazywal, ze zlozone w sprawie opinie nie stanowia dowodu
wyczerpujacego, zawierajacego wiadomosci specjalne, w szczegblnosSci wskazujacego czy powodka jest czeSciowo
czy calkowicie niezdolna do pracy.

2. Naruszenie przepisbw prawa materialnego poprzez niezastosowanie przez Sad pierwszej instancji wobec
ubezpieczonej art. 13 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(Dz. U. z 2013 ., p0z.1440). Sad pierwszej instancji ograniczyl sie jedynie, do powtérzenia za ustawodawca, kryteriow
branych pod uwage przy ocenie stopnia niezdolno$ci do pracy, nie stosujac tego przepisu faktycznie w praktyce.

Majac na uwadze powyzsze wniosla o :

« zmiane wyroku w punkcie I poprzez uwzglednienie pow6dztwa i w konsekwencji ustalenie, ze K. Z. przystuguje
prawo do renty z tytulu niezdolnos$ci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa,

» zasgdzenie od Skarbu Panhstwa kosztow nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej z urzedu w postepowaniu w
drugiej instancji wedlug norm przepisanych,

« zwolnienie ubezpieczonej od ponoszenia w catoSci kosztéw sadowych, gdyz nie jest ona w stanie ich ponie$¢ bez
uszczerbku utrzymania koniecznego dla siebie i rodziny. Z daleko posunietej ostrozno$ci procesowej, ze wzgledu
na sytuacje materialng ubezpieczonej wniosla, w razie przegranej, o nieobciazanie apelujacej kosztami procesu.



 przeprowadzenie dowodu z opinii bieglego specjalisty z zakresu chirurgii reki na okoliczno$¢ ustalenia czy
powddka jest calkowicie niezdolna do pracy,

Ewentualnie wniosla o uchylenie zaskarzonego wyroku i o przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania.

W odpowiedzi na apelacje organ rentowy wnidst o jej oddalenie i zasadzenie od ubezpieczonej kosztéw zastepstwa
procesowego w postepowaniu apelacyjnym wedlug norm przepisanych.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:
Apelacja ubezpieczonej okazala sie bezzasadna.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, rozstrzygniecie Sadu pierwszej instancji jest prawidlowe. Sad Okregowy wlasciwie
przeprowadzil postepowanie dowodowe, w zaden sposob nie uchybiajac przepisom prawa procesowego oraz dokonal
trafnej oceny zebranego w sprawie materialu dowodowego, w konsekwencji prawidtowo i szczegotowo ustalajac stan
faktyczny sprawy. Sad Apelacyjny podzielil ustalenia i rozwazania prawne Sadu Okregowego, rezygnujac jednocze$nie
z ich ponownego szczegdlowego przytaczania (por. wyroki Sadu Najwyzszego z 5 listopada 1998 r. I PKN 339/98,
OSNAPiUS 1999/24 poz. 776, z 22 lutego 2010 r. I UK 233/09, Lex nr 585720). Sad Apelacyjny podzielil rowniez stan
prawny wskazany jako podstawa rozstrzygniecia.

Nalezy podkresli¢, ze podstawowa kwestig warunkujgcg przyznanie renty z tytulu niezdolno$ci do pracy w zwiazku z

choroba zawodowa, jest stwierdzenie choroby zawodowej. Choroba zawodowa zdefiniowana jest w art. 235" k.p.: za
chorobe zawodowa uwaza sie chorobe, wymieniona w wykazie choréb zawodowych, jezeli w wyniku oceny warunkow
pracy mozna stwierdzi¢ bezspornie lub z wysokim prawdopodobienstwem, Ze zostala ona spowodowana dzialaniem
czynnikow szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w §rodowisku pracy albo w zwigzku ze sposobem wykonywania
pracy, zwanych ,narazeniem zawodowym" - i jest objeta zamknietym katalogiem okreslonych jednostek chorobowych,
okres§lonym w zalaczniku do rozporzadzenia Rady Ministrow z 30 czerwca 2009 r. w sprawie choréb zawodowych
(Dz.U.2013.1367 j.t.). Schorzenie, na ktore cierpi ubezpieczona — przewlekle zapalenie nadklykcia koéci ramiennej —
niewatpliwie nalezy do wskazanego katalogu, co nie bylo kwestionowane w niniejszej sprawie.

Stwierdzenie choroby zawodowej nie jest jednak rownoznaczne z ustaleniem uprawnien do renty z tytulu niezdolnosci
do pracy. Prawo do renty z tytutu choroby zawodowej przystuguje w my$l art. 6 ust. 1 pkt 6 ustawy wypadkowej
ubezpieczonemu, ktory stal sie niezdolny do pracy do pracy wskutek choroby zawodowej. Uprawnienie do renty
gwarantuje wiec dopiero niezdolno$¢ do pracy powstala w nastepstwie choroby zawodowej (wyrok Sadu Najwyzszego
z dnia 7.03.2006r., sygn. I UK 210/05, Lex nr 299134). Stosujac wskazang norme, nalezalo uwzgledni¢ ustalenie,
czy stwierdzona u ubezpieczonej choroba zawodowa, stanowi istotna przyczyne niezdolnosci do pracy i uniemozliwia
podjecie pracy zarobkowej zgodnej z posiadanymi kwalifikacjami.

Sprawy o $wiadczenia zwigzane z choroba zawodowa sa rozpoznawane przez sad zgodnie z przedstawiong
dokumentacja medyczng. Dokumentacja ta oceniana jest przez bieglych posiadajacych wiedze specjalistyczng w tym
zakresie.

Sad Apelacyjny, majac na uwadze powyzsze, nie uznal zadnego z zarzutow, ktoére ubezpieczona podnosila w apelacji.
Sad Okregowy w sposob prawidlowy i szczegdlowy wyjasnil wszystkie przestanki, ktére sa brane pod uwage przy
ustalaniu prawa do renty z tytulu niezdolnos$ci do pracy w zwigzku z choroba zawodowa.

Wskaza¢ nalezy, iz w postepowaniu sagdowym ocena niezdolno$ci do pracy, a co za tym idzie rowniez weryfikacja
orzeczen lekarzy orzecznikow, wymaga zasiegniecia wiadomo$ci specjalnych. Przy czym oceny niezdolnoéci do pracy
nie mozna dokonywaé w oparciu o jedynie opinie lekarzy leczacych ubezpieczonego. Podstawowym wiec dowodem
w sprawach o rente jest dowod z opinii bieglego. Z istoty i celu tego rodzaju dowodu wynika, Ze jesli rozstrzygniecie
wymaga wiadomosci specjalnych, dowdd z opinii jest konieczny. W takim wypadku sad nie moze poczynié ustalen
sprzecznych z opinig bieglego, jesli jest ona prawidlowa i jezeli odmienne ustalenia nie maja oparcia w pozostalym



materiale dowodowym (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 27 listopada 1974 r. II CR 748/74, Lex 7618). Opinia
bieglych dostarcza sadowi wiedzy specjalistycznej koniecznej do dokonania oceny stanu zdrowia osoby ubiegajacej sie
o $wiadczenie rentowe, w tym rodzaju wystepujacych schorzen, stopnia ich zaawansowania i nasilenia zwigzanych z
nimi dolegliwosci, stanowiacych lacznie o zdolno$ci do wykonywania zatrudnienia lub jej braku. Sad nie moze, wbrew
opinii bieglych, oprzec ustalen w tym zakresie na wlasnym przekonaniu. Ocena ta, ze wzgledu na specyficzny charakter
tego dowodu, nie moze wykraczaé poza zakres wymagajacy wiedzy specjalnej. Musi uwzgledniaé wiek, kwalifikacje
ubezpieczonego oraz jego mozliwoéci wykonywania dotychczasowej lub podjecia innej pracy, a takze celowosc
przekwalifikowania zawodowego, biorgc pod uwage zdolnosci umyslowe i fizyczne oraz okres pozostawania poza
zatrudnienie, Nadto powinna uwzglednia¢ zasady logiki i do§wiadczenia zyciowego (por. wyrok Sadu Najwyzszego z
dnia 14 marca 2007 r., III UK 130/06, OSNP 2008/7-8/113, z dnia 16 pazdziernika 2014 r., Il UK 36/14, Lex 1548261,
z dnia 17 kwietnia 2014 r., I UK 396/13, Lex 1480058).

Chcac kwestionowa¢ prawidlowo$é ustalen sadu co do stanu faktycznego nalezy kazdorazowo wykazaé, iz mialo
miejsce uchybienie zasadom logicznego mys$lenia lub doswiadczenia zyciowego, gdyz tylko one moga stanowié
o naruszeniu zasad wskazanych w art. 233 k.p.c. Jednocze$nie subiektywne przekonanie strony o odmiennej
ocenie poszczegoblnych srodkow dowodowych, nie moze byé¢ podstawa kwestionowania swobodnej oceny dowodow
dokonywanej przez sad.

Sad Okregowy ocenil dowody z opinii bieglych w sposéb odpowiadajacy wskazanym wyzej wymogom. Ocena materialu
dowodowego, w tym opinii bieglych, zostala dokonana na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa oraz po
przeprowadzeniu, w sposob prawidlowy postepowania dowodowego. Zebrany w sprawie materiat zostal rozwazony
w spos6b wszechstronny, ale nie dowolny.

W ocenie Sadu Apelacyjnego opinie powolanych przez Sad Okregowy bieglych byly miarodajne dla okreSlenia stanu
zdrowia wnioskodawczyni. Opinie te zostaly sporzadzone przez osoby, ktérych kwalifikacje nie budza watpliwosci,
o specjalnoSciach odpowiadajacych schorzeniom rozpoznanym u ubezpieczonej, uwzgledniaja calo$é zgromadzonej
dokumentacji lekarskiej, a takze wyniki badan, za$ ich ostateczne wnioski sa przekonywujace i jasne. Biegli w spos6b
jednoznaczny orzekli, Ze stan zdrowia nie czyni jej osoba niezdolna do pracy.

Wskazaé nalezy, ze ubezpieczona w sposob niewla$ciwy postrzega rowniez znaczenie mozliwo$ci przekwalifikowania,
o ktorym mowa w art. 13 ust. 1 pkt 2 ustawy o rentach i emeryturach z FUS. Mozliwo§é uzyskania przez
ubezpieczonego nowych kwalifikacji, ma znaczenie dla oceny stopnia i przewidywanego okresu niezdolnosci do
pracy oraz rokowan co do odzyskania zdolnos$ci do pracy. Oznacza to, ze ewentualna mozliwosé przekwalifikowania,
musi by¢ oceniana przez pryzmat ustalenia zachowanej zdolnoSci do pracy, a zatem musi uwzglednia¢ mozliwosé
wykonywania poréwnywalnych pod wzgledem poziomu posiadanych kwalifikacji okreslonych rodzajow prac ze
wzgledu na ich cechy wspolne, umozliwiajace wykorzystanie dotychczasowych kwalifikacji i umiejetnoéci oraz prac,
ktore ubezpieczona moze wykonywaé po przekwalifikowaniu zawodowym, o ile jest ono mozliwe, biorac pod uwage
rodzaj i charakter dotychczas wykonywanej pracy, poziom wyksztalcenia, wiek i predyspozycje psychofizyczne.
Ubezpieczona do tej pory wykonywala wylacznie prace fizyczne, ktore jednak sa pracami ponizej jej kwalifikacji.
Zawdd technika technologa przetwoérstwa miesnego, wymagal zdobycia wiekszych kwalifikacji i wiedzy, niz te, ktore
potrzebne byly do wykonywania pracy na stanowisku rozbieracza — wykrawacza miesa. K. Z. jest osoba mtoda i musi
starac sie by¢ aktywna na rynku pracy. Cierpi ona na schorzenia, ktére jednak nie naruszaja w stopniu znacznym
sprawnoéci organizmu. Mimo istniejacych schorzen moze wykonywaé prace, ktora w zaleznosSci od potrzeb, moze by¢
nawet praca w niepelnym wymiarze czasu pracy. Ubezpieczona jest w stanie stopniowo podnosi¢ swoje kwalifikacje
i uzupelia¢ wiedze. Nie mozna zapomniec o tym, ze Urzad Pracy organizuje kursy, czy szkolenia pozwalajace na
podnoszenie umiejetnos$ci i doksztalcanie zawodowe, z ktérych rowniez moze korzystac.

Opinie bieglych z zakresu ortopedii, neurologii, medycyny pracy i reumatologii w sposob jednoznaczny wskazuja,
iz odwolujaca nie moze wykonywaé prac wymagajacych powtarzania tych samych ruchéw (prac przy tasmie) - w
tych za$ kategoriach, mieszcza sie prace, ktére wykonywala przez caly okres jej aktywnos$ci na rynku pracy. Jednak



posiada ona faktyczne kwalifikacje do podjecia zatrudnienia na otwartym rynku pracy, ktére nie bedzie sie wiagzalo
z wykonywaniem tego typu prac.

Jednocze$nie, Sagd Odwolawczy nie widzi potrzeby uzupeklienia materialu dowodowego poprzez dopuszczenie
dowodu z opinii bieglego z zakresu chirurgii reki. Podkreélenia bowiem wymaga, ze wniosek zlozony w pi$mie
procesowym z dnia 21 maja 2014 r. (k.156-157) o przeprowadzenie dowodu z opinii bieglego z zakresu chirurgii reki
— pelnomocnik ubezpieczonej zmodyfikowata na rozprawie apelacyjnej dnia 11 czerwca 2014 r. w ten sposob, ze
wniosla o przeprowadzenie dowodu z opinii bieglego reumatologa (k.161-162). Wydana niekorzystna opinia bieglego
reumatologa spotkala sie jedynie z irracjonalnymi uwagami zawartymi w piSmie z dnia 3 listopada 2014 r. (k. 187-188),
bez wskazania istotnych zarzutow co do orzeczenia i wnioskow konicowych. Stad tak sformulowane uwagi do opinii
reumatologa nie mogly stanowié¢ podstawy do zlecenia wydania opinii uzupeliajacej. W tych okolicznoSciach nalezy
uznad, ze twierdzenia pelnomocnika ubezpieczonej stanowia jedynie polemike z niekorzystnymi dla strony wnioskami.
Samo subiektywne niezadowolenie ubezpieczonej nie moze stanowi¢ podstawy do dopuszczenia dowodu z kolejnej
opinii bieglego (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 16 wrze$nia 2009 r., sygn. I UK 102/09, Lex 537027).

Majac na uwadze powyzsze rozwazania, nalezalo uznaé, ze K. Z. nie utracila zdolnoéci do wykonywania pracy zgodnej
z posiadanymi kwalifikacjami. Schorzenie, ktore zakwalifikowane zostalo jako choroba zawodowa nie powoduje u niej
niezdolno$ci do pracy, po okresie pobierania §wiadczenia rehabilitacyjnego.

Tak argumentujac, na podstawie art. 385 k.p.c. Sad Apelacyjny orzek! jak w sentencji.

O kosztach orzeczono na podstawie art. 223 ust. 1 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych w zw. z § 12 ust.
1pkt 2, § 2 ust. 11 2, § 2 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z 28 wrzeénia 2002 r. w sprawie oplat za
czynnoSci radeéw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow pomocy prawnej udzielonej przez radce
prawnego ustanowionego z urzedu (Dz.U. z 2013 r. poz. 490 j.t.). Sad

Apelacyjny zasadzil kwote 120 zl na rzecz radcy prawnego - pelnomocnika ubezpieczonej od Skarbu Panstwa Sadu
Apelacyjnego w Szczecinie, tytulem zwrotu kosztéw nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej ubezpieczonej z urzedu
W postepowaniu apelacyjnym.
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