Sygn. akt ITT AUa 863/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 2 lipca 2015 T.

Sad Apelacyjny w Szczecinie - Wydzial III Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Jolanta Hawryszko
Sedziowie: SSA Zofia Rybicka - Szkibiel (spr.)
SSO del. Beata Gorska
Protokolant: St. sekr. sad. Edyta Rakowska

po rozpoznaniu w dniu 2 lipca 2015 r. w Szczecinie

sprawy L. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S.

o prawo do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy w zwigzku z choroba zawodowa

na skutek apelacji organu rentowego

od wyroku Sadu Okregowego w Szczecinie VII Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
z dnia 10 wrze$nia 2014 r. sygn. akt VII U 3798/12

oddala apelacje.

SSO del. Beata Gérska SSA Jolanta Hawryszko SSA Zofia Rybicka-Szkibiel

Sygn. akt III AUa 863/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 08.10.2012 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. odmoéwit L. W. prawa do renty z
tytulu niezdolnos$ci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa, bowiem ubezpieczona na podstawie orzeczenia komisji
lekarskiej ZUS z dnia 17.09.2012r. nie zostala uznana za osobe niezdolna do pracy w zwigzku z choroba zawodowa.

W odwolaniu od decyzji organu rentowego ubezpieczona wniosla o jej zmiane i przyznanie prawa do renty z tytulu
niezdolnoéci do pracy w zwiagzku z choroba zawodowa — alergicznym kontaktowym zapaleniem skoéry (k. 2 a.s.).

W uzasadnieniu swojego stanowiska ubezpieczona podala, ze ww. chorobe nabyla pracujgcw (...) Spolce z ograniczona
odpowiedzialnoécia w G. 0Oddzial (...) i decyzja Wojewoddzkiego Inspektora Sanitarnego w S. choroba ta zostala



uznana za chorobe zawodowa. Objawy choroby nie ustapily mimo ustania zatrudnienia z dniem 12 lipca 2011 roku i
systematycznego leczenia dermatologicznego (k. 30 a.s.).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie i podtrzymal argumentacje zawarta w zaskarzonej
decyzji.

Sad Okregowy w Szczecinie VII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych wyrokiem z dnia 10.09.2014 roku zmienil
zaskarzona decyzje organu rentowego i przyznal ubezpieczonej prawo do renty z tytulu cze$ciowej niezdolnosci do
pracy w zwigzku z choroba zawodowa na stale (sprostowanie wyroku dotyczylo stopnia niezdolnos$ci do pracy i zostalo
zawarte w postanowieniu z dnia 29.09.2014r., k. 138).

Sad I Instancji oparl swoje rozstrzygniecie na nastepujacych ustaleniach faktycznych. L. W. urodzila sie (...).
Legitymuje sie ona wyksztalceniem podstawowym i nie posiada wyuczonego zawodu. W latach 1973-1986
ubezpieczona pracowala w gospodarstwie rolnym. W latach 1988-1992 L. W. pracowala jako sprzataczka. Natomiast
w czerwcu 1997 roku ubezpieczona podjela prace w charakterze pomocnika przy obrobce drewna, a od 1 lipca 1997
roku do 11 lipca 2012 roku pracowala jako operator maszyny, pomoc przy obrobce drewna i pomocnik operatora.
Ostatnie zatrudnienie ubezpieczonej w (...) Spdlce z ograniczona odpowiedzialno$cia w G. Oddzial (...) ustalo na
skutek rozwigzania umowy o prace na podstawie art. 53 § 1 k.p., po uplywie 247 dni choroby. Panstwowy Powiatowy
Inspektor Sanitarny w G. decyzja nr (...) z 3 lutego 2012 roku stwierdzil u L. W. chorobe zawodowa pod postacia
choroby skory, tj. alergicznego kontaktowego zapalenia skéry zgodnie z poz. Nr 18 pkt 1 wykazu chor6b zawodowych
okreslonych w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie chordb zawodowych (Dz. U.
nr 105, poz. 869). Decyzje te utrzymat w mocy (...) Pahstwowy Wojewddzki Inspektor Sanitarny w S. decyzja z 27
kwietnia 2012 roku.

Sad Okregowy w Szczecinie wyrokiem z 18 wrze$nia 2013 roku, zmieniajac decyzje Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych
Oddzialu w S. z 26 marca 2012 roku nr(...), przyznat L. W. prawo do renty z tytutu cze$ciowej niezdolnoSci do pracy
z ogblnego stanu zdrowia, poczynajgc od 5 lutego 2012 roku na stale.

Whiosek o rente z tytulu niezdolno$ci do pracy w zwigzku z choroba zawodowa ubezpieczona zlozyla w organie
rentowym 5 pazdziernika 2012 roku.

Aktualnie u L. W. rozpoznaje sie zawodowe kontaktowe alergiczne zapalenie skory, ktore jest schorzeniem
nieuleczalnym. Alergeny wywolujace chorobe to chrom i etylenodwuamina, ktére wystepuja powszechnie w
Srodowisku, np. w cemencie, popiele paleniskowym, monetach, przedmiotach chromowanych, barwnikach,
zapalkach, lakierach meblowych, tworzywach sztucznych, preparatach antykorozyjnych, farbach, klejach, artykutach
fotograficznych, ceramice, przedmiotach ze skor garbowanych, preparatach do konserwacji drewna, czy materialach
budowlanych i wielu innych. Jakkolwiek choroba pod postacia kontaktowego alergicznego zapalenia skory powstala
z narazenia na czynniki wystepujace w Srodowisku pracy, jednak ma charakter progresywny, poniewaz w zyciu
codziennym nie sposéb unikngé kontaktu z alergenami ja wywolujacymi i zaostrzajacymi przebieg.

L. W. nie moze pracowat¢ w dotychczas wykonywanych zawodach, w tym jako operator maszyn przy obrébce drewna
oraz sprzataczka, gdzie istnieje narazenie na kontakt z alergenami, na ktore jest nadwrazliwa. Nie moze pracowac
takze w wielu innych zawodach na ogélnym rynku pracy, poniewaz stale narazona jest na kontakt z czynnikami
szkodliwymi, ktore zaostrzaja przebieg schorzenia. Z tego powodu pozostaje pod stala opieka dermatologa, poddajac
sie leczeniu ambulatoryjnemu i szpitalnemu. Pomimo odsuniecia od pracy i stosowania masci sterydowych, L. W.
cierpi z powodu okresowych nasilajacych sie wykwitéw skérnych. Ubezpieczona nie moze podjaé zatrudnienia np. w
warunkach wymagajacych moczenia rak, w tym jako dozorczyni, sprzataczka, salowa, pomoc kuchenna, bufetowa,
kelnerka, ekspedientka, palacz c.o., czy listonosz. Moze natomiast pracowac jako str6z nocny, dozorca sali wystawowej
W muzeum.

Ubezpieczona jest cze$ciowo i trwale niezdolna do pracy z powodu choroby zawodowej pod postacia kontaktowego
alergicznego zapalenia skory. Dodatkowo u ubezpieczonej rozpoznaje sie przewlekly alergiczny niezyt nosa i spojowek



oraz przewlekla i niewyréwnang lekami astme oskrzelowa, prawdopodobnie o etiologii zawodowej, ktore wymagaja
wlaczenia prawidlowego leczenia i rozszerzenia diagnostyki. Schorzenia te powoduja u ubezpieczonej cze$ciowa
niezdolno$¢ do pracy z ogblnego stanu zdrowia.

W oparciu o przywolane ustalenia faktyczne Sad Okregowy uznal, ze odwolanie zastugiwato na
uwzglednienie i wskazal na przepisy art. 6 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002r. o ubezpieczeniu
spolecznym z tytulu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (tekst jednolity opubl. w Dz. U z 20009r., Nr 167, poz.
1322, ze zm.) — zwanej dalej ustawa wypadkowa — w zw. z art. 12 i art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity opubl. w Dz. U. z 2015 roku, poz. 748)
— zwanej ustawa emerytalng - jednocze$nie przytaczajac ich tre$é. Sad pierwszej instancji podnidsl, ze za chorobe
zawodowg uwaza sie chorobe okre§long w wykazie choréb zawodowych, o ktérym mowa w art. 237 §1 pkt 2 Kodeksu
pracy, jezeli zostala spowodowana dzialaniem czynnikéow szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w Srodowisku
pracy lub sposobem wykonywania pracy (art. 4 ww. ustawy). W niniejszej natomiast sprawie stan faktyczny byl
miedzy stronami byl cze$ciowo niesporny, w szczegélnosci nie stanowil kwestii sporu przebieg pracy zawodowej
ubezpieczonej oraz fakt i rodzaj rozpoznaje choroby zawodowej, na ktéra ona choruje. Przedmiot sporu sprowadzal
sie do ustalenia, czy stan zdrowia ubezpieczonej czyni ja osoba niezdolng do pracy w zwiazku ze stwierdzona w lutym
2012 roku chorobg zawodowa pod postacia alergicznego kontaktowego zapalenia skory. Ustalenia w tym przedmiocie
zostaly poczynione przez Sad w oparciu o analize dokumentacji rentowej ubezpieczonej, w szczegolnosci dokumentacji
jej leczenia pozostajacej w dyspozycji organu rentowego i pozyskanej w toku postepowania, a przede wszystkim na
podstawie przeprowadzonego w toku postepowania sadowego dowodu z opinii bieglych sagdowych lekarzy specjalistow
z zakresu dermatologii i alergologii. Na tej podstawie Sad przyjal, ze zawodowe kontaktowe alergiczne zapalenie skory
powoduje u L. W. trwala i cze$ciowa niezdolno$¢ do pracy. Jak wyjasnil biegly z zakresu dermatologii, schorzenie
pod postacig kontaktowego alergicznego zapalenia skory jest schorzeniem nieuleczalnym, a alergeny wywolujace
chorobe to chrom i etylenodwuamina, ktére wystepuja powszechnie w $rodowisku, np. w cemencie, popiele
paleniskowym, monetach, przedmiotach chromowanych, barwnikach, zapatkach, lakierach meblowych, tworzywach
sztucznych, preparatach antykorozyjnych, farbach, klejach, artykulach fotograficznych, ceramice, przedmiotach ze
skor garbowanych, preparatach do konserwacji drewna, czy materialach budowlanych i wielu innych. Biegly ten
wskazal, ze choroba ta powstala z narazenia na czynniki wystepujgce w srodowisku pracy i ma
charakter progresywny, poniewaz w zyciu codziennym nie sposob uniknqé kontaktu z alergenami
Jawywohyacymiizaostrzajqgcymiprzebieg. Argumentacje w tym zakresie podzielila w calo$ci biegla z zakresu
pulmonologii. Biegli spdjnie wskazali, ze L. W. nie moze pracowa¢ w dotychczas wykonywanych zawodach, w tym
jako operator maszyn przy obrobce drewna oraz sprzgtaczka, gdzie istnieje narazenie na kontakt z alergenami, na
ktore jest nadwrazliwa. Nadto, w ich ocenie nie moze pracowa¢ takze w wielu innych zawodach na ogélnym rynku
pracy, poniewaz stale narazona jest na kontakt z czynnikami szkodliwymi, ktére zaostrzaja przebieg schorzenia.
7 tego powodu pozostaje pod stala opieka dermatologa, poddajac sie leczeniu ambulatoryjnemu i szpitalnemu.
Pomimo odsuniecia od pracy i stosowania maéci sterydowych, L. W. cierpi z powodu okresowych nasilajacych sie
wykwitow skornych. Ubezpieczona nie moze podjgé zatrudnienia np. w warunkach wymagajgcych
moczenia ragk, w tym jako dozorczyni, sprzqtaczka, salowa, pomoc kuchenna, bufetowa, kelnerka,
ekspedientka, palacz c.o., czy listonosz. Moze natomiast pracowac jako str6z nocny, dozorca sali wystawowej w
muzeum. Opinie sporzadzone w toku niniejszego postepowania wydane zostaly przez bieglych sadowych - specjalistow
posiadajacych wieloletnia praktyka zawodowa, cieszacych sie duzym autorytetem, po uprzednio przeprowadzonym
badaniu ubezpieczonej oraz analizie treSci zalaczonej dokumentacji lekarskiej. Opinie te sg logiczne i spdjne, a
wnioski w nich zawarte prawidlowo uzasadnione. Co wiecej w caloSci koresponduja one z ustaleniami poczynionymi
w sprawie VII U 1601/12 toczacej sie przed Sadem Okregowym w Szczecinie i zakonczonej prawomocnym wyrokiem
przyznajacym ubezpieczonej prawo do renty z tytulu czeéciowej i trwalej niezdolnoéci do pracy z ogdlnego stanu
zdrowia. W zwigzku z powyzszym Sad nie przychylil sie do zarzutéw (...) ZUS, formulowanych w kolejnych pismach
procesowych. Organ rentowy nie kwestionowal medycznego rozpoznania chorob, eksponowal natomiast pominiecie
przez bieglych kryterium zawodowego przy ocenie niezdolno$ci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa, a to w



kontekscie braku kwalifikacji zawodowych ubezpieczonej oraz wystepowania czynnikow alergizujacych powszechnie
w $rodowisku codziennym.

Podejmujgc polemike z takim stanowiskiem pozwanego, Sad wskazal, Ze sam fakt stwierdzenia choroby zawodowej
nie oznacza jeszcze, ze ubezpieczony jest niezdolny do pracy w zwiazku z ta chorobg. Niezdolna do pracy w zwigzku
z choroba zawodowa jest osoba, ktéra z powodu naruszenia sprawnos$ci organizmu w zwiazku z choroba zawodowa
calkowicie albo w znacznym stopniu utracila zdolno$é do pracy zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji i nie
rokuje jej odzyskania po przekwalifikowaniu. Stwierdzenie tej niezdolnoSci do pracy poza aspektem biologicznym
wymaga analizy wplywu na zdolnoé¢ do wykonywania pracy zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji. Pojecie
kwalifikacji zawodowych nie jest jednak ograniczone ani do dotychczasowego charakteru pracy, ani do zawodu,
czy specjalizacji uzyskanej w wyniku nauki, ale nalezy je rozumieé szerzej jako wynikajace nie tylko z formalnego
wyksztalcenia, ale rowniez z do§wiadczenia i praktyki zawodowej, ktore bez potrzeby przekwalifikowania zawodowego
pozwalaja podjac¢ prace w innych warunkach i na innym stanowisku niz dotychczasowe (por. wyrok Sadu Apelacyjnego
w Szczecinie z 28 stycznia 2014 r., sygn. akt III AUa 611/13, Lex nr 1430766). Ubezpieczona legitymuje sie
wyksztalceniem podstawowym i nie posiada wyuczonego zawodu, jednak posiada nabyte w toku
aktywnosci zawodowej kwalifikacje zawodowe. L. W. pracowala jako sprzqtaczka, a w latach
1997-2011 przy obrobce drewna jako pomocnik operatora maszyn, a nawet operator maszyn.
Mimo wiec braku wyksztalcenia formalnego, tak dtugi okres wykonywania ww. prac wyklucza
w ocenie sqdu zasadnos$é twierdzen organu rentowego o braku kwalifikacji zawodowych, a tym
samym mozliwo$ci ich utraty. Niewatpliwie L. W. legitymuje sie doSwiadczeniem i praktyka zawodowg, ktore
mieszcza sie w pojeciu kwalifikacji zawodowych w rozumieniu odno$nych przepiséw ustawy. Wskazaé nalezy, ze
schorzenie pod postacia kontaktowego alergicznego zapalenia skoéry eliminuje ubezpieczona z pracy nie tylko w
dotychczas wykonywanych zawodach, ale takze na stanowiskach na ogélnym rynku pracy, do ktérych nie sa niezbedne
specjalistyczne kwalifikacje. Biorac pod uwage charakter schorzenia, w szczegoblnosci to, ze jest ono nieuleczalne
i praktycznie niemozliwe jest uzyskanie trwalego stanu bezobjawowego, uzasadnione jest nie tylko twierdzenie, iz
ubezpieczona jest trwale i cze$ciowo niezdolna do pracy w zwigzku z choroba zawodowa, ale i to ze w zwigzku z ta
choroba utracila w znacznym stopniu zdolnosé do pracy zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji, nawet jezeli
poziom tych kwalifikacji ocenia¢ w odniesieniu do mozliwo$ci wykonywania najprostszych prac fizycznych.

Sad Okregowy tak argumentujac uznal zaskarzona decyzje organu rentowego za bledng i na podstawie art. 477 '4 §
2 k.p.c. zmienil ja w ten sposodb, ze przyznal ubezpieczonej prawo do renty z tytulu cze$ciowej niezdolnos$ci do pracy
w zwiazku z choroba zawodowa na stale.

Z rozstrzygnieciem Sqdu Okregowego nie zgodzil sie organ rentowy. Zaskarzyl wyrok w calo$ci. W zlozonej
apelacji wyrokowi zarzucil naruszenie prawa materialnego, tj. art. 57 ust. 1 pkt 1 w zw. z art.13 ust. ] ustawy emerytalnej
poprzez uznanie, ze stan zdrowia ubezpieczonej czyni ja niezdolna do pracy w zwiazku z choroba zawodowa.

W uzasadnieniu apelacji, skarzacy podniosl, ze z akt sprawy wynika, iz ubezpieczona przez caly okres zatrudnienia
byla pracownikiem fizycznym bez wyuczonego zawodu, a zatem istniejace schorzenie nie pozbawiajg jej mozliwoSci
wykonywania pracy wymagajacej posiadania okre$lonych kwalifikacji, gdyz ich nie posiada. Istniejace schorzenie,
alergiczne kontaktowe zapalenie skory, jest nastepstwem wymienionych w uzasadnieniu wyroku Sadu, czynnikéw
rownowaznych wystepujacych rowniez w $rodowisku naturalnym i istnieje wiele przyczyn, ktére maja wplyw na
istniejace schorzenie, nie tylko zwigzanych z wykonywaniem pracy. Wskazujac na powyzsze, wniésl o zmiane
zaskarzonego wyroku i oddalenie odwolania.

Ubezpieczona nie ustosunkowala sie do tresci apelacji.
Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:

Apelacja organu rentowego nie zastuguje na uwzglednienie.



Sad Apelacyjny uznal, ze ustalenia faktyczne poczynione w tej sprawie przez Sad Okregowy sa w pelni prawidlowe. Sad
Iinstancji ustalajgc stan faktyczny oparl sie na caloksztalcie zebranego materiatu dowodowego, nalezycie go rozwazyt
i wskazal jakim Srodkom dowodowym i w jakim zakresie dal wiare, co bylo zresztg wlasciwg oceng tych dowodow.
Whbrew zarzutowi apelacyjnemu, calo$¢ przwidlowych ustalen faktycznych Sadu pierwszej instancji przedstawiona
w pisemnym uzasadnieniu wyroku, przyjeta w oparciu o zasadniczg w sprawie opinie bieglego sadowego lekarza o
specjalizacji z zakresu dermatologii — A. G. (k.39,51,65), potwierdzona w nastepnie wydanej opinii z dnia 5.09.2013r.
bieglego z zakresu pulmonologii — dr n.med. W. W. (k.82-83) - zaslugiwala w pelni na akceptacje. Sad Apelacyjny
ustalenia te przyjmuje za wlasne i tym samym nie ma koniecznoS$ci ponownego ich szczegotowego przytaczania.

Sad Apelacyjny dokonujac oceny zgromadzonego w sprawie materiatu dowodowego mial na uwadze, Ze w niniejszej
sprawie nalezalo prawidlowo ustali¢ kwalifikacje ubezpieczonej, gdyz to z nimi wiaze sie ocene stanu zdrowia
ubezpieczonej w pryzmacie zdolno$ci do podjecia i wykonywania pracy zarobkowej. Skarzacy w toku postepowania
pierwszo instancyjnego (k.47, 62, 96), jak rowniez w apelacji podnosil przy tym, ze ubezpieczona ma wyksztalcenie
podstawowe i nie posiada wyuczonego zawodu, a zatem moze pracowac¢ w kazdej pracy nie wymagajacej kwalifikacji,
w tym choéby jako str6z nocny, czy dozorca sali wystawowej w muzeum (k. 144). Dla ustalenia (przyznania) prawa
do renty z tytutu niezdolno$ci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa nie uwzglednia sie wplywu schorzen, ktore
nie zostaly zakwalifikowane przez inspektora sanitarnego jako choroba zawodowa. Moga one co najwyzej stanowic
przedmiot odrebnego postepowania, tj. o prawo do renty z tytulu niezdolnoéci do pracy z ogoélnego stanu zdrowia
(a nie wskutek choroby zawodowej). Nalezy wyjaéni¢, co stusznie podat réwniez Sad Okregowy, ze prawo do renty z
tytulu choroby zawodowej przystluguje w my$l art. 6 ust. 1 pkt 6 ustawy wypadkowej ubezpieczonemu, ktory stal sie
niezdolny do pracy do pracy wskutek choroby zawodowej. Uprawnienie do renty gwarantuje dopiero niezdolnosé do
pracy powstala w nastepstwie choroby zawodowej (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 7.03.2006r., sygn. I UK 210/05,
Lex nr 299134). Nie jest przy tym konieczne, aby choroba zawodowa byla wylaczng przyczyna niezdolnoéci do pracy.
Wystarczy bowiem, ze jest przyczyng istotng (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 9.12.2008r., sygn. I UK 147/08, Lex
299134, wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 7.07.2010r., sygn. I UK 338/09, Lex 604208). Stosujac wiec norme art. 6
ust. 1 pkt 6 ustawy wypadkowej nalezalo uwzgledni¢ ustalenie, czy stwierdzona decyzja z dnia 3.02.2012r. choroba
zawodowa ubezpieczonej w postaci alergicznego kontaktowego zapalnie skory wywolana kontaktem ubezpieczonej
podczas zatrudnienia w (...) sp. z 0.0. (k.7-9), stanowi istotng przyczyne niezdolnosSci do pracy, gdyby potwierdzila sie
okoliczno$¢, ze ubezpieczona jest niezdolny do pracy zarobkowej, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami. Apelujacy
nie zwrocil jednak uwagi, ze okoliczno$é te przesadzily nie tylko sporzadzone na potrzeby niniejszego procesu
opinie bieglych sadowych, mogace by¢ przeciez kwestionowane jeszcze w postepowaniu apelacyjnym ale przede

wszystkim zostalo to stanowczo i prawomocnie przesqgdzone w poprzednim procesie zakonczonym
wyrokiem Sqdu Okregowego w Szczecinie z dnia 18.09.2013r. w sprawie o sygn. VII U 1601/12,
gdzie przyznano ubezpieczonej prawo do renty z tytulu czesciowej niezdolnosci do pracy, na stale,
z powodu kontaktowego zapalenia skory. Z niezrozumialych wzgledéw nie przyznano ubezpieczonej woéwczas prawa
do renty z tytulu niezdolnos$ci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa, a jedynie z ogélnego stanu zdrowia, lecz nie
ulega watpliwoSci, ze przyznane wowczas prawo do renty bylo wynikiem naruszenia sprawnosci organizmu w stopniu
znacznym (art. 12 ust. 11 ust. 3 ustawy emerytalnej) z powodu wlasnie kontaktowego zapalenia skory, a zatem de facto
z powodu schorzenia zwigzanego z prawomocnie ustalong przez inspektora sanitarnego chorobg zawodowa. Ustalenia
te s niewatpliwie i co wiecej, wiaza zarowno sady, jak i organy na mocy art. 365 § 1 k.p.c.

Analiza opinii bieglych sadowych, sporzadzonych na potrzeby niniejszego procesu, wraz z pozostala dokumentacja
medyczna, w tym zgromadzong w aktach medycznych, doprowadzita w ocenie Sadu Apelacyjnego do wniosku, ze
u ubezpieczonej nie doszlo tez do poprawy stanu zdrowia w zwiazku z choroba zawodowa, ktora prowadzilaby do
odzyskania przez nia zdolnosci do pracy, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami. Réwniez apelujacy nie potrafil podac,
na czym mialaby polega¢ poprawa stanu zdrowa przejawiajaca sie w obrebie rozpoznaje choroby zawodowej. Opinie
bieglych sporzadzone w niniejszej sprawie nie pozostaja w sprzecznosci z zasadami logiki i doswiadczenia zyciowego,
za$ okoliczno$¢, ze ubezpieczona jest niezdolna do pracy na stale - tak, jak to podal biegly z zakresu dermatologii,



nie za$ na okres 3 lat, zostala zarazem przesadzona prawomocnym ustaleniem faktycznym przyjetym w poprzednim
procesie , tj. ww. sprawie o sygn. VII U 1601/12.

Nalezy podkreslié, iz Sad Okregowy prawidlowo réwniez ocenil, ze ubezpieczona nabyla w toku aktywnosci zawodowej
kwalifikacje zawodowe, mimo braku formalnego w tym kierunku wyksztalcenia, gdyz pracowala w latach 1997-2011
przy obrobce drewna jako pomocnik operatora maszyn, a takze operator maszyn. Na tej zatem plaszczyZnie nalezalo
dokonywa¢ oceny zdolno$ci do pracy zgodnie z nabytymi kwalifikacjami zawodowymi. Proponowane zatem przez
organ rentowy prace jako stréz nocny, czy dozorca sali wystawowej w muzeum, s nizej kwalifikowane niz zawod przez
ubezpieczona dotychczas wykonywane.

Ubezpieczona nie zachowala zdolnoéci do wykonywania pracy z wykorzystaniem poziomu wyksztalcenia i nabytych
kwalifikacji , a z uwagi na wiek przedemerytalny (60 lat skonczy w 2017r.), poziom wyksztalcenia — podstawowy
i zwigzane z tym ograniczone predyspozycje psychofizyczne, w polaczeniu zapaleniem kontaktowym skoéry oraz
wspoOlistniejacymi innymi schorzeniami, m.in. astmg oskrzelowa przewlekla nie wyréwnana lekami, dodatkowo
ograniczajacymi ubezpieczona na tle mozliwo$ci podjecia pracy zarobkowej, nie usprawiedliwiaja rokowan, ze mimo
upoSledzenia organizmu mozliwe jest podjecie przez ubezpieczong innej pracy w tym samym zawodzie albo po
przekwalifikowaniu zawodowym. Odmienny poglad prowadzilby do pomijania tresci art. 12 ust. 11 3 w zwiazku z art.
13 ust. 1 pkt 11 2 ustawy emerytalne;j.

Reasumujgc, Sad Okregowy dokonal prawidlowych ustalen, w oparciu o posiadany material i wyprowadzil z niego
nalezycie uzasadnione wnioski, ktére staly sie podstawa do wydania orzeczenia bez potrzeby ich uzupelniania
badz korygowania. W ocenie Sadu Apelacyjnego, Sad pierwszej instancji wyjasnil w toku procesu wszystkie istotne
okoliczno$ci i przyjal wlasciwa podstawe prawna swojego rozstrzygniecia.

W S$wietle powyzszych rozwazan Sad Apelacyjny nie znajdujac podstaw do zmiany zaskarzonego orzeczenia, na
podstawie art. 385 k.p.c. apelacje oddalil, jako bezzasadna.

SSO del. Beata Gérska SSA Jolanta Hawryszko SSA Zofia Rybicka-Szkibiel



