Sygn. akt: XU 119/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 26 marca 2013r.

Sad Rejonowy dla Wroclawia-Srédmieécia X Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych we W.
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSR Barbara Bonczar

Protokolant: Marzena Pietrzak

po rozpoznaniu na posiedzeniu jawnym w dniu 26 marca 2013r. we W.
sprawy z odwolania S. R.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W.

z dnia 15 stycznia 2013 r. znak: (...)

w sprawie S. R.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W.

o zasilek chorobowy

oddala odwolanie.

Sygn. Akt X U 119/13

UZASADNIENIE

Whnioskodawca S. R. wnidst odwolanie od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W. z dnia 15 stycznia
2013 roku, odmawiajacej prawa do zasitku chorobowego za okres od 25 pazdziernika 2012 roku do 15 listopada 2012
roku i nadal.

W uzasadnieniu odwolania wnioskodawca podniosl, ze w trakcie przebywania na zwolnieniu lekarskim od dnia 04
wrzesnia 2012r. do 17 wrzeénia 2012r., z powodu choroby spowodowanej bolami czeéci ledZwiowej kregostupa i bolami
koniczyn dolnych, w dniu 05 wrze$nia 2012r. w czasie jazdy samochodem ulegl wypadkowi komunikacyjnemu i doznal
urazu szyi. Zdaniem wnioskodawcy niezdolnoéé do pracy od 18 wrze$nia 2012r. do 02 pazdziernika 2012r. i nadal
do 15 listopada 2012r. spowodowana jest inna jednostka chorobowa i nie powinna by¢ zaliczona do jednego okresu
zasitkowego.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial we W. wni6st o oddalenie odwolania
wnioskodawcy.

W uzasadnieniu strona pozwana przyznala, ze wnioskodawca przebywal na zwolnieniach lekarskich w okresie od 09
lutego 2012r. do 14 sierpnia 2012r. i od 04 wrzeénia 2012r. do 24 pazdziernika 2012r. Zdaniem strony pozwanej
wnioskodawca z dniem 24 pazdziernika 2012r. wnioskodawca wykorzystal okres zasitkowy w ilo$ci 182 dni, ktory
strona pozwana liczy od dnia 09 lutego 2011r.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:



Whnioskodawca S. R. z zawodu instruktor w okresie od 07 listopada 2011r. do 13 grudnia 2011r. przebywal na zasitku
chorobowym. Po przerwie trwajacej ponad 60 dni wnioskodawca stal sie ponownie niezdolny do pracy i w okresie od
09 lutego 2012r. do 31 pazdziernika 2012r.(z kr6tkimi przerwami) wnioskodawca byl niezdolny do pracy i otrzymat od
lekarza leczacego zwolnienie lekarskie. Strona pozwana przyjela, ze poniewaz ponowna niezdolno$¢ do pracy powstala
po przerwie dluzszej niz 60 dni okres zasilkowy nalezy liczy¢ od dnia 09 lutego 2012r. Z dniem 24 pazdziernika 2012r.
wnioskodawca wykorzystal okres zasitkowy w iloéci 182 dni.

W okresie zasitkowym od dnia 09 lutego 2012r. do 14 sierpnia 2012r. powodem orzekanej niezdolnosci do pracy
byly zachorowania oznaczone jednostka chorobowa G 57 i M 54. Ostatnie zwolnienie lekarskie oznaczone jednostka
chorobowa wnioskodawca otrzymal za okres od 04 wrze$nia 2012r. do 17 wrzeénia 2012r. Powodem orzekanej
niezdolno$ci do pracy w w/w okresach bylo schorzenie kregostupa i rwa kulszowa. W trakcie przebywania na
zwolnieniu lekarskim w dniu 05 wrzes$nia 2012r. wnioskodawca ulegl wypadkowi komunikacyjnemu, a poniewaz
posiadat zaswiadczenie o niezdolno$ci do pracy nie zglosil sie do lekarza pierwszego kontaktu o wystawienie
zwolnienia lekarskiego z powodu urazu jakiego doznal w wyniku tego wypadku. Kolejne zwolnienie lekarskie
wnioskodawca otrzymal od lekarza leczacego od dnia 18 wrzesnia 2012r. do 31 pazdziernika 2012r. z symbolem
chorobowym S 13. Decyzja z dnia 15 stycznia 2012r. strona pozwana odmoéwila wnioskodawcy prawa do zasitku
chorobowego za okres od dnia 25 pazdziernika 2012r. do 15 listopada 2012r. i nadal. Zdaniem strony pozwanej okres
zasitkowy wnioskodawcy nalezy liczy¢é od dnia 09 lutego 2012r. i z dniem 24 pazdziernika 2012r. wnioskodawca
wykorzystal okres zasitkowy w ilo$ci 182 dni.

Dowdd: 1) akta zasitkowe ZUS

2) przestuchanie wnioskodawcy — k. 18 as.

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie wnioskodawcy jako nie uzasadnione nalezalo oddalic.

W $wietle art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 roku o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego
w razie choroby i macierzynstwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2005 r., nr 31, poz. 267) Swiadczenia pieniezne na
warunkach i w wysokosci okre$lonych ustawa przysluguja osobom objetym ubezpieczeniem spolecznym w razie
choroby i macierzynistwa okreslonym w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. Nr 137, poz. 887, z pd6zn. zm.).

Zgodnie z art. 8 i 9 przedmiotowej ustawy zasilek chorobowy przysluguje przez okres trwania niezdolno$ci do
pracy z powodu choroby lub niemoznoéci wykonywania pracy nie dluzej jednak niz przez okres 182 dni a jezeli
niezdolno$¢ do pracy spowodowana zostala gruzlicg - nie dtuzej niz przez 270 dni. Zgodnie z art. 9 ust. 1 cyt. ustawy do
okresu zasitkowego wlicza sie wszystkie okresy nieprzerwanej niezdolnosSci do pracy, jak réwniez okresy niemoznosci
wykonywania pracy z przyczyn okreslonych w art.6 ust. 2. W niniejszej sprawie nie zachodzi sytuacja z art.6 ust. 2.

Art. 9 ust. 2 cyt. ustawy reguluje zasady ustalania okresu zasitkowego w przypadku niezdolnoséci do pracy
spowodowanej ta sama choroba, jezeli przerwa pomiedzy ustaniem poprzedniej a powstaniem ponownej niezdolno$ci
do pracy nie przekracza 60 dni.

Z literalnego brzmienia cyt. art.9 wynika, ze do okresu zasitlkowego w iloéci 182 dni wlicza sie wszystkie okresy
nieprzerwanej niezdolnoéci do pracy. Przy czym wykladnia jezykowa prowadzi do wniosku, ze doliczaniu podlegaja
okresy niezdolno$ci do pracy w znaczeniu medycznym. Ubezpieczony do chwili wyczerpania okresu zasitkowego w
iloSci 182 dni nie moze domagac sie ustalenia nowego okresu zasitkowego z powodu niezdolno$ci do pracy powstalej
przed uptywem 60 dni tylko z tego powodu, Ze jest to nowa niezdolnoé¢ do pracy powstala z powodu innego zdarzenia.

Whnioskodawca po przerwie dluzszej niz 60 dni od dnia 09 lutego 2012r. byl niezdolny do pracy do dnia 17 wrzeénia
2012r, z powodu schorzenia kregostupa i rwy kulszowej. Wystawienie przez lekarza leczacego zwolnienia lekarskiego



od dnia 04 wrzeénia 2012r. do 17 wrzesnia 2012r. oznacza, ze wnioskodawca w tym czasie byl nadal niezdolny
do pracy. W dniu 05 wrze$nia 2012r. wnioskodawca ulegl wypadkowi komunikacyjnemu i od dnia 18 wrze$nia
2012r. do 15 listopada 2012r. byl w dalszym ciggu niezdolny do pracy z powodu urazu szyi i barku. Pomiedzy
orzekanymi niezdolno$ciami do pracy do dnia 17 wrze$nia 2012r. i od dnia 18 wrzeénia 2012r. nie wystapila zadna
przerwa w orzekaniu niezdolnoéci do pracy, a wiec okresy niezdolnoSci do pracy nalezy liczy¢ do wykorzystania przez
wnioskodawce okresu zasitkowego w iloSci 182 dni. Z dniem 24 pazdziernika 2012r. wnioskodawca wykorzystat wiec
okres zasitkowy wilo$ci 182 dni. Wykorzystanie 182 dni okresu zasitkowego nie pozbawia ubezpieczonego — w dalszym
ciggu niezdolnego do pracy — prawa do $wiadczen, gdyz ustawodawca w przypadku dalszej niezdolno$ci do pracy
i rokowania co do powrotu do zdrowia przewidzial mozliwo$¢ korzystania na mocy art. 18 cyt. ustawy §wiadczenia
rehabilitacyjnego.

Whnioskodawca nie ma wiec poczawszy od dnia 18 wrze$nia 2012r. prawa do otwarcia nowego okresu zasitkowego,
gdyz kolejna niezdolno$¢ do pracy wystapila przed uplywem 60 dni od poprzednego zachorowania. Wszystkie okresy
niezdolnoéci do pracy poczawszy od dnia 09 lutego 2012r. podlegaja uwzglednieniu przy ustalaniu 182 dniowego
okresu zasitkowego. Okres ten wnioskodawca wykorzystal z dniem 24 pazdziernika 2012r. i w zwiazku z tym nie
przystuguje mu prawo do zasitku chorobowego od dnia 25 pazdziernika 2012r. do 15 listopada 2012r. i nadal.

Tym samym, Sad na mocy przepisu art. 477 ‘4 § 1 k.p.c. oddalil odwolanie wnioskodawcy.

Majac powyzsze na uwadze Sad orzekl jak w sentencji.



