Sygn. akt IV U 375/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 13 marca 2013 roku

Sad Rejonowy w Swidnicy IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie :

Przewodniczacy: SSR Malgorzata Habaj

Protokolant : Karolina Nowicka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 13 marca 2013 roku w S.
odwolania M. F.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w W.

w sprawie OW- (...) z dnia 01.08.2012 roku

o jednorazowe odszkodowanie z tytulu wypadku przy pracy

I. zmienia zaskarzona decyzje Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w W. z dnia 01.08.2012 roku nr OW- (...)
w ten sposob, iz przyznaje powodowi M. F. prawo do jednorazowego odszkodowania i jego wyplaty z tytulu wypadku
przy pracy z dnia 23.02.2012 roku w wysokoSci 3 % dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu i zasadza z tego tytulu od
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych w W. kwote 2040 z} ( dwa tysiace czterdziesci zlotych).

UZASADNIENIE

Powod M. F. wniost odwolanie od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w W. z dnia 1 sierpnia 2012
roku znak OW- (...), ktéra to organ rentowy odmoéwit przyznania mu jednorazowego odszkodowania w zwiazku z
wypadkiem przy pracy, bowiem — jak uznal organ rentowy - do wypadku nie doszlo w zwigzku z wykonywaniem
pracy przez ubezpieczonego tylko przed rozpoczeciem wykonywania przez niego obowigzkow stuzbowych w drodze
do samochodu, co nie wyczerpuje wymogow definicji wypadku przy pracy. Powod nie zgodzil sie z decyzja organu
rentowego i wnio6st od niej odwolanie podnoszac, ze wypadek, ktoremu ulegt byt wypadkiem przy pracy, bowiem
ubezpieczony, jako techniczny likwidator szkdd komunikacyjnych, wykonuje prace w zadaniowym systemie czasu sam
decydujac kiedy , w jakim miejscu i o jakiej porze ja wykona

W zlozonej odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniést o oddalenie odwotania, a nadto o zasadzenie od
ubezpieczonego na rzecz organu rentowego kosztow zastepstwa procesowego w kwocie 60,00 zL. W uzasadnieniu
organ rentowy wskazal, ze zaskarzona decyzja jest prawidlowa, albowiem wypadek jakiemu ulegl M. F. nie jest
wypadkiem przy pracy w my$l definicji zawartej w art. 3 ust. 1 w zw. z art. 22 ust. 1 pkt 3 ustawy o ubezpieczeniu
spolecznym z tytulu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

M. F. zatrudniony jest w Towarzystwie (...) S.A. z siedziba w L. na stanowisku samodzielnego specjalisty — likwidatora
technicznego szk6d komunikacyjnych. Miejscem wykonywania przez niego pracy jest teren calej Polski (aktualnie
teren D.). Prace wykonuje w zadaniowym systemie czasu pracy sam decydujac o miejscu i godzinie wykonywania
powierzonych mu czynnoéci stuzbowych. Do wykonywanych przez ubezpieczonego zadan stuzbowych nalezy m.in.:
dokonanie ogledzin przedmiotu szkody, miejsca zdarzenia, analiza uszkodzen, wyliczenie wartoéci uszkodzonego



mienia, uzyskanie niezbednych informacji od poszkodowanych. Jednym z przekazanych mu przez pracodawce
narzedzi do wykonywania powierzonej pracy jest, oprocz np. telefonu komérkowego i laptopa, samochod stuzbowy.

Bezsporne

W dniu 23 lutego 2012 o 8 rano powdd wyslal smsem kierownikowi ustalone szkody z dnia poprzedniego i sprawdzil
w komputerze czy z uwagi na mozliwo$¢ internetowego zglaszania szkod przez klientéw, nie dostal nowego zlecenia
wyjazdu w tym samym rejonie, gdyz w dniu u 23 lutego 2012 roku uméwiony byl na spotkania z klientami w D. i w
M.. Jadac na spotkanie i podchodzgc do samochodu poslizgnal sie a upadajac podparl sie reka. Podniost sie, wsiadl
do samochodu i pojechat do klienta. Do lekarza udal sie w tym samym dniu popotudniu, poniewaz dopiero woéwczas
stwierdzil, ze palec u reki jest spuchniety.

Bezsporne
Lekarz Pogotowia (...) w W. stwierdzit uraz kciuka lewego z odlamaniem fragmentu nasady blizszej paliczka lewego .

W opinii wydanej w dniu 18.01.2013 roku biegly lekarz sadowy z zakresu chirurgii ogoélnej rozpoznal stan po odlamaniu
fragmentu podstawy paliczka blizszego kciuka reki lewej i oszacowal uszczerbek na zdrowiu na 3%

dowéd: karta informacyjna z Pogotowia (...) wW. k — 19
opinia bieglego z zakresu chirurgii k- 18

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie nalezalo uwzglednic.

Zgodnie z przepisem art. 11 ust. 1 Ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu
wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych (tekst jednolity — Dz. U. z 2009 roku, Nr 167, poz. 1322 ze zm.)
ubezpieczonemu, ktory wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej doznal stalego lub dlugotrwatego
uszczerbku na zdrowiu, przystuguje jednorazowe odszkodowanie.

Przepis art. 3 ust. 1 Ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytutu wypadkéw przy pracy
i chor6b zawodowych (tekst jednolity — Dz. U. z 2009 roku, Nr 167, poz. 1322) — dalej ,ustawy wypadkowej” stanowi,
ze za wypadek przy pracy uwaza sie nagle zdarzenie wywolane przyczyna zewnetrzng powodujace uraz lub $mier¢,
ktbre nastapilo w zwiagzku z praca:

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyklych czynno$ci lub polecen przelozonych;
2) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet bez polecenia;

3) w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy siedziba pracodawcy a miejscem
wykonywania obowigzku wynikajacego ze stosunku pracy.

W niniejszej sprawie zadaniem Sgadu bylo ustalenie czy wypadek, ktéremu ulegl powdd jest w mys$l obowigzujacych
przepiséw wypadkiem przy pracy. Powod zatrudniony jest na stanowisku samodzielnego specjalisty — likwidatora
technicznego szk6d komunikacyjnych. Wykonuje zatem specyficzny rodzaj pracy albowiem miejscem wykonywania
przez niego czynnoSci stuzbowych jest teren calej Polski, a wykonywanie tych czynnoSci nie jest ograniczone zadnymi
ramami czasowymi ( zadaniowy czas pracy). Specyfika tego zawodu polega witasnie na tym, ze wykonujacy go
praktycznie przez caly czas wykonuje zlecone mu zadania lub pozostaje do dyspozycji pracodawcy.

Strony zawierajace umowe o prace maja duza swobode w okre$laniu miejsca pracy. Miejsce pracy (miejsce §wiadczenia
pracy) moze by¢ okreSlone na stale, badz jako miejsce zmienne, przy czym w tym ostatnim wypadku zmienno$éé
miejsca pracy moze wynikac z samego charakteru (rodzaju) pelnionej pracy. Ogdlnie pod pojeciem miejsca pracy



rozumie sie badz staly punkt w znaczeniu geograficznym, badz pewien oznaczony obszar, strefe okreslona granicami
jednostki administracyjnej podzialu kraju lub w inny dostatecznie wyrazny sposéb, w ktérym ma nastgpié dopelnienie
$wiadczenia pracy. Miejsce pracy nie musi by¢ wyposazone w zaplecze socjalne, kadrowe i techniczne.

Z opinii bieglego sadowego wynika, ze ubezpieczony, wskutek wypadku z dnia
23 lutego 2012 roku, doznatl dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu w wysokoéci 3%.

Opinie sporzadzona w niniejszej sprawie Sad uznat za logiczna i wyczerpujaca. Sporzadzona ona zostala przez osobe
o wysokich kwalifikacjach, posiadajaca fachowa wiedze w zakresie chirurgii ogolnej. Wnioski wyciagniete przez
bieglego Sad uznal za przekonujace. Biegly dokladnie wskazal i wyjaénil w uzasadnieniu swej opinii przestanki, ktore
doprowadzily go do przedstawionych konkluzji. Co istotne, opinia ta nie byla kwestowana przez ktérakolwiek ze stron
postepowania.

Sad, na podstawie przepisu art. 477 '4 §2 k.p.c. zmienil zaskarzong decyzje w ten sposob, iz przyznal ubezpieczonemu
prawo do jednorazowego odszkodowania i jego wyplaty w wysokoSci 3% dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu z tytutu
wypadku przy pracy z dnia 08 lutego 2010 roku, a biorac pod uwage tres¢ obwieszczenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 23 lutego 2011 roku w sprawie wysoko$ci kwot jednorazowych odszkodowan z tytulu wypadku przy
pracy lub choroby zawodowej (M.P. z dnia 08 marca 2011 roku, Nr 18, poz. 187), zgodnie z ktérym w okresie od dnia 01
kwietnia 2011 roku do dnia 31 marca 2012 roku kwoty jednorazowych odszkodowan z tytutlu wypadkéw przy pracy lub
choroby zawodowej, o ktérych mowa w art. 12 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o ubezpieczeniu spolecznym
z tytulu wypadkdéw przy pracy i chorob zawodowych wynosza 680,00 zt za kazdy procent stalego lub dlugotrwatego
uszczerbku na zdrowiu, zasadzil od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w W. na rzecz ubezpieczonego kwote
2040, 00 zl.



