Sygn. akt IV U 304/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 stycznia 2013 roku

Sad Rejonowy w Swidnicy IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie :

Przewodniczacy SSR Magdalena Piqgtkowska

Protokolant Katarzyna Zych

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 11 stycznia 2013 roku w S.

sprawy z odwolania R. Z.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w W.

z dnia 30 marca 2012 roku, znak: (...)

o jednorazowe odszkodowanie z tytulu choroby zawodowe;j

zmienia zaskarzona decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w W. z dnia 30 marca 2012 roku, znak: (...)
w ten sposob, ze przyznaje R. Z. prawo do dalszego jednorazowego odszkodowania z tytulu choroby zawodowej w
kwocie 3.400 zl (trzy tysigce czterysta zlotych).

UZASADNIENIE

Powdd R. Z. wniost odwolanie od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w W. z dnia 30 marca 2012 roku,
ktora organ rentowy przyznal mu prawo do jednorazowego odszkodowania z tytulu choroby zawodowej w wysokoSci
naleznofci za 15% uszczerbku na zdrowiu, tj. w kwocie 9.675 zl. Podniost, iz decyzja jest dla niego krzywdzaca i wniost
0 jej zmiane poprzez przyznanie odszkodowania w wysokoSci rownowarto$ci 30% uszczerbku na zdrowiu. Przedstawil
uzasadnienie swojego stanowiska.

Pozwany Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w W. wnidst o oddalenie odwolania i zasadzenie kosztéw procesu
w kwocie 120 zk. Wskazano, iz podstawa decyzji byta ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o ubezpieczeniu
spolecznym z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych ( DZ U nr 199 , poz. 1673 ) oraz ustalenie , iz
uszczerbek na zdrowiu powoda wynosi 15 %.

Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny:

Decyzja Powiatowego Inspektora Sanitarnego w W. z dnia 16 grudnia 2011 roku stwierdzono u powoda chorobe
zawodowa- pylice pluc /bezsporne/

Uszczerbek na zdrowiu powoda spowodowany wyzej wskazana choroba zawodowa wynosi 20%.
Dowéd : opinia bieglej sqdowej A. G. S. k. 20
Przy tak ustalonym stanie faktycznym Sad zwazyl :

Odwolanie zaslugiwalo na czeéciowe uwzglednienie.



Zgodnie z art.11 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkoéw przy pracy
i chor6b zawodowych ( DZ U z dnia 28 listopada 2002 roku , nr199 , poz. 1673 ze zmianami ) ubezpieczonemu ,
ktéry w nastepstwie (...) choroby zawodowej doznal stalego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu , przystuguje
jednorazowe odszkodowanie.

W niniejszej sprawie niesporne bylo , iz powod cierpi na chorobe zawodowa powodujaca u niego uszczerbek na
zdrowiu. Zadaniem Sadu bylo zbadanie wysokosci tegoz uszczerbku , od ktorej zalezy wysoko$¢ odszkodowania w
Swietle art. 11, 12 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych ( DZ U z dnia 28 listopada 2002 roku , nr199 , poz. 1673 ze zmianami ). Wysoko$¢ tego
uszczerbku sad ustalil w oparciu o opinie bieglej sadowej z zakresu pulmonologii. Sad dal wiare tejze opinii albowiem
stanowi ona wnikliwg, rzeczowo uzasadniong analize stanu zdrowia powoda przekonujaco uzasadniong, do ktérej
strony nie wniosly zastrzezen.

Dlatego tez Sad w oparciu o art. 111 12 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych ( DZ U z dnia 28 listopada 2002 roku , nr199 , poz. 1673 ze zmianami ) ,
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 grudnia 2002 roku w sprawie szczegétowych zasad
orzekania o stalym lub dlugotrwalym uszczerbku na zdrowiu, trybu postepowania przy ustalaniu tego uszczerbku oraz
postepowania o wyplate jednorazowego odszkodowania(Dz. U. z dnia 28 grudnia 2002 roku nr 234 , poz. 1974 ) oraz
obwieszczenie MPiPS z dn. 28.02.2012 r. w sprawie wysokoSci kwot jednorazowych odszkodowan z tytulu wypadku

przy pracy lub choroby zawodowej (M.P. z 2012 r. poz. 127), na podstawie art. 477 (14)g5 kpc zmienil zaskarzona
decyzje i przyznal powodowi prawo do dalszego( ponad ustalone przez organ rentowy)odszkodowania .



