Sygn. aktV U 163/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 maja 2018 .

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Krzysztof Glowcezynski
Protokolant: star. sekr. sgdowy Magdalena Teteruk

Ppo rozpoznaniu w dniu 29 maja 2018 r. w Legnicy
sprawy z wniosku M. T.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o wysoko$¢ renty

na skutek odwolania M. T.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 2 stycznia 2018 1.

znak (..)

zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 02 stycznia 2018 r., znak (...)
w ten sposob, ze do ustalenia wysokosci renty M. T. wwzglednia jako okres skladkowy, okres jej
zatrudnienia od 01 wrzesnia 1976 roku do 28 lutego 1979 roku.

SSO Krzysztof Glowczynski

sygn. akt VU 163/18

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 02 stycznia 2018 r., znak: (...), Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w L. przeliczyt rente M. T.
informujacja w zalaczniku do decyzji, ze miedzy innymi nadal nie zostal udowodniony okres praktycznej nauki zawodu
od 01 wrze$nia 1976 r. do 28 lutego 1979 .

Odwolanie od powyzszej decyzji wniosta M. T..

W odpowiedzi na powyzsze odwolanie Zaklad Ubezpieczenr Spolecznych Oddziat w L. wnibst jego oddalenie,
argumentujac ze okres praktycznej nauki zawodu podlega wliczeniu do okresu warunkujacego nabycie prawa i
wysoko$¢ emerytury i renty, o ile uczen w tym czasie pozostawal w stosunku pracy i fakt ten moze udokumentowaé
Swiadectwem pracy lub innym dowodem. Natomiast odbywanie praktyk zawodowych i szkolenia praktycznego w
zakladzie nie majace podstawy w stosunku pracy nie stanowi okresu zatrudnienia i nie podlega wliczeniu do stazu

pracy.

Sad ustalil, co nastepuje:



Whnioskodawczyni M. T., ur. dnia (...), z zawodu krawcowa, jest uprawniona do renty z tytutu cze$ciowej niezdolnosSci
do pracy. Ostatnio decyzja z dnia 02 stycznia 2018 r., znak: (...), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w L.
przeliczyl jej rente, informujac w zalaczniku do decyzji, ze miedzy innymi nadal nie zostal udowodniony okres
praktycznej nauki zawodu od 01 wrze$nia 1976 r. do 28 lutego 1979 .

(okolicznoécibezsporne.
W okresie od 01 wrze$nia 1976 r. do 24 czerwca 1979 r. M. T. byla uczennicg Szkoly K. w G..
D o w 6 d: wtomie I akt rentowych: kwestionariusz dotyczacy okresdéw zatrudnienia, k. 5.

W dniu 30 sierpnia 1976 r. wnioskodawczyni zawarta z (...) Spoéldzielnia (...) w G. umowe o prace w celu przygotowania
zawodowego. Na podstawie tej umowy (...) zatrudnila mlodociang M. T. na czas nieokre$lony w celu nauki zawodu od
01 wrzeénia 1976 r. do 28 lutego 1979 r. w zawodzie krawcowa, a po ukonczeniu tej nauki, w wyuczonym zawodzie.
Zaklad zobowiazal sie zatrudnié¢ ubezpieczona tylko przy pracach objetych programem praktycznej nauki zawodu.
Zgodnie z umowa o prace w celu przygotowania zawodowego wnioskodawczyni miala obowiazek doksztalcaé sie w
Zespole Szkot Zawodowych w G.. Na okres nauki zawodu okre$lono wynagrodzenie mlodocianej, wynoszace w I roku
nauki 300 z1, w IT roku nauki 480 z}l i w III roku nauki 780 zi.

D o w 6 d: w tomie III akt rentowych: kserokopia umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego, k. 62.

Umowe o prace w celu przygotowania zawodowego z dnia 30 sierpnia 1976 r. wnioskodawczyni zawarla ze
Spoéldzielnig (...) w G. osobiscie. M. T. w okresie od 01 wrzeénia 1976 r. do czerwca 1979 r. uczyla sie w (...)
Szkole Zawodowej w G. w zawodzie krawiec odziezy meskiej ciezkiej. (...) Spéldzielnia (...) w G. prowadzila zaktad
krawiecki. Nauke zawodu powodki i dwoch innych jeszcze uczennic prowadzit zatrudniony w tym zakladzie krawiec. W
p6Zniejszym okresie prace w tym zakladzie podjela jeszcze jedna krawcowa. Wnioskodawcezyni uczyla sie praktycznie
szy¢, uczyla sie zawodu. Nauka zawodu byla realizowana w ten sposoéb, ze 3 dni w tygodniu przeznaczone byly na
nauke w szkole, za$ pozostale dni tygodnia byly przeznaczone na praktyke w zakladzie krawieckim. Przez caly okres
nauki zawodu M. T. otrzymywala okre$§lone umowa wynagrodzenie.

D o w 6 d: wyjasnienia wnioskodawczyni, k. 12v.,
kserokopia $wiadectwa szkolnego, k. 11.

Na podstawie zawartej w dniu 01 wrze$nia 1979 r. z (...) Spéldzielnia (...) w G. umowie o prace wnioskodawczyni
zostala zatrudniona w Zakladzie (...) w G. w charakterze krawcowej. Organ rentowy uznal okres zatrudnienia od 01
wrzeénia 1979 r. do 01 pazdziernika 1979 r.

D o w 6 d: w tomie III akt rentowych, kserokopie: umowy o prace, k. 67,
pisma z 01.10.1979 r., k. 66,

a takze: notatka kolegialna, k. 68,

zalacznik do decyzji, k. 73.

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie zaslugiwalo na uwzglednienie.

Whioskodawczyni domagala sie uwzglednienia nieuznanego przez organ rentowy okresu praktycznej nauki zawodu
w okresie od 01 wrze$nia 1976 r. do 28 lutego 1979 .



Zgodnie z trescig przepisu art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych za okresy skladkowe uwaza sie réwniez przypadajace przed dniem 15 listopada 1991
r., miedzy innymi okresy, za ktoére zostala oplacona skladka na ubezpieczenie spoleczne albo za ktére nie bylo
obowigzku oplacania skladek na ubezpieczenie spoleczne, zatrudnienia po ukonczeniu 15 lat zycia na obszarze
Panstwa Polskiego — w wymiarze nie mniejszym niz polowa pelnego wymiaru czasu pracy, jezeli w tych okresach
pracownik pobieral wynagrodzenie lub zasilki z ubezpieczenia spolecznego: chorobowy, macierzynski lub opiekunczy
albo rente chorobowa.

W $wietle powyzszych przepisow i ustalonych w sprawie istotnych faktoéw istota sprawy wymagala ustalenia, czy okres
nauki zawodu w czasie od 01 wrzeénia 1976 r. do 28 lutego 1979 r. jest okresem sktadkowym w rozumieniu przepisow
ustawy emerytalne;j.

W okolicznoéciach sprawy, w chwili podejmowania nauki zawodu wnioskodawczyni ze wzgledu na date jej urodzenia
((...)) byla osobg mlodociang w rozumieniu art. 190 § 1 k.p. Nie posiadajac kwalifikacji zawodowych, zgodnie z art.
191 § 2 k.p. M. T. - na co wprost wskazuje nie tylko nazwa zawartej w dniu 30 sierpnia 1976 r. umowy - zostala
zatrudniona w celu przygotowania zawodowego, zgodnie z jej treScig, w celu nauki zawodu krawca. Nie posiadajac
kwalifikacji zawodowych zgodnie z art. 191 § 2 k.p. mogla by¢ zatrudniona tylko celu przygotowania zawodowego.
Wskazana umowa okre$la zgodnie z art. 195 § 1 k.p. miedzy innymi rodzaj, czas trwania przygotowania zawodowego
oraz wysoko$¢ wynagrodzeni ale takze nalozyta na ubezpieczong obowigzek doksztalcenia sie zawodowego w Zespole
Szkét Zawodowych w G., zgodnie z art. 197 § 2 pkt 2 k.p. Z obowiagzku tego M. T. wywigzala sie. Pobierajac zgodnie
z planem nauczania nauke teoretyczna w szkole i nauke praktyczna w zakladzie krawieckim wnioskodawczyni byla
zatrudniona na podstawie zawartej z (...)Sp6ldzielnig (...)Jumowie o prace w celu przygotowania zawodowego.

Odnoszac sie do podniesionych w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji, a nastepnie powtorzonych w odpowiedzi
na dowolanie argumentéw nalezy stwierdzic, ze istotnie na okolicznosci pracy wnioskodawczyni nie przedlozyla
Swiadectwa pracy. Tym niemniej jednak w przekonaniu Sadu zebrany w sprawie material pozwala na ustalenie, ze
w spornym czasie ubezpieczona jako pracownik mlodociany byla zatrudniona w obowigzujacym ja wymiarze czasu
pracy i na warunkach okreslonych umowa z dnia 30 sierpnia 1976 r., pobierala wynagrodzenie. Skladajac w dniu 11
wrzesnia 1992 r. wniosek o rente, M. T. w kwestionariuszu dotyczacym okresow zatrudnienia podala, iz w okresie
od 01 wrzeénia 1976 r. do 24 czerwca 1979 r. uczeszczala do Szkoly K. w G.. Treé¢ kserokopii obowigzujacej od 01
wrzeénia 1976 r. umowy o prace w celu przygotowania zawodowego, jak rowniez kserokopia Swiadectwa szkolnego
nie pozostawia watpliwoéci, ze szkola ta byl wskazany w umowie o prace Zespot Szkol Zawodowych w G.. Podstawe
zatrudnienia wnioskodawczyni stanowila umowa o prace w celu nauki zawodu krawca i w ramach tej umowy, zgodnie
z jej trescig zaklad pracy mial obowigzek zatrudniac ja tylko przy pracach objetych programem praktycznej nauki
zawodu. Sugerowanie w tej sytuacji mozliwo$ci odbywania praktyk zawodowych i szkolenia praktycznego w zakladzie
pracy jest w przekonaniu Sadu naduzyciem.

Skoro zatem w Swietle zebranego w sprawie materiatu i powyzszych rozwazan sporny okres praktycznej nauki zawodu
jest okresem zatrudnienia mlodocianych na obszarze Panstwa Polskiego, na warunkach okres§lonych w przepisach
obowiazujacych przed dniem 15 listopada 1991 r. w rozumieniu wskazanego wyzej przepisu art. 6 ust. 2 pkt 1 lit. a
ustawy emerytalnej, okres ten jest okresem skladkowym.

Majac powyzsze na uwadze Sad na podstawie art. 4774 § 2 k.p.c. uwzgledniajac uzasadnione odwolanie Sad zmienil
zaskarzona decyzje i orzekl co do istoty sprawy.



