Sygn. aktV U 3097/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 30 wrze$nia 2015 T.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Regina Stepien

Protokolant: star. sekr. sadowy Katarzyna Awsiukiewicz

po rozpoznaniu w dniu 30 wrzeénia 2015 r. w Legnicy
sprawy z wniosku M. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o ponowne ustalenie wartoéci kapitatu poczatkowego

na skutek odwolania M. L.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 16 wrzeSnia 2014 r.

znak (...)

oddala odwolanie

Sygn. akt: VU 3097/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16 wrzeSnia 2014 r., znak: (...), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. ponownie ustalil
wnioskodawczyni M. L. kapital poczatkowy na dzien 1 stycznia 1999 r. w wysoko$ci 118438,21 zl.

W uzasadnieniu powolano przepisy ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U.z 2009 r. Nr 153, poz. 1227 ze zm. — dalej ,,ustawa
emerytalna”), w tym art. 174 ust. 3b oraz podano, iz za okresy zatrudnienia, za ktére ubezpieczona nie przedlozyta
dokumentéw potwierdzajacych wysoko$é osiggnietego wynagrodzenia, przyjeto minimalne wynagrodzenie za prace
w tych okresach oraz zweryfikowano kwoty wynagrodzen za lata 1986-1989 na podstawie przedlozonych kartotek
zarobkowych.

Whnioskodawczyni zlozyla odwolanie od tej decyzji, domagajac sie jej zmiany poprzez przyjecie do obliczenia
wskaznika podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego dochodéw za rok 1983 z uwzglednieniem zasitkow chorobowych
za 14 dni i zasitku macierzynskiego za 126 dni na podstawie legitymacji ubezpieczeniowej oraz wyliczenia w oparciu
0 powyzsze rzeczywistego wynagrodzenia za ten rok przy przyjeciu, iz jej $érednie miesieczne wynagrodzenie wynosito
7523 z1, a $rednia dnidbwka 250,79 z}. Ponadto podniosla, ze skoro w 1984 r. pozostawala w ubezpieczeniu przez 1
miesigc i 2 dni, to procentowy wskaznik stosunku uzyskanego wynagrodzenia w tym roku kalendarzowym powinien
by¢ rozliczony dziennie i wynie$¢ 139,22 %.



W odpowiedzi na odwolanie, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wnidst o jego oddalenie, wskazujac, ze nie ma podstaw
do dokonania wyliczen kapitalu poczatkowego w sposéb przedstawiony przez wnioskodawczynie.

Sad ustalil:

Wnioskodawczyni M. L., urodzona w dniu (...), w dniu 2 lipca 2014 r. zlozyla wniosek o ponowne ustalenie kapitalu
poczatkowego.

Rozpoznajac ten wniosek organ rentowy uwzglednil w pelni dotychczasowa dokumentacje zlozona przez
wnioskodawczynie i ustalil ponownie wysoko$é¢ kapitalu poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999 r. w wysokoSci
118438,21 zl. Do obliczenia podstawy kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysoko$ci tej podstawy
(85,38%) przyjeto przecietng podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat
kalendarzowych tj. od 1.01.1980 r. do 31.12.1989 r. Przy czym za rok 1984 stosunek podstawy wymiaru
skladek do przecietnego wynagrodzenia proporcjonalnie do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu w
tym roku kalendarzowym wyni6st 75,52% - przy przyjeciu zarobkow ubezpieczonej w wysokoSci 25433 zt i
kwoty rocznego przecietnego wynagrodzenia za ten rok w wysokosci 202056 zl. Za rok 1983 wskaznik podstawy
wymiaru kapitalu poczatkowego obliczono z uwzglednieniem wysoko$ci wynagrodzenia w wysoko$ci 81092 zl na
podstawie przedtozonego przez wnioskodawczynie zaswiadczenia Rp7. Do ustalenia warto$ci kapitatu poczatkowego
uwzgledniono lgcznie 22 lat, 6 miesiecy i 3 dni okreséw skladkowych oraz 1 rok, 9 miesiecy i 1 dzien okresow
nieskladkowych, w tym 1 rok, 7 miesiace i 1 dzien okres6w sprawowania opieki nad dzieckiem.

Dowdd: akta kapitalowe organu rentowego : druk Rp7- z dn. 28.05.2001 r. — k. 33, wniosek o ponowne ustalenie
kapitalu poczatkowego — k. 63, druk kalkulator EP 2013 — k. 70, obliczenie wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru
KP - k. 71, decyzja kapitalowa z dn . 16.09 .2014 r.

W okresie od 2 maja 1980 r. do 3 wrzeénia 1985 r. wnioskodawczyni byla zatrudniona w (...) Przedsiebiorstwie (...) w
L.. W czasie pozostawania w zatrudnieniu u w.w. pracodawcy wnioskodawczyni urodzita corke dnia (...) W legitymacji
ubezpieczeniowej wnioskodawczyni za rok 1983 widnieja wpisy o niezdolno$ci wnioskodawczyni do pracy w okresach:
od 17 do 20 maja, d 20 do 24 czerwca i od 19 do 23 grudnia — tj. w lacznym wymiarze 14 dni.

W zaswiadczeniu o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z dnia 28 maja 2001 r. wydanym przez nastepce prawnego
(...) — Przedsiebiorstwo(...)Sp. z o0.0. w upadloéci w L.. Za rok 1983 wskazano laczna kwote wynagrodzenia i
$wiadczen pienieznych pracowniczych w wysoko$ci 81092 zl, w tym wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci 59161
zl , rekompensaty cenowe w wysoko$ci 18420 zl oraz $§wiadczenia pieniezne z ubezpieczenia spotecznego wyplacone
zamiast wynagrodzenia w wysoko$ci 3511 zl.

W roku 1984 wnioskodawczyni przepracowala tacznie 1 miesigc i dwa dni, w okresie od 1 stycznia do 2 lutego 1983 r.,
a od 3 lutego 1984 r. do 3 wrzeénia 1985 r. przebywala na urlopie wychowawczym.

Dowod: - akta kapitalowe organu rentowego: kopia Swiadectwa pracy — k. 5, akt urodzenia — k. 32, druk Rp7- z dn.
28.05.2001r. — k. 33,

-kopia legitymacji ubezpieczeniowej — k. 3-6.
Sad zwazyl:
Odwolanie wnioskodawczyni okazalo sie nieuzasadnione.

W sprawie sporna miedzy stronami byla wysoko$¢ dochodu wnioskodawczyni osiagnietego w roku 1983 oraz sposéb
obliczenia wskaznika podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego za rok 1984.

Odnoszac sie do pierwszej spornej kwestii, nalezy przypomniec¢, ze zgodnie z § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie postepowania o $wiadczenia emerytalno - rentowe (Dz.



U. z 2011 1. Nr 237, poz. 1412) Srodkiem dowodowym stwierdzajacym wysoko§¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu
oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty sa zaswiadczenia pracodawcy
lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktérego mozna ustalié
wysoko$¢é wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia. Dla celéw obliczenia wysoko$ci emerytury organ
rentowy musi bowiem dysponowaé pewnymi danymi, co do wysokos$ci dochodéw ubezpieczonego (por. wyrok SN z
4 lipca 2007 r.,1 UK 36/07, Lex nr 390123).

Jakkolwiek za§ w postepowaniu przed sadem nie obowigzujg ograniczenia, co do zakresu $rodkéw dowodowych
stwierdzajacych wysoko$¢ dochodu, to nie to oznacza jednakze dopuszczalnosci ustalania dochodu w sposéb
przyblizony lub prawdopodobny. Mozliwe jest dokonanie jedynie stosownych obliczer rachunkowych w oparciu o
dowody pozwalajgce na ustalenie wynagrodzenia w spornym okresie, nie moze natomiast ustala¢ wysokoSci zarobkow
na podstawie przypuszczen, uérednien, czy tez hipotetycznych wyliczen. Do ustalenia podstawy wymiaru §wiadczen
emerytalno — rentowych moga by¢ bowiem uwzglednione tylko dochody faktycznie uzyskane przez ubezpieczonego
w danym okresie. Ich wysoko$¢ musi by¢ niewatpliwa i bezwarunkowa, a nie jedynie prawdopodobna. Odnoénie
wysokos$ci pobranych Swiadczen z ubezpieczenia spolecznego z tytulu choroby i macierzynstwa nalezy mieé¢ na
wzgledzie, iz samo zaistnienie niezdolno$ci do pracy nie jest rbwnoznaczne ze skorzystaniem przez ubezpieczonego z
przystugujacych mu zasitkow. Konieczne jest przedstawienie dowodow potwierdzajacych otrzymanie odpowiednich
zasitkow w konkretnej wysokosci za okre§lony okres. Generalnie za$, stosownie do tresci art. 6 k.c., obowiazek
wykazania wysoko$ci podstawy wymiaru §wiadczenia wyzszej niz przyjetej przez organ rentowy jako podstawa do
przeliczenia kapitalu poczatkowego, cigzy na ubezpieczonym. To wnioskodawczyni winna przedstawi¢ niezbedne
dokumenty badz inne dowody, aby wykazaé, ze jej podstawa Swiadczenia byla w spornym okresie uzupeliona
o zasilek macierzynski za 126 dni we wskazywanym okresie. Sad nie ma obowigzku wyreczania ubezpieczonej i
poszukiwania za nig niezbednych w sprawie dowodow, a z nieskutecznych prob odszukania akt osobowych podjetych
przez Sad z urzedu w niniejszej sprawie, wnioskodawczyni nie moze wnioskowa¢, ze z obowiazku udowodnienia
swych twierdzen jest zwolniona. Zdaniem Sadu wnioskodawczyni nie sprostala nalozonemu na nig z mocy art. 6 k.c.
obowiagzkowi, gdyz jedyny dowdd przedlozony przez wnioskodawczynie na okoliczno$¢ wysoko$ci i faktu pobierania
zasitku macierzynskiego i chorobowego w postaci legitymacji ubezpieczeniowej byl niewystarczajacy do ustalenia
tych okolicznosci. Dlatego Sad nie uwzglednil w podstawie wymiaru §wiadczenia za 1983r. dodatkowych skladnikow
wynagrodzenia poza wskazanymi w druku Rp7, uwzglednionych w pelni przez organ rentowy.

Sad nie podzielil tez przyjetego przez wnioskodawczynie sposobu wyliczenia wskaznika podstawy wymiaru kapitalu
poczatkowego za rok 1984 r. w oparciu o liczbe przepracowanych w tym roku dni.

Zgodnie z treScia przepisu art. 173 ust. 11 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 .

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 1440 ze zm.) dla
ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., ktérzy przed dniem wejScia w zycie ustawy oplacali sktadki
na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych skladki oplacali platnicy skladek, ustala sie kapital poczatkowy. Wartoéc
kapitalu poczatkowego ustala sie na dzien wejécia w zycie ustawy tj. na dzien 1 stycznia 1999 r. Nastepnie w art. 174
ust. 21 3 przyjeto, ze przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejScia w zycie ustawy
okresy skladkowe (art. 6) i nieskladkowe (art. 7) w wymiarze nie wiekszym niz okre§lony w art. 5 ust. 2, za$ podstawe
wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre§lonych w art. 15, 16 i 17 ust. 11 3 oraz art. 18, z tym, ze
okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r. Ogoélne zasady ustalania
podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego w istocie uregulowane sa wiec

w art. 15 ust. 1, zgodnie z ktérym podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi przecietna podstawa wymiaru
skladki na ubezpieczenie spoleczne w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych wybranych przez zainteresowanego
z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktéorym zgloszono wniosek o emeryture
lub rente. Przy czym przy ustalaniu kapitalu poczatkowego zainteresowanemu pozostawiony jest wybor okresu,
z ktorego podstawa wymiaru skladek przyjmowana jest do podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego, tylko w
granicach okreSlonych powolanymi wyzej przepisami. Te za$ generalnie méwia o sposobie obliczenia wskaznika
wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego na podstawie rozliczen w stosunku rocznym (stad roczna kwota



przecietnego wynagrodzenia, oglaszana za dany rok). Wyjatkiem jest art. 174 ust. 3b ustawy emerytalnej. Stanowi
on, ze jezeli okres wskazany do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego obejmuje rok kalendarzowy,
w ktorym ubezpieczony pozostawal w ubezpieczeniu spolecznym na podstawie przepisow prawa polskiego jedynie
przez cze$¢ miesiecy tego roku, do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktérych
mowa w art. 15 ust. 3, w okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume kwot przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za ten rok kalendarzowy odpowiednig do liczby miesiecy pozostawania
w ubezpieczeniu. Oznacza to, ze po wejsciu nowelizacji w zycie kapital poczatkowy osob korzystajacych z urlopow
bezplatnych przed 1999 rokiem bedzie obliczany w korzystniejszy sposob. I tak, jezeli we wskazanym do ustalenia
podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego okresie mieSci sie rok kalendarzowy, w ktérym ubezpieczony przebywal,
na urlopie bezptatnym lub wychowawczym i dlatego pozostawal w ubezpieczeniu jedynie przez cze$¢ miesiecy tego
roku, to do obliczenia stosunku wynagrodzenia uzyskanego w tym roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmowana
jest kwota przecietnego miesiecznego wynagrodzenia odpowiednia do liczby miesiecy, w ktorych zainteresowany
pozostawal w ubezpieczeniu, a nie z calego roku.

Zaden przepis dotyczacy obliczania wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego nie przewiduje
rozliczen w stosunku dziennym — tj. poprzez dzielenie podstawy wymiaru skladek przez sume przecietnego
wynagrodzenia przypadajacego za okres przepracowanych dni, jak domagala sie tego wnioskodawczyni w niniejszej
sprawie. Brak jest w szczegolnosci jakiejkolwiek podstawy prawnej, aby do wyliczenia tego wskaznika stosowaé art.
174 ust. 9a ustawy emerytalnej, ktéry dotyczy tylko i wylacznie ustalenia stazu ubezpieczeniowego przy wyliczaniu
wysoko$ci kapitatu poczatkowego, a dokladnie przy obliczaniu wspoétezynnika, o jakim mowa w art. 174 ust. 8 ustawy
emerytalne;j.

Majac powyzsze na uwadze, Sad Okregowy na podstawie art. 477 4 § 1 k.p.c. oddalil odwolanie jako pozbawione
uzasadnionych podstaw.



