Sygn. akt ITT AUz 106/12
POSTANOWIENIE
Dnia 21 czerwca 2012 roku
Sad Apelacyjny we Wrocltawiu
w skladzie:
Przewodniczacy SSA Stanistawa Kubica /spr./
Sedziowie: SA Barbara Staskiewicz
SA Danuta Rychlik-Dobrowolska
po rozpoznaniu w dniu 21 czerwca 2012 roku
na posiedzeniu niejawnym
sprawy z wniosku (...) Sejmiku Osob Niepelnosprawnych we W.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi we W.
o wysoko$¢ skladek na Fundusz Pracy
na skutek zazalenia wnioskodawcy
od postanowienia Sadu Okregowego Sadu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych we Wroclawiu
z dnia 16 marca 2012 r., sygn. akt IXU 387/12
postanawia
uchylié zaskarzone postanowienie

UZASADNIENIE

Postanowieniem z dnia 16 marca 2012 r. Sad Okregowy Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych we Wroclawiu zawiesit
postepowanie na podstawie art. 177 § 1 pkt 1 k.p.c wskazujac, ze rozpoznanie w sprawie skladek na Fundusz Pracy
jest mozliwe po ustaleniu stusznoS$ci decyzji organu rentowego co do obowiazku oplacania skladek na poszczegolnych
zleceniobiorcow.

Whnioskodawca zaskarzyl to postanowienie zarzucajac naruszenie art. 177 § 1 pkt 1 kpc poprzez jego bledna wyktadnie
i podnoszac, ze w sprawie nie zachodzi kwestia rozstrzygniecia prejudycjalnego, stad tez zawieszenie postepowania
w sprawie jest nieuzasadnione. Wskazujac na te okolicznoSci skarzacy wniost o uchylenie postanowienia i nadanie
sprawie dalszego biegu.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:
Zazalenie wnioskodawcy zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 177 § 1 pkt 1 k.p.c. Sad moze zawiesi¢ postepowanie z urzedu jezeli rozstrzygniecie sprawy zalezy
od wyniku innego toczacego sie postepowania cywilnego. Zauwazy¢, nalezy ze art. 177 § 1 pkt 1 k.p.c. daje Sadowi
jedynie mozliwo$¢, a nie obowigzek zawieszenia postepowania. Z tej przyczyny Sad rozwazajacy kwestie zawieszenia



postepowania zobowiazany jest kazdorazowo przeanalizowac celowo$é¢ takiego rozstrzygniecia, jest to bowiem
orzeczenie o charakterze fakultatywnym.

W niniejszej sprawie przedmiotem rozstrzygniecia jest obowiazek wnioskodawcy w zakresie oplacenia skladek na
Fundusz Pracy od zawieranych umoéw cywilnoprawnych. Nie jest prawidlowe stanowisko Sadu Okregowego, iz
rozpoznanie sprawy w zakresie obowiazku wnioskodawcy w tym zakresie jest mozliwe po ustaleniu stusznoéci
decyzji organu rentowego co do obowigzku oplacania sktadek na poszczegélnych zleceniobiorcow. Zasady i terminy
oplacania skladek na ubezpieczenie spoleczne zostaly uregulowane, w sposéb niezalezny od zasad oplacania skladek
na ubezpieczenie spoleczne, w art. 104 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekstjedn. Dz. U.z 2008 ., Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.) Sad rozpoznajac odwolanie od decyzji z dnia 23 stycznia
2012 roku jest zatem wladny do samodzielnego ustalenia, czy wnioskodawca mial obowigzek odprowadzi¢ skladki na
Fundusz Pracy od spornych uméw.

Z tych wzgledow Sad Apelacyjny uznal zawieszenie postepowania za niecelowe i uchylil zaskarzone postanowienie na
podstawie art. 386 § 4 k.p.c. w zw. z art. 397 § 2 k.p.c.

R.S.



