Sygn. akt VI P 506/14
POSTANOWIENIE
Dnia 3 listopada 2014 .

Sad Rejonowy dla Warszawy Pragi-Poludnie w Warszawie VI Wydzial Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSR Monika Roslan - Karasinska
Protokolant: Agnieszka Wojtyla

po rozpoznaniu w dniu 3 listopada 2014 r. na rozprawie sprawy
z powodztwa A. B.
przeciwko (...) Sp. z o.0. z siedzibg w K.
o wynagrodzenie, odprawe pieniezna, odsetki
postanawia:
umorzy¢ postepowanie w sprawie.
Sygnatura akt VI P 506/14

UZASADNIENIE

Na posiedzeniu w dniu 3 listopada 2014 r. stawila sie powodka A. B., a w imieniu pozwanej (...) sp. z 0.0. w K. nikt
sie nie stawil. Na posiedzeniu powbddka o$wiadczyta, Ze otrzymala od pozwanego dochodzone w niniejszej sprawie
nalezno$ci z tytutu wynagrodzenia i odprawy oraz kwote naleznych jej odsetek i wobec powyzszego cofa pozew w
calo$ci wraz ze zrzeczeniem sie roszczenia.

W dniu 10 listopada 2014 r. pozwany zlozyl wniosek o doreczenie wyroku wraz z uzasadnieniem, ktéry nalezalo
potraktowaé jako wniosek o doreczenie postanowienia wraz z uzasadnieniem.

Sad zwazyl co nastepuje:

Zgodnie z art. 357 § 1 k.p.c. postanowienia ogloszone na posiedzeniu jawnym sad uzasadnia tylko wtedy, gdy podlegaja
one zaskarzeniu, i tylko na zadanie strony zgloszone w terminie tygodniowym od dnia ogloszenia postanowienia.
Postanowienia te dorecza sie tylko tej stronie, ktéra zazadala sporzadzenia uzasadnienia i doreczenia postanowienia
z uzasadnieniem. W niniejszej sprawie postanowienie o umorzeniu postepowania zostalo wydane w dniu 3 listopada
2014 1., a wniosek o uzasadnienie zostal zlozony w dniu 10 listopada 2014 r., a wiec z zachowaniem ustawowego
terminu.

Zgodnie z art. 355 § 1 k.p.c. Sad wydaje postanowienie o umorzeniu postepowania, jezeli powod cofnal ze skutkiem
prawnym pozew lub jezeli wydanie wyroku stalo sie z innych przyczyn zbedne lub niedopuszczalne. Ponadto art. 469



k.p.c. wskazuje, iz Sad uzna zawarcie ugody, cofniecie pozwu, sprzeciwu lub $§rodka odwolawczego oraz zrzeczenie sie
lub ograniczenie roszczenia za niedopuszczalne woéwcezas, gdyby czynnos$é ta naruszala stuszny interes pracownika lub
ubezpieczonego. Pozew moze by¢ cofniety bez zezwolenia pozwanego az do rozpoczecia rozprawy, a jezeli z cofnieciem
polaczone jest zrzeczenie sie roszczenia — az do wydania wyroku (art. 203 § 1 k.p.c.).

Wobec nie stwierdzenia przez Sad niedopuszczalnoéci cofniecia pozwu w przedmiotowej sprawie, Sad orzekl jak w
sentencji postanowienia.

ZARZADZENIE
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