WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

1 czerwca 2023 .

Sad Okregowy Warszawa-Praga w Warszawie VII Wydzial Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSO Malgorzata Kosicka

Protokolant: st. sekr. sgdowy Maria Nalewczynska

po rozpoznaniu na rozprawie 1 czerwca 2023 r. w Warszawie
sprawy M. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w P.

o kapitat poczatkowy

z 27 lipca 2022 r., znak (...)(...)

I. zmienia zaskarzong decyzje w czeSci w ten sposob, ze zalicza do wysoko$ci kapitalu poczatkowego M. W. 494
400 zt $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Nagrod wyplaconego w 1992 r. przez (...) OSrodek (...) oraz zalicza M.
W. do stazu ubezpieczeniowego 31.05.1998 r. jako dzien podlegania obowiazkowo ubezpieczeniu emerytalnemu jako
pracownika (...) Laboratorium sp6iki z ograniczona odpowiedzialnoécia w W.;

II. oddala odwotanie w pozostalym zakresie.

Sygn. akt VII U 1193/22

UZASADNIENIE

pkt I wyroku z 1 czerwca 2023r.

M. W. zlozyl odwolanie od decyzji Zakladu Ubezpieczenr Spolecznych Oddzial w P. z 27 lipca 2022 r., znak (...)(...)
i wnidst o ponowne przeliczenie kapitalu poczatkowego. W uzasadnieniu stanowiska odwolujacy wskazal, ze organ
rentowy nie zaliczyl do ustalenia wysoko$ci kapitalu poczatkowego wynagrodzenia uzyskanego z tytulu pracy na
stanowisku naukowym starszego asystenta oraz asystenta dyrektora do spraw rozwoju telewizji satelitarnej w (...)
Osrodku (...) ( (...)) w W. w 1992 r. w wysoko$ci 494400 zl i wniost o uwzglednienie tego sktadnika wynagrodzenia.
Odwolujacy wniost rowniez o uwzglednienie do kapitalu poczatkowego okreséw zatrudnienia od 5 maja 1982 r. do 7
maja 1982 r., tj. dni zwolnienia z pracy przed rozpoczeciem stuzby wojskowej w stanie wojennym oraz od 29 kwietnia
1983 r. do 29 maja 1983, tj. dni zwolnienia ze shuzby wojskowej na dzien podjeciem pracy w stanie wojennym, od 30
maja 1998 r. i 31 maja 1998 r. z tytulu zatrudnienia w (...) Laboratorium sp. z o. 0. (odwolanie, k. 4-5 a.s.).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniésl o jego oddalenie a na podstawie art. 4774 § 1 k.p.c. Organ rentowy
wskazal, ze w decyzji z 27 lipca 2022 r. znak: (...)(...) ponownie ustalil kapital poczatkowy na dzien 1.01.1999
r. Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego i wskaznika wysokoSci podstawy przyjeto przecietna
podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 1989 r. do 1998 r. Wskaznika
wysoko$ci podstawy wymiaru wynidst 159,93%. Okres skladkowy i niesktadkowy nie ulegl zmianie. Warto$¢ kapitalu



poczatkowego ulegla zmianie i wyniosta 143 133,65 zl. Do ustalenia wartoSci kapitatu poczatkowego O/ZUS nie
uwzglednil okresow:

-0d 5.05.1982r. do 7.05.1982r. zwolnienia z pracy do dnia rozpoczecia stuzby wojskowej, poniewaz okres ten w ustawie
emerytalnej nie jest wymieniony jako okres skladkowy lub nieskladkowy.

- 0od 29.04.1983 r. do 29.05.1983 r. zwolnienia ze sluzby wojskowej do dnia podjecia pracy, poniewaz okres ten w
ustawie emerytalnej nie jest wymieniony jako okres skladkowy lub nieskladkowy.

- od 1.05.1985 r. do 15.05.1985 r., poniewaz z przedlozonej kopii kart wynagrodzen za 1985 r. wynika, ze w maju
odwolujacy przebywatl na urlopie bezplatnym przez 15 dni,

- od 31.05.1998 r. do 31.05.1998 r., poniewaz wedlug dokumentéw posiadanych przez ZUS (...) Oddzial w W.
odwolujacy byl zatrudniony do 30.05.1998 r. w Przedsiebiorstwie (...) sp. z 0.0. w W..

Nie uwzgledniono réwniez dochodu za 1992 r. w kwocie 494 400 zl, poniewaz kwota ekwiwalentu za urlop nie stanowi
podstawy wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne. Wobec zlozenia przez odwolujacego wniosku o ponowne
obliczenie $§wiadczenia emerytalno-rentowego z uwzglednieniem skladek zapisanych na jego koncie po przyznaniu
$wiadczenia i ponowne obliczenie $wiadczenia z zastosowaniem najkorzystniejszego Sredniego dalszego trwania zycia,
Oddzial ZUS w P. decyzja z 22 sierpnia 2022 r. znak: (...) przyznal emeryture od 1 lutego 2022 r. oraz ustalil jej
wysoko$¢ i podjal wyplate emerytury od 1 lipca 2022 r. (odpowiedz na odwolanie, k. 6-7 a.s.).

Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny:

M. W. w okresie od 2 wrzeSnia 1991 r. do 31 sierpnia 1991 r. byl zatrudniony na podstawie umowy o prace na
czas okre§lony w (...) Osrodku (...) w W. w pelnym wymiarze czasu pracy, a nastepnie od 2 wrzeénia 1991 r. do
31 grudnia 1991 r. na podstawie umowy o prace w wymiarze Y4 czasu pracy na stanowisku starszego asystenta.
Otrzymywal wynagrodzenie zasadnicze w XIII kategorii zaszeregowania, tj. 1 412 000 zl (przed denominacja)
wraz z wystuga 9 % placy zasadniczej oraz udzialem w premii specjalnej i wynagrodzeniu nadplanowym zgodnie
z regulaminem. Od 2 wrze$nia 1991 r. otrzymywal wynagrodzenie zasadnicze w XIII kategorii zaszeregowania,
tj. 350 000 zl (przed denominacjg) wraz z udzialem w premii specjalnej i wynagrodzeniu nadplanowym zgodnie
z Regulaminem. Ekwiwalent za urlop wypoczynkowy zostal wyplacony w caloSci w wysoko$ci 278 500 zt (przed
denominacja; Swiadectwo pracy z 31 sierpnia 1991 r. — akta osobowe, §wiadectwo pracy z 31 grudnia 1991 r. — akta
osobowe, zas§wiadczenie Ministerstwa Gospodarki Pracy i Polityki Spolecznej w W., k. 12 - akta organu rentowego).

W 1991 r. ubezpieczony uzyskal wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 12 284 460 zl przed denominacja, premie w
wysokosci 3 890 000 zl, premie — wynagrodzenie ponadplanowe z zysku w wysokos$ci 2 050 000 zl, 1acznie 18 224
460 zt. W 1992 r. ubezpieczonemu wyplacono kwote 247 200 zt w marcu 1992 r. i kwote 247 200 zt w czerwcu 1992
r. tytulem zysku z Zakladowego Funduszu Nagrdd (kartoteki zarobkowe i listy plac — akta osobowe, zaswiadczenie o
zatrudnieniu i wynagrodzeniu z 18 listopada 1996 1., k. 42 a.s.).

W okresie od 1 czerwca 1992 r. do 31 grudnia 1998 r. M. W. byl zatrudniony jako Wiceprezes w Przedsiebiorstwie (...)
Sp. z 0.0. z siedziba w W.. Nastepnie kontynuowal zatrudnienie na ww. stanowisku do 27 lipca 2022 r. (za§wiadczenie
o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z 19 wrze$nia 2003 1., k. 29-30 - akta organu rentowego, $wiadectwo pracy z 12 lipca
2022 r. - akta organu rentowego).

W powyzszym okresie zatrudnienia ubezpieczonego spotka zmienila siedzibe. Przedsiebiorstwo (...) zp. z 0.0. zostala
zarejestrowana 22 maja 1992 r. w Sadzie Rejonowym w Elblagu Wydzial V Gospodarczy. Od 1 czerwca 1992 r. do 31
grudnia 1994 r. spolka oplacata skltadki w Oddziale ZUS w S. pod numerem (...) (...) (...). Od 1 stycznia 1995 r. spdtka
przeniosla dzialalnoé¢ do W. i oplacata skladki w W.. Spétka pismem z 15 czerwca 1998 r. zawiadomila Inspektorat
(...) Oddzial ZUS W. (...) Wydzial Dochodéw i Rozliczen, ze 15 maja 1998 r. zmienila siedziba na adres ul. (...) w W. i
wniosla o dokonanie stosowanych zmian w dokumentach ZUS, oraz o§wiadczyla, ze kolejng sktadke ZUS za czerwiec



1998 r. spotka ureguluje w Inspektoracie W. (...). Spotka figurowala w latach 1995-1997 w (...) Oddziale ZUS w W.
pod numerem (...) (...) (...), od czerwca 1998 r. w (...) Oddziale ZUS w W. pod numerem (...) (...) (...) (pismo
Przedsiebiorstwa (...) Sp. z 0.0. z 22 kwietnia 2022 r., k. 37 - akta organu rentowego, pismo Przedsiebiorstwa (...) Sp. z
0.0.7 15 czerwca 1998 1., k. 44 a.s., deklaracja rozliczeniowa za miesigc maj 1998 r., k. 45 a.s., deklaracja rozliczeniowa
za miesigc czerwiec 1998 r., k. 47 a.s.).

7 lutego 2022 r. M. W. zlozyt wniosek o emeryture (wniosek z 7 lutego 2022 r., k. 1 — 5 - akta organu rentowego).

Decyzja z 7 kwietnia 2022 r. znak: (...)(...) Oddzial ZUS w P. ustalil M. W. kapital poczatkowy 98 294,79 zl. Do
obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego i wskaznika wysoko$ci podstawy przyjeto przecietng podstawe
wymiaru skladek na ubezpieczenie z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 1985 r. do 1994 r. Wskaznika wysokoSci
podstawy wymiaru wynidsl 115,72% (decyzja ZUS z 7 kwietnia 2022r. — akta organu rentowego).

Decyzja z 11 kwietnia 2022 r. organ rentowy przyznal M. W. prawo do emerytury w kwocie zaliczkowej od 1 lutego 2022
r. Organ rentowy poinformowal odwolujacego, ze wysoko$¢ emerytury zostanie ustalona w ostatecznej kwocie z chwilg
podjecia wyplaty emerytury, tj. po rozwiazaniu stosunku pracy i zgloszeniu wniosku o podjecie wyplaty emerytury, a
Srednie dalsze trwanie Zycia zostanie w ustalone na dzien zgloszenia wniosku o podjecie wyplaty emerytury (decyzja
ZUS z 11 kwietnia 2022 r. — akta organu rentowego).

31 maja 2022r. wydana zostala kolejna decyzja, po przedtozeniu przez odwolujacego nowych dowodéw majacych
wplyw na wysoko$c¢ kapitalu poczatkowego. Zmienila sie wysoko$c¢ kapitalu poczatkowego ustalona na dzien 1 stycznia
1999r., ktéra wyniosta 141 503,45 zl. Okres skladkowy i nieskladkowy wyniosk: 21 lat, 5 miesiecy i 14 dni, w tym 16
lat, 11 miesiecy i 14 dni okreséw skladkowych oraz 4 lata i 6 miesiecy okreso6w niesktadkowych., a wyliczony wskaznik
wysokoSci podstawy wymiaru wyniost 157,39%, wyliczony zostal z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 1989 r. do
1998 r. (decyzja ZUS z 31 maja 2022r.- akta organu rentowego).

8 czerwca 2022 r. organ rentowy wydal decyzje o przeliczeniu emerytury w kwocie zaliczkowej ustalajgc jej wysoko$¢
na kwote 6513,53 zl (decyzja ZUS z 8 czerwca 2022 r. - akta organu rentowego).

Pismem z 30 czerwca 2022 r. M. W. wniost o ponowne przeliczenie kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem kwoty
wynagrodzenia uzyskanego z tytulu zatrudnienia w (...) Oérodku (...) w W. w 1992 r. w wysokoéci 494 400 zl, a
takze wynagrodzenia za 1995 r. w wysoko$ci 13 400 zl i wynagrodzenia za 1991 r. w wysokoSci 4 123 553 z} (pismo z
ubezpieczonego z 30 czerwca 2022 r. - akta organu rentowego).

W decyzji z 27 lipca 2022r. znak: (...)(...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych ponownie ustalil kapital poczatkowy na
dzien 1 stycznia 1999r. Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego i wskaznika wysokoSci podstawy
przyjeto przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 1989 r. do
1998 r. Wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru wyniost 159,93% . Okres skladkowy i niesktadkowy nie ulegl zmianie.
Wartoé¢ kapitalu poczatkowego ulegla zmianie i wyniosta 143 133,65 zL. Do ustalenia wartoéci kapitatu poczatkowego
organ rentowy nie uwzglednil okreséw:

- od 5 maja 1982 r. do 7 maja 1982 r., poniewaz okres od dnia zwolnienia z pracy do dnia rozpoczecia stuzby wojskowe;j
w ustawie emerytalnej nie jest wymieniony jako okres skladkowy lub niesktadkowy.

- od 29 kwietnia 1983 r. do 29 maja 1983 r., poniewaz okres zwolnienia ze shuzby wojskowej do dnia podjecia pracy u
pracodawcy nie jest wymieniony jako okres sktadkowy lub nieskltadkowy w ustawie emerytalnej,

- od 1 maja 1985 r. do 15 maja 1985 r., poniewaz z przedlozonej kopii kart wynagrodzen za 1985 r. wynika, ze w maju
odwolujacy przebywatl na urlopie bezplatnym przez 15 dni,

- od 31 maja 1998 r. do 31 maja 1998 r., poniewaz wedlug dokumentéw posiadanych przez ZUS (...) Oddzial w W.
odwolujacy byl zatrudniony do 30 maja 1998 r. w Przedsiebiorstwie (...) sp. z 0.0. wW.,



- nauki w szkole wyzszej na jednym kierunku ponad wymiar okre§lony w programie studiow.

Nie uwzgledniono réwniez dochodu za 1992 r. w wysokosci 494 400 zl, poniewaz kwota ekwiwalentu za urlop
nie stanowi podstawy wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne (decyzja ZUS z 27 lipca 2022 r. - akta organu
rentowego).

Decyzja z 22 sierpnia 2022r. znak: (...) organ rentowy przyznal M. W. emeryture od 1 lutego 2022 r. oraz ustalil jej
wysoko$¢ na kwote 7482,03 zl i podjal wyplate emerytury od 1 lipca 2022 r. (decyzja ZUS z 22 sierpnia 2022 r. - akta
organu rentowego).

Od powyzszej decyzji ZUS M. W. zlozyl odwolanie, inicjujgc niniejsze postepowanie (odwolanie k. 3-4 a.s.).

Powyzszy stan faktyczny sad ustalil na podstawie powotanych wyzej dokumentéw znajdujacych sie w aktach sprawy,
aktach rentowych oraz aktach osobowych. Sad opieral sie na znajdujacych sie aktach osobowych ubezpieczonego
kartach wynagrodzen i zaswiadczeniach o zatrudnieniu i wynagrodzeniu oraz $§wiadectw pracy zw (...) Osrodka (...)
w W., gdyz byly to oryginaly dokumentéw wystawionych przez ww. pracodawce, ktorych wiarygodno$c¢ nie budzila
watpliwo$ci. Dowody przeprowadzone przez sad w toku postepowania sagdowego wykazaly wiec prawdziwos¢ danych
w zaswiadczeniu o zatrudnieniu i wynagrodzeniu, na ktérym sad sie oparl. Dokumenty te, w zakresie w jakim sad
opart na nich swoje ustalenia, sa wiarygodne, wzajemnie sie uzupekniaja i tworza sp6jny stan faktyczny.

Sad pominat wniosek dowodowy odwolujacego o przeprowadzenie dowodu z opinii bieglego jako zmierzajacy jedynie
do przedluzenia postepowania z uwagi na fakt, ze zakres przedmiotowej sprawy dotyczy mozliwo$ci uwzglednienia
do kapitatu poczatkowego poszczegolnych okreséw zatrudnienia oraz wynagrodzenia. Sad jest w stanie samodzielnie
poczyni¢ ustalenia w tym zakresie, wobec tego nie zachodzi potrzeba powolywania dowodu z opinii bieglego, tym
bardziej, ze sprawa nie dotyczy sposobu czy ustalenia prawidlowo$ci obliczenia samego kapitalu, bowiem tego
odwolujacy sie nie kwestionowal. W tych okoliczno$ciach wniosek o przeprowadzenie dowodu z opinii biegltego
powolany celem uwzglednienia do przy ponownym obliczaniu kapitalu poczatkowego okreséw zatrudnienia i
wynagrodzen otrzymywanych przez ubezpieczonego w poszczego6lnych latach nalezalo oceni¢ jako zmierzajacy do
przedluzenia postepowania.

W ocenie sadu, zgromadzony material dowodowy byl wystarczajacy do wydania orzeczenia.
Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie M. W. bylo cze$ciowo uzasadnione.

Spoér w niniejszej sprawie dotyczyl odmowy uwzglednienia przy obliczaniu wartosci kapitalu poczatkowego okresu
pracy ubezpieczonego w Przedsiebiorstwie (...) sp. z 0.0. w W. 31 maja 1998 r. oraz kwoty wynagrodzenia uzyskanego
z tytulu zatrudnienia w (...) O$rodku (...) w W. w 1992 r. w wysokos$ci 494 400 zt przed denominacjg, a ponadto
uwzglednienie okreséw od 5 maja 1982 r. do 7 maja 1982 r. i od 29 kwietnia 1983 r. do 29 maja 1983 r. jako okresow
skladkowych. Jednak sad zauwaza, ze organ rentowy zlozyt wniosek o uzasadnienie jedynie pkt 1 sentencji wyroku
dotyczacego okresu pracy ubezpieczonego w Przedsiebiorstwie (...) sp. z 0.0. w W. 31 maja 1998 r. oraz kwoty
wynagrodzenia uzyskanego z tytulu zatrudnienia w (...) O$rodku (...) w W. w 1992 r. w wysokoSci 494 400 zl, wobec
czego uzasadnienie orzeczenia zostanie ograniczone tylko do tej kwestii.

W pierwszej kolejnosci nalezy wskazac, ze w mys$l art. 173 ust. 1 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jedn. Dz. U. z 2022r., poz. 504), zwanej dalej ustawa emerytalng, dla
ubezpieczonych urodzonych po 31 grudnia 1948 r., ktorzy przed dniem wejécia w zycie ustawy oplacali sktadki
na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych skladki oplacali platnicy skladek, ustala sie kapital poczatkowy. Kapital
poczatkowy stanowi rownowarto$é kwoty obliczonej wedlug zasad okreSlonych w art. 174 ustawy, pomnozonej przez
wyrazone w miesigcach $rednie dalsze trwanie zycia, ustalone zgodnie z art. 26 ust. 3 ustawy dla os6b w wieku 62
lat (art. 173 ust. 2). Wartos¢ kapitalu poczatkowego ustala sie na dzien wej$cia w Zycie ustawy (art. 173 ust. 3). Z



kolei art. 174 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, przewiduje, ze kapital poczatkowy ustala sie na zasadach
okre$lonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12. Przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed
dniem wejécia w zycie ustawy:

1) okresy skladkowe, o ktérych mowa w art. 6;
2) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5;

3) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-3 i 6-12, w wymiarze
nie wiekszym niz okreS§lony w art. 5 ust. 2 (art. 174 ust. 2).

Sad zwazyl, ze kapital poczatkowy ma by¢ odtworzeniem kwoty sktadek na ubezpieczenie spoleczne, oplaconych przed
1 stycznia 1999 r. Zasady ustalania podstawy wymiaru emerytury zostaly okreslone w art. 15 ustawy z 17 grudnia 1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 504), a wysoko$¢ kapitatu
poczatkowego zalezy od udowodnionych okreséw skladkowych i niesktadkowych, podstawy wymiaru §wiadczenia,
wspolczynnika okre$lonego przez proporcje wieku ubezpieczonego i ustawowo okre$lonego wieku emerytalnego oraz
stazu.

Zgodnie z art. 175 ust. 1 ustawy emerytalnej, postepowanie w sprawie ustalenia kapitalu poczatkowego przebiega
wedlug zasad dotyczacych ustalenia prawa do §éwiadczen przewidzianych w tej ustawie, co w szczeg6lnoSci dotyczy
katalogu srodkéw dowodowych, jakie stuza ubezpieczonemu w postepowaniu przed organem rentowym do wykazania
zarOwno stazu ubezpieczonego, jak i wysoko$ci przychodow.

Sad, jednakze nie jest zwigzany ograniczeniami dowodowymi okreslonymi

dla dowodzenia przed organami rentowymi, co wynika z treéci art. 473 k.p.c. i sprawia, ze kazdy fakt moze by¢
dowodzony wszelkimi Srodkami, ktére sad uzna za pozadane, a ich dopuszczenie za celowe. Wedlug art. 473 § 1
k.p.c. w postepowaniu w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych nie stosuje sie przed sadem
przepiséw ograniczajacych dopuszczalno$é dowodu z zeznan $wiadkow i z przestuchania stron. Ten wyjatek od
ogblnych zasad, wynikajacych z art. 247 k.p.c., sprawia, ze kazdy istotny fakt, moze by¢ dowodzony wszelkimi
§rodkami dowodowymi, ktére sad uzna za pozadane, a ich dopuszczenie za celowe (zob. wyrok Sadu Najwyzszego
z 4 pazdziernika 2007r., I UK 111/07). Poglad wyrazony w cytowanym wyzej orzecznictwie jest uzasadniony tym,
ze z uwagi na uplyw lat ubezpieczeni wnioskujacy o ustalenie kapitalu poczatkowego lub przyznanie im prawa do
$wiadczenia emerytalnego moga napotka¢ pewne trudnoSci w nalezytym udokumentowaniu nie tylko przebiegu
zatrudnienia czy tez faktu otrzymywania konkretnych skladnikéw wynagrodzen badz ich wysokosci, lecz réwniez
samej okoliczno$ci zatrudnienia w danym zakladzie pracy. Praktyka orzecznicza zna zreszta wiele przypadkow,
w ktorych dostep ubezpieczonych do pelnych akt osobowych jest problematyczny. Przyczyng tego stanu rzeczy
najczesciej jest likwidacja zakladu pracy, w ktorym ubezpieczony przed laty pracowal, zagubienie dokumentacji w
zwigzku z krotkim termin jej obowigzkowej archiwizacji czy przejeciem zakladu pracy przez inny podmiot, lecz
roéwniez niestaranne prowadzenie dokumentacji kadrowo-placowej przez bylego pracodawce. Ujemne konsekwencje
zwigzane z trudno$ciami w dokumentowaniu okreséw skladkowych czy tez wysokoSci wynagrodzen z lat odlegtych
nie powinny jednak obcigzaé¢ wylgcznie ubezpieczonych, przy czym nie mozna réwniez odpowiedzialnoéci za taki
stan rzeczy przenosi¢ w caloéci na Zaklad Ubezpieczen Spolecznych. Oznacza to, ze w postepowaniu przed sagdami
pracy i ubezpieczen spolecznych okolicznoSci majace wplyw na prawo do $wiadczen lub ich wysoko$é moga
by¢ udowadniane wszelkimi §rodkami dowodowymi, przewidzianymi w kodeksie postepowania cywilnego, z tym
ze zaliczenie nieudokumentowanych okreséow skladkowych do uprawnien oraz wzrostu §wiadczen emerytalno-
rentowych wymaga dowodow nie budzacych watpliwosci, spojnych i precyzyjnych (zob. wyroki Sadu Najwyzszego z 9
stycznia 1998 r., IIUKN 440/971iz 4 lipca 2007 ., 1 UK 36/07, wyrok Sadu Apelacyjnego w Gdansku z 30 pazdziernika
2013 1., III AUa 269/13; wyrok Sadu Apelacyjnego w Lodzi z 15 marca 2006 r., III AUa 1096/05). Majac to na uwadze
sad przeprowadzil postepowanie dowodowe zwiazane ze spornym okresem pracy ubezpieczonego.



Organ rentowy zakwestionowal za§wiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu wystawione przezw (...) Osrodek (...)
wW.z18 listopada 1996 r. z uwagi na to, ze nie wiadomo, czego dotyczy wskazana kwota 494 400 zl przed denominacja
uzyskana w 1992 1.

W toku postepowania przed sadem zostaly zlozone akta osobowe M. W. z okresu zatrudnienia w (...) O$rodku (...)
w W. potwierdzajace wynagrodzenie ubezpieczonego, ktére w ocenie sadu potwierdzaja otrzymywane przez M. W.
wszystkie skladniki wynagrodzen uzyskiwane w trakcie zatrudnienia, a takze po jego ustaniu w 1992 r. Akta osobowe
zawieraly zaro6wno $Swiadectwa pracy, kartoteki wynagrodzen oraz zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu. W
kazdym z tych dokumentéw widnieje informacja, ze ubezpieczony otrzymywal nie tylko wynagrodzenie zasadnicze,
ale takze réznego rodzaju premie, wyplaty z zyskow, a takze wyplaty z Zakladowego Funduszu Nagrod. Z powyzszych
dokumentow wynika, ze M. W. z tytulu zatrudnienia w (...) OSrodku (...) w W. otrzymal 247 200 z} w marcu 1992 1. i
247 200 z} w czerwceu 1992 r. tytutem zysku z Zakladowego Funduszu Nagrod. W ocenie sadu powyzsze, wskazuje, ze
dokumentacja z akt osobowych ubezpieczonego, zaréwno ta dotyczaca plac i wynagrodzen, jak rowniez ta dotyczaca
okresdéw zatrudnienia powinna mie¢ wplyw na ponowne ustalenie wartosci kapitalu poczatkowego i przeliczenia
emerytury. Powyzsze dokumenty wskazuja, ze w 1992 r. ww. pracodawca wyplacit M. W. laczng kwote 494 400 z}
tytulem zysku z Zakladowego Funduszu Nagrod i kwota ta powinna zostaé uwzgledniona przy obliczaniu wartoSci
kapitalu poczatkowego.

Organ rentowy nie uwzglednil rowniez przy obliczaniu wartoSci kapitalu poczatkowego jako okresu skladkowego
okresu pracy ubezpieczonego w Przedsiebiorstwie (...) Sp. z 0.0. w W. w dniu 31 maja 1998 r., poniewaz wedlug
dokumentéw posiadanych przez organ rentowy odwolujacy byl zatrudniony w ww. zakladzie pracy do 30 maja 1998r.

W toku postepowania przed organem rentowym zostaly zlozone do akt ZUS zaswiadczenia o zatrudnieniu oraz
$wiadectwa pracy. Swiadectwo pracy z 12 lipca 2022 r. potwierdza, ze M. W. by} zatrudniony jako Wiceprezes w
Przedsiebiorstwie (...) sp. z 0.0. z siedziba w W. w okresie od 1 czerwca 1992 r. do 27 lipca 2022 r., potwierdzaja
to rowniez pozostale dokumenty postaci za$wiadczen o zatrudnieniu. Brak jest wiec jakichkolwiek podstaw, aby
nie uwzgledni¢ ubezpieczonemu 31 maja 1998 r., jako dnia wchodzacego do okresu skladkowego. Okres ten
zostal wystarczajaco udowodniony i potwierdzony ww. dokumentem w postaci §wiadectwa pracy, wystawionym i
podpisanym przez pracodawce. Powyzsze dokumenty wskazuja, ze zatrudnienie ubezpieczonego u tego pracodawcy
trwato od 1 czerwca 1992 r. do 27 lipca 2022 r., a okolicznoé¢ zatrudnienia w spornym okresie jest dostateczna i
wystarczajaca do tego, by potwierdzic¢ ten okres pracy ubezpieczonego w Przedsiebiorstwie (...) sp. z 0.0.

Wobec powyzszych okolicznoéci, sad na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c. zmienil zaskarzong decyzje w powyzszym
zakresie, o czym orzekl w pkt 1 sentencji wyroku.



