Sygn. akt VW 3907/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 5 wrzeénia 2014 r.

Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie V Wydziat Karny

w skladzie:

Przewodniczacy SSR Piotr Grzedzinski

Protokolant: sekr. sgdowy Agnieszka Zawrzykraj

po rozpoznaniu na rozprawach w dniach 14 lipca 2014 r. i 1 wrze$nia 2014 r.
sprawy M. W, ur. (...)wW., s. M.iA.

obwinionego o to ze:

w okresie od lipca 2012 r. do lutego 2013 r. jako prezes zarzadu spo6iki (...) sp. z 0.0. nie dopelnil obowigzku optacania
skladek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych w przewidzianym przepisami terminie w lacznej kwocie 72.204,22 zt wraz z odsetkami liczonymi na
dzien 3 wrzeénia 2013 r.,

tj. oczyn z:

- art. 193 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $srodkow
publicznych

- art. 98 ust. 1 pkt 1a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
- art. 122 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
orzeka:

I. Obwinionego M. W. uznaje za winnego popelnienia zarzucanego mu czynu i za to na podstawie art. 122 ust. 1 pkt
1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zw. z art. 9 § 1 kw w zw. z
art. 39 § 11 2 kw wymierza mu kare grzywny w wymiarze 400 (czterystu) zlotych.

II. Zwalnia obwinionego z oplaty oraz kosztéw postepowania.

Sygn. akt VW 3907/13

UZASADNIENIE

Na podstawie zgromadzonego i ujawnionego w toku rozprawy gtéwnej materialu dowodowego Sad ustalil nastepujacy
stan faktyczny:

M. W. jest prezesem zarzadu (...) sp. z 0.0. z siedzibg w W., w likwidacji. Gléwnym przedmiotem dzialalno$ci spotki
byla sprzedaz biletow lotniczych prowadzona na terenie (...) (...) im. (...) w W.. Zamkniecie (...), na ktéorym wykonywala
swoja prace polowa pracownikow, przyczynito sie do spadku przychodow spotki o 60%. W zwiazku z wykonywanymi
pracami remontowymi spbélce wymodwiono réwniez umowe na terenie (...). (...) sp. z 0.0. z siedziba w W. zaczela
mie¢ problemy finansowe. Z uwagi na powyzsze wprowadzony zostal plan naprawczy. Spolka nie mogla jednak



gwaltownie zredukowa¢ zatrudnienia. Starano sie prowadzi¢ dzialania majace na celu odbudowanie poprzedniego
stanu sprzedazy. Gdy jednak zaplanowane dzialania nie przyniosly rezultatu, podjete zostaly kroki w kierunku
obnizenia kosztéw. Zwolniono wieksza cze$¢ pracownikow, zredukowano pozostale koszty dzialalnoSci. Powyzsze
dzialania réwniez nie przyniosly spodziewanych wynikow, w wyniku czego Uchwalg Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikéw z dnia 10 grudnia 2013 roku powzieto decyzje o rozwigzaniu spotki. Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w
W., XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego postanowieniem z dnia 31 grudnia 2013 roku, sygn. akt
WA XIIT NS-REJ.KRS/(...), dokonal wpisu w Krajowym Rejestrze Sadowym — Rejestrze Przedsiebiorcow, otwarcia
postepowania likwidacyjnego (...) sp. z 0.0. z siedziba w W.. W szczycie sprzedazy w spdlce zatrudnionych bylo okoto
20 0sOb. Obecnie zatrudnione sg 4 osoby.

Z powodu probleméw finansowych (...) sp. z o0.0. z siedzibg w W. nie uregulowala naleznych zobowigzan
wobec Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, wynikajacych z obowiazkowych skladek: na ubezpieczenia spoleczne,
na ubezpieczenia zdrowotne, na Fundusz Pracy oraz na Fundusz Gwarantowanych Swiadczenn Pracowniczych
zatrudnionych w spoélce pracownikow za okres od lipca 2012 roku do lutego 2013 roku w lacznej kwocie 72.204,22 71
wraz z odsetkami liczonymi na dzien 3 wrzeénia 2013 roku. Odpowiedzialny za terminowe regulowanie powyzszych
zobowiazan byl prezes zarzadu (...) sp. z 0.0. z siedzibg w W. M. W..

W imieniu sp6iki zlozone zostalo podanie o mozliwo$¢ rozlozenia zaleglo$ci wobec Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
na raty, ktore uwzglednialyby mozliwosci finansowe spo6tki. Zaklad Ubezpieczenn Spotecznych nie zgodzit sie jednak
na powyzsza propozycje. Sprawa zostala skierowana do Sadu. Wyrokiem z dnia 21 maja 2014 roku, sygn. akt XIV
U 5934/13, Sad Okregowy w Warszawie, XIV Wydzial Ubezpieczen Spolecznych oddalil odwolanie (...) sp.z 0.0. w
likwidacji z siedziba w W. od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w W. z dnia 24 wrzesnia 2013 roku nr
(...) o zaplate z tytulu nieoplaconych skladek. Jednoczeénie decyzja Sadu Okregowego wniosek o umorzenie zaleglo$ci
irozlozenie jej na raty przekazano organowi rentowemu do rozpoznania.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie nastepujacych dowodow:
1) wyjasnien obwinionego M. W. (k. 50);

2) wezwan (k. 1, 3);

3) stanu naleznosci (k. 6-13);

4) zgloszenia (...) (k. 14);

5) metryki (k. 15);

6) odpisu postanowienia Sadu Rejonowego dla m. st. Warszawy w W., XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego z dnia 31 grudnia 2013 roku, sygn. akt WA.XIII NS-REJ.KRS/(...) (k. 31-32, 46-47, 42-43 z akt o sygn. XIV

U 5934/13);
7) za$wiadczenia o dokonaniu wpisu (k. 33, 48, 44 z akt o sygn. XIV U 5934/13);
8) dokumentacji finansowo-ksiegowej (k. 17-33 z akt o sygn. XIV U 5934/13);

9) wyroku Sadu Okregowego w Warszawie, XIV Wydzial Ubezpieczen Spotecznych z dnia 21 maja 2014 roku w sprawie
o sygn. akt XIV U 5934/13 (k. 47 z akt o sygn. XIV U 5934/13).

Obwiniony M. W. nie przyznat sie do zarzuconego mu czynu. Wyjasnil, iz gléwnym przedmiotem dzialalnosci
spolki byla sprzedaz biletéw lotniczych. Nastgpila jednak gwaltowna zmiana w dzialalnoéci gospodarczej spoiki,
ktorej przyczyna bylo zamkniecie (...), na ktérym prowadzila ona sprzedaz biletow. Sprzedaz w tym miejscu odbywala
sie od wezesnych godzin porannych do péznych godzin wieczornych. Na terenie tego Terminalu pracowala polowa
pracownikéw spotki. Powyzsze dzialanie spowodowalo spadek przychodow spolki o 60%. Spotka prowadzila réwniez



dzialalno$é na (...) Terminal ten trafil jednak do remontu, natomiast spétce wymoéwiono umowe na prowadzenie
dzialalnoSci w tym miejscu.

W zwiazku z niekorzystna sytuacja ekonomiczng spo6lki starano sie zredukowa¢ zatrudnienie, jednakze nie mozna
bylo tego uczyni¢ gwaltownie. Prowadzono rowniez dzialania majgce na celu odbudowanie poprzedniego poziomu
sprzedazy. Z uwagi na rozpoczynajace sie Mistrzostwa Europy w pilce noznej w 2012 roku, poczatkowe rokowania byly
korzystne. Gdy okazalo sie jednak, ze spdlka nie przynosi spodziewanych dochodéw, rozpoczeto proces zwalniania
pracownikéw oraz redukeji kosztéw dziatalno$ci spotki.

W zlozonych wyjaénieniach M. W. przyznal, iz w zwigzku z problemami finansowymi spotki nie dokonywano
obowiazkowych platnosci do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych. Przyznal réwniez, iz zlozone zostalo podanie o
mozliwo$¢ rozlozenia platnoéci na raty, ktére uwzglednialyby mozliwoéci finansowe spotki. Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych nie zgodzil sie jednak na powyzsza propozycje i skierowal sprawe do Sadu. Obecnie w spdlce zatrudnione
sa 4 osoby. Zarzad nie pobiera zadnego wynagrodzenia. W szczycie sprzedazy zatrudnionych bylo okolo 20 oséb.

M. W. wskazal réwniez, iz wszystkie wynagrodzenia byly regulowane terminowo. Splacono rowniez wszelkie
zobowiazania zwigzane z zawartymi umowami leasingu (k. 50 - wyja$nienia obwinionego M. W.).

M. W. ma 51lat. Z zawodu jest elektronikiem. Posiada dochody w wysoko$ci okolo 5.500 zlotych netto. Jest w separacji.
Zobowigzany jest do uiszczania alimentéw w wysoko$ci 3.600 zlotych. Nie byl karany sadownie. Nie byl réwniez
leczony psychiatrycznie ani odwykowo (k. 49 wyja$nienia obwinionego M. W.).

Sad zwazyl, co nastepuje:

Uwzgledniajac przeprowadzone i ujawnione w sprawie dowody, Sad uznal, iz potwierdzily one sprawstwo i wine M.
W. w odniesieniu do przypisanego mu czynu.

Sad, konstruujgc stan faktyczny, opart sie na materiale dowodowym w postaci Zrédel pozaosobowych z dokumentow:
wezwan (k. 1, 3), stanu nalezno$ci (k. 6-13), zgloszenia (...) (k. 14), metryki (k. 15), odpisu postanowienia Sadu
Rejonowego dla m. st. Warszawy w W., XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego z dnia 31 grudnia
2013 roku, sygn. akt WA.XIII NS-REJ.KRS/(...) (k. 31-32, 46-47, 42-43 z akt o sygn. XIV U 5934/13), za§wiadczenia
o dokonaniu wpisu (k. 33, 48, 44 z akt o sygn. XIV U 5934/13), dokumentacji finansowo-ksiegowej (k. 17-33 z akt
o sygn. XIV U 5934/13), wyroku Sadu Okregowego w Warszawie, XIV Wydzial Ubezpieczen Spolecznych z dnia 21
maja 2014 roku w sprawie o sygn. akt XIV U 5934/13 (k. 47 z akt o sygn. XIV U 5934/13), ktore zostaly ujawnione na
rozprawie. Dowody te nalezalo uznaé za w pelni wiarygodny material dowodowy albowiem zostaly one sporzadzone
zgodnie z przepisami, a zadna ze stron nie kwestionowala przy tym ich zgodnosci ze stanem faktycznym, za$ Sad nie
znalazl powodéw, ktére podwazalyby wiarygodno$c¢ tych dokumentéw. W zwiazku z powyzszym uczynil je podstawa
dokonanych w niniejszej sprawie ustalen faktycznych.

Na podstawie dolaczonych do akt sprawy informacji o stanie zalegtoSci (k. 6-13) Sad ustalil wysoko$¢ zobowigzan
wobec Zakladu Ubezpieczen Spolecznych z tytulu skladek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenia zdrowotne,
Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (...) sp. z 0.0. z siedzibg w W..

Z metryki (k. 15) wynika, iz obwiniony M. W. byl prezesem zarzadu (...) sp. z 0.0. z siedziba w W., co wynika réwniez
7 jego wyjasnien.

Uchwala Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikéw z dnia 10 grudnia 2013 roku powzieto decyzje o rozwigzaniu
spolki (...) sp. z 0.0. z siedziba w W.. Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w W., XIII Wydziatl Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, postanowieniem z dnia 31 grudnia 2013 roku, sygn. akt WA . XIII NS-REJ.KRS/(...), dokonal wpisu
w Krajowym Rejestrze Sagdowym — Rejestrze Przedsiebiorcow, otwarcia postepowania likwidacyjnego (...) sp. z o.o.
z siedziba w W.. (k. 31-32, 46-47, 42-43 z akt o sygn. XIV U 5934/13 odpis postanowienia Sagdu Rejonowego dla m.



st. Warszawy w W., XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego z dnia 31 grudnia 2013 roku, sygn. akt
WALXIII NS-REJ.KRS/(...), k. 33, 48, 44 z akt o sygn. XIV U 5934/13 zaswiadczenie o dokonaniu wpisu)

Ze sprawozdania finansowego (...) sp. z 0.0. z siedziba w W. sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2011 roku wynika, iz
spolka poniosla strate w wysokoSci 440.768,99 zlotych. Nieoptacone skltadki ZUS wynosily 35.980,84 zlotych. Warto$¢
spoiki netto wynosita 7.075,14 zlotych (k. 17-33 z akt o sygn. XIV U 5934/13 dokumentacja finansowo-ksiegowa).

Wyrokiem z dnia 21 maja 2014 roku, sygn. akt XIV U 5934/13, Sad Okregowy w Warszawie, XIV Wydzial Ubezpieczen
Spolecznych oddalil odwolanie (...) sp. z 0.0. wlikwidacji z siedziba w W. od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
I Oddziat w W. z dnia 24 wrze$nia 2013 roku nr (...) o zaplate z tytulu nieoplaconych skladek. Jednoczeénie
decyzja Sadu Okregowego wniosek o umorzenie zalegloSci i rozlozenie jej na raty przekazano organowi rentowemu
do rozpoznania (k. 47 Wyrok Sadu Okregowego w Warszawie, XIV Wydzial Ubezpieczen Spolecznych z dnia 21 maja
2014 roku w sprawie o sygn. akt XIV U 5934/13).

Obwinionemu M. W. zarzucono popelnienie wykroczenia z:

- art. 193 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow
publicznych;

- art. 98 ust. 1 pkt 1a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych;
- art. 122 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wykroczenie okre$lone w art. 193 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych popehia ten, kto nie odprowadza w terminie skladek na ubezpieczenie
zdrowotne. Wykroczenie okre§lone w art. 98 ust. 1 pkt 1a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych popehia z kolei ten, kto nie dopelnia obowiazku oplacania skladek na ubezpieczenia spoleczne w
przewidzianym przepisami terminie. Natomiast odpowiedzialno$ci wykroczeniowej okreSlonej w art. 122 ust. 1 pkt 1
Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy podlega ten, kto nie dopelnia obowigzku oplacania skladek
na Fundusz Pracy lub nie oplaca ich w przewidzianym przepisami terminie.

Obwiniony zgodnie z dyspozycja wyrazona w art. 201 § 1 ksh i art. 204 ksh, jako prezes zarzadu (...) sp. z 0.0. z siedziba
w W., zobowiazany byl do reprezentowania spotki na zewnatrz oraz prowadzenia jej spraw. Prawo czlonka zarzadu
spolki obejmuje prawo do prowadzenia spraw spotki (czynnoéci faktyczne) i jej reprezentowania (czynnos$ci prawne).
Pojecie reprezentacji okre§lone w art. 204 ksh jest uzywane w sensie szerokim i obejmuje wystepowanie we wszystkich
stosunkach prawnych, a zatem rowniez tych publicznoprawnych. Nalezy rowniez zwazy¢, iz zgodnie z § 2 niniejszego
artykulu, prawa czlonka zarzadu do reprezentowania sp6lki nie mozna ograniczy¢ ze skutkiem prawnym wobec 0s6b
trzecich.

M. W. nie kwestionowat tego, iz jako prezes (...) sp. z 0.0. z siedzibg w W. byl zobowiazany do zajmowania sie jej
sprawami, w tym jej sprawami gospodarczymi i finansowymi. Ponadto zaznaczy¢ nalezy, iz okoliczno$cig niebudzaca
watpliwos$ci jest réwniez to, ze (...) sp. z 0.0. z siedziba w W. zobowigzana byla do uiszczania: obowigzkowych
skladek na ubezpieczenia spoleczne, obowigzkowych skladek na ubezpieczenia zdrowotne, obowigzkowych skladek
na Fundusz Pracy oraz obowigzkowych skladek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych wobec
pracownikéw zatrudnionych w spolce. Nie budzi watpliwosci rowniez fakt, iz za okres od lipca 2012 roku do
lutego 2013 roku, w ktérym obwiniony M. W. pekil funkcje prezesa zarzadu, powyzsze zobowiazania nie zostaly
uregulowane.

Nalezy w tym miejscu réwniez wskaza¢, iz bez znaczenia pozostaje fakt, iz (...) sp. z 0.0. z siedzibg w W. w okresie
wskazanym we wniosku o ukaranie, nie posiadala §rodkéw finansowych na pokrycie zobowigzan wobec Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych wynikajacych z obowiazkowych skladek: na ubezpieczenia spoleczne, na ubezpieczenia
zdrowotne, na Fundusz Pracy oraz na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych zatrudnionych w spolce



pracownikow. Powyzsza teza jest zgodna z wykladnia przyjetego w Polsce orzecznictwa. Zgodnie z utrwalonym
stanowiskiem Sadu Najwyzszego odnoszacym sie do kwestii niewplacania w terminie podatkéw, ,,podatnik nie moze
przerzuca¢ na Skarb Panstwa i pozostalych, regulujacych terminowo podatki podatnikéw, swoich niepowodzen
gospodarczych, i nie placi¢ w terminie swych zobowiazan podatkowych, thumaczac sie brakiem $rodkéw finansowych
na wymagane podatki” (vide uzasadnienie postanowienia Sagdu Najwyzszego z dnia 27 marca 2003 r., sygn. I KZP
2/03, OSNKW 2003, nr 5-6, poz. 57). Powyzsze orzeczenie mozna analogicznie zastosowa¢ w niniejszej sprawie
i wskazaé, iz przedsiebiorca zatrudniajacy pracownikow, nie moze przerzuca¢ na Skarb Panstwa i pozostalych,
swoich niepowodzen gospodarczych, i nie placié w terminie swych zobowigzan wobec Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych, wynikajgcych z obowigzkowych skladek na ubezpieczenia spoleczne, na ubezpieczenia zdrowotne,
na Fundusz Pracy oraz na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, thumaczac sie brakiem §rodkow
finansowych. Dzialalno$¢ gospodarcza winna by¢ bowiem organizowana w ten sposbb, aby zapewnié¢ platnosé
podstawowych nalezno$ci. Odwrotne rozumowanie prowadziloby do bezpodstawnego zwalniania z odpowiedzialno$ci
0s6b odpowiedzialnych za zaplate skladek oraz pozbawiania pracownikéw ich podstawowych praw wynikajacych ze
stosunku pracy.

Majac na uwadze powyzsze rozwazania Sad uznal, iz okolicznoS$ci sprawy i wina obwinionego nie budza zadnych
watpliwo$ci. M. W. swoim zachowaniem wyczerpal ustawowe znamiona zarzucanego mu czynu zabronionego z:

- art. 193 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow
publicznych;

- art. 98 ust. 1 pkt 1a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych;
- art. 122 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Wymierzajac kare Sad kierowal sie dyrektywami przewidzianymi w art. 33 kw, jakiart. 9 § 1 kworaz art. 39 § 11 2 kw.

Zgodnie z dyspozycja wyrazong w art. 9 § 1 Kodeksu Wykroczen, jezeli czyn wyczerpuje znamiona wykroczen
okre$lonych w dwoch lub wiecej przepisach ustawy, stosuje sie przepis przewidujgcy najsurowsza kare, co nie stoi na
przeszkodzie orzeczeniu §rodkow karnych na podstawie innych naruszonych przepisow.

Spoérod czyndéw, ktore przypisano M. W., czyn okre§lony w art. 193 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych zagrozony jest kara grzywny. Wykroczenie
z art. 98 ust. 1 pkt 1a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych zagrozone jest karg
grzywny do 5.000 zlotych. Natomiast Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia
2004 r. penalizuje w art. 122 ust. 1 pkt 1 wykroczenie polegajace na niedopelnieniu obowiazku optacenia skladek na
Fundusz Pracy lub nieoplacaniu ich w przewidzianym terminie, grzywna nie nizsza niz 3.000 zl.

Wobec powyzszego, zgodnie z regula wyrazong w art. 9 § 1 Kodeksu Wykroczen jako podstawe skazania nalezalo
wskazaé art. 122 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
jako ze przepis ten przewiduje kare najsurowsza.

Jednocze$nie Sad uznal, iz zachodza przestanki pozwalajace na zastosowanie wobec obwinionego instytucji okre$lonej
w przepisach art. 39 § 11 2 kw i orzeczenie kary ponizej dolnej granicy zagrozenia ustawowego. Zwrdci¢ uwage
nalezy, iz niedopelnienie przez obwinionego obowigzkéw oplacenia naleznych skladek na ubezpieczenia spoleczne,
obowiazkowych skladek na ubezpieczenia zdrowotne, obowigzkowych sktadek na Fundusz Pracy oraz obowiazkowych
skladek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczenn Pracowniczych wynikalo z probleméw finansowych zarzadzanej
przez niego spoélki, mialo charakter nieplanowany, nie wigzalo sie z osiagnieciem korzySci majatkowej ani tez z
wprowadzeniem w blad badZ wyzyskaniem blednego przekonania o rzeczywistym stanie rzeczy innej instytucji czy
tez osoby. W okresie objetym zarzutem (...) sp. z 0.0. z siedzibg w W. nie posiadala §rodkéw finansowych. Nie
mogla ona réwniez gwaltownie zwolnié¢ swoich pracownikéw. Podjete prace naprawcze nie przyniosly spodziewanych
rezultatow, w wyniku czego Nadzwyczajne Zgromadzenia Wspo6lnikow uchwalg powzielo decyzje o rozwigzaniu



spolki. Rownoczesnie zgloszono do Sadu rejestrowego fakt rozwigzania spotki i otwarcia jej likwidacji. Sad Rejonowy
dla m. st. Warszawy w W., XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, postanowieniem z dnia 31
grudnia 2013 roku, sygn. akt WA.XIII NS-REJ.KRS/(...), dokonal wpisu w Krajowym Rejestrze Sagdowym — Rejestrze
Przedsiebiorcow, otwarcia postepowania likwidacyjnego (...) sp. z 0.0. z siedziba w W..

Majac na uwadze powyzsze rozwazania Sad wymierzyt obwinionemu kare grzywny w wymiarze 400 zlotych.

Kierujac sie zasadami stusznosci, w mysl art. 624 § 1 kpk w zw. z art. 119 kpw, Sad zwolnit obwinionego z obowiazku
zaplaty w calo$ci oplaty oraz kosztow postepowania.

Z tych wszystkich wzgledéw orzeczono jak w sentencji.



