Sygn. akt III AUa 1076/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 marca 2016 r.
Sad Apelacyjny w Rzeszowie, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Mirostaw Szwagierczak

Sedziowie: SSA Alicja Podczaska (spr.)
SSO del. Ewa Preneta-
Ambicka

Protokolant st.sekr.sagdowy Maria Piekielek

po rozpoznaniu w dniu 16 marca 2016 r.

na rozprawie

sprawy z wniosku (...).pl S.A. z/s w R.

z udzialem zainteresowanego: W. J.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w R.
o podleganie ubezpieczeniu spolecznemu

na skutek apelacji organu rentowego

od wyroku Sadu Okregowego w Rzeszowie

z dnia 29 wrzesnia 2015 r. sygn. akt IVU 2773/14

Ioddala apelagje,

II z a s gdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatu w R. na rzecz (...).pl S.A. z/s w
R. kwote 180 zl ( sto osiemdziesiqt zltotych) tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa pr o cesowego w
postepowaniu apelacyjnym.

UZASADNIENIE

Decyzjq z dnia 16 pazdziernika 2014 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. stwierdzil , ze
W. J. jako zleceniobiorca u pltatn i ka M. (...) podlega obowiqzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu



i rent o wym oraz wypadkowemu w okresie od 30 sierpnia 2010 r. do 31 grudnia 2010 r. i ustalajgc
podstawe wymiaru tych skladek .

Organ rentowy uzasadnil , ze platnik 26 sierpnia 2010 r. zawarl z w/w umowe o dzielo ,
przedmiotem ktoérej bylo przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia nt. (...) musi zarabiaé¢”, w
tgeznym wymiarze 80 godzin lekcy j nych. Dzielo mialo byé¢ wykonane w okresie od 30 sierpnia
2010 r. do 31 gru d nia 2010 r. Za wykonanie umowy okreslono wynagrodzenie w wysokosci
17400 zL Powolujgc art. 627 k. c. 1734 §1 k. c. Zaklad stwierdzil , ze cechy z a wartej z ubezpieczonym
umowy o dzielo pozwalajg na zakwalifikowanie jej jako umowy zlecenia glownie ze wzgledu na
fakt , iz zobowiqzanie polegalo na st a rannym dzialaniu w oderwaniu od rezultatu . Czynnosci
wykonywane przez W i tolda J. byly realizowane w ramach umowy starannego dzialania ,
maj q cych charakter umowy zlecenia , ktéora stanowi podstawe do objecia ubezpi e czeniami
spolecznymi .

Konsekwencja powyzszej decyzji byly kolejne decyzje wydane w dniu
16 pazdziernika 2014 r. , ktorymi ZUS ustalil dla pltatnika M. (...) kwoty n a leznych skladek na
Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pr a cowniczych .

Odwolanie od powyzszych decyzji wniosl platnik skladek M. (...)

z siedzibg w R. zarzucajqc naruszenie prawa materialnego a to art. 734 k. c. przezjego niewlasciwe
zastosowanie i bledne ustalenie organu rentowego przyjmujqce , iz wistocie zawarta z W. J. umowa
byla umowaq zl e cenia .

Odwolujacy sie wskazal , ze istotq zawartej pomiedzy platnikiem a W. J. umowy bylo osiagniecie
rezultatu w postaci przeprowadzenia przygotowanych wczesniej i opracowanych samodzielnie
przez wykonawce szkolen a nie jedynie starania by szkolenia zostaly przeprowadzone . W. J.
otrzymatl wynagrodzenie dopiero w dniu zakonczenia wszystkich wykladow tj . 31 grudnia 2014 r. ,
po zweryfikowaniu poziomu merytorycznego uczestnikow i po przekazaniu kompletu materiatéow
dydaktycznych , na ktére udzielono wczesniej licencji .

Bledne ustalenie , ze strony lgczyla umowa zlecenia skutkowalo réwniez blednym ustaleniem
skladek na ubezpieczenia spoleczne , Fundusz Pracy
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych .

Odwohlujqgcey sie wniost o uchylenie zaskarzonych decyzji .

(...) Oddzial w R. wniést o ich oddalenie odwolania , podtrzymujgc stanowisko wyrazone w
zaskarzonych decyzjach .

Sad wezwal do udziatu w sprawie w charakterze zainteresowanego W. J. , ktéory poparl stanowisko
odwolujqcego sie .

Sad polqczyl sprawy z odwolan M. (...) z siedzibg w R. od decyzji ZUS do wspolnego rozpoznania ,
rozstrzygniecia i prowadzenia .

Sad Okregowy ustalil stan faktyczny sprawy :

Firma (...).PL prowadzi internetowgq sprzedaz towaréw .M. PL (...). z 0. 0. z dniem 3 pazdziernika
2012 r. zostala przeksztalcona w M. (...) S.A. W polowie 2010 r. wspoéhwlasciciel firmy (...)
nawiqzala kontakt z W. J. , poleconego jako specjaliste w zakresie sprzedazy . Firma potrzebowala
osoby , ktora udzielilaby pomocy w zbudowaniu dzialu marketi n gu i sprzedazy na portalu M. (...) .



W dniu 26 sierpnia 2010 r. strony zawarlty umowe nazwang umowa o dzi e lo w ktoérej wykonawca
zobowiqzal sie do przygotowania i przeprowadzenia szkolenia pt. (...) musi zarabia¢” w lgcznym
wymiarze 80 godzin lekcy j nych w okresie od 30 sierpnia 2010 r. do 31 grudnia 2010 r.
Wykonanie umowy obejmowaé mialo opracowanie koncepcji szkolenia , przygotowanie konspektu
szkolenia i materiatéw dydaktycznych i przeprowadzenie szkolenia . Wykona w ca udzielil
zamawiajgcemu licencji na wykorzystanie przedstawionych materi a 6w szkoleniowych oraz
przekazal oswiadczenie o ochronie praw autorskich . Strony ustalily w umowie réwniez , ze za
realizacje przedmiotu umowy wyk o nawca otrzyma wynagrodzenie w wysokosci 17 400 zl na
podstawie przedst a wionego rachunku .

Tematy opracowane przez W. J. obejmowaly swym zakresem zagadnienie pracy w zespole
sprzedazy , skutecznq sprzedaz i marketing . M a terialy zostaly przygotowane tylko i wylgcznie
na to szkolenie i wykorzystyw a ne byly tylko na szkoleniach w firmie. Szkolenie obejmowato
wyklady , warszt a ty , indywidualne rozmowy z pracownikami .

W. J. przeprowadzil 4 szkolenia , kazde z nich trwalo 2 dni rob o cze po okolo 8 godzin. Po
zakonczonym szkoleniu przeprowadzil test spra w dzajqcy wiedze i umiejetnosci pracownikow .
Rezultatem zawarcia tej umowy bylo zwiekszenie sprzedazy poprzez podniesienie skutecznosci w
pozyskiw a niu klientéow, zwiekszenie zatrudnienia w firmie .

Za wykonane dzielo w oparciu o przedstawiony zgodnie z umowgq r a chunek w dniu 31 grudnia
2010 r. zamawiajqcy wyplacil W. J. w y nagrodzenie w wysokosci 17 400 zl brutto .

W. J. w tym czasie nie posiadal innego tytutu podlegania ube z pieczeniom spolecznym . Nie
byl zatrudniony , ani tez nie prowadzil dzialaln o $ci gospodarczej polegajacej na prowadzeniu
tego typu szkolen . W poprze d nim miejscu pracy byl dyrektorem regionu d/s rozwoju struktury
sprzedazowej doradcow finansowych .

U platnika M. (...) z siedzibq R. w czerwcu 2014 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych przeprowadzil
kontrole w zakresie m.in. prawidlowosci zglaszania do ubezpieczenia spolecznego, ustalania
uprawnien i rozl i czania skladek. Wskutek ustalen kontrolnych ZUS sporzaqdzil protokoél z 27
czerwca 2014 r. w ktéorym m.in. wskazal , ze platnik skladek nie zglosil W. J. do ubezpieczenia
spolecznego , nie deklarowatl i nie obliczal skladek od umowy cywilnoprawnej ktéra w ocenie ZUS
zgodnie z tresciqg charakterem czynnosci miala cechy umowy zlecenia i podlegala obowigzkowi
ubezpieczenia.

Sad ustalil powyzszy stan faktyczny jako bezsporny .

W ocenie Sadu Okregowego spor w sprawie sprowadzal si¢ do ustalenia czy zainteresowany
W. J. posiadal tytul do objecia go obowiqzkowym ubezpieczeniem spolecznym ze wzgledu na
zatrudnienie przez platnika skladek M. (...) na podstawie umowy zlecenia . Miedzy stronami doszlo
do zawarcia umowy nazwanej umowaq o dzielo , ktéora wedlug organu rentowego w istocie byla
umowaq zlecenia .

Z tresci art. 6 ust. 1 pkt.4 i art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 13.10.1998 r. o sy s temie ubezpieczen
spolecznych wynika obowigzkowemu ubezpieczeniu emer y talnemu , rentowemu , chorobowemu
1 wypadkowemu podlegaja osoby swia d czqce prace na podstawie umowy zlecenia albo innej
umowy o swiadczenie ustug , do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy
dotyczqgce zlecenia . Natomiast umowa o dzielo nie stanowi obowigzkowego tytulu ube z pieczenia
spolecznego .



Zdaniem Sqdu o tym jakq umowe cheq zawrzeé, decydujq strony zgodnie z wynikajqcq z art. 353 1
k. c. zasadq swobody umow . Zasada ta polega

w pierwszej kolejnosci na mozliwosci wyboru przez strony rodzaju stosunku prawnego, ktory
bedzie je tqczyl .

ZUS jednak ma mozliwosci zakwestionowania waznosé formalnie zawa r tej umowy na gruncie
prawa ubezpieczen spolecznych ( por. wyrok z dnia 23.02.2005 r. III UK 200/04 , OSNP
2005/18/292 ) , w tym takze przedmiotowej umowy o dzielo , przy czym winien wskazacé czy czyni
tak gdyz zawarta umowa byla pozorna w swietle tresci art. 83 §1 k. c. a faktycznie strony zawarly
umowe zlecenia czy tez ich niewaznos¢ wynika z przepisu art. 58 k. c. — takiego wsk a zania organ
rentowy nie zawarl w decyzji .

Sad Okregowy podzielil wyrazone w dotychczasowej judykaturze pogl q dy , ze czynnosé prawna
nie moze jednoczesnie zmierzaé do obejscia prawa

(art. 58 §1 k. c) oraz byé dokonana dla pozoru (art. 83 § 1 k. ¢), a contrario - jezeli w tresci stosunku
prawnego nie przewazajq cechy charakterystyczne dla danego stosunku , to nie mozna przyjqé ,
aby taki stosunek prawny lqgczyl str o ny . Oceny , czy cechy charakterystyczne dla konkretnego
stosunku prawnego maja charakter przewazajacy , nalezy dokona¢ na podstawie wszelkich ok o
licznosci sprawy , w tym takze takich jak wola stron , wyrazona réwniez w n a zwie , jakq strony
nadaly umowie .

Sad Okregowy uznal, ze na gruncie sporéw dotyczqcych kwalifikowania uméw cywilnoprawnych
jako umoéw o prace jednolicie przyjeto , ze o tresci stosunku prawnego lgczqeego strony decydujq
cechy charakterystyczne dla danego stosunku prawnego bez wzgledu na nazwe umowy zawartej
przez strony . Umowa o dzielo okreslona w art. 627 k. c jest typem umowy obejm u jacej odplatne
Swiadczenie ustug okreslonego rodzaju . Elementami prze d miotowo istotnymi umowy o dzielo
sq okreslenie dziela , do ktorego wykon a nia zobowigzany jest przyjmujacy zamowienie , a takze
wynagrodzenia , do ktorego zaplaty zobowigzany jest zamawiajgcy . Umowa o dzielo jest umowaq
o ,rezultat ustugi”, w szczegélnosci w odréznieniu od umowy o prace i um o wy zlecenia . W
wypadku umowy o dzielo niezbedne jest, aby starania przy j mujgcego zamowienie doprowadzily
w przyszlosci do konkretnego , indyw i dualnie oznaczonego rezultatu .

Od umowy zlecenia umowe o dzielo odroznia koniecznosé jej sfinal i zowania w kazdym wypadku
konkretnym i sprawdzalnym rezultatem , za ktory przystuguje wynagrodzenie . W wypadku
umowy zlecenia rezultat nie jest elementem koniecznym , wystepuje natomiast jako zasada
obowiqzek osob i stego spelnienia swiadczenia przez zleceniobiorce , z uwagi na osobiste z a ufanie
miedzy stronami . Zlecenie odnosi si¢ jedynie do dokonania okreslonej czynnosci prawnej i nie musi
byé odplatne .

W ocenie Sgdu Okregowego strony 26 sierpnia 2010 r. zawarly pisemng umowe o dzielo ,
ktorej przedmiotem bylo przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pt. (...) musi zarabiaé” w
tgecznym wymiarze 80 godzin lekcy j nych w okresie od 30 sierpnia 2010 r. do 31 grudnia 2010 r.
Wykonanie umowy obejmowaé mialo i faktycznie obejmowato opracowanie koncepcji szkolenia ,
przygotowanie konspektu szkolenia i materialéow dydaktycznych i przeprow a dzenie szkolenia
a wykonawca czyli W. J. udzielil zamawiajgcemu l i cencji na wykorzystanie przedstawionych
materialow szkoleniowych i przek a zal oswiadczenie o ochronie praw autorskich. W/w nie
prowadzil dzialalnosci gospodarczej , ktéora obejmowalaby prowadzenie tego typu szkolen .
Korzystal z wiedzy i umiejetnosci w zakresie sprzedazy zdobytych podczas poprzedniego
zatrudnienia .



Dlatego zdaniem Sqdu podjete przez W. J. czynnosci zmierz a jqgce do przeszkolenia pracownikow
platnika , forma tych czynnosci — wyklady , warsztaty , indywidualne szkolenie w oparciu o
przygotowane samodzielnie

i na wylgcznosé M. (...) materialy dydaktyczne a przede wszystkim jak ust a lono — rezultat w
postaci wymiernie zwiekszonej sprzedazy , ilosci zamoéwien , co przelozylo sie réwniez na wzrost
zatrudnienia wskazujq , ze istotnie strony zawarly umowe o dzielo.

Majqgc powyzsze na uwadze , Sqd Okregowy w wyroku z dnia 29 wrzesnia 2015 r. na podstawie
art. 477 14 § 2 k. p. ¢ zmienil zaskarzone decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatu w R.
i ustalil, ze W. J. nie podlega obowiqgzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym oraz wypa
d kowemu, a platnik sktadek M. (...) nie jest obowiqzany z tego tytulu do uiszczenia skladek oraz
sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

Orzeczenie o kosztach procesu Sad wydal na podstawie art. 98 k. p. c

i § 12 ust. 2 rozporzqdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 wrzesnia

2002 r. w sprawie oplat za czynnosci adwokackie oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéow
nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej z urzedu (Dz. U.

Z 2013r., pOZ. 461).

Powyzszy wyrok Sqdu I instancji w calosci zaskarzyl apelacjqg Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
Oddzial w R. zarzucajgc naruszenie :

1. art. 627 kodeksu cywilnego poprzezjego niewlasciwe zastosowanie i bledne ustalenie , Ze zawarta
przez Spolke (...).pl z W. J. w dniu 26.08.2010 r. umowa stanowi umowe o dzielo , podczas gdy
przedmiotem umowy bylo przeprowadzenie szkolenia pracownikoéw firmy , zaliczane do umoéw
starannego dzialania ;

2. przepiséow art. 18 ust 3 1 art. 20 ust 1 ustawy z dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych ( t. j. Dz. U. z 2015 r. , poz. 121 ) poprzez ustalenie , ze W. J. nie podlega obowiqzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu i re n towym oraz wypadkowemu u platnika sktadek (...).plz/s w R.
w okresie od 30.08.2010 r. do 31.12.2010 r. oraz w konsekwencji , ze nie ma obowiqzku uiszczenia
skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za grudziei 2010
r.

Apelacja zawiera wniosek o zmiane zaskarzonego wyroku poprzez odd a lenie odwolania .

W uzasadnieniu apelacji ZUS wskazal m. In. , ze zgodnie z obowiqzuj g cym obecnie orzecznictwem
sadowym przeprowadzenie szkolen , prowadzenie zajeé jest zaliczane do starannego dzialania
wykonawcy umowy , ktory st o sownie do zalozen ma przekazaé okreslony zasob wiedzy
uczestnikom szkol e nia . Nie zmienia sie ta ocena réwniez w przypadku , gdy wykonawca sam
opracowuje program zajeé . Na kazdym szkoleniu doboér teorii , przykladéw praktycznych itp. moze
byé zindywidualizowany przez prowadzqgcego , ale nie zmienia to ustugi w umowe rezultatu . Wktad
w postaci wysitku intelektualnego, wymaganego przy kazdej pracy umystowej , jest elementem
obowiqzku stara n nego dzialania . Stad umowy te zaliczyé nalezy do umoéw o swiadczenie ustug .
Na poparcie czego wskazal stosowne orzeczenia SN .

Odwolujqcey sie platnik sktadek wniost o :
1. oddalenie apelacji Oddzial w R. jako oczywiscie bezzasadnej ,

2. zasqdzenie od (...) Oddzial w R. na swojq rzecz kosztow postep o wania apelacyjnego , w tym
kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych .



Sad Apelacyjny zwazyl co nastepuje :
Apelacja organu rentowego , jest bezzasadna i dlatego nie mogla o d niesé zamierzonego skutku .
Zaskarzony wyrok Sadu I instancji jest bowiem prawidlowy i zgodny z prawem .

Sad Apelacyjny w petni podziela poczynione przez Sad I instancji ni e sporne ustalenia faktyczne
sprawy i przyjmuje je za wlasne .

Spoér w sprawie koncentruje sie na kwalifikacji prawnej umowy nazwanej ,umowq o dzielo”
zawartej w dniu 26.08.2010 r. pomiedzy W. J. a Spétkq (...).PlL. (...) oceny — czy jest to umowa o
dzielo ( art. 627 k. c. ), czy umowa o swiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z art. 750 k. c. stosuje sie
przepisy dotyczgce umowy zlecenia.

Powyzsze ustalenie bowiem skutkuje tym, czy w okresie objetym z a skarzonq decyzjq zachodzq
tgcznie wszystkie, wynikajqce z tresci : art. 6 ust 1 pkt 4 i art. 12 ust 1 w zw. z art. 13 pkt 2 ustawy
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych, prawne przestanki objecia
zainteresow a nego obowiq z kowo : ubezpieczeniami spolecznymi : emerytalnym , rentowym i
wypadkowym.

W przedmiotowej sprawie na platniku skladek spoczywal z mocy ustawy ( art. 232 zd. 1 k.
p. ¢ ) obowigzek wskazania dowodéw na poparcie swojego stanowiska , zgodnie z ktéorym
kwestionowana umowa zawarta z zainteresow a nym ma charakter umowy o dzielo, to ona bowiem
z powyzszego faktu wyw o dzi skutek prawny w postaci braku podstaw prawnych do objecia go w
okresie wskazanym w zaskarzonej decyzji obowiqzkowo ubezpieczeniami : spoleczn y mi z tytutu
wykonywania tej umowy.

W ocenie Sqdu Apelacyjnego w oparciu o przeprowadzone w sprawie dowody strona odwolujgca
sie wykazala , ze kwestionowana umowa zawarta
z zainteresowanym stanowi umowe o dzielo .

Rozwazania dotyczqgce zakwalifikowania spornej umowy jako umowy o dzielo lub jako umowy
o swiadczenie ustug , do ktoérej stosuje sie odpowiednio prz e pisy o umowie zlecenia , nalezy
rozpoczqé¢ od wskazania na przepis art. 353 1

k. c. ktory stanowi zasade swobody umow .

Zasada ta stwarza podmiotom mozliwosé ksztaltowania stosunkoéw z o bowigzaniowych innych
niz typowe .

W pelni podzielié nalezy jednak stanowisko , zgodnie z ktérym zasada swobody umow nie ma
charakteru bezwzglednego , a zadaniem sqdu rozp o znajqcego dang sprawe jest ocena lgczqcego
strony stosunku zobowigzani o wego pod kgtem zgodnosci jego tresci i celu z ustawq , zasadami
wspolzycia spolecznego , jak rowniez zgodnosci z wlasciwosciq ( naturq ) stosunku pra w nego
( por. wyrok SN z dnia 28 maja 2008 r. , I CSK 28/08 . LEX nr 420865 ) .

W przedmiotowej sprawie zachodzila zatem potrzeba analizy stosunku zobowigzaniowego
tagczqgcego strony kwestionowanej umowy ,,0 dzielo” pod kgtem zgodnosci z wymienionymi w art.
353 1 k. c. kryteriami , albowiem prz e kroczenie przez strony zasady swobody umow — poprzez
naruszenie tyc h ze kryteriéow — skutkuje niewaznosciq umowy badz jej czesci .



Zgodnie z tresciq art. 734 § 1 k. c. , przez umowe zlecenia przyjmujqcy zlecenie zobowiqzuje sie do
dokonania okreslonej czynnosci prawnej dla daj g cego zlecenie . Jest to waskie ujecie przedmiotu
zlecenia . Za sprawgq art. 750

k. c. przepisy o zleceniu stosuje sie do swiadczenia ustug , a wiec czynnosci

o charakterze faktycznym , ktére nie muszq prowadzié do osiggniecia indyw i dualnie oznaczonego
rezultatu . W odréznieniu od umowy o dzieto , umowa zlecenia oraz umowy o swiadczenie ustug sq
umowami starannego dziatania . Choé zakladajq one dagzenie do osiggniecia pewnego rezultatu ,
to jednak dzi a lajgcy z zachowaniem nalezytej starannosci zleceniobiorca — w razie niezreal i
zowania celu umowy — nie ponosi odpowiedzialnosci za niewykonanie zob o wigzania . Umowa
zlecenia nie akcentuje konkretnego rezultatu , jako koniec z nego do osiggniecia — nie wynik zatem ,
lecz starania w celu osiggniecia tego wyniku , sq elementem wyroézniajacym dla umowy zlecenia ,
y. elementem przedmiotowo istotnym . Zastosowanie znajdzie réowniez zasada zwiqgzania osoby
wykonujqcej ustuge wskazowkami kontrahenta i wyjqtki od niej

( art. 737 k. c. ) , obowiqzek informowania dajgcego zlecenie i wydania mu uz y skanych korzysci
oraz zbednych rzeczy i pieniedzy , ewentualnie z odsetkami

(art. 7401741 k. c.).

Natomiast przez umowe o dzielo , zgodnie z art. 627 k. c. , przyjmujqacy zamoéwienie zobowiqzuje sie
do wykonania oznaczonego dziela , a zamawiajqgcy do zaplaty wynagrodzenia . Co prawda Kodeks
cywilny nie podaje definicji ,,dziela” , jednak w doktrynie i orzecznictwie jednomyslnie przyjmuje
sie ,ze wykonanie dziela oznacza okreslony proces pracy lub twoérczosci o mozliwym do wskazania
momencie poczqtkowym i koncowym , ktorego celem jest d o prowadzenie do efektu ustalonego
przez strony w momencie zawierania um o wy . Jako ze umowa o dzielo jest umowgq o ,,rezultat
ustugi” — co jest podst a wowq cechqg odroézniajqgcq ja od umowy o prace oraz od umowy zlecenia
- k o nieczne jest , aby dzialania przyjmujgcego zamoéwienie doprowadzily w prz y szlosci do
konkretnego , indywidualnie oznaczonego rezultatu — w postaci m a terialnej badz niematerialnej .
Dzielo jest przy tym wytworem , ktéory w mome n cie zawierania umowy nie istnieje , jednak jest
w niej z gory przewidziany

1 okreslony w spos6b umozliwiajacy jego pozniejszq weryfikacje . Przedmiot umowy o dzielo moze
zatem zostacé okreslony w rozny sposob , jednakze okr e slenie to musi byé na tyle precyzyjne , aby
nie bylo wqtpliwosci , o jakie dzielo chodzi . Nadto cechq konstytutywnaq dziela jest samoistnosé
rezultatu , przez co rozuimie sie jego niezaleznosé od dalszego dzialania tworcy . Innymi stowy

— z chwilq ukonczenia dziela staje si¢ ono odrebne od tworcey .

Wbrew orzecznictwu sqgdowemu powolanemu w tresci apelacji , ktore dotyczylo umow
zawieranych przez niepubliczne szkoly z wykladowcami pr o wadzgecymi cykliczne wyklady -
Odwolujgca sie nie prowadzi tego rodzaju dzi a talnosci. Jest to firma prowadzgqca sprzedaz
internetowq glownie mebli , ktora nie swiadczy ustug w zakresie szkolenn . Organizujgc wlasny
dzial mark e tingu zawarla z zainteresowanym spornqg umowe w celu uzyskania profesjona l nej
pomocy w tym zakresie , oraz przeszkolenia pracownikéw , ktéorych zatru d nila w tym dziale .
Byla to umowa jednorazowa , zawarta w konkretnym celu , ktorej realizacja w zakreslonym przez
strony terminie przyniosla konkretny , wymie r ny efekt : powstal dzial marketingu z fachowaq
kadrqg , ktorej stan wiedzy i umi e jetnosci zostal sprawdzony , wzrosla sprzedaz , a w rezultacie
takze zatrudni e nie . Po wykonaniu umowy zainteresowany otrzymatl jednorazowo , uzgodnionq
w umowie zaplate . Dlatego Sad Apelacyjny podziela ocene Sadu I instancji , iz czynnosci bedqce
przedmiotem umowy objetej sporem , zostaly okreslone

w sposob dokladnie sprecyzowany przez zainteresowanego wykonujgcego jg , w sposob
umozliwiajqcy poddanie kontroli efektow jego pracy pod katem osi q gniecia konkretnego ,
zindywidualizowanego rezultatu , ktory ostatecznie z o stal zrealizowany .



Prawidlowo zatem Sqd Okregowy uznal , ze w okresie objetym zaskarz o nq decyzjq , strony
kwestionowanej umowy lqczyl stosunek prawny umowy o dzielo.

Za niezasadny zatem nalezy zarzut naruszenia prawa materialnego ,

aw szczegolnosci art. 627 k. c. a w konsekwencji za niezasadny rowniez uznaé nalezy dalszy zarzut
naruszenia prawa materialnego tj. art. 18 ust 3

i art. 20 ust 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych .

Majagc powyzisze na wzgledzie Sqd Apelacyjny zgodnie z tresciq art. 385 k. p. c. oddalil apelacje
organu rentowego , jako pozbawiong uzasadnionych podstaw faktycznych i prawnych .

Orzeczenie o kosztach Sad Apelacyjny wydal na podstawie art. 98 § 1

k.p.c. 1108 § 1 k. p. c. oraz § 3 ust 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra S. i wosci z dnia 28 wrzesnia
2002 r. w sprawie oplat za czynnosci adwokackie...

(Dz. U. Nr 163 poz. 1348 ze zm. ) .



