Sygn. akt ITII AUa 664/19

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 3 listopada 2020 r.

Sad Apelacyjny w Poznaniu III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: sedzia Dorota Goss-Kokot

Sedziowie: Marta Sawinska

(del.) Renata Pohl

Protokolant: Krystyna Kaluzna

po rozpoznaniu w dniu 3 listopada 2020 r. w Poznaniu na posiedzeniu niejawnym

sprawy (...) im. (...) w P., (...) Sp. z o.0.
w P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w P.
przy udziale zainteresowanej M. G.

o wysoko$¢ podstawy wymiaru skladek

na skutek apelacji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w P.

od wyroku Sadu Okregowego w Poznaniu

z dnia 5 kwietnia 2019 r. sygn. akt VIII U 1222/18

1. oddala apelacje;

2. zasgdza od pozwanego na rzecz (...) im. K. M. (1)
w P. kwote 240 zl tytulem kosztow zastepstwa procesowego w postepowaniu odwolawczym:;

3. zasadza od pozwanego na rzecz (...) Sp. z 0.0. w P. kwote 240 z} tytulem kosztéw zastepstwa procesowego w
postepowaniu odwolawczym.

Renata Pohl Dorota Goss-Kokot Marta Sawinska

UZASADNIENIE

Decyzjaq z 09.04.2018r., nr (...), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w P., na podstawie art. 83 ust.1 pkt 3
w zwigzku art. 4 pkt 2 lit. a, art. 8 ust. 2a, art. 18 ust 1a, art. 20 ust.1 ustawy z 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych, art. 81 ust. 1,5 i 6 ustawy z 27.08.2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych stwierdzil, ze podstawa wymiaru skladek na obowiazkowe ubezpieczenie emerytalne, rentowe,



chorobowe, wypadkowe i ubezpieczenie zdrowotne M. G. z tytulu pozostawania w stosunku pracy u platnika skladek
— (...) im. K. M. (1) z siedziba w P. w zwigzku z uzyskaniem przychodu z tytulu uméw zlecenia zawartych z (...) sp.
z 0.0. z siedziba w P. wynosi:

Okres Podstawa wymiaru | Podstawa wymiaru | Podstawa wymiaru skladki
skladek na ubezpieczenia | skladek na ubezpieczenia | na ubezpieczenie

(mm-rrrr) emerytalne i rentowe chorobowe i wypadkowe | zdrowotne

01-2016 11123,00 z1 11123,00 z} 9598,04 z1

03-2016 23061,72 7t 23061,72 7k 19899,96 z}

04-2016 5951,68 zi 5951,68 z1 5135,70 z}

05-2016 5528,30 zk 5528,30 zt 4770,37 z1

06-2016 4723,47 71 4723,47 7} 4075,88 z1

08-2016 12943,26 zi 12943,26 7zt 11168,74 7k

10-2016 222635,16 7z} 22265,16 zt 19212,61 z}

11-2016 5234,30 zt 5234,30 7k 4516,68 7}

Odwolanie od decyzji wywiédl (...) im. K. M. (1) w P.. Odwolujacy wnidst o zmiane zaskarzonej decyzji poprzez
uznanie, iz ubezpieczona w zakresie przychodéw z umoéw zlecenia, zawartych z (...), nie podlega obowigzkowemu
ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu, chorobowemu i wypadkowemu, zdrowotnemu oraz obowiazkowi
odprowadzenia skladek na Fundusz Pracy w okresie lutego do listopada 2016 r. u platnika skladek, ewentualnie
o uchylenie decyzji oraz zasadzenie od organu rentowego kosztéw postepowania, w tym kosztoéw zastepstwa
procesowego na rzecz platnika wedtug norm przepisanych.

Decyzjq z 09.04.2018r., nr (...), Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddzial w P., na podstawie art. 83 ust.1 pkt. 3w
zwigzku art. 4 pkt 2 lit. a, art. 8 ust. 2a, art. 18 ust 1a ustawy z 13.10.1998 r. o0 systemie ubezpieczen spolecznych, art. 81
ust. 1 ustawy z 27.08.2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych stwierdzil, ze
podstawa wymiaru skltadek na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne M. G. z tytutu wykonywania umowy zlecenia
u platnika skladek - (...) Sp. z 0.0. z siedziba w P. wynosi:

okres Podstawa wymiaru skladek na

(mm-rrrr) ubezpieczenie zdrowotne




01-2016 0,00 7t
03-2016 763,23 zt
04-2016 0,00 z}
05-2016 94,05 zi
06-2016 557,90 z1
08-2016 224,74 7}
10-2016 181,70 zk
11-2016 677,70 71

Odwotlanie od decyzji wywiodl odwolujacy (...) Sp. z 0.0. w P. wnoszac o zmiane zaskarzonej decyzji poprzez ustalenie,
iz podstawa wymiaru skladek na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne dla M. G. z tytulu wykonywania umowy
zlecenia u platnika skladek (...) sp. z 0.0. wynosi:

Okres Podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne
(mm-rrr)

01-2016 66,50 zl

03-2016 767,73 7t

04-2016 5,00 z}

05-2016 124,55 z1

06-2016 907,90 z1

08-2016 274,74 7}

10-2016 279,20 z}

11-2016 1534,20 zi




a w konsekwencji uznanie, iz przychody uzyskane przez M. G. z tytulu uméw zlecenia zawartych z platnikiem
skladek stanowig podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne u platnika skladek takze w czesci dotyczacej
dydaktyki, a w rezultacie nie sa to przychody uzyskane z tytulu umowy zlecenia, w ramach ktorej zleceniobiorca
Swiadczyl prace na rzecz pracodawcy, z ktorym pozostaje w stosunku pracy, a nadto o zasgdzenie od organu rentowego
na rzecz platnika skladek kosztéw postepowania, w tym kosztow zastepstwa prawnego wedlug norm przepisanych.

Sad polaczyl sprawe o sygn. akt VIII U 1247/18 ze sprawa z odwolania platnika skladek o sygn. akt VIII U 1222/18,
celem lacznego rozpoznania i rozstrzygniecia. Ubezpieczona M. G. nie zajela stanowiska w sprawie.

Wyrokiem z 05.04.2019 r. Sad Okregowy w Poznaniu (sygn. VII U 1222/18) w pkt 1 zmienil zaskarzona decyzje
nr (...) i stwierdzil, ze podstawa wymiaru skladek na obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe,
wypadkowe i ubezpieczenie zdrowotne M. G. w miesiacach styczen, marzec, kwieciefi, maj, czerwiec, sierpien,
pazdziernik, listopad 2016 r. z tytulu pozostawania w stosunku pracy u platnika sktadek (...) im. K. M. (1) w P. stanowiag
kwoty zadeklarowane przez platnika skladek, w pkt 2 zasadzil od pozwanego Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych I
Oddziat w P. na rzecz odwolujacego (...) im. K. M. (1) w P. 270 z} (tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego,
w pkt 3 zmienil zaskarzong decyzje nr (...) i stwierdzil, ze podstawa wymiaru skladek na obowigzkowe ubezpieczenie
zdrowotne M. G. w miesigcach styczen, marzec, kwiecien, maj, czerwiec, sierpien, pazdziernik, listopad 2016 r., z tytulu
wykonywania umowy zlecenia u platnika sktadek (...) Sp. z 0.0. w P. stanowia kwoty zadeklarowane przez platnika
skladek oraz w pkt 4 zasadzit od pozwanego Zakladu Ubezpieczeni Spotecznych I Oddzial w P. na rzecz odwolujacego
(...) Sp. z 0.0. 90 zl tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.

Sad Okregowy ustalil nastepujgcey stan faktyczny:

(...) im. K. M. (1) w P. jest publiczna szkola wyzsza, dzialajaca w spornym okresie miedzy innymi w oparciu o przepisy
ustawy z 27.07.2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy z 15.04.2011 r. o dzialalno$ci leczniczej, Statutu
stanowiacego zalacznik do uchwaly Senatu nr(...) z 22.03.2017 r. oraz regulacji ustalonych przez wlasciwe organy (...).

Podstawowym zadaniem (...) jest ksztalcenie studentoéw w celu zdobywania i uzupelniania wiedzy oraz umiejetnosci
niezbednych w pracy zawodowej. (...) prowadzi takze badania naukowe i prace rozwojowe. Podstawowa jednostka
organizacyjng (...) jest wydzial. Wydzial powolany jest do prowadzenia dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej,
naukowej i ksztalcenia kadr naukowych. W ramach wydzialu mogg by¢ tworzone oddzialy, katedry, kliniki, zaklady.
Realizacja zadan dydaktyczno-badawczych odbywa sie m.in. poprzez udzielanie Swiadczen zdrowotnych przez
podmioty lecznicze powiazane z platnikiem. (...) nie jest uprawniony do samodzielnego prowadzenia dzialalnoéci
leczniczej.

(...) zatrudnia zar6wno nauczycieli akademickich, jak i innych pracownikéw. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni
przez (...) uczestniczg w sprawowaniu opieki zdrowotnej poprzez wykonywanie zadan dydaktycznych i badawczych
w powiazaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych w jednostkach organizacyjnych niezbednych do prowadzenia
dzialalnoSci dydaktycznej i badawczej udostepnionych tym uczelniom na zasadach okre§lonych w przepisach o
dzialalnoSci leczniczej. Wykonywanie obowigzkdow dydaktycznych nalezy zatem do obowiazkéw pracowniczych i
polega na speklieniu pensum dydaktycznego, w ramach ktérego zgodnie z obowigzujacymi planami i programami
studiow prowadzone s3 zajecia kliniczne (z udzialem pacjentéw), przedkliniczne (bez udzialu pacjentéw), seminaria,

wyklady.

W dniu 13.12.2013r. (...) im. K. M. w P. zawigzal spolke z ograniczong odpowiedzialnoscia pod firma (...). Siedziba (...)
znajduje sie w P. przy ul. (...). Wszystkie udzialy w kapitale zakladowym spoélki zostaly objete przez (...). WlasScicielem
nieruchomosci, w ktorej dziata (...), jest (...). Cel, dla ktérego zostalo powolane (...) to prowadzenie dzialalno$ci
leczniczej, polegajacej na udzielaniu $§wiadczen zdrowotnych oraz realizacji zadan dydaktycznych i naukowo —
badawczych w powiazaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia.



(...) jest podmiotem leczniczym, bedacym przedsiebiorca prowadzonym w formie spolki prawa handlowego.
Dzialalnos$¢ lecznicza prowadzona przez (...) polega na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych w postaci ambulatoryjnej
opieki specjalistycznej, leczenia stomatologicznego, wysokospecjalistycznych $§wiadczen zdrowotnych, rehabilitacji
leczniczej. Ponadto (...) w powigzaniu z udzielaniem $wiadczenn zdrowotnych i promocja zdrowia realizuje zadania
dydaktyczne i naukowo — badawcze.

Zutworzona Spolka (...) zawarl 16.12.2014r. umowe wspoélpracy nr (...) w zakresie udostepniania jednostek/komorek
organizacyjnych, niezbednych do prowadzenia ksztalcenia w zawodach medycznych w powigzaniu z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych i promocji zdrowia.

Zgodnie z § 1 ust. 1 umowy wspoélpracy z dniem jej podpisania jednostki/komorki organizacyjne (...) mialy zostaé
udostepnione (...) w celu realizacji zadan polegajacych na ksztalceni w zawodach medycznych oraz zadan badawczych
w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocji zdrowia.

W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 umowy (...) zobowigzalo sie do udostepnienia (...)majatku,
stanowigcego wyposazenie jednostek/komorek organizacyjnych (...), na bazie ktorych funkcjonujg jednostki
organizacyjne (...), niezwlocznie po wniesieniu go w aporcie do (...). Udostepnienie skladnikow majatku, o ktérym
mowa w ust. 1, mialo nastgpi¢ odplatnie w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 10 ust. 1 umowy (§ 2 ust. 1
12 umowy).

W celu wykonywania zadan, o ktérych mowa w umowie, (...) udostepnila (...) takze do wspotuzywania skladniki
swego majatku ruchomego, stanowiace majatek jednostek organizacyjnych Uczelni dzialajacych w (...), niezbedne do
realizacji celdw okreSlonych w umowie (§ 3 ust. 1 umowy).

Do wykonywania zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 1umowy (...) zatrudnia w jednostkach organizacyjnych dzialajacych
na bazie jednostek (...), nauczycieli akademickich oraz pracownikéw, nie posiadajacych takiego statusu (§ 5 ust. 1
umowy).

Warunkiem udzielania $wiadczen zdrowotnych pacjentom (...) przez osoby zatrudnione przez (...) jest uregulowanie,
co najmniej 14 dni przed rozpoczeciem pracy dydaktycznej przez pracownikow (...), takze statusu tych oséb jako
wspolpracownikow (...) (§ 5 ust. 7 zd. 1 umowy).

(...)prowadzi w jednostkach organizacyjnych (...) zadania dydaktyczne, wynikajace z planu i programu studiéw
Wydziatu (...) (§ 7 pkt. 1 umowy).

Udostepnienie (...) jednostek/komorek organizacyjnych (...) na realizacje zadan polegajacych na ksztalceniu w
zawodach, w powiazaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia nastepuje za miesiecznym
wynagrodzeniem ryczaltowym (§ 10 ust. 1 umowy).

Pomimo, ze udzielanie $§wiadczen zdrowotnych odbywa sie na podstawie odrebnej umowy zawartej z (...) nie
jest mozliwe oddzielenie zadan dydaktycznych w zawodach medycznych od udzielania Swiadczen zdrowotnych.
Bezposrednim zrodlem praw i obowiazkow zwigzanych z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych jest umowa zawierana
z(...), przy czym to na (...) ciazy obowigzek zagwarantowania nauczycielowi akademickiemu wykonywania tych zadan
przez umozliwienie nawigzania stosunku prawnego z (...).

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez nauczycieli akademickich odbywa sie na podstawie umoéw zlecenia
zawieranych z (...) zarowno w ramach zaje¢ dydaktycznych (w ramach NFZ i komercji dydaktycznej), jak tez poza
zajeciami dydaktycznymi (w ramach kontraktoéw z NFZ i ustug komercyjnych §wiadczonych na tzw. dyzurach).

Wynagrodzenie lekarza z tytulu umowy zlecenia jest obliczane na podstawie rachunkéw do umoéw zlecenia,
wskazujgcych wykonane $wiadczenia.



M. G. w spornym okresie, byla zatrudniona na podstawie umowy o prace na stanowisku adiunkta - pracownika
naukowo-dydaktycznego w (...)w P..

W zakres obowigzkow i uprawnien pracownika wpisano miedzy innymi: prowadzenie ¢wiczen przedklinicznych i
klinicznych ze stomatologii ze studentami, profilaktyka, diagnostyka i leczenie pacjentdéw leczonych w ramach zajeé
klinicznych ze studentami.

W ramach zawartej umowy o prace M. G. prowadzila zajecia ze studentami, w tym zajecia praktyczne, ktore polegaly
na tym, ze studenci pod jej nadzorem wykonywali procedury stomatologiczne. Zajecia praktyczne odbywaly sie w (...).
Zajecia praktyczne odbywaly sie w ramach umowy zawartej z (...)w P., (...). Zajecia praktyczne stanowig cze$¢ procesu
dydaktycznego i sa zawsze prowadzone przez te same osoby, ktore prowadza zajecia teoretyczne. Za udzielane przez
studentéw w ramach zaje¢ teoretycznych $wiadczenia zdrowotne, M. G. uzyskiwala wynagrodzenie.

Z tytulu zatrudnienia ubezpieczonej zostaly wykazane przez (...) w P. nastepujgce podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe, a takze wypadkowe i chorobowe:

- za styczen 2016 1. - 1.1056,50 z}

- Za marzec m2016 r. - 23.057,22 zl

- za kwiecien 2016r. - 5.946,68 z}

- Za maj 2016r. - 5.497,80 zt

- za czerwiec 2016 T. - 4.373,47 z}

- za sierpien 2016 r. - 12.893,26 z}

- za pazdziernik 2016 r. - 22.167,66 zl
- za listopad 2016 1. - 4.377,80 z1

Platnik skladek naliczyt i odprowadzil od powyzszych podstaw wymiaru nalezne skladki. Platnik skladek (...) w P. nie
uwzglednil w podstawie wymiaru skladek przychodéw M. G. z tytulu wykonywania uméw zlecenia zawartych z (...)
Sp.z0.0.wP..

M. G. z (...) laczyly kolejno dwie umowy zlecenia: zawarta 01.11.2014 r. obowiazujaca od 01.01.2014 roku do 31.12.2015
r. oraz zawarta 30.12.2015 r. umowa obowigzujaca od 01.01.2016 r. do 30.09.2017 .

W treéci tych umow wskazano, ze zostaly zawarte w oparciu o art. 92 pkt 1 ustawy z 15.04.2011 r. o dzialalnoSci
leczniczej w zw. z art. 112 ustawy z 27.07.2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym. Do ich zawarcia doszlo w celu
zapewnienia realizacji zadan dydaktycznych i badawczych, w powigzaniu z udzielaniem $wiadczenn zdrowotnych i
promocja zdrowia w (...) sp. z 0.0., jako podmiocie leczniczym utworzonym przez (...) im. K. M. w P.. Przedmiotem
umowy bylo udzielanie przez zainteresowang §wiadczen zdrowotnych w rodzaju - leczenie stomatologiczne na rzecz
pacjentow zglaszajacych sie do centrum, w tym w powiazaniu z realizacja zadan dydaktycznych i naukowo-badawczych
w Poradni (...). Ustalono w niej, ze udzielanie Swiadczen zdrowotnych nastepowato:

1) w powiazaniu z realizacja zadan dydaktycznych i naukowo-badawczych,
2) samodzielnie na rzecz pacjentéw(...) pokrywajacych koszty ustugi zgodnie z obowigzujacym cennikiem,

3) w ramach umowy zawartej przez publicznego platnika w (...) na zasadach okreSlonych w harmonogramie przez
Kierownika Poradni.



Umowy zlecenia zawierane przez platnika z (...) w cze$ci dotyczacej dydaktyki sluzyly realizacji obowiazkéw
wynikajacych ze sprawowania przez zainteresowana stanowiska nauczyciela akademickiego.

Wynagrodzenie z tytulu wykonywania umowy zlecenia uzaleznione bylo od wartosci ushug jednostkowych
zrealizowanych w danym okresie rozliczeniowym przez lekarza. M. G. z tytulu tych umoéw otrzymala za dydaktyke
wynagrodzenie wskazane na wystawionych rachunkach i tak:

1) rachunek z 17.12.2015r. za XI 2015r., wyplacone w styczniu 2016r. - 66,50 z}

- (...)wykazalo w okresie I 2016r. jako podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne - 66,50 zt
2) rachunek z 18.02.2016r. za I 2016r., wyplata nastgpita w marcu 2016r. - 4,50 z}

-(...) wykazalo w okresie III 2016r. podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne - 767,73 z}
3) z 17.03.2016r. za II 2016r., wyplata nastapila w kwietniu 2016r. - 5 z}

-(...) wykazalo w okresie IV 2016r. podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne - 5 z}

4) Z 20.04.2016r. za III 2016r., wyplata nastapila w maju 2016r. - 30,50 zi

- (...) wykazalo w okresie V 2016r. podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne 124,55 z}

5) z 18.05.2016r. za IV 2016r., wyplata nastapila w czerwcu 2016r. - 350 zi

- (...) wykazalo w okresie VI 2016r. podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne - 907,90 z}
6) z 18.07.2016r. za VI 2016r., wyplata nastapila w sierpniu 2016r. - 50 zi

- (...) wykazalo w okresie VIII 2016r. podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne - 274,74 zt
7) z 20.09.2016r. za VIII 2016r., wyplata nastgpila w pazdzierniku 2016r. - 97,50 zl

- (...) wykazalo w okresie X 2016r. podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne - 279,20 zi
8) z 18.10.2016r. za IX 2016r., wyplata nastapila w listopadzie 2016r. - 856,50 z}

- (...)Jwykazalo w okresie XI 2016r. podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne -1.534,20 z}

Pozwany organ rentowy przeprowadzil kontrole platnikéw sktadek — (...) w P. oraz (...) Sp. z 0.0., nastepstwem
ktorych bylo wydanie zaskarzonych decyzji. W decyzjach tych organ rentowy okreslit podstawy wymiaru skladek

- w odniesieniu do (...) w P. sumujac wykazany przez niego w poszczeg6lnych miesigcach przychod ze stosunku pracy
z przychodem uzyskanym z tytulu dydaktyki w ramach umowy zlecenia zawartej z (...) Sp. z 0.0.,

- w odniesieniu do (...) Sp. z 0.0. odejmujac z wykazywanego przez nig przychodu z umowy zlecenia nalezno$¢ za
dydaktyke.

Na podstawie tak ustalonego stanu faktycznego Sad I instancji wydal zaskarzony wyrok, w ktérym zmienil zaskarzong
decyzje nr (...) i stwierdzil, Zze podstawa wymiaru skladek na obowiazkowe ubezpieczenia emerytalne, rentowe,
chorobowe, wypadkowe i ubezpieczenie zdrowotne M. G. w miesigcach styczen, marzec, kwiecien, maj, czerwiec,
sierpien, pazdziernik, listopad 2016 r. z tytulu pozostawania w stosunku pracy u platnika skladek (...) im. K. M. (1)
w P. stanowia kwoty zadeklarowane przez platnika sktadek, w pkt 3 zmienil zaskarzona decyzje nr (...) i stwierdzil, ze
podstawa wymiaru sktadek na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne M. G. w miesigcach styczen, marzec, kwiecien,
maj, czerwiec, sierpien, pazdziernik, listopad 2016 r., z tytulu wykonywania umowy zlecenia u platnika skladek (...)



Sp. z 0.0. w P. stanowig kwoty zadeklarowane przez platnika skladek oraz w pkt 2,4 zasadzil od pozwanego Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych I Oddzial w P. na rzecz odwolujacych zwrot kosztow zastepstwa procesowego.

Apelacgje od powyzszego wyroku wywidédl pozwany Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych zaskarzajac go w calosci i
zarzucajac mu:

1. naruszenie prawa materialnego, tj. przepisu art. 8 ust. 2a w zwigzku z art. 18 ust. 1a ustawy z 13.10.1998 . 0 systemie
ubezpieczen spolecznych poprzez przyjecie, ze podstawy wymiaru skladek na obowiazkowe ubezpieczenie emerytalne,
rentowe, chorobowe, wypadkowe i ubezpieczenie zdrowotne M. G. z tytulu pozostawania w stosunku pracy u platnika
skladek — (...) im. K. M. (1) z siedziba w P. w zwigzku z uzyskaniem przychodu z tytulu umoéw zlecenia zawartych z
(...) sp. z 0.0. z siedziba w P., nie stanowig kwoty wskazane w decyzji,

2. naruszenie przepiséw postepowania tj. art. 233 § 1 k.p.c. polegajace na przekroczeniu granic swobodnej oceny
dowodow poprzez przyjecie, iz w sprawie nie zachodza okoliczno$ci uzasadniajace zastosowanie przepisu art. 8 ust.
2a w zwigzku z art. 18 ust. 1a o systemie ubezpieczen spolecznych.

Wskazujac na powyzsze zarzuty organ rentowy wniost:

1. o zmiane zaskarzonego wyroku w calosci i oddalenie odwolan, ewentualnie uchylenie zaskarzonego wyroku i
przekazanie sprawy do Sagdu Okregowego celem ponownego rozpoznania,

2. o zasadzenie od odwolujacych na rzecz organu rentowego kosztéw postepowania, w tym kosztow zastepstwa
procesowego wedlug norm przepisanych za obie instancje.

W odpowiedzi na apelacje zarébwno odwolujacy (...) im. K. M. (1) w P. jak i odwotujacy (...) sp. z 0.0. w P.
wnieéli o oddalenie apelacji pozwanego Zakladu Ubezpieczen Spolecznych oraz o zasadzenie od Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych na rzecz odwotujacych (x2) kosztow zastepstwa procesowego za postepowanie przed sadem drugiej
instancji wedlug norm przepisanych.

Sad Apelacyjny zwazyl co nastepuje:
Whiesiong przez organ rentowy apelacje uznaé nalezy za bezzasadna.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, Sad I instancji przeprowadzil w niniejszej sprawie postepowanie dowodowe w sposob
staranny, nieuchybiajacy zasadzie swobodnej oceny dowodow wyrazonej w art. 233 § 1 k.p.c. Zgromadzone w niniejszej
sprawie dowody Sad I instancji ocenial wszechstronnie, tj. wiarygodno$¢ i moc poszczegbdlnych dowodéw oceniona
zostala w odniesieniu do caloksztaltu pozostalych dowod6w. Sad I instancji dokonal ustalenia wszystkich okolicznosci
istotnych dla rozstrzygniecia w sprawie i Sad Apelacyjny podstawe faktyczng wyroku w pelni podziela. Sad Apelacyjny
zaaprobowal rowniez ustalenia i ocene prawna Sadu Okregowego.

Kwestia sporna w niniejszej sprawie bylo rozstrzygniecie, czy organ rentowy zasadnie ustalil wysoko$¢ podstawy
wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne M. G. u platnika (...), wliczajac do podstawy
wymiaru skladek naleznych od wynagrodzenia ze stosunku pracy - kwoty wyplacone za dydaktyke z tytulu uméw
zlecenia zawartych z (...) sp. z o0.0. z siedzibg w P., ktére w ocenie organu rentowego byly wykonywane na rzecz
pracodawcy zainteresowanej, tj. (...) im. K. M. (1) z siedziba w P.. Nadto, w konsekwencji czy zasadnie pozwany
umniejszyl podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne u platnika (...) sp. z 0.0. i to o warto$¢ dydaktyki
przypisanej jak wyzej do podstawy wymiaru skladek u platnika (...).

Sad Apelacyjny zwraca uwage, ze stan faktyczny w niniejszej sprawie pomiedzy stronami nie byt sporny, natomiast
oceni¢ nalezalo, czy w tak ustalonym stanie faktycznym znajdzie zastosowanie art. 8 ust. 2a ustawy o systemie
ubezpieczen spolecznych.



Przypomnie¢ nalezy, ze zgodnie z art. 8 ust. 2a ustawy z 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych, za
pracownika w rozumieniu ustawy, uwaza sie takze osobe wykonujaca prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy
zlecenia lub innej umowy o §wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace
zlecenia, albo umowy o dzielo, jezeli umowe taka zawarla z pracodawca, z ktérym pozostaje w stosunku pracy lub
jezeli w ramach takiej umowy wykonuje prace na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy. Natomiast
stosownie do tresci art. 18 ust. 1 ustawy systemowej podstawe wymiaru skltadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
ubezpieczonych wymienionych w art. 6 ust. 1-3 stanowi przychod, o ktérym mowa w art. 4 pkt 9i 10, z zastrzezeniem
ust. 1a i 2, ust. 4 pkt 51 ust. 12. Z kolei zgodnie z art. 18 ust. 1a powolanej ustawy w przypadku ubezpieczonych, o
ktérych mowa w art. 8 ust. 2a, w podstawie wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe uwzglednia sie
rowniez przychod z tytulu umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o $§wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie
z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzielo.

Sad Apelacyjny wskazuje, ze przepis art. 8 ust. 2a ustawy systemowej dodany od 30.12.1999 r. ustawg z 23.12.1999
r. 0 zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektérych innych ustaw odnosi sie do rownoczesnego
zobowiazania sie pracownika wobec jednego pracodawcy do §wiadczenia pracy na podstawie stosunku pracy oraz
pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, zawartej z innym podmiotem. Na taki wypadek przewidziano w prawie
ubezpieczen spolecznych konstrukcje ,uznania za pracownika”. Stwierdzenie, ze pracownik, ktéry zawart z innym
podmiotem umowe cywilnoprawng wykonuje w ramach takiej umowy w rzeczywisto$ci prace na rzecz pracodawcy,
z ktéorym pozostaje w stosunku pracy oznacza, ze — bez wzgledu na charakter lub rodzaj tej dodatkowej umowy
— podlega z jej tytulu ubezpieczeniu na podstawie art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych.
Przypomnie¢ nalezy jednocze$nie, iz norma wynikajaca z art. 8 ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych
wykreowala nie tylko szerokie pojecie "pracownika", ale takze szeroka definicje pracowniczego tytulu obowiazkowych
ubezpieczenn spolecznych, laczac obowiazek podlegania obowigzkowym ubezpieczeniom, jako pracownika, z jego
aktywno$cia w ramach stosunku pracy oraz dodatkowo w ramach umowy cywilnoprawnej zawartej przez niego
z pracodawca lub z osoba trzecia, ale wykonywana na rzecz pracodawcy. Zastosowany w tresci tego przepisu
zwrot: "wykonuje prace na rzecz pracodawcy" oznacza, iz praca ta §wiadczona jest w przebiegu realizacji stosunku
prawnego laczacego owego pracodawce ze zleceniodawcy tych pracownikow. Jak wyjasnil przy tym Sad Najwyzszy
w uzasadnieniu wyroku z 07.02.2017 r. (II UK 693/15) celem wprowadzenia art. 8 ust. 2a ustawy o systemie
ubezpieczen spolecznych byto po pierwsze - ograniczenie korzystania przez pracodawcéw z umoéw cywilnoprawnych
celem zatrudnienia wlasnych pracownikéw dla realizacji tych samych zadan, ktére wykonuja oni w ramach laczacego
strony stosunku pracy, by w ten sposéb omingé ograniczenia wynikajace z ochronnych przepiséw prawa pracy i
uniknaé obcigzen z tytutu skladek na ubezpieczenia spoleczne od tychze uméw oraz po drugie - ochrona pracownikéw
przed skutkami fluktuacji podmiotowej po stronie zatrudniajacych w trakcie procesu §wiadczenia pracy, polegajacej
na przekazywaniu pracownikéw przez macierzystego pracodawce innym podmiotom (podwykonawcom), ktdrzy
zatrudniajg tych pracownikéw w ramach uméw cywilnoprawnych w ogole nieobjetych obowigzkiem ubezpieczen
spotecznych (umowa o dzielo) lub zwolnionych z tego obowigzku w zbiegu ze stosunkiem pracy (tak uchwala Sadu
Najwyzszego z 02.09.2009 r. Il UZP 6/09, OSNP 2010 nr 3-4, poz. 46 oraz wyroki: z 14.01.2010 r. I UK 252/09, Lex nr
577824; 7z 02.02.2010 1. I UK 259/09, Lex nr 585727 oraz z 18.10.2011 1. III UK 22/11, OSNP 2012 nr 21-22, poz. 266).

Z ustalonego stanu faktycznego wynika, ze odwolujacy (...) im. K. M. (1) w P. jest publiczna szkola wyzsza,
dzialajaca w spornym okresie miedzy innymi w oparciu o przepisy ustawy z 27.07.2005 r — Prawo o szkolnictwie
wyzszym. Podstawowym zadaniem Uniwersytetu jest ksztalcenie studentéw w celu zdobywania i uzupelniania
wiedzy oraz umiejetno$ci niezbednych w pracy zawodowej. W dniu 13.12.2013 roku (...) im. K. M. w P. zawigzal
spolke z ograniczong odpowiedzialno$cia pod firma (...).(...) jest podmiotem leczniczym, bedacym przedsiebiorca
prowadzonym w formie spo6lki prawa handlowego. Dzialalno$¢ lecznicza prowadzona przez (...) polega na
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych w postaci ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, leczenia stomatologicznego,
wysokospecjalistycznych §wiadczen zdrowotnych, rehabilitacji leczniczej. Ponadto (...) w powigzaniu z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia realizuje zadania dydaktyczne i naukowo — badawcze. Z utworzona
Spotka (...) zawarl 16.12.2014 r. umowe wspolpracy nr (..) w zakresie udostepniania jednostek/komorek
organizacyjnych, niezbednych do prowadzenia ksztalcenia w zawodach medycznych w powiazaniu z udzielaniem



$wiadczen zdrowotnych i promocji zdrowia. Warunkiem udzielania §wiadczen zdrowotnych pacjentom (...) przez
osoby zatrudnione przez (...), jest uregulowanie, co najmniej 14 dni przed rozpoczeciem pracy dydaktycznej przez
pracownikéw (...), takze statusu tych osob jako wspodlpracownikéw (...) (§ 5 ust. 7 zd. 1 umowy). W ramach zawartej
umowy o prace M. G. prowadzila zajecia ze studentami, w tym zajecia praktyczne, ktoére polegaly na tym, ze studenci
pod jej nadzorem wykonywali procedury stomatologiczne. Zajecia praktyczne odbywaly sie w (...). Zajecia praktyczne
odbywaly sie w ramach umowy zawartej z (...)w P., (...). Zajecia praktyczne stanowia cze$¢ procesu dydaktycznego
i sa zawsze prowadzone przez te same osoby, ktore prowadzg zajecia teoretyczne. Za udzielane przez studentéow w
ramach zajeé teoretycznych §wiadczenia zdrowotne, M. G. uzyskiwala wynagrodzenie. M. G. z (...) laczyly kolejno
dwie umowy zlecenia: zawarta 01.11.2014 r. obowiazujaca od 01.01.2014 r. do 31.12.2015 r. oraz zawarta 30.12.2015
r. umowa obowigzujaca od 01.01.2016 r. do 30.09.2017r.

W tym miejscu zwréci uwage nalezy, ze zgodnie z przepisem art. 13 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 ustawy — Prawo o
szkolnictwie wyzszym z 27.07.2005 1., podstawowym zadaniem uczelni jest ksztalcenie studentéw w celu zdobywania
i uzupekliania wiedzy oraz umiejetnosci niezbednych w pracy zawodowej, przy czym zadaniem uczelni medycznej
lub podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni, dzialajacej w dziedzinie nauk medycznych, moze by¢ takze
uczestniczenie w sprawowaniu opieki medycznej w zakresie i formach okreslonych w przepisach o dzialalnoéci
leczniczej. Stosownie do treéci art. 112 ust. 1 i 2 cyt. ustawy, nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni
medycznej lub innej uczelni prowadzacej dzialalno$é w dziedzinie nauk medycznych, uczestniczyli w sprawowaniu
opieki zdrowotnej poprzez wykonywanie zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych w jednostkach organizacyjnych niezbednych do prowadzenia dzialalnoéci dydaktycznej i badawczej,
udostepnionych tym uczelniom na zasadach okre§lonych w przepisach o dzialalno$ci lecznicze;j.

Z kolei zgodnie z art. 3 ust. 1, 2, 3 ustawy o dzialalnoSci leczniczej z 15.04.2011 r. dzialalno$¢ lecznicza polega na
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych, nadto moze polegaé¢ na promocji zdrowia lub realizacji zadan dydaktycznych i
badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia, w tym wdrazaniem nowych
technologii medycznych oraz metod leczenia. Podmiot wykonujacy dzialalno$¢ lecznicza uczestniczy lub moze
uczestniczy¢ w przygotowywaniu os6b do wykonywania zawodu medycznego i ksztalceniu oséb wykonujacych zawod
medyczny na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach regulujacych ksztalcenie tych osé6b. W mysl przepisu
art. 89 ust. 1 i 2 ustawy o dzialalno$ci leczniczej, podmiot leczniczy utworzony lub prowadzony przez uczelnie
medyczng, wykonuje dzialalno$é lecznicza oraz jest obowigzany do realizacji zadan polegajacych na ksztalceniu przed-
i podyplomowym w zawodach medycznych, w powiazaniu z udzielaniem §wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia.
Podmiot leczniczy jest obowiazany do udostepnienia uczelni medycznej jednostek organizacyjnych niezbednych do
prowadzenia ksztalcenia przed- i podyplomowego w zawodach medycznych.

Natomiast przepis art. 92 ustawy o dzialalno$ci leczniczej wprost stanowi, ze nauczyciele akademiccy uczelni
medycznych oraz doktoranci w uczelniach medycznych lub federacjach podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego
i nauki prowadzacych dzialalno$¢ naukowa w zakresie nauk medycznych sa zatrudnieni w podmiocie leczniczym, o
ktérym mowa w art. 89 ust. 1, albo w jednostce organizacyjnej, o ktérej mowa w art. 89 ust. 21 3:

1) w systemie zadaniowym czasu pracy na podstawie umowy o prace okreslajacej zadania dydaktyczne, badawcze i
udzielanie $wiadczen zdrowotnych, w tym $wiadczen wysokospecjalistycznych;

2) na podstawie umowy cywilnoprawnej okreSlajacej w szczegblnoSci zadania dydaktyczne, badawcze i udzielanie
Swiadczen zdrowotnych, w tym $wiadczeh wysokospecjalistycznych.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, zarzuty zawarte w apelacji oraz ich uzasadnienie stanowi jedynie bezzasadna polemike
organu rentowego z prawidlowymi ustaleniami Sadu Okregowego.

Zgodzi¢ sie nalezy z Sadem I instancji oraz odwolujacymi, ze w analizowanej sprawie ubezpieczona M. G. nie mogla w
ramach umowy o prace zawartej z odwotujaca (...) im. K. M. (1) udziela¢ $wiadczen zdrowotnych. Zabranialy jej tego
powszechnie obowigzujace przepisy prawa (o ktorych byto mowa wyzej).



Sad Odwolawczy zwraca uwage na to, ze zachowanie (...) polegajace na zobowiazaniu zatrudnionych przez (...)
nauczycieli akademickich, bedacych jednoczeénie lekarzami do zawierania z (...) umoéw zlecenia stanowilo tym samym
realizacje obowiazujacych przepisow prawa. Powyzsze oznacza, ze postepowanie platnika skladek nie mialo na celu
uchylanie sie przed obowiazkiem oplacania naleznych skladek, czy tez naruszenia intereséw swoich pracownikow.

Podkresli¢ raz jeszcze wypada, ze wykonywanie obowiazkéw dydaktycznych nalezy do obowiazkéw pracowniczych
nauczycieli akademickim, ktére w przypadku nauczania na kierunkach medycznych polegaja takze na zajeciach
klinicznych z pacjentami, jak i to, ze uczelnia medyczna nie moze samodzielnie prowadzié¢ dzialalnos$ci leczniczej. Sad
Apelacyjny zwraca uwage, ze umowy zlecenia (ubezpieczonej z (...) dotyczyly czynnoéci zwigzanych z dzialalno$cig
lecznicza, ktorej (...) samodzielnie wykonywaé nie moze. Dzialalno$¢ taka (...) prowadzi wlasnie poprzez podmioty
takie, jak (...) (specjalnie w tym celu utworzone). Z kolei zaakceptowanie stanowiska Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych zaprezentowane w zaskarzonych decyzjach wywolaloby niedopuszczalng sytuacje, w ktorej ubezpieczony
uznany za pracownika (...) wykonywalby czynnosci, ktérych platnikowi samodzielnie wykonywaé nie wolno.

Za bezzasadny uznac nalezalo zatem zarzut naruszenia prawa materialnego, tj. przepisu art. 8 ust. 2a w zwiazku
z art. 18 ust. 1a ustawy z 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczenn spolecznych. Sad Apelacyjny podkresla, ze Sad I
instancji w uzasadnieniu wyroku zwrdcil uwage, ze w okolicznoéciach niniejszej sprawy, majac na uwadze jedynie
literalng wykladnie przepisu art. 8 ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, mozna by dojé¢ do wniosku,
ze skoro czynno$ci, ktore byly wykonywane w ramach umow zlecenia byly niezbedne dla zapewnienia prawidlowego
funkcjonowania pracodawcy, to decyzja organu rentowego bedzie prawidlowa. Stanowisko to, w ocenie Sadu I
instancji jak i Sadu II instancji, nie jest jednak trafne. Dokonujac wykladni przepisu art. 8 ust. 2a ustawy o
systemie ubezpieczen spolecznych, nalezalo, w specyficznych okolicznoSciach niniejszej sprawy, wykroczyé poza
reguly wykladni jezykowej oraz uwzgledni¢ regulacje prawne dotyczace platnika, ktére nakazywaly mu podjaé
wspolprace z lekarzami, bedacymi nauczycielami akademickimi z (...) w przyjetej przez odwolujacego formie. Przepis
art. 8 ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych nie znajdzie zastosowania w rozpoznawanej sprawie z uwagi
na tres$¢ art. 92 pkt 2 ustawy z 15.04.2011r. o dzialalno$ci leczniczej i art. 112 ustawy z 27.07.2005 r. — prawo o
szkolnictwie wyzszym.

Zabezzasadny Sad Apelacyjny uznal takze zarzut przekroczenia przez Sad pierwszej instancji granicy swobodnej oceny
dowodow. Utrwalony w orzecznictwie jest poglad, ze jezeli z okreSlonego materialu dowodowego sad wyprowadza
wnioski logicznie poprawne i zgodne z doSwiadczeniem Zzyciowym, to ocena sadu nie narusza regul swobodnej
oceny dowodow (art. 233 § 1 k.p.c.) i podlega akceptacji, cho¢by w réwnym stopniu, na podstawie tego materialu
dowodowego, dawaly sie wysnué wnioski odmienne. Tylko w przypadku, gdy brak jest logiki w powigzaniu wnioskéw
z zebranymi dowodami lub gdy wnioskowanie sadu wykracza poza schematy logiki formalnej albo wbrew zasadom
doswiadczenia zyciowego, nie uwzglednia jednoznacznych praktycznych zwiazkéw przyczynowo-skutkowych, to
przeprowadzona przez sad ocena dowodow moze by¢ skutecznie podwazona (wyrok Sadu Najwyzszego z 27.09.2002r.,
IT CKN 817/00). Sad Okregowy nalezycie wyjasnil sprawe, a przeprowadzona ocena dowodéw jest prawidlowa
i odpowiada powyzszym kryteriom. Apelujacy organ rentowy nie wykazal uchybien w rozumowaniu Sadu, ktoére
podwazalyby prawidlowo$¢ dokonanej oceny. Przedstawia natomiast wlasna ocene dowodéw, dokonuje wlasnych
ustalen oraz za wszelka cene prébuje dostosowac art. 8 ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych do
przedmiotowego stanu faktycznego, pomijajac przy tym niekorzystne dla organu rentowego ustalenia.

Sad Apelacyjny zwraca uwage, ze z pogladéw orzecznictwa oraz jednoznacznej tresci cytowanych powyzej przepisow
nalezy wyprowadzi¢ wniosek, ze zachowanie platnika polegajace na utworzeniu (...) i zobowigzaniu zatrudnianych
przez (...) nauczycieli akademickich, bedacych lekarzami (w tym ubezpieczonej) do zawierania z (...) umoéw zlecenia
stanowilo realizacje obowiazujacych przepis6w prawa. W tej sytuacji platnikowi nie mozna zarzuca¢, ze zawarcie
spornej umowy zlecenia bylo na gruncie ubezpieczen spolecznych nieprawidlowe, a do tego w istocie sprowadzaloby
sie zaaprobowanie stanowiska pozwanego organu rentowego. Postepowanie platnika nie mialo tez na celu uchylania
sie przed obowiazkiem oplacania naleznych skladek, czy naruszania w inny sposéb intereséw swoich pracownikow.



Wykladnia funkcjonalna przepisu art. 8 ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych sklania zatem do przyjecia,
ze w stanie faktycznym przedmiotowej sprawy przepis ten nie znajdzie zastosowania.

Majac na wzgledzie powyzsze Sad Apelacyjny, na podstawie art. 385 k.p.c. oddalil apelacje (pkt 1 wyroku).

O kosztach orzeczono na podstawie art. 98 § 11 3 k.p.c. w zw. z art. 99 k.p.c. i § 2 pkt 1 w zw. z § 10 ust. 1 pkt
2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z 22.10.2015 r. w sprawie oplat za czynnoS$ci radcéw prawnych. Majac
powyzsze na wzgledzie zasadzono od organu rentowego na rzecz odwolujacych (...) im. K. M. (1) wP.i (...) sp. z 0.0.
w P. po kwocie 240 z} tytulem kosztéw zastepstwa procesowego w postepowaniu apelacyjnym — punkt 2,3 sentencji
wyroku.

Renata Pohl Dorota Goss-Kokot Marta Sawinska
ZARZADZENIE

1. odnotowa¢ w kontrolce uzasadnien,

2. odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢:

- pelnomocnikowi organu rentowego;

3. zwrdcic akta rentowe,

4. po dolaczeniu p.o. jak w pkt 2 akta zwrdcié SO.

Poznan, dnia 8 grudnia 2020 r. sedzia Dorota Goss-Kokot



