Sygn. akt IV U 385/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 12 wrzeénia 2018r.
Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Katarzyna Antoniak

Protokolant st. sekr. sagdowy Marta Zuk

po rozpoznaniu w dniu 12 wrzeénia 2018r. w Siedlcach na rozprawie
odwotlania T. S.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S.

z dnia 16 marca 2018 r. (Nr (...))

w sprawie T. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczenn Spotecznych Oddzialowi w S.

o prawo do emerytury

I. oddala odwolanie;

II. odstepuje od obcigzania T. S. kosztami postepowania.
Sygn. akt: IV U 385/18 UZASADNIENIE

Decyzja z 16 marca 2017r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie ustawy z 17
grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz ustawy z 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela odméwil T. S. prawa do emerytury dla nauczyciela bez wzgledu na wiek. W uzasadnieniu decyzji organ
rentowy wskazal, ze udowodnione przez ubezpieczong na dzien 31 grudnia 2008r. okresy skladkowe wynosza 21 lat
i7 dni, w tym 19 lat, 6 miesiecy i 7 dni na stanowisku nauczyciela w szkolnictwie specjalnym, okresy niesktadkowe
wynosza 5 lat, 4 miesiace i 25 dni, a okresy pracy w gospodarstwie rolnym rodzicéw wynosza 2 lata, 8 miesiecy i 3 dni.
Organ wskazal, Ze do wyliczenia lat pracy w szkolnictwie specjalnym nie uwzglednil okreso6w urlopu dla poratowania
zdrowia w okresach: od 1 grudnia 1998r. do 31 sierpnia 1999r., od 2 lutego 2009r. do 31 stycznia 2010r. i od 1
wrze$nia 2011r. do 31 sierpnia 2012r. Resumujac organ rentowy wskazal, ze ubezpieczona nie spelnia przestanek do
przyznania emerytury na podstawie art.88 ust.1 i ust.2a ustawy Karta Nauczyciela, gdyz na dzien 31 grudnia 2008r.
nie udokumentowata 20 lat pracy na stanowisku nauczyciela w szkolnictwie specjalnym (decyzja z 16 marca 2018r.
k.28 akt emerytalnych).

Odwolanie od w/w decyzji zlozyla T. S. wnoszac o jej zmiane i ustalenie jej prawa do emerytury. W uzasadnieniu
stanowiska wskazala, Ze organ rentowy rozpatrujac jej uprawnienia do emerytury niezasadnie nie zaliczyl do okresu
pracy na stanowisku nauczyciela w szkolnictwie specjalnym okresu urlopu dla poratowania zdrowia, z ktérego



korzystala od 1 grudnia 1998r. do 31 sierpnia 1999r., tj. przez 9 miesiecy. W okresie tegoz urlopu nie obowiazywala
bowiem regulacja art.32 ust.1a pkt 1 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, w my$l ktérej przy ustalaniu okresu zatrudnienia w szczegbélnych warunkach lub w szczegblnym
charakterze nie uwzglednia sie okreséw niewykonywania pracy, za ktére pracownik otrzymal po dniu 14 listopada
1991r. wynagrodzenie lub §wiadczenia z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa. Skoro zatem
z w/w urlopu ubezpieczona korzystala w czasie, gdy powyzszy przepis nie obowiazywal, to - w jej ocenie - nie ma
podstaw do niezaliczenia tego okresu do stazu pracy na stanowisku nauczyciela. Na poparcie swojego stanowiska
ubezpieczona przywolala orzeczenia sadow powszechnych oraz Sadu Najwyzszego (odwolanie wraz z zalacznikami
k.1-17 akt sprawy).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie podtrzymujac argumentacje przedstawiong w
uzasadnieniu zaskarzonej decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie k.18 akt sprawy).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczona T. S. urodzila sie w dniu (...) W dniu (...)., majac ukonczony 55. rok zycia, ubezpieczona wystapita do
Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S. o emeryture na podstawie Karty Nauczyciela.

Po rozpoznaniu powyzszego wniosku, zaskarzona decyzja z 16 marca 2018r., organ rentowy odmdwil ubezpieczone;j
przyznania emerytury nauczycielskiej bez wzgledu na wiek wskazujac, ze na dzieni 31 grudnia 2008r. ubezpieczona nie
wykazata 20 lat pracy na stanowisku nauczyciela w szkolnictwie specjalnym (zaskarzona decyzja z 16 marca 2018r.
k.28 akt emerytalnych).

Do dnia 31 grudnia 2008r. ubezpieczona przebyla nastepujace okresy ubezpieczenia oraz pracy w gospodarstwie
rolnym:

1. okres pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow po ukonczeniu 16. roku zycia ,tj. od 28 stycznia 1979r. do 30 wrze$nia
1981r., co stanowi 2 lata, 8 miesiecy i 3 dni (o§wiadczenie ubezpieczonej, zeznania §wiadkoéw oraz dokumentacja dot.
gospodarstwa rolnego rodzicow ubezpieczonej k.8-11 akt emerytalnych),

2. okres nieskladkowy studiéw wyzszych od 1 pazdziernika 1981r. do 30 wrze$nia 1986r., co stanowi 5 lat (kopia
dyplomu ukoniczenia studiéw wyzszych (...) Wydzialu Psychologii z 11 grudnia 1986r. - k.A3 akt osobowych
ubezpieczonej),

3. okres zatrudnienia w Areszcie Sledczym W. M. od 1 czerwca 1987r. do 29 lutego 1988r., co stanowi 9 miesiecy
(§wiadectwo pracy z 10 marca 1988r. k.29 akt sprawy),

4. okres zatrudnienia w Zakladzie (...) w M. od 1 maja 1988r. do 31 sierpnia 1991r., co stanowi 3 lata i 4 miesigce
(zadwiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z 11 lutego 2003r. k.13 akt emerytalnych),

5. okres zatrudnienia w Specjalnym OsSrodku Szkolno- (...) w M. od 1 wrze$nia 1991r. do 31 grudnia 2008r., co stanowi
17 lat i 4 miesiace, w tym okres 21 dni obejmujacy czas choroby, za ktére wyplacono wynagrodzenie - od 11 grudnia
2008r. do 31 grudnia 2008r. (za$wiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z 31 sierpnia 2013r. wraz z zalacznikiem
zawierajacym wykaz zwolnien lekarskich k.14-15 akt emerytalnych i §wiadectwo pracy z 31 sierpnia 2013r. k.23 akt
emerytalnych).

Suma w/w okres6w na dzien 31 grudnia 2008r. (pomijajac okres pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow) wynosi
ponad 25 lat ,tj. 21 lat i 5 miesiecy z tytulu zatrudnienia i 5 lat okresu nieskladkowego z tytulu ukoniczonych studiow
wyzszych.

Do 31 grudnia 2008r. ubezpieczona przebyla nastepujace okresy zatrudnienia na stanowisku nauczyciela w
szkolnictwie specjalnym:



1. okres zatrudnienia w Zakladzie (...) w M. od 1 maja 1988r. do 31 sierpnia 1991r. na stanowisku wychowawcy, co
stanowi 3 lata i 4 miesigce (za§wiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z 11 lutego 2003r. k.13 akt emerytalnych),

2. okres zatrudnienia w Specjalnym OsSrodku Szkolno- (...) w M. od 1 wrze$nia 1991r. do 31 grudnia 2008r. na
stanowisku wychowawcy internatu, co stanowi 17 lat i 4 miesiace, a po odliczeniu okresu pobytu na urlopie dla
poratowania zdrowia od 1 grudnia 1998r. do 31 sierpnia 1999r. (9 miesiecy) oraz okresu choroby od 11 grudnia 2008r.
do 31 grudnia 2008r., za ktore wyplacono wynagrodzenie (21 dni) stanowi 16 lat, 6 miesiecy i 9 dni (zestawienie
zwolnien lekarskich k.15 akt emerytalnych i Swiadectwo pracy z 31 sierpnia 2013r. k.23 akt emerytalnych).

Suma w/w okreséw na dzienn 31 grudnia 2008r. (po odliczeniu w/w okresu urlopu dla poratowania zdrowia w
wymiarze 9 miesiecy oraz okresu choroby w wymiarze 21 dni) wynosi 19 lat, 10 miesiecy i 9 dni.

Do 30 czerwca 2004r., tj. dnia poprzedzajacego dzien wejScia w zycie nowelizacji ustawy z 17 grudnia 1998r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych - wprowadzajacej regulacje art.32 ust.1a pkt 1, w mysl
ktorej przy ustalaniu okresu zatrudnienia w szczego6lnych warunkach lub w szczegblnym charakterze nie uwzglednia
sie okresow niewykonywania pracy, za ktére pracownik otrzymat po dniu 14 wrzeénia 1991r. wynagrodzenie lub
Swiadczenia z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa - ubezpieczona wykazala okres zatrudnienia
na stanowisku nauczyciela w szkolnictwie specjalnym w wymiarze 3 lata i 4 miesiace (zatrudnienie w Zakladzie (...)
w M. od 1 maja 1988r. do 31 sierpnia 1991r.) oraz 12 lat i 10 miesiecy (zatrudnienie w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
(...) wM. (od 1 wrzeénia 1991r. do 30 czerwca 2004r. - bez odliczenia w/w okresu urlopu dla poratowania zdrowia od
1 grudnia 1998r. do 31 sierpnia 1999r.), co lacznie stanowi 16 lat i 2 miesigce.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonej T. S. podlegalo oddaleniu.

Zgodnie z art.88 ust.1 ustawy z 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018r., poz.967) nauczyciele majacy
trzydziestoletni okres zatrudnienia, w tym 20 lat wykonywania pracy w szczegélnym charakterze, za$ nauczyciele
szkol, placowek, zaktadow specjalnych oraz zakladow poprawczych i schronisk dla nieletnich - dwudziestopiecioletni
okres zatrudnienia, w tym 20 lat wykonywania pracy w szczegdlnym charakterze w szkolnictwie specjalnym, moga -
po rozwigzaniu na swdj wniosek stosunku pracy - przej$é na emeryture.

Zgodnie za$ z treécia art.88 ust.2a Karty Nauczyciela nauczyciele urodzeni po dniu 31 grudnia 1948r., a przed dniem
1 stycznia 1969r. zachowuja prawo do przejScia na emeryture bez wzgledu na wiek, jezeli:

1) spelnili warunki do uzyskania emerytury, okreslone w ust.1, w ciagu dziesieciu lat od dnia wejScia w zycie ustawy z
17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, z wyjatkiem warunku rozwigzania
stosunku pracy, oraz

2) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie §rodkow zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, na dochody
budzetu panstwa.

We wniosku o emeryture ubezpieczona wskazala, ze wnosi o przyznanie emerytury na podstawie Karty Nauczyciela
(wniosek k.1 akt emerytalnych). Oznacza to, ze roszczenie ubezpieczonej, ktéra urodzila sie po dniu 31 grudnia
1948r., a przed dniem 1 stycznia 1969r. nalezy rozpozna¢ w oparciu o regulacje art.88 ust.2a ustawy Karta
Nauczyciela. Analizujac w $wietle powyzszej regulacji okoliczno$ci sprawy Sad doszedt do przekonania, ze organ
rentowy prawidlowo stwierdzil, ze ubezpieczona nie spelnia wszystkich przestanek, ktére powinny byé¢ spelnione
lacznie, do nabycia emerytury nauczycielskiej bez wzgledu na wiek. Poza sporem pozostaje, ze ubezpieczona do dnia
31 grudnia 2008r. (data graniczna spelnienia przestanek stazowych, liczona jako 10 lat od wejécia w zycie ustawy
emerytalnej) spelila przestanke 25-letniego okresu ubezpieczenia (vide: ustalenia faktyczne). Miedzy stronami
sporne bylo natomiast to, czy ubezpieczona na w/w date legitymuje sie 20-letnim okresem wykonywania pracy



w szczeg6lnym charakterze w szkolnictwie specjalnym. Organ rentowy stanal na stanowisku, ze ubezpieczona nie
spekila tej przestanki. Ubezpieczona za$§ dowodzila, ze na w/w date posiada 20-letni okres wykonywania pracy
w szczegblnym charakterze w szkolnictwie specjalnym wskazujac przy tym, ze organ rentowy niezasadnie nie
uwzglednil do okresu tego zatrudnienia, okresu urlopu dla poratowania zdrowia, z ktérego korzystala od 1 grudnia
1998r. do 31 sierpnia 1999r. podnoszac, ze regulacja art.32 ust.1a pkt 1 ustawy emerytalnej, wprowadzajaca zasade
nieuwzgledniania okreséw niewykonywania pracy przy ustaleniu okresu zatrudnienia w szczegdlnych warunkach,
weszla w Zycie od 1 lipca 2004r., a zatem po dacie tego urlopu.

W ocenie Sadu Okregowego argumentacja ubezpieczonej nie moze by¢ uznana za stluszna. Wprawdzie regulacja
art.32 ust.1a pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych obowigzuje od 1 lipca
2004r., a zatem po okresie korzystania przez ubezpieczona ze spornego urlopu dla poratowania zdrowia, ale jest to
przepis obowiazujacy w dacie 31 grudnia 2008r., na ktora to date organ rentowy, a nastepnie Sad badal spetlienie
przez ubezpieczona przeslanek stazowych. W ocenie Sadu argumentacje ubezpieczonej mozna by uwzgledni¢ w
jednej sytuacji, a mianowicie wowczas, gdyby przed dniem 1 lipca 2004r. ubezpieczona speklila wszystkie warunki
okreslone w art.88 ust.1 Karty Nauczyciela. Tymczasem jak wynika z przedstawionych wyzej ustalen Sadu, do dnia 30
czerwca 2004r. ubezpieczona nie legitymuje sie 20-letnim okresem wykonywania pracy w szczego6lnym charakterze
w szkolnictwie specjalnym. Okres ten nawet bez wylaczenia spornego okresu urlopu dla poratowania zdrowia nie daje
20 lat (vide: ustalenia faktyczne). W tych okoliczno$ciach nie ma podstaw do uchylenia stosowania regulacji zawartej
w art.32 ust.1a pkt 1 ustawy emerytalnej. Jest to przepis powszechnie obowiazujacy zar6wno obecnie, jak i w dacie
31 grudnia 2008r. W tym miejscu przytoczy¢ nalezy poglad Sadu Apelacyjnego w Gdansku wyrazony w wyroku z
28 pazdziernika 2016r. w sprawie III AUa 517/16 (Lex nr 2225461), w ktérym Sad ten wskazal, ze obowiazujacy od
dnia 1 lipca 2004r. przepis art.32 ust.1a ustawy o emeryturach i rentach z funduszu Ubezpieczen Spotecznych nie ma
zastosowania do nauczyciela, ktéry przed tym dniem spehnil wszystkie warunki okreslone w art.88 ust.1 ustawy Karta
Nauczyciela, nawet jezeli wniosek o emeryture zlozyl po tej dacie, ale ma zastosowanie do nauczyciela, ktory przed
tym dniem nie spelnil wszystkich warunkéw okreslonych w art.88 ust.1 ustawy Karta Nauczyciela. Na analogicznym
stanowisku stanal Sad Najwyzszy w wyroku z 9 sierpnia 2011r. w sprawie I UK 82/11 (Lex nr 1102995). Sad Okregowy
w catoéci podziela powyzsza argumentacje.

Majac na uwadze powyzsze okoliczno$ci Sad na podstawie art.477'#§1 kpc odwolanie ubezpieczonej oddalit.

Zuwagi na charakter sprawy i zarysowana w niej odmienna ocene prawna co do uwzglednienia lub nie do okresu pracy
na stanowisku nauczyciela okresu urlopu dla poratowania zdrowia wykorzystanego przez ubezpieczong w okresie
przed 1 lipca 2004r., Sad na podstawie art.102 kpc odstapil od obcigzania ubezpieczonej kosztami postepowania.



