Sygn. akt IV U 766/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 czerwca 2018r.
Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Jerzy Zalasinski

Protokolant st. sekr. sagdowy Marta Zuk

po rozpoznaniu w dniu 21 czerwca 2018r. w Siedlcach na rozprawie
odwolania E. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S.

z dnia 11 sierpnia 2017 r. (Nt (...))

w sprawie E. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w S.

o prawo do emerytury

I. oddala odwolanie;

II. odstepuje od obcigzania ubezpieczonej kosztami procesu.

Sygn. akt IV U 766/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 11 sierpnia 2017r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S. dzialajac na podstawie art. 88 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016, poz. 1379) oraz przepiséw ustawy z dnia 17 grudnia 1998r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2016, poz. 887) odmoéwil E. S. prawa do
emerytury ze wzgledu na nierozwigzanie stosunku pracy na podstawie Karty Nauczyciela, nieudokumentowanie 20
lat pracy na stanowisku nauczyciela i na stanowisku w szkolnictwie specjalnym, a takze nieudokumentowanie 25 lat
zatrudnienia.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyla ubezpieczona domagajac sie zmiany zaskarzonej decyzji i przyznanie prawa
do emerytury. W uzasadnieniu odwolania ubezpieczona wskazala, iz organ rentowy blednie do obliczenia stazu pracy
nie zaliczyl jej okresu pracy w gospodarstwie rolnym od dnia 1 stycznia 1983r. do dnia 31 sierpnia 1987r, a takze pracy
na stanowisku nauczyciela w okresie od dnia 1 wrze$nia 1987r. do dnia 31 sierpnia 1989r., a ponadto okres6w zasitkow
chorobowych. Dodatkowo ubezpieczona podniosla, iz rozwigzala stosunek pracy (odwolanie ubezpieczonej k. 1-2 akt

sprawy).



W odpowiedzi na odwolanie pelnomocnik pozwanego organu rentowego wniosla o jego oddalenie. Argumentujac, ze
ubezpieczona nie udowodnila zgltoszenia do ubezpieczenia spolecznego rolnikow okresu od dnia 1 stycznia 1983r. do
dnia 31 grudnia 1987r., a takze nie udowodnita 20 lat pracy na stanowisku nauczyciela w szkolnictwie specjalnym.
Ponadto, odwolanie nie wnosi do sprawy zadnych nowych dowodéw faktycznych i prawnych (odpowiedZ organu
rentowego k. 8-11 akt sprawy).

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczona E. S. ur. (...) zlozyla w dniu 28 czerwca 2017r. wniosek do pozwanego Oddzialu ZUS o przyznanie
jej prawa do emerytury (wniosek z dnia 28 czerwca 2017r., k. 1-4v akt emerytalnych). Na podstawie dokumentéw
zawartych w aktach o ustalenie kapitalu poczatkowego oraz dokumentéw zlozonych do wniosku emerytalnego,
pozwany Oddzial ZUS przyjal, Ze ubezpieczona nie wykazala 25 lat okreséw skladkowych i nieskladkowych. Za
udowodniony okres ogoélnego stazu organ rentowy przyjal 22 lata, 5 miesiecy i 29 dni. W tym 1 rok, 1 miesiac
i 27 dni pracy w gospodarstwie rolnym i okresy nieskladkowe 4 miesiace i 25 dni. Jednocze$nie, do kategorii
pracy w warunkach szczegdlnych, tj. pracy w charakterze nauczyciela na dzien 31 grudnia 2008r. organ rentowy
przyjal za udowodnione 17 lat, 9 miesiecy i 7 dni na stanowisku nauczyciela, za$ 15 lat, 10 miesiecy i 29 dni na
stanowisku nauczyciela w szkolnictwie specjalnym. Do ogolnego stazu ubezpieczenia nie zostal uwzgledniony okres
od 23.06.1971r. do 30.06.1977r., kiedy to ubezpieczona pracowala w gospodarstwie rolnym rodzicow. Z uwagi na
nieosiggniecie, wg stanu na dzien 1.01.1999 r., 25 letniego stazu ubezpieczeniowego, zaskarzona decyzja z dnia
11.08.2017 1., ZUS odmoéwil przyznania E. S. prawa do emerytury w wieku obnizonym (decyzja organu rentowego z
dnia 11 sierpnia 2017r. k. 36 akt emerytalnych).

Opiekun prawny ubezpieczonej E. S. G. S.imalzonek S. S., byli w spornym okresie wlascicielami gospodarstwa rolnego
o powierzchni 9,16 ha polozonego w miejscowoséci W. (gm. W.). Ubezpieczona byla zameldowana i zamieszkiwala w
miejscowoséci W. od dnia 04 listopada 1981r. do dnia 31 sierpnia 1987 r.

W gospodarstwie rolnym malzonkéw uprawiane byto zboze, ziemniaki i inne warzywa oraz hodowany byl inwentarz,
tj. kilka sztuk kréw 5-6 sztuk, trzody chlewnej 10 sztuk, drobiu: ok. 20 sztuk kur, 8 sztuk gesi, 6 sztuk indykow).

Ubezpieczona E. S. w 31 sierpnia 1984r. ukonczyla Liceum Ekonomiczne w S.. Nastepnie rozpoczela nauke w
Policealnym Studium (...), a od dnia 01 wrze$nia 1985r.i Studium (...) rdbwniez w S.. Ubezpieczona w okresie od 4
listopada 1981 r. do 31 sierpnia 1987r. laczyla nauke w oddalonych od domu rodzinnego o ok. 28 km w/w kolejnych
placowkach z pracg w gospodarstwie rolnym. W trakcie nauki w Liceum Ekonomicznym, nastepnie w Policealnym
Studium (...), E. S. poSwiecala codziennie co najmniej 5-6 godzin na prace w rolnictwie. Wstawala wczesnie rano
i zajmowala sie porannym obrzadkiem ok. 2 godzin. Do szkoly jezdzila autobusem i podroz ta trwala 40 minut. E.
S. po powrocie ze szkoly ponownie, do p6Znego wieczora, po$§wiecala czas na pelnienie obowigzkéow zwiazanych z
prowadzeniem gospodarstwa, w tym na obrzadek zwierzat ok. 3 godzin dziennie.

Do stalych obowiazk6éw ubezpieczonej nalezala praca przy obrzadku zwierzat, w tym przy dojeniu kréw, parowaniu
ziemniakow, uprawie i pielegnacji warzywniaka. Oprocz powyzszego, ubezpieczona wykonywala inne sezonowe prace
polowe, takie jak kopanie ziemniakow motyka, a w pézniejszym okresie kopaczka, koszenie trawy i wiazanie siana.

W okresie wakacji, ferii, weekendow i innych dni wolnych od nauki ubezpieczona nigdzie nie wyjezdzala i pracowala
w rodzinnym gospodarstwie rolnym nawet przez 12 godzin dziennie.

W spornym okresie ubezpieczona mieszkala z opiekunem prawnym i jej mezem, synami W. i K.. We wcze$niejszym
okresie w gospodarstwie zamieszkiwala réwniez Z. G. (1), corka S. i G. S., jednakze po $lubie wyprowadzila sie do
domu rodzinnego meza, ktéry znajdowal po sgsiedzku. S. S. pracowal zawodowo w GS, natomiast G. S. z synami i
ubezpieczona E. S. zajmowali sie prowadzeniem gospodarstwa.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o zeznania ubezpieczonej (k. 26v akt sprawy), zeznania $wiadkow Z. G.
(1) (k. 26v akt sprawy) oraz Z. G. (2) (k. 26v akt sprawy), po§wiadczenie o adresach i okresach zameldowania wydane



przez Urzad Gminy w W. (k. 16 akt emerytalnych), karte gospodarstwa wydana przez Urzad Gminy w W. (k. 14-15v akt
emerytalnych), za§wiadczenie o powierzchni gospodarstwa wydane przez Urzad Gminy w W. (k. 17 akt emerytalnych).

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonej nie jest uzasadnione.

Zgodnie z art. 88 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. poz. 967) nauczyciel majacy
trzydziestoletni okres zatrudnienia, w tym 20 lat wykonywania pracy w szczegdlnym charakterze, za§ nauczyciele
szkol, placowek, zakladow specjalnych oraz zakladéw poprawczych i schronisk dla nieletnich - dwudziestopiecioletni
okres zatrudnienia, w tym 20 lat wykonywania pracy w szczegdlnym charakterze w szkolnictwie specjalnym, moga -
po rozwigzaniu na swoj wniosek stosunku pracy - przej$¢ na emeryture. Nauczyciele spelniajacy warunki okre$lone
w ust. 1 moga przej$¢ na emeryture rowniez w wypadku rozwiazania stosunku pracy lub wygaséniecia stosunku pracy
w okoliczno$ciach okre$lonych:

1) wart. 20 ust. 1, 5¢i 7;

2) w art. 225 ust. 1, 6, 71 10 oraz art. 226 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe -
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949 i 2203).

W mysl art. 88 ust 2 w/w ustawy nauczyciele urodzeni po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia 1969 r.
zachowuja prawo do przejécia na emeryture bez wzgledu na wiek, jezeli:

1) spelili warunki do uzyskania emerytury, okreslone w ust. 1, w ciggu dziesieciu lat od dnia wejscia w zycie ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383,
13861 2120 oraz z 2018 r. poz. 138 i 357), z wyjatkiem warunku rozwigzania stosunku pracy, oraz

2) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, na dochody
budzetu panstwa.

Ustawa Karta Nauczyciela nie operuje pojeciem ,,okreséw skladkowych i nieskladkowych”, postuguje sie pojeciem
»,okresu zatrudnienia”, jednakze przez okres zatrudnienia nalezy rozumie¢ okresy skladkowe i nieskladkowe w
rozumieniu ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.

Jak stanowi art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, przy ustalaniu prawa do emerytury uwzglednia
sie rowniez, traktujac je, jak okresy sktadkowe, przypadajace przed dniem 1.01.1983 r., okresy pracy w gospodarstwie
rolnym po ukoniczeniu 16 roku zycia, jezeli okresy sktadkowe i niesktadkowe, ustalone na zasadach okreslonych w art.
5-7, sa krotsze od okresu wymaganego do przyznania emerytury, w zakresie niezbednym do uzupelnienia tego okresu.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo ustalenia, czy E. S. legitymuje sie na dzien 1.01.1999 r. okresami
skladkowymi i nieskladkowymi w wymiarze 25 lat. W ocenie organu rentowego, staz ubezpieczeniowy E. S. wynosi
22 lat, 5 miesiecy i 29 dni.

Majac powyzsze na uwadze, nalezalo wskazaé, ze do okreséw skladkowych mozna zaliczy¢ okresy: prowadzenia
gospodarstwa rolnego przed 1977r., pracy w gospodarstwie rolnym przed 1983r. i podlegania ubezpieczeniu
rolniczemu z oplacaniem skladek na ubezpieczenie spoleczne rolnikéw po 1 stycznia 1983r.

Jak wskazal Sad Apelacyjny w Lublinie zawarte w art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych odestanie do odrebnych przepiséw nalezy rozumieé, jako warunek wywigzania sie z
obowiazku nalozonego przez te przepisy na rolnika podlegajacego ubezpieczeniu. Okresy pracy rolniczej traktuje sie
jako skladkowe, jezeli w czasie podlegania zaopatrzeniu emerytalnemu rolnikéw od 1 stycznia 1978 r., a nastepnie
ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw od 1 stycznia 1983 r. ubezpieczony oplacal skladki na to ubezpieczenie.



Od tej daty rolnicy mieli obowigzek oplacania skladek rowniez za domownikéw. Innymi stowy, na podstawie
w/w powolanego przepisu przy ustalaniu prawa do emerytury nie ma mozliwoéci uwzglednienia, jako okresow
skladkowych, okresow pracy w gospodarstwie rolnym przypadajacych po 1 stycznia 1983 r., jezeli za te okresy nie
zostaly oplacone skladki na ubezpieczenie spoleczne rolnikéw(wyrok SA w Lublinie z dnia 21 marca 2018r. III AUa
814/17 LEX 2472475). Wykladnie te Sad Okregowy w calosci podziela.

W przedmiotowej sprawie ubezpieczona udowadniala, ze pracowala w gospodarstwie rolnym opiekunéw prawnych
po 1 stycznia 1983r. Jednakze, nie udowodnila, ze w tym okresie zostala zgloszona do ubezpieczenia spotecznego
rolnikbw. W ocenie Sadu Okregowego okoliczno$¢ ta nie pozwala na zaliczenie okresu od dnia 1 stycznia 1983r. do
dnia 31 sierpnia 1987r. do okreséw zatrudnienia. Nalezy wskazaé, iz ubezpieczona rozwigzala stosunek pracy w dniu
30 sierpnia 2017r. (§wiadectwo pracy k. 4 akt sprawy).

W ocenie Sadu Okregowego E. S. nie spelila warunku 25 lat okreséw skladkowych i nieskladkowych, zatem nie jest
uprawniona do pobierania emerytury w wieku obnizonym. Wobec nie spelnienia jednego z warunkéw Sad nie badal,
czy ubezpieczona spelia pozostale warunki okre$lone w art. 88 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela.

Majac powyzsze na uwadze, Sad Okregowy, na mocy art. 4774 § 1 kpc, orzekl jak w pkt I wyroku.

O kosztach postepowania Sad Okregowy orzekt na podstawie art. 102 kpc. W ocenie Sadu, uzasadnione bylo
odstapienie od obcigzania apelujacej kosztami postepowania. Ubezpieczona rozwiazala stosunek pracy, a takze nie
pobiera zadnych Swiadczen z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.



