Sygn. akt IV U 235/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 24 sierpnia 2017 r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Jacek Witkowski
Protokolant st. sekr. sgdowy Anna Wasak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 24 sierpnia 2017 r. w S.

odwolania J. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 9 marca 2017 r. Nr (...)

w sprawie J. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do renty z tytutu niezdolnoéci do pracy w zwiazku z chorobg zawodowa

zmienia zaskarzong decyzje i przyznaje J. S. prawo do renty z tytutu czesciowej niezdolnosci do
pracy w zwigzku z chorobag zawodowq od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Sygn. akt IV U 235/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 9 marca 2017 r. Zaklad Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art. 6 ust. 1 pkt
6 ustawy z 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych
(Dz. U. z 2009 r. Nr 167 poz. 1322 ze zm.) oraz art. 107 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887) odmoéwil J. S. prawa do renty z tytulu niezdolnosci
do pracy w zwiazku z choroba zawodowa wskazujac, ze Komisja Lekarska ZUS orzeczeniem z dnia 27 lutego 2017 .
nie stwierdzila u niej niezdolnosci do pracy.

Odwolanie od tej decyzji zlozyla J. S. zarzucajac bledng ocene stanu jej zdrowia przez Komisje Lekarska ZUS.
Ubezpieczona przypomniala, iz uprzednio, tj. w latach 2013-2016 byla uprawniona do renty z tytulu niezdolnosci do
pracy w zwiazku z chorobg zawodowg.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie, wskazujac, iz odwolanie nie wnosi do sprawy
zadnych nowych dowodéw faktycznych lub prawnych, ktore uzasadnialyby zmiane zaskarzonej decyzji.

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:



Ubezpieczona J. S., ur. (...), ma stwierdzona chorobe zawodowa w postaci przewleklych choréb narzadu glosu
spowodowanych nadmiernym wysilkiem glosowym trwajacym co najmniej 15 lat: wtérne zmiany przerostowych
faldow glosowych (bezsporne-decyzja Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w S. nr (...) z dnia 31 maja
2013 1.).

J. S. byla nauczycielem. Od dnia 1 listopada 2009 r. ubezpieczona zostala uprawniona do emerytury. W tym czasie, do
31 sierpnia 2011 r. ubezpieczona laczyla pobieranie emerytury z zatrudnieniem na stanowisku kierownika $wietlicy
szkolnej (okolicznoSci niesporne).

Od dnia 27 czerwca 2013 r. do 31 grudnia 2016 r. ubezpieczona byla uprawniona do renty z tytulu czeSciowej
niezdolno$ci do pracy spowodowanej choroba zawodowa (bezsporne, prawomocne wyroki wydane w postepowaniach
IV U 1353/13 oraz IV U 138/16 toczacych sie przed Sadem Okregowym w Siedlcach).

W dniu 17 stycznia 2017 r. J. S. zlozyla wniosek o ponowne ustalenie prawa do renty z tytulu niezdolnoéci do
pracy w zwigzku z choroba zawodowa (k. 1 akt organu rentowego). Rozpoznajac ten wniosek, ubezpieczona zostala
skierowana na badanie przez Lekarza Orzecznika ZUS oraz nastepnie przez Komisje Lekarska ZUS. Drugi z tych
organdw rozpoznal u ubezpieczonej m. in. nastepujace schorzenia dotyczace narzadu glosu: przewlekle przerostowe
zapalenie krtani oraz niedomykalno$¢ fonacyjna strun gtosowych. Zdaniem Komisji Lekarskiej ZUS, aktualny stopien
uposledzenia funkcji organizmu spowodowany chorobg zawodowa nie uzasadnia orzeczenia o niezdolno$ci do pracy.
Choroba zawodowa zostala stwierdzona u ubezpieczonej juz w okresie emerytalnym i jej obecne objawy nie sa
nasilone w stopniu powodujgcym niezdolno$¢ do pracy. W stanie zdrowia ubezpieczonej nie nastapito pogorszenia w
poréwnaniu do badania przez konsultanta laryngologa w dniu 15 lipca 2013 r. Stad tez w orzeczeniu z dnia 27 lutego
2017 r. Komisja Lekarska ZUS nie stwierdzila u ubezpieczonej niezdolnosci do pracy (k. 76-77 akt lekarskich).

Na podstawie powyzszego orzeczenia, zaskarzona decyzja z 9 marca 2017 r., (...) Oddzial w S. odmowil ubezpieczonej
prawa do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy w zwigzku chorobg zawodowa (k. 6 akt organu rentowego).

W toku postepowania odwolawczego ubezpieczona zostala przebadana przez biegla z zakresu otolaryngologii-foniatrii.
Biegla ta rozpoznala istnienie u ubezpieczonej zmiany patologiczne narzadu glosu pod postacia wtérnych zmian
przerostowych faldow glosowych, ktore powstaly w wyniku nadmiernego wysitku glosowego w czasie 33-letniej pracy
pedagogicznej. Wynik przedstawionego badania video stroboskopowego z dnia 10 maja 2017 r. wskazuje, iz w stanie
zdrowia ubezpieczonej nie nastapila poprawa. Nadal utrzymuja sie wtdrne zmiany przerostowe faldow glosowych,
co uzasadnia orzeczenie dalszej cze$ciowej niezdolnoéci do pracy w zwigzku z choroba zawodowa na okres dwoch
lat, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2018 r. W tym czasie wskazany jest dalszy monitoring stroboskopowy w
celu $ledzenia dynamiki rozpoznanego u odwolujacej schorzenia zawodowego narzadu glosu co po okresie rentowym
umozliwi bezsporng ocene patologii narzadu glosu (opinia k. 14-20 akt sprawy).

Odwolanie J. S. jest zasadne i zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z tredcig art. 6 ust. 1 pkt 6 ustawy o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkéw przy pracy i chordb
zawodowych renta z tytulu niezdolnos$ci do pracy przystuguje dla ubezpieczonego, ktory stal sie niezdolny do pracy
wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowe;j. Stosownie do tresci art. 12 ust. 11 3 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS niezdolna do pracy jest osoba, ktora calkowicie lub cze$ciowo utracila zdolno$¢ do pracy zarobkowej
z powodu naruszenia sprawno$ci organizmu i nie rokuje odzyskania zdolnoéci do pracy po przekwalifikowaniu,
przy czym cze$ciowo niezdolna do pracy jest osoba, ktéra w znacznym stopniu utracila zdolno$é do pracy zgodnej z
poziomem posiadanych kwalifikacji.

Rozstrzygniecie o zasadno$ci badz nie, odwolania ubezpieczonej od zaskarzonej decyzji wymagalo ustalenia czy J. S.
jest nadal osoba cze$ciowo albo calkowicie niezdolng do pracy w zwigzku ze stwierdzong u niej chorobg zawodowa.
Ubezpieczona byla bowiem poprzednio, tj. do 31 grudnia 2016 r. uprawniona do renty z tytulu cze$ciowej niezdolnos$ci
do pracy w zwiazku z choroba zawodow3.



Na podstawie przeprowadzonego badania podmiotowego, przedmiotowego oraz dokumentu w postaci wynikow
badania video stroboskopowego z 10 maja 2017 r., biegla stwierdzila, iz w stanie zdrowia ubezpieczonej nie nastapila
poprawa. Nadal utrzymuja sie zmiany chorobowe narzadu glosu, tj. wtérne zmiany przerostowe faldow glosowych, co
uzasadnia orzeczenie dalszej cze$ciowej niezdolnos$ci do pracy w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2018 1.

Sporzadzona na potrzeby niniejszego postepowania opinia bieglej otolaryngolog-foniatry stanowi miarodajna ocene
stanu zdrowia ubezpieczonej w zakresie ustalenia, czy ubezpieczona jest osoba niezdolna do pracy w zwiazku z choroba
zawodowa. Autorem tej opinii jest osoba posiadajgca specjalistyczng wiedze z zakresu medycyny. Sporzadzenie opinii
poprzedzilo bezposrednie badanie ubezpieczonej oraz analiza dokumentacji medycznej, w tym rowniez dokumentacji
dostarczonej przez J. S. w toku postepowania (badanie video stroboskopowe z 10 maja 2017 r.). Wnioski, do ktérych
doszla biegla, zostaly w spos6b nalezyty uzasadnione. Z przedstawionych wzgledéw Sad podzielit wnioski wyrazone
przez biegla.

W ocenie Sadu, zarzuty organu rentowego do opinii bieglej (k. 29 akt sprawy) nie podwazaja merytorycznej
wartosci tego $rodka dowodowego. ZUS zwrdcil uwage na okoliczno$c, iz choroba zawodowa zostala stwierdzona u
ubezpieczonej w czasie, gdy przebywala ona na emeryturze. Zauwazenia wymaga, iz tre§cig zarzutow nie jest medyczna
ocena stanu zdrowia ubezpieczonej. W zwiazku z tym zarzuty te oraz wniosek o dopuszczenie dowodu z opinii
innego bieglego z zakresu foniatrii nie zastugiwaly na uwzglednienie. Sporna okoliczno$¢ istnienia u ubezpieczonej
niezdolno$ci do pracy w zwigzku ze stwierdzona choroba zawodowa zostala wyjasniona w spos6b dostateczny.

W tym stanie rzeczy zasadnym jest wiec przyjecie, iz ubezpieczona jest nadal, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia
2018 r. osobg czesciowo niezdolng do pracy w zwiazku z chorobg zawodowa- wtérnymi zmianami przerostowych
faldow glosowych.

Pozostale przestanki do przyznania renty z tytulu niezdolnosSci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa zostaly
rowniez spelnione przez ubezpieczong i nie byly kwestionowane przez organ rentowy.

Majac na uwadze powyzsze okolicznoéci Sad, na podstawie art. 477'4 § 2 kpc, zmienil zaskarzong decyzje i orzekl jak
w sentencji wyroku.



