Sygn. akt IV U 1027/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 26 pazdziernika 2017r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Jerzy Zalasinski
Protokolant st. sekr. sgdowy Marzena Mazurek

po rozpoznaniu w dniu 26 pazdziernika 2017 r. w Siedlcach na rozprawie

odwolania R. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 8 grudnia 2016 r. Nr (...)

w sprawie R. M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i ustala R. M. prawo do emerytury od dnia 1 listopada 2016 r.

Sygn. akt IV U 1027/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 8 grudnia 2016r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art. 184 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2016r. poz. 887) wzw. z
§ 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegoblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz. U. 21983 r. Nt 8, poz. 43 ze zm.), odmowil R. M. prawa
do emerytury, poniewaz na dzien 1 stycznia 1999r. nie udowodnit co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.
Do pracy w szczeg6lnych warunkach organ rentowy zaliczyt 3 lata i 17 dni, tj. okres zatrudnienia od 1.12.1994r. do
31.05.1998r. w zakladzie (...) w W. na podstawie zaswiadczenia o wykonywaniu pracy w szczegdlnych warunkach z
11.04.2006r. (z wylaczeniem zwolnien lekarskich).

Odwolanie od w/w decyzji zlozyt ubezpieczony R. M., wskazujac, ze od dnia 27 listopada 1979r. rozpoczat prace jako
kierowca samochodow ciezarowych powyzej 3,5 tony i do dnia 1 stycznia 1999r. pracowat w szczegélnych warunkach
(odwolanie, k. 1 akt sprawy).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, powolujgc argumentacje zawarta w zaskarzonej
decyzji (odpowiedZ organu rentowego na odwolanie, k. 2-4 akt sprawy).



Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony R. M., ur. (...), zlozyl w dniu 22 listopada 2016r. do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w
S. wniosek o przyznanie prawa do emerytury. Na podstawie przedlozonych dokumentéw organ rentowy przyjal za
udowodnione na dzien 1 stycznia 1999r. okresy sktadkowe i nieskladkowe uzupelione praca w gospodarstwie rolnym
w lgcznym wymiarze 25 lat, w tym 20 lat, 6 miesiecy i 18 dni okreséw skladkowych oraz 6 miesiecy i 1 dzief okresow
nieskladkowych. Do pracy w szczeg6lnych warunkach zaliczono 3 lata i 17 dni, tj. okres zatrudnienia od 1.12.1994r.
do 31.05.1998r. w zakladzie (...) w W. na podstawie zadwiadczenia o wykonywaniu pracy w szczegblnych warunkach
Z 11.04.2006r. Z uwagi, ze wnioskodawca na dzien 1 stycznia 1999 r. nie udokumentowal co najmniej 15 lat pracy w
szczegblnych warunkach, zaskarzong decyzja z dnia 8 grudnia 2016r. odméwiono mu prawa do emerytury (decyzja
z 8.12.2016r. k.20 akt emerytalnych).

Ubezpieczony R. M. byl zatrudniony na stanowisku kierowcy samochodéw ciezarowych w nastepujacych zakladach
pracy:

1. w Spoéldzielni (...) Oddzial w W. od 27 listopada 19779r. do 31 marca 1981r.;

N

w (...) Spéldzielni (...) w W. od 1 kwietnia 1981r. do 31 grudnia 1985r.;

3. w Wojewodzkim Zwigzku Spoéldzielni (...) w Zakladzie (...) w W. od 1 stycznia 1986r. do 7 grudnia 1989r.
4. w Spéldzielni (...) w W. od 8 grudnia 1989r. do 30 listopada 1994r.;

5. w Zakladzie (...) sp. z 0.0. w W. od 1 grudnia 1994r. do 31 maja 1998r.

Organ rentowy zaliczyt ubezpieczonemu do pracy w szczeg6lnych warunkach okres zatrudnienia od 1.12.1994r. do
31.05.1998r. w Zakladzie (...) sp. z 0.0. w W. na podstawie za§wiadczenia o wykonywaniu pracy w szczeg6lnych
warunkach z dnia 11.04.2006r. wystawionego przez (...) Sp. z 0.0. nastepce prawnego w/w Zakladu (zaswiadczenie o
wykonywaniu pracy w szczegdlnych warunkach k. 15 akt emerytalnych).

W trakcie zatrudnienia w Spéldzielni (...) byl kierowca samochodu ciezarowego marki S. o dopuszczalnym ciezarze
calkowitym powyzej 3,5 tony. Zaktad ten zostal przejety przez Spoéldzielnie (...) w W.. Ubezpieczony zatrudniony byt
w pelnym wymiarze czasu pracy. W zwigzku z likwidacja gospodarstwa samochodowego w (...) Spéldzielni (...) w
W. w dniu 31 grudnia 1985r. R. M. zostal przejety przez Zaklad (...) w W. od dnia 1 stycznia 1986r. z zachowaniem
cigglosci pracy i placy. Nastepnie organizacja transportu mleka zostala ponownie przejeta przez (...) Spoéldzielnie
(...). Ubezpieczony posiada prawo jazdy kategorii A, B, C, E. Wnioskodawca byl kierowca samochodu (...) pojazdu
przystosowanego do odbioru mleka bezposrednio od rolnikow. Zlewanie mleka zajmowalo okolo 10-15 minut. W
ciggu dnia kierowca mogl obslugiwaé okolo 8-10 zlewni czy tez 1 duza zlewnie i 4 male w czasie jednego kursu, przy
czym kursow byto okolo 2-3. Kierowanie samochodem ciezarowym moglo zajmowac okolo 80% czasu pracy, za$ przez
pozostaly czas kierowca byl w gotowoéci do $§wiadczenia pracy, kiedy to odbywaly sie czynnoSci zwigzane ze zlewaniem
mleka.

Ubezpieczony jako czlonek otwartego funduszu emerytalnego wnioést o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zakladu, na dochody budzetu panistwa.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil, w oparciu o dokumenty zgromadzone w aktach organu rentowego i aktach
osobowych ubezpieczonego, jak rowniez na podstawie zeznan §wiadkow J. B. i K. M. oraz zeznan ubezpieczonego R.
M., ktore sa spdjne, logiczne i w caloSci wiarygodne.

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie ubezpieczonego R. M. zaslugiwalo na uwzglednienie.



Zgodnie z art. 184 ust. 11 2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(Dz. U. z2016r. poz. 887) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przystluguje emerytura po osiagnieciu
wieku emerytalnego przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy, tj. w dniu 1 stycznia 1999r.
osiagneli okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn oraz
osiagneli okres skladkowy i nieskltadkowy, o ktérym mowa w art. 27 ustawy, a takze nie przystapili do otwartego
funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W mys$l powolanego wyzej art. 32
ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczegdlnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze przysthuguje
emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w my$l przywolanego wyzej art. 27 ustawy wymagany
okres sktadkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie z § 4 ust. 1
pkt 3 w zw. z § 3 Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) pracownik,
ktory wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalgcznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w ww. wieku, jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym co
najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegélnych. Ponadto zgodnie z § 2 ust. 1 powolanego Rozporzadzenia okresami
pracy uzasadniajacymi prawo do $wiadczen na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu sg okresy, w ktorych praca
w szczegolnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo ustalenia, czy ubezpieczony na dzien 1 stycznia 1999r. legitymuje sie
co najmniej 15-letnim okresem pracy w szczeg6élnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowiazujacym na danym stanowisku. Poza sporem pozostawalo, ze ubezpieczony osiagnal wymagany ustawa
wiek w dniu 7 lutego 2016r., spekil przestanke ,,0g6lnego” stazu pracy, wykazujac 25 lat okreséw sktadkowych i
nieskladkowych uzupelionych okresem pracy w gospodarstwie rolnym, jak rowniez jako czlonek otwartego funduszu
emerytalnego wniost o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w OFE, za pos$rednictwem Zakladu, na
dochody budzetu panstwa.

Do stazu pracy w szczeg6lnych warunkach organ rentowy zaliczyl 3 lata i 17 dni, tj. okres zatrudnienia od 1.12.1994r.
do 31.05.1998r. w zakladzie (...) w W. na podstawie zaswiadczenia o wykonywaniu pracy w szczegblnych warunkach
z 11.04.2006r. Ubezpieczony podnosil, ze nieprzerwanie od dnia 27 listopada 1979r. wykonuje prace kierowcy
samochodu ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony.

Zebrany w sprawie material dowodowy — w postaci dokumentoéw znajdujacych sie w aktach organu rentowego i
aktach osobowych, zeznan Swiadkéw J. B. i K. M. oraz zeznan ubezpieczonego — dal podstawy do stwierdzenia,
ze R. M. od dnia 27 listopada 1979r. do 31 maja 1998r. wykonywal prace kierowcy samochodéw ciezarowych o
dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony czy tez samochodu przystosowanego do przewozu mleka w
zakladach pracy wskazanych w stanie faktycznym. Praca kierowcy samochodu ciezarowego byla jego wylacznym
zajeciem, wykonywal ja stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku. W ocenie Sadu
stwierdzenia tego nie podwaza okoliczno$¢, ze samo prowadzenie pojazdu ciezarowego zajmowalo okolo 80% czasu
dnia pracy, bowiem kierowca musial oczekiwaé na zlanie mleka w zlewni. Niewatpliwie wowczas kierowca pozostawat
w gotowosci do §wiadczenia pracy, innych prac nie wykonujac. Powyzsze potwierdzily zeznania §wiadkow J. B. i
K. M., ktérym Sad dal wiare w calo$ci. Wobec tego ubezpieczony R. M., bedac zatrudnionym w Spoéldzielni (...)
Oddzial w W., (...) Spéldzielni (...) w W., a takze w Wojewodzkim Zwigzku Spoéldzielni (...) w S. Zakladzie (...) w
W. wykonywal prace wskazane w zalaczniku do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie
wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz. U.
Nr 8, poz. 43 ze zm.) w wykazie A, Dziale VIII poz. 2, tj. prace kierowcéw samochodéw ciezarowych o dopuszczalnym
ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, specjalizowanych, specjalistycznych (specjalnych), pojazdéw cztonowych i
ciggnikdéw samochodowych balastowych, autobuséw o liczbie miejsc powyzej 15, samochodéw uprzywilejowanych
w ruchu w rozumieniu przepiséw o ruchu na drogach publicznych, trolejbuséw i motorniczych tramwajow. Caly



okres zatrudnienia R. M. w w/w zakladach pracy jako kierowcy samochodéw ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze
catkowitym powyzej 3,5 tony nalezalo zaliczy¢ do okresu pracy w szczeg6lnych warunkach. Tym samym ubezpieczony
na dzien 1 stycznia 1999r. legitymuje sie okresem pracy w szczegblnych warunkach w wymiarze ponad 15 lat,
wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Caloksztalt okolicznoéci niniejszej sprawy dal postawy do stwierdzenia, ze R. M. spelil wszystkie przeslanki do
przyznania prawa do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym okre$lone w art. 184 ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych w zwigzku z przepisami rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze.

Majac na uwadze powyzsze, na podstawie art. 477'4 § 2 kpc, Sad zmienil zaskarzona decyzje i ustalil R. M. prawo do
emerytury od dnia 1 listopada 2016r., tj. od miesigca, w ktérym zlozono wniosek o emeryture.



