Sygn. akt IV U 420/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 19 pazdziernika 2016r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Katarzyna Antoniak
Protokolant st. sekr. sgdowy Malgorzata Wierzbicka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 19 pazdziernika 2016r. w S.

odwolania I. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 29 kwietnia 2016 r. (Nr (...))

w sprawie I. M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i ustala prawo 1. M. do emerytury od dnia (...)

Sygn. akt IV U 420/16

UZASADNIENIE

Decyzja z 29 kwietnia 2016r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.184 ustawy
z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2015r. poz. 748 ze
zm.) oraz przepisoOw rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze (Dz. U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
odmoéwil 1. M. prawa do emerytury wskazujac, ze ubezpieczony nie udowodnil, iz do dnia 1 stycznia 1999r. osiagnat
15-letni staz pracy w szczeg6lnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Jako stazu pracy
w takich warunkach organ rentowy nie zakwalifikowal bowiem zatrudnienia ubezpieczonego od 27 kwietnia 1976r.
do 7 grudnia 1991r. w Odlewni (...). W przedlozonym $wiadectwie wykonywania pracy w warunkach szczegdlnych
nie zostal okre§lony, stosownie do przepiséw wyzej wymienionego rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r.,
wykonywany przez ubezpieczonego rodzaj pracy. Z kolei zajmowane przez ubezpieczonego stanowiska ,upalacza”
i ,upalacza acetylowo-tlenowego” nie zostaly umieszczone w katalogu stanowisk uprawniajacych do uzyskania
emerytury w wieku obnizonym.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl I. M. wnoszac o jej zmiane i ustalenie mu prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, ze do stazu pracy w szczegblnych warunkach nalezy zaliczy¢ zakwestionowany przez organ



rentowy okres pracy w Odlewni (...) w S., gdzie §wiadczyl prace na stanowisku wykanczacza odlewow-upalacza i
transportowego w odlewni (odwotlanie k.1).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie k.2).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony I. M. w dniu (...) ukonczyl 60-ty rok zycia. Wezeéniej, bo w dniu 18 kwietnia 2016r. wystapit do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w S. z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury (wniosek o emeryture z 18
kwietnia 2016r. k.1-3 akt emerytalnych). Na podstawie przedlozonych do wniosku dokumenté6w organ rentowy ustalil,
ze na dzien 1 stycznia 1999r. ubezpieczony udowodnil staz ubezpieczeniowy, uzupeliony praca w gospodarstwie
rolnym, w wymiarze 25 lat, z czego okresy skladkowe wynosza 23 lata, 6 miesiecy i 17 dni, a okresy nieskladkowe 6
miesiecy i 29 dni. Ponadto organ rentowy ustalil, Zze ubezpieczony nie wykazal, iz do dnia 1 stycznia 1999r. osiggnatl
staz pracy w szczeg6lnych warunkach w wymiarze 15 lat. Do okresu pracy w takich warunkach organ rentowy nie
zaliczyl bowiem zatrudnienia ubezpieczonego od 27 kwietnia 1976r. do 7 grudnia 1991r. w Odlewni (...). Z uwagi na
brak wymaganego ustawa stazu pracy w szczegdlnych warunkach decyzja z 29 kwietnia 2016r. organ rentowy odmowit
ubezpieczonemu przyznania emerytury (decyzja z 29 kwietnia 2016r. k.19 akt emerytalnych).

W okresie od 15 marca 1974r. do 8 kwietnia 19776r. ubezpieczony pracowal w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w
P. na stanowisku betoniarza ($§wiadectwo pracy k.9 akt z wniosku o ustalenie kapitalu poczatkowego).

Ubezpieczony byl zatrudniony w Odlewni (...) w S. od 27 kwietnia 1976r. do 7 grudnia 1991r. w pelnym wymiarze
czasu pracy, a zatem przez 15 lat, 7 miesiecy i 10 dni ($wiadectwo pracy z 9 grudnia 1991r. k.6 akt rentowych
za wnioskiem z 8 grudnia 2003r.). Od dnia 27 kwietnia 1976r. ubezpieczonemu powierzono prace wykanczacza
odlewow-upalacza. W rzeczywisto$ci ubezpieczony zatrudniony byl jednak na Oddziale Oczyszczalni jako upalacz
nadlewoéw i zajmowat sie cieciem metalu palnikiem acetylenowym, co rodzajowo odpowiada pracy polegajacej
na spawaniu. Do zadan ubezpieczonego na tym stanowisku nalezalo oczyszczenie nadlewéw poprzez uciecie wad
odlewniczych. Czynno$¢ te ubezpieczony wykonywal przy uzyciu palnika acetylo-tlenowego. Aby wykonywa¢ prace
upalacza nadlewow, ubezpieczony zobowigzany byt do ukonczenia kursu spawania. Prace te ubezpieczony wykonywat
do 30 listopada 1981r., a nastepnie od 15 stycznia 1982r. do 7 grudnia 1991r. (15 lat, 5 miesiecy i 26 dni). Wykonujacy
prace wykanczacza odlewow z kolei zajmowali sie szlifowaniem nawarstwien i zgrubien, ktore powstaly w procesie
odlewania staliwa

W okresie od 1 grudnia 1981r. do 14 stycznia 1982r. (1 miesigc i 14 dni) ubezpieczony byt zatrudniony w tym samym
zakladzie pracy jako transportowy w odlewni (§wiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczego6lnych z 8 grudnia
2001r. k.7 akt rentowych za wnioskiem z 8 grudnia 2003r., zeznania §wiadkow: J. M. k.13v oraz S. G. k.13v-14, zeznania
ubezpieczonego k.13-13v oraz k.14).

Ubezpieczony nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego(raport z analizy konta k.15 akt emerytalnych).
Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie I. M. podlegalo uwzglednieniu.

Zgodnie z art.184 ust.1 i 2 wyzej wymienionej ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przystuguje emerytura po osiggnieciu
wieku emerytalnego przewidzianego w art.32, jezeli w dniu wejsScia w zycie ustawy, tj. w dniu 1 stycznia 1999r.
osiagneli okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn oraz
osiagneli okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art.27 ustawy, a takze nie przystapili do otwartego
funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym



funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa. W my$l art. 32 ust.11i 4 przywolanej
wyzej ustawy pracownikom zatrudnionym w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze przystuguje
emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w mys$l przywolanego wyzej art.27 ustawy wymagany
okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie z § 3 i §
4 ust.1 pkt 1 i 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze pracownik, ktéry wykonywal prace w
szczegblnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury w
w/w wieku, jezeli ukonczyl wiek emerytalny wynoszacy 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn oraz ma wymagany
okres zatrudnienia tj. co najmniej 20 lat w przypadku kobiety i 25 lat w przypadku mezczyzny a w tym co najmniej
15 lat pracy w warunkach szczegélnych. Ponadto zgodnie z § 2 ust.1 przedmiotowego rozporzadzenia okresami pracy
uzasadniajacymi prawo do $wiadczen na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktérych praca w
szczegbOlnych warunkach lub w szezeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowiazujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo zbadania, czy ubezpieczony spehia przeslanke wymaganego okresu
pracy w szczegblnych warunkach, gdyz poza sporem pozostawalo, ze ubezpieczony osiggnal wymagany ustawa wiek
oraz speil przestanke ogblnego stazu ubezpieczenia. Ubezpieczony podnosil, ze posiada 15-letni okres zatrudnienia
w szczeg6lnych warunkach wskazujac, ze do stazu tego powinien by¢ zaliczony okres zatrudnienia w Odlewni (...) w
S., gdzie pracowal jako wykanczacz odlewow oraz transportowy w odlewni.

Z przeprowadzonego przez Sad postepowania dowodowego tj. z treSci dokumentéw zgromadzonych w aktach organu
rentowego ($wiadectwo pracy ,,ogblne” oraz $wiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczegblnych) oraz ze
spojnych i logicznych zeznan $§wiadkéw — przelozonych ubezpieczonego w rozpatrywanych okresach, a takze ze
spojnych zeznan samego ubezpieczonego wynika, ze w przez niemalze caly okres zatrudnienia w Odlewni (...) w S. (od
27 kwietnia 19776r. do 30 listopada 1981r. oraz od 15 stycznia 1982r. do 7 grudnia 1991r.), ubezpieczony wykonywal
prace upalacza nadlewow, ktora to rodzajowo odpowiada pracy spawacza, a zatem prace te nalezy zakwalifikowaé
jako zatrudnienie w szczegbélnych warunkach, o ktérym mowa w wykazie A, dziale XIV, poz.12 zalacznika do w/
w rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. Suma wymienionych okreséw zatrudnienia na powyzszym
stanowisku przekracza 15 lat. Ubezpieczony wykonywal wowczas prace polegajaca na oczyszczaniu nadlewow, co
odbywalo sie przy uzyciu palnika acetylenowego. Aby by¢ dopuszczonym do $wiadczenia tej pracy, ubezpieczony
zobligowany byl do ukonczenia kursu spawania. A zatem, charakter tej pracy niewatpliwie przemawia za uznaniem jej
jako pracy spawacza. Podkre§li¢ nalezy, iz w okoliczno$ciach sprawy istotne jest nie formalne okreélenie stanowiska,
ale faktycznie wykonywana praca. Stad tez braki formalne $wiadectwa wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych,
na ktore powolywal sie organ rentowy, nie moga przekresla¢, iz praca ubezpieczonego w powyzszych okresach
stanowila prace w takich wlasnie warunkach. Zaznaczy¢ réwniez nalezy, iz zatrudnienie na stanowisku upalacza
nadlewoéw wyczerpuje rowniez definicje oczyszczania odlewow, o ktorym mowa w przywolanym wyzej wykazie A,
dziale III, poz.23 zalacznika do w/w rozporzadzenia Rady Ministrow. Z kolei prace ubezpieczonego na stanowisku
transportowego w odlewni (od 1 grudnia 1981r. do 14 stycznia 1982r.) nalezy zakwalifikowa¢ do pracy w szczego6lnych
warunkach w rozumieniu wykazu A, dzial III, poz.67 zalacznika do w/w rozporzadzenia.

W konsekwencji przyja¢ nalezy, iz ubezpieczony na dzien 1 stycznia 1999r. legitymuje sie ponad 15-letnim okresem
pracy w warunkach szczeg6lnych.

Na marginesie doda¢ nalezy, iz do pracy w warunkach szczegélnych warunkach nalezy réwniez zaliczy¢ prace
wykonywana przez ubezpieczonego przed zatrudnieniem w Odlewni (...) w S. ,tj. prace na stanowisku zbrojarza-
betoniarza oraz betoniarza (vide: ustalenia faktyczne), gdyz zostaly one wymienione w wyzej wymienionym wykazie
A, dziale V, poz. 4.



Majac na uwadze caloksztalt przedstawionych okoliczno$ci Sad uznal, ze odwolanie ubezpieczonego zasluguje na

uwzglednienie i dlatego na podstawie art.477'4§2 kpc zmienil zaskarzona decyzje i ustalil prawo I. M. do emerytury
od (...). ,1j. od chwili ukonczenia przez ubezpieczonego 60. roku zycia.



