Sygn. akt IV U 771/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 1 lutego 2016r.
Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Elzbieta Wojtczuk

Protokolant st. sekr. sadowy Marta Zuk

po rozpoznaniu w dniu 1 lutego 2016r. w Siedlcach na rozprawie
odwolania B. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 28 maja 2015 r. (Nt (...))

w sprawie B. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

oddala odwolanie.

Sygn. akt IV U 771/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 maja 2015 r. znak: (...)Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie
art. 184 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz przepiséw
rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze odméwil B. K. prawa do emerytury wskazujac, ze
ubezpieczona nie osiggnela wymaganego wieku emerytalnego 55 lat dla kobiet i nie udowodnila na dzien 1 stycznia
1999 r. 20 lat okreséw skltadkowych i nieskladkowych. Organ rentowy przyjal za udowodniony przez ubezpieczona na
date 1 stycznia 1999 r. staz ubezpieczeniowy w wymiarze 18 lat, 4 miesiecy i 19 dni, w tym 17 lat, 10 miesiecy i 6 dni
pracy w warunkach szczegolnych. Do ogblnego stazu nie zaliczono ubezpieczonej pracy w gospodarstwie rolnym jej
wujka od 30 marca 1977 r. do 30 czerwca 1980 r. W okresie tym B. K. uczeszczata bowiem do szkoly ponadpodstawowej
znajdujacej sie w innej miejscowosci niz gospodarstwo, co wyklucza przyjecie, iz jej praca pelniona byla stale i w
pelnym wymiarze znaczacym dla funkcjonowania tego gospodarstwa.

Odwolanie od w/w decyzji ztozyla B. K. wnoszac o jej zmiane i ustalenie jej prawa do emerytury. W uzasadnieniu
odwolania wskazala, ze zaskarzona decyzja jest bledna, bowiem organ rentowy powinien do stazu pracy w warunkach
szczegoblnych zaliczy¢ okres pracy w gospodarstwie rolnym jej wuja, gdzie byla zameldowana. (odwolanie k. 1-2).



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie powolujac sie na przepisy prawa i uzasadnienie
zawarte w zaskarzonej decyzji (odpowiedZ organu rentowego na odwolanie k. 5-6).

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczona B. K. urodzona (...) w dniu 25 maja 2015 r. wystgpila do Zakladu Ubezpieczen Spoltecznych z wnioskiem
o ustalenie prawa do emerytury (k. 1-6 a. e.). W dniu skladania powyzszego wniosku ubezpieczona nie ukonczyla 55-
tego roku zycia. Ubezpieczona wymagany ustawa wiek emerytalny 55 lat ukonczy dopiero z dniem 29 marca 2016
r. Na podstawie przedtozonych do wniosku dokumentéw organ rentowy ustalil, Zze na dzien 1 stycznia 1999 r. B. K.
udowodnila staz ubezpieczeniowy w wymiarze 18 lat, 4 miesiecy i 19 dni, w tym 17 lat, 10 miesiecy i 6 dni pracy w
warunkach szczegélnych. Z uwagi na brak wymaganych ustawg: 20 lat okres6w skladowych i nieskladkowych na date
1 stycznia 1999 r. oraz nieosiggniecie wymaganego wieku emerytalnego wynoszacego 55 lat, decyzja z 28 maja 2015 r.
organ rentowy odmowit ubezpieczonej przyznania emerytury (decyzja k. 25 akt emerytalnych).

Ubezpieczona nie przystapita do otwartego funduszu emerytalnego (okoliczno$ci niesporna, o§wiadczenia zawarte we
wniosku o emeryture-k. 2 a. e.).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonej nie jest zasadne i nie zastuguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 184 ust. 11 2 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(Dz. U. z 2013 1. poz. 1440 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przysluguje emerytura
po osiagnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy, tj. w dniu 1
stycznia 1999 r. osiagneli okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzn oraz osiagneli okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu pahstwa. W mysl przywolanego
wyzej art. 32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w myS$l przywolanego wyzej art. 27 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn.

Zgodnie z § 4 ust.1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) pracownik,
ktoéry wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 20 lat kobieta), w tym
co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegblnych. Ponadto zgodnie z § 2 ust. 1 przedmiotowego rozporzadzenia
okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $§wiadczen na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktérych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych odmowil B. K. prawa do wczeéniejszej emerytury z uwagi na fakt, iz na dzien 1
stycznia 1999 r. nie posiada ona 20 lat okres6w skladkowych i niesktadkowych oraz na dzien wydania zaskarzonej
decyzji tj. na 28 maja 2015 r., nie ukonczyla 55 lat Zycia.

O ile rozstrzygniecie w przedmiocie spelnienia przez ubezpieczona pierwszego warunku wymaga przeprowadzenia
postepowania dowodowego, to ukonczenie okre$§lonego wieku jest okolicznoécia bezsporng niepodlegajaca ocenie.
Wskaza¢ nalezy, iz ukonczenie przez B. K. 55-tego roku zycia nastapi dopiero z dniem 29 marca 2016 r. Zadaniem
Sadu jest ustalenie, czy organ rentowy wydal odpowiadajaca prawu decyzje, zgodnie ze stanem faktycznym i prawnym
obowiagzujacym w dniu jej wydania. Stad tez jest oczywistym, iz w chwili wydania zaskarzonej decyzji, tj. w dniu 28
maja 2015 1., ubezpieczona nie spelila wszystkich warunkéw do nabycia prawa do emerytury w wieku obnizonym,



tj. nie ukonczyla 55 lat oraz nie wykazala 20 lat okreséw skladowych i nieskladkowych. Wskazaé rowniez nalezy, iz,
aby uzyskaé prawo do wcze$niejszej emerytury, konieczne jest spelnienie lgcznie wszystkich warunkéw wskazanych w
art. 184 ust. 11 2 ustawy o emeryturach i rentach z FUS. Niespelnienie jednej z przestanek czyni wniosek o emeryture
niezasadnym i powoduje, ze zbednym staje sie prowadzenie postepowania co do dalszych przeslanek wymienionych
w przepisach wskazanych powyzej. Dlatego tez wobec nieukoniczenia przez B. K. na dzien wydania zaskarzonej
decyzji (...) lat, jak rowniez na date wyrokowania przez Sad bezprzedmiotowym stalo sie prowadzanie postepowania
dowodowego na okoliczno$c¢ pracy ubezpieczonej w gospodarstwie rolnym wujka A. S. i zasadno$ci lub nie zaliczenia
tego okresu pracy do okresu skladkowego na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Majac na uwadze powyzsze okolicznoéci Sad na podstawie art. 4774 § 1 kpc oddalit odwolanie.



