Sygn. akt: VIII U 433/16

WYROK

W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 pazdziernika 2016 r.

Sad Okregowy w Lublinie VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczaca SSO Zofia Kubalska

Protokolant prot. sadowy Przemystaw Ochal

po rozpoznaniu w dniu 25 pazdziernika 2016 roku w Lublinie

sprawy C. T.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w L.

o prawo do emerytury

na skutek odwolania C. T.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w L.

z dnia 8 marca 2016 roku znak: (...)

zmienia zaskarzona decyzje i ustala C. T. prawo do emerytury od dnia 1 lutego 2016 roku.

Sygn. akt VIII U 433/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 8 marca 2016 roku Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. odméwil C. T. prawa do emerytury.
W uzasadnieniu swego stanowiska organ rentowy, powolujac sie na art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2015roku, poz. 748 tekst jednolity ze zm.) w
zwigzku z § 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. z 1983 roku, Nr 8, poz. 43 ze zm.)
wskazal, ze wnioskodawca wykazal na dzien 1 stycznia 1999 roku ogélny staz ubezpieczeniowy w wymiarze 27 lat,
3 miesiecy i 21 dni, nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego, osiggnal wiek emerytalny 60 lat, ale nie
udowodnit 15-letniego okresu pracy w szczegdlnych warunkach lub w szczegolnym charakterze wykonywane;j stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym na danym stanowisku. Organ rentowy nie uwzglednil, jako pracy w
szczegoblnych warunkach okresu zatrudnienia wnioskodawcy: od dnia 1 stycznia 1990 roku do dnia 31 grudnia 1998
roku poniewaz w przedtozonym $wiadectwie pracy z dnia 31 marca 2000 r. powolano dwa rézne dzialy przepisow
resortowych tj. montera kotléw i urzadzen pomocniczych (wykaz A dziat II poz. 1 pkt 29) _ oraz spawacza gazowego
(wykaz A dzial XIV poz. 12 pkt 9) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku
emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze ze wskazaniem
rodzaju wykonywanej pracy, Scisle wedlug wykazu, dziatu i pozycji (k.14 a.e.).



W dniu 17 marca 2015 roku C. T. wni6st odwolanie od powyzszej decyzji, domagajac sie jej zmiany i przyznania mu
prawa do emerytury. Wskazal, ze jego praca w (...) S.A. w (...) w L. powinna by¢ uznana za prace w szczeg6lnych
warunkach (k. 2 a.s.).

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie w calosci
podtrzymujac argumentacje zaprezentowang w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji (k. 3 a.s.).

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:
C. T. urodzil sie w dniu (...).

W dniu 22 lutego 2016 roku zlozyl wniosek o ustalenie prawa do emerytury (k.1-8 a.e). Dolaczyl do niego miedzy
innymi: Swiadectwo pracy z dnia 4 lutego 2016 roku wystawione przez (...) Spolke z 0.0. w K. z ktérego wynika, iz od
24 wrze$nia 1976 roku do 31 grudnia 1998 roku pracowal w Elektrowni (...) Przedsiebiorstwo Panstwowe:

w okresie od na 24 wrze$nia 1976 roku do 31 stycznia 1978 roku jako monter instalacji sanitarnych,
wodnokanalizacyjnych i c.o. , od 1 lutego 1978 roku do 31 maja 1978 roku jako spawacz gazowy - monter instalacji
sanitarnych, wodnokanalizacyjnych i c.o., od 1 czerwca 1978 roku do 30 kwietnia 1980 roku jako spawacz gazowy-
monter instalacji sanitarnych, wodnokanalizacyjnych c.o.- brygadzista, od 1 maja 1980 roku do 30 wrze$nia 1980
roku monter instalacji sanitarnych spawacz — brygadzista., od 1 pazdziernika 1980 roku do 14 lutego 1982 roku jako
spawacz - monter instalacji sanitarnych— brygadzista (wykonujac wymieniong w wykazie A dziale XIV poz. 25 biezaca
konserwacje agregatow i urzadzen oraz prace budowlano-montazowe na oddzialach bedacych w ruchu w ktérych jako
podstawowe wykonywane sa prace wymienione w wykazie) za$ w okresie od 15 lutego 1982 roku do 28 grudnia 1987
roku jako monter remontu pomocniczych urzadzen cieplno- mechanicznych —spawacz —brygadzista (wykaz A dzial
IT poz 1 pkt 33 ) oraz w okresie od 24 lutego 1989 do 31 grudnia 1989 rok jako starszy moner urzadzen i instalacji
technologiczych — brygadzista uprawniony do spawania (wykaz A dzial IT poz 1 pkt 27)- bedace pracami okre$lonymi
w Wykazie A dziale II prace przy wytwarzaniu i przesylaniu energii elektrycznej i cieplnej oraz przy montazu remoncie
i eksploatacji urzadzen elektromagnetycznych i cieplnych.

Wykazane stanowiska byly zgodne z pracami wykonywanymi na stanowiskach wymienionych w Wykazie A dziale II
poz. 1 pkt 33 monter urzadzen cieptowniczych oraz w Wykazie A dziale II poz. 1 pkt 27 monter armatury i rurociagow ,
okre$lonych w wykazie A dziale XIV poz. 25 pkt 1 —stanowiskach pracy, ustalonych zgodnie z wykazem stanowigcym
zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 17 Ministra Gornictwa i Energetyki z dnia 12 sierpnia 1983 roku w sprawie okre$lenia
stanowisk pracy w resorcie gérnictwa i energetyki , na ktorych sa wykonywane prace w szczeg6lnych warunkach (k.
ga.e.).

Zaskarzong decyzja z dnia 8 marca 2016 roku organ rentowy odmoéwil wnioskodawcy prawa do emerytury z
uwagi na nieudowodnienie wymaganego 15-letniego okresu pracy w szczego6lnych warunkach. Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych ustalil, ze wnioskodawca legitymuje sie na dzien 1 stycznia 1999 roku stazem ubezpieczeniowym w
wymiarze 27 lat, 3 miesiecy i 21 dni, w tym 26 lat, 7 miesiecy i 15 dni okreséw skladkowych, oraz 8 miesiace i 6 dni
okresdw nieskladkowych (bezsporne - karta przebiegu zatrudnienia k.13 a.e.). Okres zatrudnienia w Elektrowni (...)
Przedsiebiorstwo Panstwowe od 24 wrzeénia 1976 roku do 31 grudnia 1989 roku (1acznie 12 lat , 1 miesigc i 10 dni) na
stanowiskach spawacza gazowego - montera instalacji sanitarnych, wodnokanalizacyjnych i c.o., spawacza gazowego
- montera instalacji sanitarnych, wodnokanalizacyjnych c.o.- brygadzisty, montera instalacji sanitarnych spawacza —
brygadzisty oraz spawacza - montera instalacji sanitarnych— brygadzisty, montera remontu pomocniczych urzadzen
cieplno - mechanicznych —spawacza —brygadzisty oraz starszego monera urzadzen i instalacji technologiczych —
brygadzisty na podstawie przedlozonego $wiadectwa pracy z dnia 4 lutego 2016 roku zostal uznany przez organ
rentowy za prace w szczegélnych warunkach (decyzja k.14 a.e.).

C. T. nie przystapit do otwartego funduszu emerytalnego (bezsporne).



W dniu 12 czerwca 1974 r. wnioskodawca ukonczyl (...) Szkole Zawodowa Budowlang dla Pracujacych (...)
Przedsiebiorstwa (...) w L., zdobywajac zawdd montera rurociaggéw przemystowych (k. 3 a.0.) .

W dniu 18 czerwca 1975 roku C. T. ukonczy kurs spawacza gazowego (akta osobowe k. 9 a.s.- ksigzka spawacza k.
5-6t. A a.o.).

W dniu 24 wrzesnia 1976 roku wnioskodawca zostal zatrudniony w Elektrowni (...) Przedsiebiorstwo Panstwowe na
stanowisku montera instalacji sanitarnych , wodnokanalizacyjnych i c.o.. Prace te wykonywal do 31 stycznia 1978
roku. Nastepnie od 1 lutego 1978 roku do 31 maja 1978 roku pracowal jako spawacz gazowy - monter instalacji
sanitarnych, wodnokanalizacyjnych i c.o0., od 1 czerwca 1978 roku do 30 kwietnia 1980 roku jako spawacz gazowy-
monter instalacji sanitarnych, wodnokanalizacyjnych c.o.- brygadzista, od 1 maja 1980 roku do 30 wrze$nia 1980 roku
monter instalacji sanitarnych spawacz — brygadzista, od 1 pazdziernika 1980 roku do 14 lutego 1982 roku jako spawacz
- monter instalacji sanitarnych— brygadzista tokarza automatowego, od 15 lutego 1982 roku do 28 grudnia 1987 roku
jako monter remontu pomocniczych urzadzen cieplno - mechanicznych —spawacz —brygadzista oraz w okresie od 24
lutego 1989 do 31 grudnia 1989 rok jako starszy moner urzadzen i instalacji technologiczych — brygadzista uprawniony
do spawania ($§wiadectwo wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach k. 13 a.e., §wiadectwa pracy k. 7-8 a.e.).

W dniu 21 marca 1989 roku zdobyt uprawnienia w zakresie eksploatacji urzadzen energetycznych-pomocniczych
urzadzen cieplnomechanicznych, turbin blokéw, pompowni wodnych i czlonéw cieptowniczych ( akta osobowe k.
9 a.s.- za$wiadczenie kwalifikacyjne k. 8 t. A a.0.). W dniu 1 stycznia 1990 roku na mocy porozumienia zakladow
pracy wnioskodawca zostatl zatrudniony w Zakladzie (...) (nastepnie (...) S.A. Oddzial Elektrocieptowni (...) w L.),
na stanowisku starszego montera remontoéw urzadzen pomocniczych kotla — spawacza, w pelnym wymiarze czasu
pracy przy wykonywaniu pracy w szczeg6lnych warunkach (akta osobowe k. 9 a.s.- umowa o prace, pisma k. 6, 7
-8 t. B a.0., angaze k. 9-12 t. B a.0.,). W dniu 1 kwietnia 1994 roku, po zdobyciu uprawnien kwalifikacyjnych (akta
osobowe k. 9 a.s.- k. 18 t. B a.0.,) wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko starszego montera remontow
urzadzen pomocniczych kotla- spawacza z uprawnieniami (akta osobowe k. 9 a.s.- angaze k. 13, 15-17, 19-23,28 t. B
a.o., za$wiadczenia lekarskie k. 24-25-29 t. B a.0).

W przedsiebiorstwie w cigglym ruchu pracowaly kotly wodne i urzadzenia pomocnicze oraz urzadzenia bloku
gazowo-parowego. Wnioskodawca byt zatrudniony przy usuwaniu powstalych usterek i awarii oraz przy planowanych
remontach urzadzen mechanicznych i elektrycznych. Pracowal przy naprawie i montazu mechanicznej pomp, kottow,
wentylatoréw, kanaléw ciggu, spalin, mlynéw weglowych, remontach przekladni, urzadzen i instalacji pochylania,
przy usuwaniu nieszczelnosci pylo-przewodoéw. Prace wykonywatl na poziomie i na wysoko$ci. Naprawy wykonywat
w czasie pracy zakladu, w ktéorym produkcja odbywala sie w ruchu cigglym. Byly to czynnoSci montera i spawacza.
Pracowal w 3-4 osobowej brygadzie, jego bezposrednim przelozonym byl mistrz i kierownik wydzialu remontow.
Z uwagi na konieczno$¢ wykonywania napraw na réznych wysokosSciach zdobyl uprawnienia do obstugi dzwigow z
automatycznym zatrzymaniem kabiny. Pracowal na pierwsza zmiane w godzinach od 6 do 14, w razie awarii rowniez
poza tymi godzinami. Otrzymywal dodatek z tytulu pracy w warunkach szczego6lnych, positki regeneracyjne w okresie
zimowym, w letnim mleko, sok, wode (zeznania wnioskodawcy k. 15v-16, 21v, zeznania §wiadka G. P. k. 20v-21v
a.s. pismo (...) S.A. W. k. 10 a.e.,$wiadectwo wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach k. 7 akt o $§wiadczenie
przedemerytalne).

Przechodzac do oceny materialu dowodowego nalezy wskaza¢, ze wnioskodawca przedstawil $wiadectwo
wykonywania pracy w szczeg6élnych warunkach z dnia 31 marca 2014 roku r. wystawione prze (...) S.A. Oddzial
Elektrocieplownia (...) (nastepce prawnego Zakladu (...)) z ktorego wynika, iz od 1 stycznia 1990 r. do 31 grudnia 1998
r. stale i pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace przy wytwarzaniu, przesylaniu energii elektrycznej i cieplnej
oraz przy montazu, remoncie i eksploatacji urzadzen elelektromagnetycznych i cieplnych, prace montera kottow i
urzadzen pomocniczych oraz prace przyspawaniu i wycinaniu elektrycznym, gazowym i atomowodorowym okreslone
w wykazie A. Dziale II poz. 1pkt 29 oraz w wykazie A Dziale XIV poz. 12 pkt 9 wykazu stanowiacego zalacznik do
Zarzadzenia Ministra Gornictwa i Energetyki z dnia 12 sierpnia 1983 roku w sprawie okreslenia stanowisk pracy w



resorcie gornictwa i energetyki , na ktérych sg wykonywane prace w szczeg6lnych warunkach (§wiadectwo pracy k.
7 akt o Swiadczenie przedemerytalne).

Sad obdarzyt wiara dowody z dokumentéw zgromadzonych w aktach organu rentowego oraz znajdujace sie w
aktach osobowych zlozonych w postepowaniu sadowym w postaci decyzji, angazy i zaswiadczen. Ich tre$¢ nie byta
kwestionowana przez zadna ze stron i nie budzily one rowniez watpliwoSci Sadu, nie nosily sladéw podrobienia czy
przerobienia. Zostaly wystawione przez uprawnione podmioty w granicach prawem dopuszczalnym.

Sad obdarzyt wiara zeznania wnioskodawcy w caloéci. Znajduja one potwierdzenie w zgromadzonym materiale
dowodowym —w zeznaniach §wiadka i dowodach nieosobowych w postaci obdarzonych wiara dokumentéw. Zeznania
wnioskodawey co do okoliczno$ci faktycznych, w tym organizacji zakladu pracy i zajmowanych stanowisk oraz
rodzaju obowigzkéw pracowniczych w okresie zatrudnienia sa wewnetrznie spojne, logiczne i znajduja potwierdzenie
w zeznaniach $éwiadka G. P.. Swiadek w sposdb spojny przedstawil istotne dla sprawy okolicznosci, jak zakres
codziennych prac wnioskodawcy wykonywanych stale i w pelnym wymiarze czasu jako montera i spawacza przy
montazu i remoncie urzadzen elektroenergetycznych i cieplnych. Relacja $wiadka w pelni przekonuje, jezeli zwazy sie
na fakt, iz wspoélnie z wnioskodawca pracowal w tym samym zakladzie pracy. Byt zatrudniony w (...) S.A. Oddzial
Elektrocieplownia (...) od 1986 roku na stanowiskach referenta ds. remontéw, mistrza sktadowiska za$

od 1990 roku na stanowisku kierownika wydzialu remontéw mechanicznych. Swiadek z racji swoich obowigzkéw
pracowniczych znal organizacje zakladu pracy, specyfike czynnoéci wykonywanych na poszczeg6lnych stanowiskach,
w tym na stanowisku wnioskodawcy. Mial bezposredni kontakt z wnioskodawca, byt jego przetozonym. Stalosé i
powtarzalnos$é tych zdarzen spowodowaly, iz okolicznoSci zostaly zapamietane i na tyle dobrze utkwily w pamieci
$wiadka, iz obecnie pomimo uplywu czasu byt w stanie rzetelnie je wykazaé. Swiadek jest nadto osoba obeca dla
wnioskodawcy niezainteresowana wynikiem postepowania, nie mial zadnego powodu, aby skladaé zeznania w sposéb
niezgodny z rzeczywisto$cig.

W aktach osobowych znajduja sie angaze i zaSwiadczenia wskazujace, ze wnioskodawca byl zatrudniony na
stanowiskach starszego montera remontoéw urzadzen pomocniczych kotla — spawacza i starszego montera remontéw
urzadzen pomocniczych kotla- spawacza z uprawnieniami. Zakres czynnoéci i wykonywana faktycznie na tych
stanowiskach na oddziale remontéw mechanicznych praca wnioskodawcy polegala na pracach przy montazu i
naprawie usterek oraz przy wykonywaniu planowanych remontéw urzadzen mechanicznych i elektrycznych na
oddziale bedacym w ruchu.

Odwolanie C. T. jest zasadne i zasluguje na uwzglednienie.

Prawo do weze$niejszej emerytury dla os6b zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczegblnym charakterze,
zuwagi na date urodzenia wnioskodawcy, reguluja przepisy art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych (Dz. U. z 2015 roku, poz.748, tekst jednolity) oraz rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegolnych
warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. z 1983 roku, Nr 8, poz. 43, ze zmianami). Prawo do emerytury
nabywaja ubezpieczeni po osiggnieciu wieku przewidzianego m. in. w art. 32, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy (1
stycznia 1999 roku) spehili enumeratywnie okreslone przestanki:

- posiadaja okres zatrudnienia w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze wymagany w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat- dla kobiet i 65 lat- dla mezczyzn,

- legitymuja sie okresem skladkowym i nieskladkowym, o kt6rym mowa w art. 27.

Natomiast, w mys$l art. 184 ust. 2 emerytura, przysluguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.



W wykazie A rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. (Dz.U Nr 8, poz. 43)w dziale XIV Prace roézne
pod pozycja 25 okres$lono prace przy biezacej konserwacji agregatow urzadzen oraz prace budowlano montazowe
i budowlano remontowe na oddzialach bedacych w ruchu, w ktorych jako podstawowe wykonywane sg prace
wymienione w wykazie za§ w Dziale II, powolanego rozporzadzenia —prace w energetyce - prace przy wytwarzaniu i
przesylaniu energii elektrycznej i cieplnej oraz przy montazu, remoncie i eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych
i cieplnych. Pomocniczo zastosowanie znajduja przepisy zamieszczone w Dziale II poz. 1 pkt 29 monter kotléw i
urzadzen pomocniczych oraz Dziale XIV poz. 12 pkt 9 spawacz gazowy i poz. 25 prace przy biezacej konserwacji
agregatow urzadzen oraz prace budowlano montazowe i budowlano remontowe na oddzialach bedacych w ruchu, w
ktoérych jako podstawowe wykonywane sa prace wymienione w wykazie w Zarzadzenia Nr 17 Ministra Gornictwa i
Energetyki z dnia 12 sierpnia 1983 roku w sprawie okreslenia stanowisk pracy w resorcie gornictwa i energetyki, na
ktorych sa wykonywane prace w szczegdlnych warunkach.

Zgromadzony w przedmiotowym postepowaniu material dowodowy znajdujacy pelne potwierdzenie w zeznaniach
$wiadka uzasadnia uznanie, iz C. T. bedac zatrudnionym w (...) S.A. Oddzial Elektrocieplownia (...) w okresie od 1
stycznia 1990 r. do 31 grudnia 1998 r. przez okres 9 lat stale i pelnym wymiarze czasu pracy wykonujac prace montera
kotléw i urzadzen pomocniczych oraz spawacza gazowego, pracowal w szczegdlnych warunkach. Lacznie z uznanym
przez organ rentowy za prace w szczegdlnych warunkach okresem zatrudnienia wnioskodawcy w Elektrowni (...)
Przedsiebiorstwo Panstwowe wynoszacym 12 lat, 1 miesiac i 10 dni okres wykonywania przez C. T. pracy w warunkach
szczegblnych wynosi lacznie 21 lat, 1 miesigc i 10 dni.

Reasumujac, C. T. spelnil przestanki z art. 184 ustawy o rentach i emeryturach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych,
to jest:

1) ukonczyl 60 lat w dniu (...)roku

2) udowodnil 25 lat zatrudnienia, w tym ponad 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach, zgodnie z rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze,

3) nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego

Sad Okregowy, kierujac sie powyzszymi wskazaniami, zmienil zaskarzona decyzje, ustalajac prawo do emerytury od
miesigca w ktorym wnioskodawca zlozyt wniosek o przyznanie emerytury tj. od dnia 1 lutego 2016 roku.

Majac powyzsze na uwadze w oparciu o powolane wyzej przepisy oraz na mocy art. 4774 § 2 k.p.c. Sad orzekl jak w
sentencji.



