Sygn. akt VIII U 2363/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 stycznia 2016 roku

Sad Okregowy w Lublinie VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy — Sedzia SO Jolanta Wes

Protokolant — starszy sekretarz sad. Alicja Machnio

po rozpoznaniu w dniu 21 stycznia 2016 roku w Lublinie
sprawy A. R.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w L.
o prawo do renty socjalnej na dalszy okres

na skutek odwolania A. R.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w L.

z dnia 30 wrze$nia 2013 roku znak (...)

oddala odwolanie.

Sygn. akt VIII U 2363/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 30 wrze$nia 2013 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. odmoéwil A. R. prawa do renty
socjalnej na dalszy okres na podstawie przepiséw ustawy z dnia 27 czerwca 2003 roku o rencie socjalnej (Dz. U. z 2003
roku, Nr 135, poz. 1268, ze zmianami). W uzasadnieniu wskazano, ze Komisja Lekarska nie orzekla u niego istnienia
calkowitej niezdolnos$ci do pracy (decyzja - k. 17 t. IT a.r.).

W dniu 11 pazdziernika 2013 roku A. R. wnidst odwolanie od powyzszej decyzji. Z jego treéci wynika, Ze nie zgadza
sie z zaskarzong decyzja i wnosi o jej zmiane poprzez przyznanie mu prawa do renty socjalnej. Podniosl, ze w stanie
jego zdrowia nie nastgpila zadna poprawa, ktéra uzasadnialaby nie uznanie go za osobe catkowicie niezdolng do pracy
(odwolanie — k. 2a.s.).

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie, podtrzymujac argumentacje zaprezentowang w
uzasadnieniu zaskarzonej decyzji (odpowiedZ na odwolanie - k. 3. a.s.).

Sad Okregowy w Lublinie ustalil i zwazyl, co nastepuje:

Whnioskodawca A. R. urodzil sie w dniu (...) (bezsporne). Posiada wyksztalcenie zasadnicze zawodowe, w zawodzie
mechanika samochodowego.

Decyzja z dnia 2 pazdziernika 2003 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. przyznal wnioskodawcy rente
socjalng od dnia 1 pazdziernika 2003 roku do dnia 31 pazdziernika 2003 roku (k. 5 a.r.). Wyrokiem z dnia 5 maja



2004 roku (k. 52 t. I) i z dnia 6 stycznia 2009 roku (k. 75 t. I a.r.) i decyzjami z dnia 15 wrze$nia 2009 roku (k. 141
t. I akt ZUS) oraz z dnia 19 wrze$nia 2011 roku (k. 159 t. I a.r.) okres uprawnienia do powyzszego $wiadczenia zostal
przedluzony do dnia 31 sierpnia 2013 roku.

W dniu 5 sierpnia 2013 roku wnioskodawca zwrdcil sie o ponowne ustalenie prawa do renty socjalnej (k. 1-3 t. I a.r.).

Lekarz Orzecznik w dniu 26 sierpnia 2013 roku rozpoznatl u niego: lagodng stenoze tetnicy plucnej wrodzona i stan
po splenektomii z powodu wrodzonej sferocytozy i stwierdzil, ze wnioskodawca nie jest catkowicie niezdolny do pracy
(rozpoznanie - k. 3 dokumentacji medycznej, orzeczenie - k. 7t. IT a.r.).

Od powyzszego zostal wnioskodawca ztozyl sprzeciw (k. 9 a.r.). Komisja Lekarska Zakladu Ubezpieczen Spolecznych,
ponownie badajac A. R., dokonujac analogicznego rozpoznania, jak Lekarz Orzecznik ZUS uznala, ze nie jest on
catkowicie niezdolny do pracy (rozpoznanie - k. 4 dokumentacji medycznej, orzeczenie - k. 15 t. IT a.r.).

Powolujac sie na powyzej wskazane orzeczenie Komisji Lekarskiej organ rentowy wydal zaskarzona w niniejszym
postepowaniu decyzje (k. 17 t. IT a.r.).

Biegli sadowi lekarze specjalisci: kariolog L. J. i hematolog M. W. w opinii z dnia 9 grudnia 2013 roku rozpoznali
u wnioskodawcey: (...) i uznali go z calkowicie niezdolnego do pracy. W uzasadnieniu wskazali, ze po analizie
dokumentacji medycznej oraz badaniu opiniowanego, uzna¢ nalezy, ze nie jest on calkowicie niezdolny do pracy z
powodow kardiologicznych, albowiem(...) bez istotnych nastepstw hemodynamicznych nie powoduje tego rodzaju
niezdolnoéci do pracy. Wnioskodawca wymaga systematycznej kontroli echokardiograficznej. Przeciwwskazana jest
ciezka praca fizyczna. Stan zdrowia opiniowanego nadal powoduje catkowita niezdolno$¢ do pracy w zwiazku ze(...)
(k. 12 a.s.).

Postanowieniem z dnia 20 lutego 2014 roku Sad dopuscil dowéd z opinii uzupelniajacej bieglych z zakresu hematologii
M. W. oraz bieglego kardiologa L. J., aby wypowiedzieli sie co do przewidywanego okresu trwania u wnioskodawcy
catkowitej niezdolno$ci do pracy (k. 17 a.s.).

W opinii uzupehiajacej z dnia 28 marca 2015 roku biegly kardiolog L. J. i hematolog M. W., wskazali, ze aktualny stan
zdrowia A. R. sprowadza calkowita niezdolno$é do pracy od 26 sierpnia 2013 roku do 1 wrze$nia 2015 roku (opinia
k. 23 a.s.).

Zastrzezenia do powyzszych opinii zlozyl organ rentowy podnoszac, ze wniosek, iz A. R. jest niezdolny do pracy z
powodéw hematologicznych jest nieuzasadniony. Biegly hematolog zupelnie bowiem nie wykazal stanu powaznych
dysfunkcji organizmu i danych z dokumentacji medycznej z ostatnich lat §wiadczacych o nasileniu objawéw choroby.
Whnioskodawca obecne nie wymaga leczenia hematologicznego, ani specjalnej kontroli. Organ rentowy wnidst o
dopuszczenie dowodu z opinii innego bieglego z zakresu hematologii i medycyny pracy (k. 20-211 41-42 a.s.).

Na skutek powyzszych zastrzezen Sad postanowieniem z dnia 3 czerwca 2014 roku dopuscil dowdd z opinii bieglego
hematologa W. L. i specjalisty medycyny pracy K. Z. (k. 43 a.s.).

W opinii z dnia 3 lipca 2014 roku biegly hematolog W. L. rozpoznal u wnioskodawcy(...) po leczeniu operacyjnym,
stan po (...) i wskazal, ze nie jest on calkowicie niezdolny do pracy. Podniésl, ze u wnioskodawcy istniejg
bezwzgledne przeciwskazania do ciezkiej pracy, albowiem z (...) wynika istotne ograniczenie wydolnosSci organizmu.
Stan wyniszczenia jest spowodowany zaburzeniami rozwoju przed 18 roku zycia z powodu(...)Wnioskodawca moze
jednak wykonywac wiele zawodéw o charakterze ,pracy lekkiej” lub na stanowisku chronionym (k. 47 a.s.).

Zastrzezenia do powyzszej opinii wniost A. R. podnosza, iz jego stan zdrowia nie ulegl zmianie i jest on nadal catkowicie
niezdolny do pracy (k. 57 a.s.).

Postanowieniem z dnia 29 pazdziernika 2014 roku Sad dopuscil dowdd z opinii bieglej hematolog M. P. (k. 64 a.s.).



W opinii z dnia 9 stycznia 2015 roku biegla M. P. rozpoznala u wnioskodawcy(...), stan po (...) i wskazala, zZe jest
on calkowicie niezdolny do pracy fizycznej, a niezdolno$¢ ta powstala przed 18 roku zZycia i bedzie trwata do 31
grudnia 2016 roku. Wskazala, ze schorzenia wnioskodawcy maja charakter przewlekly, a jego stan nie ulega zmianie
i jest porébwnywalny do stanu z okresu, kiedy to byl on uznawany za niezdolnego do pracy, rowniez przez lekarzy
orzecznikow ZUS. Nie zaszly u niego zadne zmiany w kierunku poprawy stanu ogolnego, wedtug zebranego wywiadu
oraz za§wiadczenia wystawionego przezlekarza rodzinnego dnia 8 stycznia 2015 roku dolegliwo$ci w postaci duszno$ci
po nawet niewielkim wysitku fizycznym oraz oslabienia maja charakter postepujacy. Jego zdolnosé do pracy moze
by¢ ewentualnie orzeczona co do warunkow zakladu pracy chronionej, nie nalezy to jednak do kompetencji lekarza
hematologa, ale bieglego medycyny pracy. Wskazala, ze w jej ocenie opinii badany jest nadal calkowicie niezdolny do
pracy fizycznej (k. 71 a.s.).

W opinii z dnia 12 marca 2015 roku biegla z zakresu medycyny pracy K. Z. rozpoznala u wnioskodawcy (...) i
wskazala, ze nie jest on calkowicie niezdolny do pracy. W uzasadnieniu podala, Ze istniejace u wnioskodawcy
schorzenia(...)stanowig przeciwwskazanie do wykonywania wyuczonego zawodu mechanika samochodowego, a wiec
powoduja czedciowa niezdolno$¢ do pracy i w tej kwestii zar6wno skarzacy jak i organ rentowy ZUS sa zgodni.
W opinii bieglej istniejace schorzenia nie daja podstaw do orzeczenia calkowitej niezdolno$ci do pracy. W dniu
badania stan wnioskodawcy nie ujawnial(...)( nie (...)) ani tez zaburzen (...) Istniejace u opiniowanego(...)bez istotnych
nastepstw hemodynamicznych nie dyskwalifikuje wnioskodawcy do wykonywania lekkich prac fizycznych. Istniejaca
(...)ma przebieg lagodny, nie obserwuje sie przeloméw hemolitycznych, a dostepne w aktach badania potwierdzaja
prawidlowy poziom krwinek czerwonych, hemoglobiny i hematokrytu. Podniosla, ze biegli sagdowi z zakresu
hematologii argumentowali, iz schorzenie opiniowanego przebiega z okresami zaostrzen i remisji, okresowe spadki
stezenia hemoglobiny moga by¢ spowodowane infekcja, stresem czy nadmiernym wysitkiem fizycznym. Zaznaczyla,
iz zar6wno mozliwo$¢ do$wiadczenia stresu jak i narazenie na infekcje sa stalymi elementami zycia codziennego
i nie musza wynika¢ z wykonywanego zatrudnienia. Natomiast rola lekarza medycyny pracy, wykonujace badania
profilaktyczne jest wlaéciwe zakwalifikowanie opiniowanego do pracy, wlasnie z ograniczeniem wysilku fizycznego. W
chwili obecnej zar6wno na otwartym rynku pracy jak i w zakladach pracy chronionej istnieje szereg stanowisk pracy
z minimalnym wysitkiem fizycznym. Wnioskodawca moglby znalez¢é zatrudnienie jako portier, szatniarz, brakarz,
konserwator (wykonujacy drobne prace naprawcze np. w szkole ), pracownik punktu xero, a takze wykonywac
proste prace reczne przy produkcji np. stodyczy-zawijanie cukierkow, zaklejanie kartonow, etykietowanie kartonéw,
wykonywaé proste czynnoSci pomocnicze-sprzatanie taSmy produkcyjnej, pakowanie makaronu do kartonéow itp. W
zwiazku z powyzszym schorzenie(...)wymagaja systematycznej kontroli w poradniach specjalistycznych, jednakze nie
sprowadzaja na opiniowanego calkowitej niezdolnosci do pracy (k. 79-80 a.s.).

Postanowieniem z dnia 30 kwietnia 2015 roku Sad dopuscil dowdd z opinii bieglego specjalisty z zakresu medycyny
pracy A. S. (k. 85 a.s.).

W opinii z dnia 5 czerwca 2015 roku biegla zakresu medycyny pracy A. S. rozpoznala u A. R.,(...)i wskazala,
ze nie jest on calkowicie niezdolny do pracy. W uzasadnieniu podala, ze jej zdaniem schorzenia stwierdzone u
opiniowanego w obecnym stanie zaawansowania wobec opinii bieglego kardiologa i hematologa oaz ostatnio bardzo
mocno manifestowanej choroby lokomocyjnej nie stanowia podstawy do orzeczenia calkowitej niezdolnoéci do pracy.
Whnioskodawca moze podjac leczenie w celu ztagodzenia objaw6w choroby lokomocyjnej. Powinien takze pozostawac
pod stalg opieka kardiologa i hematologa. Ze wzgledu na wystepujace u niego schorzenia nie powinien wykonywa¢
ciezkiej ani §rednio ciezkiej pracy fizycznej. Ze wzgledu na stosunkowo mlody wiek nalezy przy pomocy psychologa
pracy i doradcy zawodowego podjac probe znalezienia odpowiedniego dla niego miejsca pracy. Idealna wydaje sie
tu praca wymagajaca obstugi komputera. Wnioskodawca moze tez podjaé prace szatniarza, portiera, konserwatora w
roznych instytucjach. Ustalony stopien niepelnosprawnosci - umiarkowany dodatkowo upowaznia wnioskodawce do
pracy w skr6conym wymiarze czasu pracy oraz umozliwia korzystanie z dodatkowego urlopu na cele rehabilitacyjne
(k. 90-91a.s.).



Postanowieniem z dnia 5 listopada 2015 roku Sad dopuscit dowdd z uzupetniajgcej opinii bieglej z zakresu hematologii
M. P. (k. 103v a.s.).

W opinii uzupehiajacej z dnia 22 listopada 2015 roku biegla M. P. wskazala, iz podtrzymuje opinie glowna,
zgodnie z ktéra wnioskodawca jest calkowicie niezdolny do pracy fizycznej, ale nie oznacza to jednak calkowitej
niezdolnoéci do jakiejkolwiek pracy. Wskazala, ze wnioskodawca wymaga stalego nadzoru hematologicznego,
poniewaz zdiagnozowana u niego (...)jest choroba przebiegajaca z okresami zaostrzen i remisji. Stabilny aktualnie stan
hematologiczny nie wyklucza mozliwoSci wystepowania okresowo spadkow stezenia hemoglobiny spowodowanych
np. infekecja, stresem czy nadmiernym wysitkiem. (...)Stan zdrowia opiniowanego nalezy zatem rozpatrywacé w
aspekcie wspolistnienia dwoch chorob - sferocytozy i wady serca, co daje, w jej ocenie, przestanki do uznania go za
calkowicie niezdolnego do pracy fizycznej. Jego zdolnoéé do pracy innej niz fizyczna moze by¢ ewentualnie orzeczona
przy uwzglednieniu przedstawionych powyzej uwag (k. 104 a.s.).

W opinii uzupelniajacej z dnia 21 stycznia 2016 roku biegla z zakresu medycyny pracy A. S. pracy podniosla, ze
podtrzymuje w caloSci opinie ztozong na pi$émie do akt sprawy. Wskazala, ze wnioskodawca jest catkowicie niezdolny
do pracy ciezkiej oraz Srednio ciezkiej pracy fizycznej. Moze natomiast wykonywaé pewne prace po przeszkoleniu
zwiazane z wyuczonym zawodem, np. moze by¢ diagnosta samochodowym. Jezeli osoba moze wykonywac prace
ponizej swoich kwalifikacji, to mozna go uznac za czeéciowo niezdolnego do pracy. Wnioskodawca nie moze pracowac
jako mechanik samochodowy, bo jest to ciezka praca. Moze wykonywac prace ponizej swoich kwalifikacji np. jako
szatniarz, portier, konserwator, fakturzysta przy obstudze komputera i wszystkie inne lekkie prace tego rodzaju. W
takim przypadku nie mozna orzec calkowitej niezdolno$ci do pracy. Skoro kardiolog i hematolog orzekli lagodny
przebieg schorzenia, nie ma podstaw do orzeczenia calkowitej niezdolno$ci do pracy (k. 113v a.s.).

Sad podzielil w calo$ci wszystkie opinie bieglych sadowych sporzadzone w toku niniejszego postepowania, za
wyjatkiem opinii bieglego kardiologa L. J. i hematologa M. W. z dnia 9 grudnia 2013 roku. Zostaly bowiem wydane
przez niekwestionowanych specjalistow z zakresu schorzen wystepujacych u wnioskodawcy, po uprzedniej analizie akt
sprawy, przeprowadzeniu badan skarzacego i zapoznaniu sie z dotyczaca jego osoby dokumentacjg lekarska. Opinie sg
rzetelne i wyczerpujace, pozbawione sprzecznosci. Maja charakter calo$ciowy, zawierajg analize chordb wystepujacych
u A. R. oraz okreslenie ich wplywu na istnienie calkowitej niezdolnosSci do pracy. Wnioski z nich plynace sg jasne i
poparte przekonywujaca argumentacjg. Biegli dokladnie przeanalizowali dostepng dokumentacje leczenia skarzacego,
zebrali szczegblowy wywiad oraz poczynili na tej podstawie odpowiednie wnioski.

Z opinii bieglych (gléwnych i uzupelniajacych) z zakresu hematologii W. L. i M. P. oraz bieglych z zakresu medycyny
pracy A. S. oraz K. Z. jednoznacznie wynika, ze po dniu 31 sierpnia 2013 roku (a do tego dnia wnioskodawca
byl uprawniony do renty socjalnej) stan wiodacych schorzen wystepujacych u wnioskodawcy nie powoduje takiego
naruszenia sprawnosci organizmu, ktore uzasadnialoby uznanie go za osobe calkowicie niezdolna do pracy. Opiniujac
lacznie i biorac pod uwage wspolistnienie wszelkich schorzen wnioskodawcy, biegli zajeli analogiczne stanowisko.
Powyzsze stanowisko przekonuje, albowiem opiniujacy w niniejszej sprawie biegli sadowi lekarze specjaliSci z
medycyny pracy potwierdzili, ze wiodace schorzenie wnioskodawcy, to jest schorzenie hematologiczne powoduje, ze
wnioskodawca jest niezdolny do ciezkiej pracy fizycznej, a tym samym wykonywania wyuczonego zawodu mechanika,
jednakze nie powoduje to calkowitej niezdolnosci do pracy. Jakkolwiek A. R. nie moze by¢ zatrudniony przy pracach
fizycznych, to jednak moze by¢ zatrudniony jako np. jako szatniarz, portier, konserwator, fakturzysta przy obstudze
komputera i przy wszystkich innych lekkich pracach tego rodzaju. W tej sytuacji, pomimo ograniczenia w zatrudnieniu
nie mozna moéwic o calkowitej niezdolnoS$ci do pracy, a jedynie o niezdolno$ci czeSciowej.

Sad uznal powyzsze opinie za kompletne, jasne i nalezycie uzasadnione, a tym samym za przedstawiajgce
wystarczajace wiadomosci specjalne niezbedne do merytorycznego rozstrzygniecia zarzutow zawartych w odwolaniu
(por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 10 wrze$nia 1999 roku, II UKN 96/99, OSNP z 2000 roku Nr 23, poz. 869).

Sad nie podzielil opinii bieglych sadowych lekarzy specjalistow dnia 9 grudnia 2013 roku z zakresu kardiologii L.
J. i hematologii M. W., z ktérej wynika, ze wnioskodawca jest calkowicie niezdolny do pracy, opinia ta jest bowiem



odosobniona. Wskaza¢ jednocze$nie nalezy, iz biegli w zaden sposdb nie uzasadnili swojego stanowiska, ograniczajac
sie do wskazania, ze wnioskodawca jest calkowicie niezdolny do pracy.

Sad nie prowadzil dalszego postepowania dowodowego. Dalsze dopuszczanie kolejnych opinii byloby uzasadnione
tylko woweczas, kiedy sporzadzona opinia bylaby sprzeczna wewnetrznie lub niewlasciwie uzasadniona. Sad Okregowy
podziela bowiem w pelni stanowisko Sadu Najwyzszego wyrazone w wyroku z dnia 27 lipca 2010 roku (II CSK 119/10,
LEX nr 603161) oraz w postanowieniu z dnia 19 sierpnia 2009 roku (III CSK 7/09, LEX nr 533130), zgodnie z kt6rym
Sad ma obowigzek dopuszczenia dowodu z dalszych bieglych lub opinii instytutu, gdy zachodzi taka potrzeba, a wiec
wtedy gdy przeprowadzona juz opinie zawieraja istotne luki, sa niekompletne, bo nie odpowiadaja na postawione tezy
dowodowe, niejasne, czyli nienalezycie uzasadnione lub nieweryfikowalne, to jest gdy przedstawiona ekspertyza nie
pozwala organowi orzekajgcemu zweryfikowac zawartego w niej rozumowania, co do trafno$ci wnioskow koncowych.

Odwolanie nie jest zasadne.

Zgodnie z treécig art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 2003 roku o rencie socjalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2013
roku, poz. 982, ze zmianami), renta socjalna przystuguje osobie pelnoletniej catkowicie niezdolnej do pracy z powodu
naruszenia sprawnosci organizmu, ktére powstalo:

1) przed ukonczeniem 18 roku zycia;
2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej — przed ukonczeniem 25 roku zycia;
3) wtrakcie studiow doktoranckich lub aspirantury naukowe;j.

Sporzadzone w toku postepowania opinie bieglych lekarzy sadowych z zakresu hematologii W. L. i M. P. oraz biegtych
z zakresu medycyny pracy A. S. oraz K. Z. nie wskazuja na istnienie u A. R. takiego stopnia naruszenia sprawnosci
jego organizmu, ktéry powoduje dalsza catkowita niezdolno$é do pracy. Z tego tez wzgledu zaskarzona w niniejszym
postepowaniu decyzja jest trafna, za§ odwotanie wnioskodawcy podlega oddaleniu.

Majac powyzsze na uwadze oraz na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c. Sad Okregowy orzekl, jak w sentencji.



