Sygn. akt IT Kow 1323/19
POSTANOWIENIE
o warunkowym przedterminowym zwolnieniu
2 grudnia 2019 r.
Sad Okregowy w Sieradzu IT Wydzial Karny w skladzie:
Przewodniczacy: Sedzia Malgorzata Chojnowska
Protokolant: sekr. Aleksandra Politowicz

przy udziale Wlodzimierza Klimaszewskiego Prokuratora Prokuratury Okregowej w Sieradzu oraz B. S.
przedstawiciela administracji Zakladu Karnego po rozpoznaniu na posiedzeniu w Zakladzie Karnym w S. wniosku
dyrektora Zakladu Karnego w S. z 14.11.2019 1.

Postanowit:

I. na podstawie art. 77 § 1 kk oraz art. 78 § 1 kk oraz art. 161 § 1i 2 kkw warunkowo zwolni¢ J. N. syna L. i M. z domu
M., urodzonego (...) w L., skazanego prawomocnym wyrokiem Sadu Rejonowego w Inowroclawiu w sprawie o sygn.
akt VI K 44/15 z 11.05.2016 T. z art. 284 § 2 kk, art. 12 kk, na kare 8 miesiecy pozbawienia wolnosci,

z odbycia reszty kary pozbawienia wolno$ci, ktorej koniec przypada na 5.03.2020 r.
II. na podstawie art. 80 § 1 kk wyznaczy¢ warunkowo zwolnionemu okres proby do 02.12.2021 r.,
ITI. na podstawie art. 15981 kkw w zwigzku z art. 72 § 1 pkt 4 i 8 kk w okresie proby:
a) oddaé¢ warunkowo zwolnionego pod dozoér kuratora w miejscu zamieszkania
b) nalozy¢ na warunkowo zwolnionego obowiazki w postaci:
+ zobowigzania do wykonywania pracy zarobkowej

+ zobowigzania do pobytu na terenie Polski w okresie proby

UZASADNIENIE

Dyrektor zakladu karnego wystapil o udzielenie skazanemu warunkowego przedterminowego zwolnienia. Prokurator
wnioskowi nie oponowal.

Sad zwazyl:

Whiosek jest zasadny na obecnym etapie postepowania wykonawczego. Skazany aktualnie odbywa kare w zakladzie
karnym typu polotwartego. Nie wnioskowano o jego ukaranie, a 5 razy zostal nagrodzony kodeksowo. Jest
zatrudniony nieodplatnie, posiada opinie sumiennego i zdyscyplinowanego pracownika. Kare odbywa w systemie
programowanego oddzialywania. W stosunku do popelnionego przestepstwa jest krytyczny. Te postawy spowodowaly
wystawienie mu pozytywnej prognozy penitencjarnej. Prognoza spoteczno-kryminologiczna takze jest pozytywna a
to dlatego, ze skazany jest podatny na oddzialywania wychowawcze, wla$ciwie sie zachowuje i prezentuje krytyczny
stosunek do popelionych przestepstw. W ocenie sagdu udowodnil, ze jest w stanie funkcjonowaé w warunkach
wolno$ciowych i bez wzmozonego nadzoru, i kontroli nad jego zachowaniem, przestrzega¢ obowigzujacych go
zasad. Mozna zatem prognozowac, ze po opuszczeniu zakladu karnego bedzie przestrzegal porzadku prawnego. Przy
czym mie¢ na uwadze nalezy, ze udzielenie dobrodziejstwa instytucji warunkowego przedterminowego zwolnienia



nie oznacza zakonczenia procesu resocjalizacji. Resocjalizacja taka jest bowiem kontynuowana w warunkach
wolno$ciowych podczas wyznaczonego okresu proby, a stuzg jej m.in. obowiazki, nalozone przez sad penitencjarny na
warunkowo zwolnionego i oddanie go pod dozor kuratora.

Z uwagi na powyzsze orzeczono, jak w sentencji postanowienia.
Sedzia:
Pouczenie

1. Warunkowo zwolniony, na ktérego nalozono obowiazki, a takze oddany pod dozér obowigzany jest przestrzegaé
obowiazkéw ustanowionych przez sad na okres proby lub zwiazanych z dozorem.

2. Warunkowo zwolniony obowigzany jest do niezmieniania bez zgody Sadu miejsca stalego pobytu.

3. Warunkowo zwolniony ma obowigzek o kazdej zmianie miejsca zamieszkania lub pobytu (adresu) zawiadomic Sad,
ktéry wydal postanowienie o warunkowym zwolnieniu oraz Sad , ktéry wyznaczyl kuratora, instytucje lub organizacje
spoleczng do wykonywania dozoru, a takze do zglaszania sie do sadowego kuratora zawodowego w okre$lonych przez
niego terminach i udzielania wyjasnien co do przebiegu proby oraz wykonywania nalozonych na niego obowigzkow.

4. Sad odwoluje warunkowe zwolnienie, jezeli warunkowo zwolniony w okresie proby popekit podobne przestepstwo
umy$lne, za ktére orzeczono prawomocnie kare pozbawienia wolnoSci, uchyla sie od wykonania obowigzkow
nalozonych na niego przez Sad lub orzeczonych $rodkéw karnych oraz obowiazkéw opisanych w pkt 2,3 niniejszego
pouczenia, uchyla sie od dozoru, w okresie proby razaco naruszyl porzadek prawny, w szczegolno$ci popelnil inne
przestepstwo (nieumyslne) lub zostala orzeczona inna kara, niz kara pozbawienia wolnosci, a takze wtedy gdy opisane
wyzej okolicznoSci zaistnieja po udzieleniu skazanemu pisemnego upomnienia przez sgdowego kuratora zawodowego.

5. Sad odwoluje warunkowe zwolnienie, jezeli zwolniony skazany za przestepstwo z uzyciem przemocy lub grozby
bezprawnej wobec osoby najblizszej lub innej osoby maloletniej zamieszkujacej wspolnie ze sprawca, w okresie proby
razaco narusza porzadek prawny, ponownie uzywajac przemocy lub grozby bezprawnej wobec osoby najblizszej lub
innej osoby maloletniej zamieszkujacej wspolnie ze sprawca.

6. W razie odwolania warunkowego zwolnienia nie zalicza sie na poczet kary okresu spedzonego na wolnosci, a
ponowne warunkowe zwolnienie nie moze nastapi¢ przed uptywem roku od osadzenia skazanego w zakladzie karnym ,
a w wypadku kary 25 lat pozbawienia wolnoéci lub kary dozywotniego pozbawienia wolnos$ci przed uplywem 5 lat.

7. Jezeli w okresie préby i w ciggu dalszych 6 miesiecy nie odwolano warunkowego zwolnienia, kare uwaza sie za
odbyta z chwilg warunkowego zwolnienia.

8. Postanowienie nie jest prawomocne. Stuzy od niego zazalenie do Sadu Apelacyjnego w Lodzi za posrednictwem
tutejszego Sadu w terminie 7 dni od jego ogloszenia.

ZARZADZENIE
I. odpis postanowienia doreczy¢:
1. warunkowo zwolnionemu J. N.
2. Dyrektorowi Zakladu Karnego w S. z nakazem zwolnienia
II. odpis postanowienia przestaé:

a) Sadowi Rejonowemu w Inowroctawiu — do akt sygn. VI K 44/15



b) Sadowi Okregowemu w Lodzi - celem wyznaczenia kuratora sadowego — 3 egzemplarze.
III. zawiadomié:

a) Krajowy Rejestr Karny

02 grudnia 2019 .

Przewodniczqcy — Sedzia:

Wykonano dnia .......cceceeeverevennenne



