Sygn. akt VU 357/17
WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 26 pazdziernika 2017 roku
Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim, Wydziat V Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w skladzie:
Przewodniczacy SSO Urszula Sipinska-Sek
Protokolant stazysta Katarzyna Pieluzek
po rozpoznaniu w dniu 12 pazdziernika 2017 roku w Piotrkowie Trybunalskim
na rozprawie
sprawy z wniosku H. D.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T.
o wysoko$¢ emerytury
na skutek odwolania H. D.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T.
z dnia 13 grudnia 2016 .

zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, ze przyznaje wnioskodawcy H. D. prawo do przeliczenia
emerytury przy uwzglednieniu w podstawie wymiaru wynagrodzen z 20 najkorzystniejszych
lat kalendarzowych wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniu, to jest z lat 1971,
1974-1975, 1984-2000, ustalajgc wskazinik wysokosci podstawy wymiaru swiadczenia na poziomie
82,73% i pozostawiajqc organowi rentowemu szczegoélowe wyliczenie swiadczenia przy zalozeniu,
iz wynagrodzenie H. D. w okresie:

- od dnia 1 stycznia 1974r. do 30 kwietnia 1974r. wynosilo 4184,50 (cztery tysigce sto osiemdziesiqt
cztery zlote 50/100 groszy) miesiecznie

- od 1 czerwca 1975r. do 24 grudnia 1975r. wynosilo 5057 (piec tysiecy piecdziesiqt siedem) zlotych
miesiecznie.

Sygn. akt VU 357/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 13 grudnia 2016 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w T. odmoéwil wnioskodawcy H. D. prawa
do przeliczenia emerytury na podstawie art. 111 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

W odwolaniu z dnia 11 stycznia 2017 r. H. D. wnidst o zmiane zaskarzonej decyzji i przeliczenie przystugujacego
Swiadczenia emerytalnego przy uwzglednieniu wynagrodzen wynikajacych z okresu zatrudnienia w (...) od 14
listopada 1966r. do 27 maja 1975r., podnoszac ze w tym okresie mial do$é wysokie zarobki, czego organ rentowy nie
uwzglednil.



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podnoszac ze emerytura wnioskodawcy zostala
juz w decyzji z dnia 15 maja 2003r. wyliczona w najkorzystniejszym wariancie tj. z 10 lat od 1988r. do 1997r. Wskaznik
wysoko$ci podstawy wymiaru wyliczony z lat 1988-1997r. jest najkorzystniejszy i wynosi 82,06%. Wyliczenie
emerytury z uwzglednieniem najkorzystniejszych lat pracy w (...) tj. roku 1971, 1974-1975 daje nizszy wskaznik
wynoszacy 78,28%. Organ wyjasnil, iz przy przeliczeniu $wiadczenia za okres zatrudnienia w (...) od 14 listopada
1966r. do 24 grudnia 1975r. przyjeto wynagrodzenie na podstawie znajdujacego sie w aktach rentowych zaswiadczenia
o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z 22 grudnia 1975r. wystawionego przez (...) za okres od 1 maja 1974r. do 31 maja
1975r. oraz wynagrodzenie minimalne za okres od 14 listopada 1966r. do 30 kwietnia 1974r. oraz od 1 czerwca 1975r.
do 24 grudnia 1975r.

Na rozprawie w dniu 12 pazdziernika 2017r. wnioskodawca sprecyzowal odwolanie wnoszac o przeliczenie emerytury,
z uwzglednieniem rzeczywistych zarobkow osiagnietych przez niego w calym okresie od 1 stycznia 1974r. do 24 grudnia
1975r. wedtug przelicznika 82,73%

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
ustalil nastepujqcy stan faktyczny:
H. D. urodzit sie w dniu (...)

Decyzja z dnia 15 maja 2003r. organ rentowy przyznal H. D. prawo do emerytury od dnia 10 maja 2003r. Do
ustalenia podstawy wymiaru renty przyjeto dochdd z 10 lat kalendarzowych tj. od stycznia 1988r. do grudnia
1997r. oraz wskaznik wysokoéci podstawy wymiaru 82,06% oraz kwote bazowa w wysoko$ci 1862,62z1. Do ustalenia
wysokoS$ci emerytury przyjeto 30 lat i 11 miesiecy okreséw skladkowych czyli 371 miesiecy, 1 rok i 9 miesiecy okresow
niesktadkowych tj. 21 miesiecy.

(dowod: decyzja z dnia 15 maja 2003r. — k. 9-10 akt emerytalnych)

W okresie od dnia 14 listopada 1966 r. do dnia 24 grudnia 1975r. wnioskodawca H. D. byl zatrudniony w (...)
Przedsiebiorstwie (...). w pelnym wymiarze godzin, na akord. Poczatkowo pracowal jako pracownik fizyczny, od
stycznia 1969r. pracowal na stanowisku montera konstrukeji metalowych. Ostatnie wynagrodzenie wnioskodawcy
wynosilo 10,50zk na godzine w kategorii VI zaszeregowania.

(dowdd: swiadectwo pracy z 22 grudnia 1975r. — k. 6 akt rentowych, zeznania wnioskodawcy H. D. protokot rozprawy
z 6 czerwca 2017r. od minuty 24:48 do minuty31:03)

Wynagrodzenie roczne wnioskodawcy w 1974r. wynosilo 56.650z}. Tyle samo wyniosto ono za rok 1975 do dnia
rozwigzania stosunku pracy z (...) czyli do 24 grudnia 1975r.tj. 56.650z1.

Wynagrodzenie wnioskodawcy za okres od maja 1974r. do grudnia 1974r. wynioslo 39.912z}., a za okres od stycznia
1975r. do maja 1975r.- 21.246z1.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie wnioskodawcy w okresie zatrudnienia w (...) od 1 stycznia 1974r. do 30 kwietnia
1974r. wynosilo 4184,50z}. ( 56.650zL. zarobek roczny za 1974r. — 39.912 zl. (zarobek za maj — grudzien 1974r. ) =
16.738z}. zarobek za styczen — kwiecien 1974r. : 4 miesigce styczen- kwiecien ).

Przecietne miesieczne wynagrodzenie wnioskodawcy w okresie zatrudnienia w (...) od 1 czerwca 1975r. do 24 grudnia
1975r. wynosilo 5057z} (56.650z}. zarobek roczny za 1975r. — 21.246z1. (zarobek za styczenn-maj 1975) = 35.404zk. :
7 miesiecy (czerwiec —grudzien ).

(dowod: legitymacja ubezpieczeniowej — k. 27 akt rentowych, zaswiadczenie o zatrudnieniu i zarobkach — k. 17 akt
rentowych, zeznania Swiadka B. W. — protokol rozprawy z 6 czerwca 2017r. od minuty 3:08 do minuty14:01, zeznania



$wiadka S. K. - protokoél rozprawy z 6 czerwca 2017r. od minuty 14:02 do minuty 20:28 , zeznania wnioskodawcy H.
D. protokoét rozprawy z 6 czerwca 2017r. od minuty 24:48 do minuty 31:03 )

Wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru emerytury ustalony na podstawie wynagrodzen z 20 najkorzystniejszych lat
kalendarzowych wybranych z calego okresu zatrudnienia, to jest zlat 1971, 1974-1975, 1984- 2000 (przy uwzglednieniu
wynagrodzen uzyskiwanych przez wnioskodawce w (...) Przedsiebiorstwie (...). w okresie od stycznia 1974r. do
kwietnia 1974r. w kwocie 16.738zl. czyli miesiecznie 4184,50zt., oraz od czerwca 1975r. do 24 grudnia 1975r. w kwocie
35.404z}. czyli miesiecznie 5057z}., wynosi 82,73%, a wyliczona emerytura w oparciu o w/w wskaznik i kwote bazowa
obowiazujaca w dacie nabycia prawa do emerytury— od 1 grudnia 2016r. — 1625,99z}., a od dnia 1 marca 2017r.

-1635,99 zt.

(dowdd: wyliczenie ZUS — k. 26 akt, wydruki dotyczace obliczania wwpw — k. 41 akt ZUS)
Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie zastuguje na wwzglednienie.

Przepis art. 111 ust 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tj. Dz. U. z 2009r. nr 153,
poz. 1227 ze zm) pozwala na ponowne obliczenie wysoko$ci emerytury lub renty, z zastrzezeniem ust. 21 3, od podstawy
wymiaru ustalonej w my$l art. 15, jezeli do jej obliczenia wskazano podstawe wymiaru skladki na ubezpieczenie
spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe na podstawie przepiséw prawa polskiego:

1)z liczby kolejnych lat kalendarzowych i w okresie wskazanym do ustalenia poprzedniej podstawy wymiaru
Swiadczenia,

2) z kolejnych 10 lat kalendarzowych wybranych z 20 lat kalendarzowych, poprzedzajacych bezposrednio rok
kalendarzowy, w ktérym zgloszono wniosek o przyznanie emerytury lub renty albo o ponowne ustalenie emerytury
lub renty, z uwzglednieniem art. 176,

3) z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniu, przypadajacych przed rokiem
zgloszenia wniosku o ponowne ustalenie emerytury lub renty,

- a wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru jest wyzszy od poprzednio obliczonego.

W przedmiotowej sprawie wnioskodawca H. D. domagal sie przeliczenia emerytury przy uwzglednieniu
wynagrodzenia uzyskiwanego w okresie od dnia 14 listopada 1966 r. do dnia 24 grudnia 1975r. w (...) Przedsiebiorstwie
(...). Wnioskodawca celem wykazania wysokoSci wynagrodzenia w tym okresie przedstawil dokumenty w postaci:
$wiadectwa pracy z ktérego wynikala ostatnia grupa osobistego zaszeregowania (VI), stawka godzinowa (10,50zL.) oraz
zajmowane stanowisko pracy ( monter konstrukeji metalowych), legitymacji ubezpieczeniowej o wysokoéci rocznych
zarobkow w latach 1974-1975, zasSwiadczenie rp-7 o wynagrodzeniu osiggnietym w okresie od maja 1974r. do grudnia
1974r. oraz od stycznia 1975r. do maja 1975r. oraz zglosit Swiadkow: B. W. i S. K., ktérzy w w/w okresie pracowali z
nim u tego samego pracodawcy w charakterze monter6w konstrukcji metalowych.

Wprawdzie takie dokumenty oraz zeznania $§wiadkéw — jak slusznie podnosi organ rentowy - nie sa Srodkiem
dowodowym stwierdzajacym wysoko§¢ zarobku lub dochodu stanowiacego podstawe wymiaru emerytury lub renty
w rozumieniu § 20 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie postepowania o Swiadczenia
emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych §wiadczen (Dz.U. Nr 10, poz. 49 ze zm.). Zgodnie bowiem z § 20 w/w
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. $rodkiem dowodowym stwierdzajacym wysoko$é zarobku
lub dochodu stanowiacego podstawe wymiaru emerytury lub renty sa dla pracownikow za$wiadczenia zakladéw
pracy wystawione wedlug wzoru ustalonego przez ZUS albo legitymacja ubezpieczeniowa zawierajaca wpisy dotyczace
okresow zatrudnienia i wysokoSci osigganych zarobkoéw. Nie mniej Sad rozpoznajac sprawe z zakresu ubezpieczen



spolecznych, w tym o przeliczenie $wiadczenia emerytalnego, nie jest zwigzany tym rozporzadzeniem, a jedynie
czyni ustalenia faktyczne zgodnie z zasadami obowiazujacymi w Kodeksie postepowania cywilnego i w oparciu o tam
wymienione $rodki dowodowe.

Dlatego tez w ocenie Sgdu Okregowego mozliwe jest dokonanie wyliczenia zarobkéw wnioskodawcy w  (...)
Przedsiebiorstwie (...)., przy wykorzystaniu dostepnych informacji na temat wysokoSci jego wynagrodzenia zawartych
w $wiadectwie pracy, legitymacji ubezpieczeniowej, druku rp-7. Autentyczno$é tych dokumentéw i danych w nich
zawartych nie budzi watpliwoéci Sadu Okregowego. Ponadto ich tre$¢ nie byla kwestionowana przez organ rentowy.
Jednocze$nie nie jest sporne, ze skarzacy zatrudniony byl stale w pelnym wymiarze czasu pracy w okresie od dnia 14
listopada 1966 r. do dnia 24 grudnia 1975r. w (...) Przedsiebiorstwie (...). Fakt ten znajduje potwierdzenie w tresci
niekwestionowanego Swiadectwa pracy.

Z przedstawionych dokumentéw nie wynika wysoko§¢ wynagrodzenia wnioskodawcy w poczatkowym okresie
zatrudnienia tj. w latach 1966-1973. Wnioskodawca w tym zakresie nie przedstawil jakichkolwiek dowodéw oprocz
zeznan Swiadkdéw, ktorzy pracowali razem z nim na stanowisku monteréw konstrukeji metalowych. Jednocze$nie
wnioskodawca przyznal, Ze stanowisko montera objal dopiero od 1969r., gdyz wczes$niej pracowal jako pracownik
fizyczny. A zatem zeznania $wiadkow dotyczace wysokosci zarobkéw monteréw z uwagi na powyzsze nie dotyczyly
okresu zatrudnienia wnioskodawcy w poczatkowym okresie tj. w latach 1966-1969. Swiadkowie zeznawali na temat
wysoko$ci zarobkéw monteréw w latach 70-tych XX wieku.

Wobec zatem braku jakichkolwiek dowodéw na wysoko$§¢ zarobkéw skarzacego w tym okresie, za prawidlowe
nalezy uznaé przyjecie przez organ rentowy za ten okres (1966-1969) wynagrodzenia minimalnego. Roéwniez za
kolejne lata zatrudnienia w (...) tj. za lata 1970-1973 wnioskodawca nie dysponowal jakimikolwiek dokumentami
potwierdzajgcymi wysoko$¢ jego zarobkow. Zeznania $wiadkoéw na wysoko$¢ zarobkéw monteréw w latach 7o-
tych XX wieku, przy braku dokumentéw potwierdzajacych ta wysoko$¢, nie sa wystarczajace do ustalenia wyzszego
wynagrodzenia niz minimalne przyjete przez organ rentowy za lata 1970-1973.

Sytuacja byla odmienna jesli chodzi o wynagrodzenia osiggane przez wnioskodawce w okresie zatrudnienia w (...) od
1 stycznia 1974r. do 24 grudnia 1975r. Wysoko§é zarobkéw w tym okresie potwierdza legitymacja ubezpieczeniowa
oraz druk rp-7. I tak z legitymacji ubezpieczeniowej znajdujacej sie w aktach rentowych (k. 27 akt rentowych) wynika,
ze roczny zarobek wnioskodawcy w okresie zatrudnienia w (...) w 1974r. oraz w 1975r. wynidsl po 56.650z}. kazdego
roku. Z kolei z za§wiadczenia o zatrudnieniu i zarobkach znajdujgcego sie w aktach rentowych (k. 17 akt rentowych)
wynika, ze wynagrodzenie wnioskodawcy za okres od maja 1974r. do grudnia 1974r. wynioslo 39.912z}., a za okres
od stycznia 1975r. do maja 1975r.- 21.246z}. Organ rentowy przy wyliczaniu zarobkéw wnioskodawcy za rok 1974 i
1975 uwzglednil jego rzeczywiste zarobki tylko w okresie objetym drukiem rp-7 tj. za okres od maja 1974r. do grudnia
1974r. oraz stycznia 1975r. do grudnia 1975r. Za pozostaly za$ okres tj. styczen 1974r. — kwiecien 1974r. oraz czerwiec
1975r. — 24 grudzien 1975r. organ rentowy przyjal wynagrodzenie minimalne. Organ rentowy postepujac tak pomingt
calkowicie dokument w postaci legitymacji ubezpieczeniowej, ktory wszak okresla zarobki roczne wnioskodawcy w
(...) w calym roku 1974 jak i 1975.

Analiza i zestawienie ze soba tych dwéch dokumentéw tj. legitymacji ubezpieczeniowej i druku rp-7 pozwala
na ustalenie przecietnego miesiecznego wynagrodzenia wnioskodawcy w okresie nieobjetym za$wiadczeniem o
wynagrodzeniu za lata 1974-1975 tj. za okres zatrudnienia w (...) od 1 stycznia 1974r. do 30 kwietnia 1974r. oraz od
1 czerwca 1975r. do 24 grudnia 1975r.

Skoro bowiem roczne wynagrodzenie wnioskodawcy w 1974r. zgodnie z legitymacja ubezpieczeniowa wynioslo
56.6501zl., a zarobek za maj — grudzien 1974r. wynibst - jak wynika z druku rp-7 - 39.912 zl., to zarobek za styczen 1974
— kwiecien 1974r. czyli cztery miesigce wynosi 16.738zl., co daje kwote 4184,50zL miesiecznie.

Podobnej analizy Sad dokonal w 1975r. ustalajac, ze przecietne miesieczne wynagrodzenie wnioskodawcy w okresie
zatrudnienia w (...) od 1 czerwca 1975r. do 24 grudnia 1975r. wynosilo 5057z}, Zarobek wnioskodawcy za okres od 1
stycznia 1975r. do 24 grudnia 1975r. wynidst zgodnie z legitymacja ubezpieczeniowa 56.650zl., co po pomniejszeniu



go o zarobek osiagniety przez skarzacego w okresie od stycznia 1975r. do maja 1975r. w lacznej wysokoSci wynikajacej
z druku rp-7 21.246z}., daje kwote 35.404z}. dochodu za dalszy okres roku 1975 czyli za 7 okres od czerwica do grudnia,
co po podzieleniu na 7 miesiecy daje wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia za okres od czerwca do grudnia 1975r.
w kwocie 5057z1.

Mozliwo$¢ ustalenia rzeczywistych zarobkoéw wnioskodawcy wyklucza przyjecie minimalnego wynagrodzenia za w/
w okres przez organ rentowy. Stosownie bowiem do art. 15 ust 2a ustawy o emeryturach i rentach z FUS tylko jezeli
nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru skladek w okresie pozostawania w stosunku pracy wskazanym do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury i renty, za podstawe wymiaru skladek przyjmuje sie kwote obowiazujacego w tym
okresie minimalnego wynagrodzenia pracownikéw, proporcjonalnie do okresu podlegania ubezpieczeniu i wymiaru
czasu pracy.

Przedstawione przez wnioskodawce dokumenty na wysoko§¢ wynagrodzenia wnioskodawcy w latach 1974-1975
koreluja z zeznaniami Swiadkéw, ktorzy przyznali, ze wysoko$¢ zarobkoéw monteréw konstrukeji metalowych, w tym
wnioskodawcy, w (...) w pierwszej polowie lata 70-tych XX wieku oscylowala w granicach od ponad 4.000z}. do ponad
5000zL miesiecznie.

Zwazywszy, ze w latach 1974-1975 wnioskodawca byl juz do$wiadczonym monterem konstrukcji metalowych
(pracowal na tym stanowisku od 1969r.), a nadto pracowal w systemie akordowym, mial dodatek za wystuge lat, prace
w warunkach szkodliwych i na wysoko$ci, jego wynagrodzenie w ustalonym przez Sad okresie na pewno nie bylo nizsze
od przyjetego za okres od stycznia 1974r. do kwietnia 1974r. po 4184,50z1. miesiecznie oraz od maja 1975r. do grudnia
1975r. po 5057zt miesiecznie. Z druku rp-7 wynika, ze wnioskodawca niejednokrotnie otrzymywal znacznie wyzsze
wynagrodzenie np. w lipcu 1974r. - 8281z}, w sierpniu 1974r. -6014zL. Wysoko$¢ wynagrodzenia z uwagi na prace w
akordzie zawsze zalezala od ilo$ci wykonanej pracy.

Po przeliczeniu emerytury wnioskodawcy z uwzglednieniem 20 najkorzystniejszych lat kalendarzowych wybranych
z calego okresu zatrudnienia, ktérym jest okres: 1971, 1974-1975, 1984- 2000, przy uwzglednieniu wynagrodzen
uzyskiwanych przez wnioskodawce w (...) Przedsiebiorstwie (...). w okresie od stycznia 1974r. do kwietnia 1974r. w
kwocie 16.738zL. czyli miesiecznie 4184,50zl}., oraz od czerwca 1975r. do 24 grudnia 1975r. w kwocie 35.404z1. czyli
miesiecznie 5057z1., 1972- 1985, 1988, 1990- 1994, , wskaZnik podstawy wymiaru emerytury — jak wynika z wyliczen
organu rentowego - wyniost 82,73%.

Biorac pod uwage, ze tak ustalony wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury jest wyzszy od ustalonego przez
organ rentowy ( 82,06% ), zadanie wnioskodawcy przeliczenia emerytury na podstawie art. 111 ustep 1 ustawy o
emeryturach i rentach z FUS nalezalo uznac w czes$ci za zasadne.

Z tych wzgledéw, Sad Okregowy na podstawie art. 477'4§ 2 k.p.c. orzekl jak w wyroku.



