UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 30 wrze$nia 2019 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych IT Oddzial w L. po rozpatrzeniu wniosku z dnia 16
lipca 2019 r. odméwil W. S. prawa do emerytury pomostowej. W uzasadnieniu organ rentowy wskazal, ze ubezpieczony
nie udowodnil okresu pracy w szczeg6lnych warunkach wynoszacego co najmniej 15 lat a nadto podniosl, ze po dniu
31 grudnia 2008 r. nie wykonywal prac w szczegélnych warunkach lub o szczegbélnym charakterze w rozumieniu art. 3
ust. 11 3 ustawy o emeryturach pomostowych. Lacznie za udowodniony organ uznal staz w warunkach szczego6lnych 13
lat, 2 miesigce i 26 dni. Nie uwzglednil do stazu pracy w warunkach szczego6lnych okreséw zatrudnienia od 24 sierpnia
1978 roku do 28 pazdziernika 1980 roku oraz od 9 grudnia 1982 roku do 31 lipca 1983 roku, poniewaz wnioskodawca
nie wykazal wykonywania w tym okresie rolniczych prac transportowych. /decyzja — k. 29 akt ZUS/

W dniu 9 paZdziernika 2019 r. W. S. zlozyl odwolanie od powyzszej decyzji, podnoszac, ze w okresach od 24 sierpnia
1978 roku do 28 pazdziernika 1980 roku oraz od 9 grudnia 1982 roku do 31 lipca 1983 roku wykonywal prace w
warunkach szkodliwych. /odwolanie — k. 3/

Odpowiadajgc na odwolanie pismem z dnia 30 pazdziernika 2019 r. organ rentowy wnidst o jego oddalenie,
podtrzymujac argumentacje podniesiona w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji. /odpowiedZ na odwolanie — k. 4/

Na rozprawie w dniu 30 czerwca 2020 r. poprzedzajacej wydanie wyroku strony podtrzymaty swoje dotychczasowe
stanowiska procesowe. Pelnomocnik wnioskodawcy wni6st nadto o przyznanie kosztéw pomocy prawnej udzielonej
wnioskodawcy z urzedu, o$wiadczajac, ze nie zostaly one pokryte ani w caloSci ani w czeSci. /stanowisko procesowe
stron protokoét z rozprawy z dnia 30 czerwca 2020 r. — plyta CD k 60/

Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny:
W. S. urodzit sie w dniu (...) /bezsporne/
Z zawodu jest kierowca. /bezsporne/

W okresie od 24 sierpnia 1978 roku do 31 lipca 1983 roku byt zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy w
Zaktadach (...) w K., przy czym w okresie od 24 sierpnia 1978 roku do 28 pazdziernika 1980 roku oraz od 9 grudnia
1982 roku do 31 lipca 1983 roku stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywat prace kierowcy ciggnika
wymieniong w wykazie A w dziale VIII, poz.3 pkt 1 wykazu stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Ministra Przemystu
Chemicznego i Lekkiego Nr 7 z dnia 7 lipca 1987 roku w sprawie prac wykonywanych w szczeg6lnych warunkach lub
szczegblnym charakterze pracownikdw resortu przemystu chemicznego i lekkiego. / §wiadectwo wykonywania pracy
w szczeg6lnych warunkach k. 8 akt ZUS/

W okresie od 1 sierpnia 1983 roku do 30 wrze$nia 1989 roku wnioskodawca byt zatrudniony stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy w K. Spoéldzielni Mieszkaniowej na stanowisku kierowcy samochodu ciezarowego
o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, wymienionym w dziale VIII poz.1 pkt 2
wykazu stanowiacego zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr 184 Zarzadu Centralnego Zwiazku Spoéldzielni Budownictwa
Mieszkaniowego z 20 maja 1983 roku. /$wiadectwo wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach k. g akt ZUS/

Od 1 pazdziernika 1989 roku do 28 lutego 1990 roku W. S. prowadzit dzialalno$¢ gospodarcza. /poswiadczenie k 10/

Nastepnie od 14 lutego 1991 roku do 30 czerwca 1998 roku byl ponownie pracownikiem Zakladéow (...) w K., przy
czym do 30 listopada 1991 roku byt zatrudniony na stanowisku robotnika transportu wewnetrznego, od 1do
31 grudnia 1991 roku — pracza, za$ od 1 stycznia 1992 roku do 10 stycznia 1993 roku — na stanowisku suszarza
— wirowkarza, zakwalifikowane jako prace wymienione w wykazie A dziale VII poz.4 pkt 50, 24 i 29 wykazu
stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Ministra Przemystu Chemicznego i Lekkiego Nr 7 z dnia 7 lipca 1987 roku w
sprawie prac wykonywanych w szczegdlnych warunkach lub szczegdlnym charakterze pracownikéw resortu przemyshu
chemicznego i lekkiego. /$wiadectwo wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach k. 11 akt ZUS/



Od 11 stycznia 1993 roku do 30 czerwca 1998 roku w Zakladach tych stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywat
prace kierowcy samochodu ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony,
wymieniong w wykazie A w dziale VIII, poz.2 pkt 1 wykazu stanowiacego zalacznik do zarzadzenia Ministra Przemystu
Chemicznego i Lekkiego Nr 7 z dnia 7 lipca 1987 roku w sprawie prac wykonywanych w szczeg6lnych warunkach lub
szczegblnym charakterze pracownikow resortu przemystu chemicznego i lekkiego. / $wiadectwo wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach k. 12 akt ZUS/

Eacznie za udowodniony organ rentowy uznatl okres 36 lat 5 miesiecy i 29 dni okres6w skladkowych i niesktadkowych
ubezpieczonego w tym staz w warunkach szczeg6lnych 13 lat, 2 miesiace i 26 dni. /bezsporne/

Ubezpieczony w dniu 16 lipca 2019 r. zlozyl wniosek o emeryture pomostowa. /wniosek — k. 1 — 4 akt ZUS/

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie zgromadzonych dowodéw w postaci dokumentéw, w tym
zalaczonych do akt rentowych.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:

W $wietle zebranego w sprawie materialu dowodowego i poczynionych na jego podstawie ustalen faktycznych uznac
nalezy, ze odwolanie W. S. nie zastluguje na uwzglednienie.

Warunki nabywania prawa do emerytury pomostowej okresla ustawa z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach
pomostowych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1924), ktéra weszla w zycie z dniem 1 stycznia 2009 roku.

Podkresli¢ nalezy, ze ustawa ta zastapila przepisy ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych okreslajace zasady przyznawania emerytur w nizszym wieku pracownikom zatrudnionym w
szczegblnych warunkach pracy lub w szczegblnym charakterze nowymi regulacjami okreslajacymi zasady nabywania
weczesniejszych emerytur z tytutu tego rodzaju pracy.

Najogolniej rzecz ujmujac celem tej ustawy bylo ograniczenie kregu uprawnionych do emerytury z powodu pracy
w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze do mniejszej liczby sytuacji uzasadnionych rzeczywista
konieczno$cig przejScia na emeryture przed osiagnieciem wieku emerytalnego, w ktorych oczekiwania osob, ktore
rozpoczely wykonywanie takiej pracy na starych zasadach, na wczeéniejsze przejécie na emeryture powinny zostaé
zaspokojone. Ustawa ma charakter przej$ciowy, ograniczajac prawo do uzyskania emerytury pomostowej do oséb
urodzonych po 31 grudnia 1948 r., ktére prace w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (w
rozumieniu art. 3 ust. 1 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS) rozpoczely przed 1
stycznia 1999 r. (art. 4 pkt 5 ustawy).

Jak wskazal Trybunal Konstytucyjny emerytura pomostowa ma by¢ ,pomostem miedzy dotychczasowym systemem z
licznymi mozliwo$ciami przechodzenia na emeryture w obnizonym wieku emerytalnym i nowym systemem, w ktérym
tego typu rozwigzania bedg wyjatkiem” (uzasadnienie wyroku z dnia 16 marca 2010 r., K17/09, (...) 2010 nr 3, poz. 21).

Wskazany wyzej cel ustawy realizuja w najbardziej widoczny sposob jej przepisy okreslajace przestanki nabycia
emerytury pomostowe;j.

Zgodnie z art. 4 cytowanej ustawy prawo do emerytury pomostowej, przystuguje pracownikowi, ktory spelnia tacznie
nastepujace warunki:

1. urodzil sie po dniu 31 grudnia 1948 r.,
2. ma okres pracy w szczegblnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat,

3. osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn,



4. ma okres skladkowy i nieskladkowy, ustalony na zasadach okre§lonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn,

5. przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywal prace w szczegolnych warunkach lub prace w szczegolnym charakterze,
w rozumieniu art. 3 ust. 11i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS,

6. po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 1i 3,

7. nastgpilo z nim rozwigzanie stosunku pracy.

Z tredci art. 4 wynika zatem, ze jakkolwiek w Swietle art. 4 pkt 2 i 5 w zwiazku z art. 3 ust. 7 ustawy, do wymaganego
przez ustawe stazu przypadajacego przed dniem jej wejécia w zycie, tj. przed 1 stycznia 2009 r., wlicza sie okresy pracy
w szczeg6lnych warunkach lub w szczego6lnym charakterze w rozumieniu zar6wno art. 3 ust. 11 3 tej ustawy, jakiart. 32
iart. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, to wlasciwego ograniczenia do zamierzonego przez ustawodawce kregu
0s6b uprawnionych do emerytury pomostowej dokonuje konieczno$é spelnienia przestanki z art. 4 pkt 6. Wymaganie
to spelnia zasadnicza funkcje eliminacyjna, ograniczajac ostatecznie prawo do emerytury pomostowej do kregu oséb
wykonujacych prace kwalifikowana jako szczeg6lna w rozumieniu art. 3 ust 11 3 ustawa o emeryturach pomostowych .

Mozliwoé¢ uzyskania emerytury pomostowej przez osoby niespelniajace warunku z art. 4 pkt 6 przewiduje art. 49
ustawy wedhug ktorego prawo do emerytury pomostowej przystuguje rowniez osobie, ktora:

1. po dniu 31 grudnia 2008 r. nie wykonywala pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 11 3;

2. spelnia warunki okre§lone w art. 4 pkt 1-51 71 art. 5-12;

3. w dniu wejécia w zycie ustawy miala wymagany w przepisach, o ktérych mowa w pkt 2, okres pracy w szczegolnych
warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3.

Przytoczony przepis zmienia wymagania konieczne do uzyskania emerytury pomostowej dla osob niespeliajacych
warunku z art. 4 pkt 6 ustawy, zwalniajac je z konieczno$ci wykonywania po 31 grudnia 2008 r. pracy w szczegblnych
warunkach lub o szczegblnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 tej ustawy, jednakze wprowadza w to miejsce
wymaganie, aby ubiegajacy sie o rozwazane Swiadczenie spelnial w dniu wejScia w zycie ustawy (1 stycznia 2009 r.)
warunek posiadania co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze w rozumieniu
art. 3 ust. 11 3. Warunek ten zostat jasno wyrazony, wynika wprost z literalnego brzmienia art. 49 pkt 3 ustawy i jest
zgodny z jej celem.

Nalezy podkresli¢, iz jedynie lgczne spelnienie wszystkich przeslanek uprawnia do uzyskania prawa do wskazanej
emerytury. Przeslanki nabycia prawa do emerytury na podstawie przepisow o emeryturach pomostowych musza by¢
spelnione lacznie. Oznacza to, ze brak choéby jednego z tych warunkéw powoduje niemoznoéé nabycia uprawnien
emerytalnych” (wyrok Sadu Apelacyjnego we Wroclawiu z dnia 26 kwietnia 2012 r., sygn. akt III AUa 252/12 wyrok
Sadu Apelacyjnego w Lodzi, IIT AUa 1664/12).

Innymi slowy niespelnienie jednej z przeslanek wymienionych w art. 4 lub 49 cytowanej ustawy pozbawia
wnioskodawce prawa do emerytury pomostowe;j.

W niniejszym postepowaniu niesporne bylo, iz wnioskodawca, ktéry wiek 60 lat osiaggnal w dniu 12 lipca 2019 roku,
udowodnit 36 lat, 5 miesiecy i 29 dni okres6w skladkowych i niesktadkowych, oraz 13 lat, 2 miesiace i 26 dni pracy w
szczegblnych warunkach w rozumieniu art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, a takze fakt rozwigzania
stosunku pracy.



Organ rentowy wskazal, iz wnioskodawca nie spelnil warunku co najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegblnych ani
warunku okre§lonego w art. 4 pkt 6 czy tez art.49 pkt 3 ustawy o emeryturach pomostowych, poniewaz nie wykonywat
pracy w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 tej ustawy.

W Swietle art. 3 ust. 1 i 3 powolanej ustawy prace w szczegélnych warunkach to prace zwigzane z czynnikami
ryzyka, ktore z wiekiem moga z duzym prawdopodobienstwem spowodowac trwate uszkodzenie zdrowia, wykonywane
w szczeg6lnych warunkach Srodowiska pracy, determinowanych sitami natury lub procesami technologicznymi,
ktére mimo zastosowania $rodkow profilaktyki technicznej, organizacyjnej i medycznej stawiaja przed pracownikami
wymagania przekraczajace poziom ich mozliwoSci, ograniczony w wyniku procesu starzenia sie jeszcze przed
osiagnieciem wieku emerytalnego, w stopniu utrudniajacym ich prace na dotychczasowym stanowisku; wykaz
prac w_szczegblnych warunkach okresla zalacznik nr 1 do ustawy. Prace o szczegélnym charakterze to prace
wymagajace szczegbdlnej odpowiedzialnos$ci oraz szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej, ktérych mozliwosé
nalezytego wykonywania w sposob niezagrazajacy bezpieczenstwu publicznemu, w tym zdrowiu lub zyciu innych oséb,

zmniejsza sie przed osiggnieciem wieku emerytalnego na skutek pogorszenia sprawnoéci psychofizycznej, zwigzanego
z procesem starzenia sie; wykaz prac o szczegélnym charakterze okreéla zalacznik nr 2 do ustawy.

Za pracownikéow wykonujacych prace w szczegblnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze uwaza sie
pracownikow wykonujacych po dniu wejécia w zycie ustawy, w pelnym wymiarze czasu pracy, prace, o ktérych mowa
w ust. 1 lub ust. 3 art. 3 (art. 3 ust. 4 i 5 ustawy o emeryturach pomostowych).

Stluszne jest zatem stanowisko organu rentowego, iz ubezpieczonemu nie przysluguje prawo do emerytury
pomostowej, gdyz nie spelniania on warunku okre§lonego w art. 4 pkt 6 ustawy o emeryturach pomostowych - nie
wykonywal bowiem pracy w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3
tej ustawy.

Ubezpieczony nie speknil takze przeslanek wskazanych we wspomnianym juz art. 49 pkt. 3. Stosownie do powolanego
przepisu, prawo do emerytury pomostowej moze naby¢ réowniez osoba, ktéra po dniu 31 grudnia 2008 r. nie
wykonywala pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3, jednakze
w dniu wejécia w zycie ustawy miala okres wymaganych 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze z tym, Ze praca ta musi by¢ praca w szczegblnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze w rozumieniu
nowych przepisow tj. art. 3 ust. 1 i 3 Ustawy. (vide min. wyrok SA w Lublinie z 13.03.2014 r., III AUa 1531/13,
opubl. LEX nr 1441422, wyrok SA w Katowicach z 27.02.2014 r., III AUa 1045/13, opubl. LEX 1439028, wyrok
SA w Szczecinie z 14.01.2014 1. III AUa 577/13, opubl. LEX 1441543, wyrok SA w Bialymstoku z 09.01.2014 r., III
AUa 705/13, LEX 1415788, wyrok SN z 04.12.2013 r. IT UK 159/13, opubl. LEX nr 1405231, wyrok SA w Gdansku z
07.11.2013 1., IIT AUa 343/13).

Zadna z prac wykonywanych przez wnioskodawce na przestrzeni calego jego stazu pracy, zaliczonych do pracy
w szczegblnych warunkach w rozumieniu przepisow art.32 i art.33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS
(kierowcy samochodu ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony,
kierowcy transportu wewnetrznego, pracza czy suszarza — wirowkarza) nie zostala wymieniona w
zalacznikach do ustawy o emeryturach pomostowych.

Bez znaczenia dla rozstrzygniecia przedmiotowej sprawy pozostaje nadto kwestia charakteru prac transportowych
wykonywanych przez ubezpieczonego w spornych okresach — od 24 sierpnia 1978 roku do 28 paZdziernika 1980
roku oraz od 9 grudnia 1982 roku do 31 lipca 1983 roku. Nawet gdyby przyjaé, ze w okresie tym W. S. wykonywal
prace kierowcy ciagnika w transporcie, nadal nie mozna przyjaé, by wykonywal on prace w szczeg6lnych
warunkach czy w szczeg6lnym charakterze w rozumieniu art.3 ust.3 ustawy o emeryturach pomostowych. Prace na
tym stanowisku nie sa bowiem takze wymienione w wykazach stanowigcych zalaczniki do ustawy o emeryturach
pomostowych.



Dlatego tez Sad oddalil wnioski dowodowe ubezpieczonego zmierzajace do wykazania okolicznosci dla sprawy
nieistotnych.

Zaskarzona decyzja w pelni zatem odpowiada prawu.

W tym stanie rzeczy Sad na podstawie art. 4774 § 1 k.p.c. oddalil odwolanie jako niezasadne.

Na podstawie § 15 ust. 2 w zw. z § 4 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 3 pazdziernika 2016
r. w sprawie ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztoéw nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej przez adwokata z
urzedu (Dz. U. z 2019 r., poz. 18) przyznal i nakazal wyplaci¢ na rzecz pelnomocnika kwote 110,70 z} tytutem kosztow
nieoplaconej pomocy udzielonej z urzedu (zawierajaca podatek VAT).



