Sygn. akt VIII U 543/18

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 20 grudnia 2017 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L., na podstawie ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887) ustalil C.
G. kapital poczatkowy na dzien 01.01.1999r.

Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysoko$ci tej podstawy przyjeto
przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 01.01.1977
do 31.12.1986. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wyniést 88,42%.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustalono w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru
wynoszacego 88.42% przez kwote 1220,89 zl, tj. kwote bazowa okreslona ww ustawie (88,42% x 1 220,89 zl =1079,51
zb).

Do obliczenia kapitalu poczatkowego organ rentowy przyjal facznie: 16 lat, 5 miesiecy, 12 dni, tj. 197 miesiecy okresoéw
skladkowych .

Wspolezynnik proporcjonalny do- osiagnietego do 31 12.1998r — wieku oraz okresu sktadkowego i nieskladkowego
wyniobst 64,52%.

Wspodlezynnik ten stuzy do obliczenia czeSci 24% kwoty bazowej. Wysoko$¢ 24% kwoty bazowej wynosi 293,01 zh.
Do ustalenia wspolczynnika przyjeto:

- wiek w dniu 31.12.1998r. - po zaokragleniu do pelnych lat - wynoszacy 47 lat

- laczny staz ubezpieczeniowy - po zaokragleniu w gore do pelnych lat - wynoszacy 16 lat, 5 miesiecy 12 dni.

Srednie dalsze trwanie zycia - wyrazone w miesigcach dla os6b w wieku 62 lat - wynosi 209 miesiecy (komunikat
Prezesa GUS z dnia 25 marca 1999r. w sprawie tablicy §redniego dalszego trwania zycia kobiet i mezczyzn - M.P. Nr
12, poz.173).

Kapital poczatkowy ustalony na dzien 1.01.1999 r. wyniost 87 658,78zL.
Do ustalenia wartoSci kapitalu poczatkowego Zaklad nie uwzglednil okresow:

+ 0od 02-01-1977 do 02-01-1977, od 01-10-1977 do 07-10-1977, od 01-06-1978 do 01-06-1978, od 01-07-1978 do
01-07-1978, od 01-04-1980 do 01-04-1980, od 01-06-1980 do 01-06-1980, od 01-07-1980 do 01-07-1980, od
01-08-1980 do 01-08-1980, od 01-11-1980 do 02-11-1980, od 01-12-1980 do 01-12-1980,

poniewaz pracodawca wykazal nieobecno$¢ usprawiedliwiona bezplatna,

+ 0d 05-10-1986 do 28-02-1987, od 18-01-1988 do 31-03-1988, od 25-11-1989 do 31-03-1991,
gdyz w tych okresach wnioskodawca przebywal na urlopie bezplatnym,

« 0d 13-08-1985 do 31-07-1986, od 02-05-1989 do 01-07-1989,
brak Swiadectwa pracy z budowy eksportowe;.

/decyzja k. 37-39 akt kapitatlowych ZUS./



Decyzja z dnia 22 grudnia 2017 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L., na podstawie ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383 ze zm.)
oraz umowy miedzy Rzeczpospolita Polska a Kanada o zabezpieczeniu spolecznym z dnia 2 kwietnia 2008 r. (Dz.U.
2009 1. Nr 133 poz 1095 po rozpatrzeniu wniosku z dnia 25.10.2017 r. przyznal C. G. emeryture od 1-10-2017 r., tj.
od miesigca w ktérym zgloszono wniosek.

Podstawe obliczenia emerytury stanowi kwota kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji kapitalu
poczatkowego zewidencjonowanego na koncie do konica miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktorego przyshuguje
wyplata emerytury. Emerytura stanowi réwnowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury przez Srednie dalsze trwanie zycia, dla os6b w wieku rownym wiekowi przejécia na emeryture.

- kwota zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego wynosi 327402,80 zt
- $rednie dalsze trwanie zycia wynosi 211,30 m-cy

- wyliczona kwota emerytury wynosi 1549,47 zi

Wysoko$¢ emerytury zostala obliczona zgodnie z zasadami okre$lonymi w art. 26 ustawy emerytalnej: (...),80 /211,30
=1549,47 zk.

Do obliczenia emerytury przyjeto $rednie dalsze trwanie zycia wynikajace z tablicy trwania zycia obowigzujacej w dniu
osiagniecia powszechnego wieku emerytalnego, poniewaz jest dla Pana korzystniejsze, tj. nizsze niz $rednie dalsze
trwanie Zycia ustalone na podstawie tablicy trwania zycia obowiazujacej w dniu zgloszenia wniosku o emeryture.

Jednoczes$nie ZUS wskazal, iz wyplata §wiadczenia zostala zawieszona gdyz we wniosku ubezpieczony nie odnosi sie
do czasookres6w zatrudnienia na terenie Kanady, w zwiazku z tym istnieje watpliwo$é czy zatrudnienie na terenie
Kanady réwniez ustalo, a jezeli tak to w jakiej dacie.

Organ rentowy podniosl, iz zgodnie z art. 103a ustawy emerytalnej prawo do emerytury ulega zawieszeniu bez
wzgledu na wysoko$¢ przychodu uzyskiwanego przez emeryta z tytutu zatrudnienia kontynuowanego bez uprzedniego
rozwigzania stosunku pracy z pracodawca, na rzecz ktorego wykonywatl je bezposrednio przed dniem nabycia prawa
do emerytury, ustalonym w decyzji organu rentowego. Zasada wprowadzona wyzej wymienionym przepisami dotyczy
rowniez emerytow kontynuujacych zatrudnienie u pracodawcoéw kanadyjskich. Zgodnie bowiem z zasada zréwnania
zdarzen i okoliczno$ci okres§long przepisami umowy z dnia 2 kwietnia 2008 r. miedzy Rzeczpospolita Polska a Kanada
(Dz.U. z2009r., nr 133, poz. 1095), stosunek pracy w Kanadzie zawarty zgodnie z przepisami prawa obowigzujacymi
w tym panstwie nalezy traktowa¢ jak stosunek pracy w Polsce.

Organ rentowy wskazal, iz w przypadku gdy na dzien nabycia prawa wnioskodawca nadal kontynuuje zatrudnienie
to wobec niego znajduje zastosowanie art. 25 ustawy emerytalnej . Zgodnie z w/w artykulem podstawe obliczenia
emerytury wykazanej w czeSci I pkt 2 stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitalu poczatkowego
z uwzglednieniem waloryzacji skladek i kapitalu poczatkowego zewidencjonowanych na koncie do korica miesiaca
poprzedzajacego miesigc, od ktoérego przyshuguje wyplata emerytury, wysoko$¢é emerytury zostanie ustalona w
ostatecznej kwocie z chwila podjecia wyplaty emerytury, tj. po rozwigzaniu stosunku pracy i zgloszeniu wniosku o
podjecie wyplaty emerytury. Srednie dalsze trwanie Zycia zostanie ustalone na dzien zgloszenia wniosku o podjecie

wyplaty emerytury.

Za okresy zatrudnienia, za ktore nie udokumentowano wynagrodzenia tj. od 20-05-1970 do 22-08-1970, 01-05-1974
do 03-05- 1975, 08-09-1975 do 31-12-1976, 18-01-1984 do 14-02-1985 1. przyjeto kwoty minimalnego wynagrodzenia
w jednostce gospodarki uspolecznionej w wymiarze odpowiadajacym wymiarowi czasu pracy w jakim wnioskodawca
byt zatrudniony.



W stazu nie uwzgledniono okresu od 02-01-1977 do 02-01-1977, 01-10-1977 do 07-10-1977, 01-06-1978 do
01-06-1978, 01-07- 1978 do 01-07-1978, 01-04-1980 do 01-04-1980, 01-06-1980 do 01-06-1980, 01-07-1980 do
01-07-1980, 01-08-1980 do 01-08- 1980, 01-11-1980 do 02-11-1980, 01-12-1980 do 01-12-1980, 05-10-1986 do
28-02-1987, 18-01-1988 do 31-03-1988 r. poniewaz wowczas wnioskodawca przebywat na urlopie bezplatnym.

/decyzja k.34-35 v.akt ZUS/

Odwolania od obu powyzszych decyzji w dniu 31.01.2018 r. wnibst pelnomocnik wnioskodawcy wnoszac o ich
zamiane. Skarzacy w odwolaniu domagat sie uwzglednienia wszystkich okreséw nie uwzglednionych ww. decyzjach
oraz, ustalenia wskaznika wysokoéci podstawy wymiaru w oparciu o przedstawione wynagrodzenie pracownika,
wykonujacego prace na podobnym stanowisku oraz na podstawie przedlozonych dokumentéw. Nadto o zasadzenie
kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych, o ile nie zostanie przedlozony spis kosztow.

/Odwolania k. 3-5 akt VIII U 579/18 k. 6-8 akt. VIII U 543/18/

Po ponownym rozpoznaniu sprawy decyzja z dnia 27.02.2018 r. organ rentowy ponownie ustalil wysoko$¢ kapitalu
poczatkowego ubezpieczonego.

Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysoko$ci tej podstawy przyjeto
przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 01.01.1978
do 31.12.1987. Wskaznik wysokosci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wyniost 111,36%.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustalono w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru
wynoszacego 111,36% przez kwote 1220,89 zl, tj. kwote bazowa okre$long ww ustawie (111,36%. x 1 220,89 zt =1359,58
zb).

Do obliczenia kapitalu poczatkowego organ rentowy przyjal lacznie: 17 lat, 5 miesiecy, o dni, tj. 209 miesiecy okresow
skladkowych .

Wspolezynnik proporcjonalny do- osiagnietego do 31.12.1998r — wieku oraz okresu sktadkowego i nieskladkowego
wynibst 66,39%.

Wspodlezynnik ten stuzy do obliczenia czeSci 24% kwoty bazowej. Wysoko$¢ 24% kwoty bazowej wynosi 293,01 zh.
Do ustalenia wspolczynnika przyjeto:

- wiek w dniu 31.12.1998r. - po zaokragleniu do pelnych lat - wynoszacy 47 lat

- laczny staz ubezpieczeniowy - po zaokragleniu w gore do pelnych lat - wynoszacy 17 lat, 5 miesiecy.

Srednie dalsze trwanie zycia - wyrazone w miesigcach dla osé6b w wieku 62 lat - wynosi 209 miesiecy (komunikat
Prezesa GUS z dnia 25 marca 1999r. w sprawie tablicy §redniego dalszego trwania zycia kobiet i mezczyzn - M.P. Nr
12, poz.173).

Kapital poczatkowy ustalony na dzien 1.01.1999 r. wyniost 104 989,06 zl.

Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego Zaklad nie uwzglednil okresé6w: od 02-01-1977 do 02-01-1977,
od 01-10-1977 do 07-10-1977, od 01-06-1978 do 01-06-1978, od 01-07-1978 do 01-07-1978, od 01-04-1980
do 01-04-1980, od 01-06-1980 do 01-06-1980, od 01-07-1980 do 01-07-1980, od 01-08-1980 do 01-08-1980,
od 01-11-1980 do 02-11-1980, od 01-12-1980 do 01-12-1980, poniewaz pracodawca wykazal nieobecno$c
usprawiedliwiong bezptatna,



+ 0d 05-10-1986 do 28-02-1987, od 18-01-1988 do 31-03-1988, od 25-11-1989 do 31-03-1991, gdyz w tych okresach
wnioskodawca przebywat na urlopie bezplatnym,

+ 0d 02-05-1989 do 01-07-1989, brak Swiadectwa pracy z budowy eksportowe;j.
/ decyzja k. 46-48 akt kapitatlowych ZUS/

Decyzja z dnia 28 lutego 2018 r. organ rentowy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383 ze zm.),oraz umowy miedzy Rzeczypospolita Polska
a Kanada o zabezpieczeniu spolecznym z dnia 2 kwietnia 2008 r. (Dz. U. z 2009 r. Nt 133. poz. 1095). po rozpatrzeniu
wniosku z dnia 30-01-2018 r.- w zwiazku z przeliczeniem kapitalu poczatkowego — ponownie przeliczyl emeryture od
01-10-2017 1., tj. od daty nabycia uprawnien do emerytury oraz podjad}l wyplate §wiadczenia.

Podstawe obliczenia emerytury stanowi kwota kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji kapitalu
poczatkowego zewidencjonowanego na koncie do konca miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego przystuguje
wyplata emerytury. Emerytura stanowi réwnowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury przez Srednie dalsze trwanie zycia, dla os6b w wieku rownym wiekowi przej$cia na emeryture.

- kwota zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego wynosi 392130,82 z1

- érednie dalsze trwanie Zycia wynosi 211,30 m-cy

- po korekcie kapitalu poczatkowego na koncie, wysoko$¢ emerytury wynosi: (...),82 / 214,80=1855,80 zl.
Emerytura po waloryzacji przystuguje w kwocie: od 01-03-2018- 1911,10 zl

Niniejsza decyzja podjeto wyplate $wiadczenia od 01-10-2017 r. w zwigzku z nadestanym dokumentem
potwierdzajacym ustanie stosunku pracy na terenie Kanady oraz dokonano przeliczenia $wiadczenia z
uwzglednianiem wynagrodzen za lata pracy na exporcie w latach 1981-1987.

Zaklad dokonal ponownego ustalenia wysokoSci kapitalu poczatkowego, uwzgledniajagc wysokos¢ wynagrodzen
zastepczych za okres pracy na exporcie w latach 1981 - 1987.

W. z podstawy obliczenia kapitalu wynagrodzenie za 1986r. B. O. wykazane na zaswiadczeniu z dnia 26.08.2005r.
wystawionym przez przechowawce dokumentéw (...) poniewaz z tym czasie nie wnioskodawca nie wykonywal
zatrudnienia za terenie kraju, udzielono urlopu bezplatnego.

Decyzje z dnia 22-12-2017 r. uchylono sie w cze$ci dotyczacej wysokoséci kapitalu poczatkowego.
/ decyzja k. 40-41 v. akt ZUS/

W odpowiedzi na odwolania od decyzji z dnia z 20 i 22 grudnia 2017 r zlozonymi przez ZUS odpowiednio w dniu 21 9
marca 2018 r. organ rentowy wniost o ich oddalenie powotujac sie na fakt wydania decyzji z dnia 2771 28 lutego 2018 .

W uzasadnieniu stanowiska organu rentowego wskazano, iz decyzja z dnia 27.02.2018r. dokonano przeliczenia
kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem wynagrodzen zastepczych za okres pracy na eksporcie w latach 1981r. do
1987r.

Przyjeto nastepujace okresy pracy na eksporcie:
e 27.11.1981r. - 21.05.1983r.

e 15.02.1984r. - 14.02.1985r.



* 13.08.1985r. - 31.07.1986r.
* 01.08.1986r. - 04.10.1986r.
* 08.06.1987r. - 31.12.1987r.
Za te okresy przyjeto nastepujgce wynagrodzenia zastepcze na podstawie zastepczych kart wynagrodzen:
-1981 - 11545,407}
- 1983 - 63.965,50 zt
- 1984-17.595,93zk
- 1985 -22.202,20z}
- 1985 - 100.952z7}
-1986-216.048,33z1
-1987 - 200.852,67z}
Do stazu przyjeto okresy zatrudnienia w Polsce:
- (...) Przedsiebiorstwo (...).08.1968r. - 30.11.1968r. (zarobki z Rp-7)
- (...) Zaklady (...) 20.05.1970r. - 22.08.1970r. (zarobki z karty wynagrodzen)
- Sosnowieckie Przedsiebiorstwo Budownictwa (...) 18.05.1971r. - 30.08.1971r. (zarobki w leg. ubezp.)
-Sosnowieckie Przedsiebiorstwo Budownictwa (...) 01.09.1971r. - 20.06.1973r.

- Przedsiebiorstwo Budownictwa Rolniczego w (...).08.1973r. - 03.05.1975r. (karty wynagrodzen do 30.04.1974r. ,
01.05.1974r. - 03.05.2975r. - wynagr. minimalne).

- (...) Przedsiebiorstwo Budowlane 08.09.1975. - 28.02.1981 r. — z wylgczeniem nieobecnosci nieusprawiedliwionych
(08.09.1975r. - 31.12.1976T. ~Wwynagr. minimalne, 1977 - 1981r. - Rp-).

- (...) Przedsiebiorstwo Budownictwa (...) w (...).03.198Ir. -26.11.1981 1. i 27.07.1983r. - 30.11.1983r. (karty
wynagrodzen)

Ponadto przyjeto okresy pracy w (...) na terenie Polski:
-18.01.1984r. -14.02.1984r.

-15.02.1985r. - 12.08.1985r.

- 01.03.1987r. - 07.06.1987r.

-01.01.1988r. - 17.01.1988r.

- 01.04.1988r.-01.05.1989r.

- 02.07.1989r.-24.11.1989r.

Za te okresy przyjeto nastepujgce wynagrodzenia:



-1984 — 5040 z} (wynagrodzenie minimalne - za§wiadczenie o zarobkach obejmuje lata 1985 -1989)
-1982 - 16.410z1

- 1985 -110.432 zt

-1987-162.537 7t

-1988 - 50.217 7z}

- 1989 -1.048.7227}

Nie przyjeto wynagrodzenia za 1986r. z za$wiadczenia wystawionego przez archiwum, zniewaz w tym roku
wnioskodawca nie pracowal w Polsce.

Organ rentowy jednocze$nie wskazat ze do systemu omyltkowo nie wprowadzono wynagrodzenia minimalnego za kres
01.09.1971 . - 20.06.1973r. oraz zdublowano w 1970r. wynagrodzenie minimalne z wynagrodzeniem z karty - co nie
ma wplywu na wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego.

Aktualny wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru ustalony decyzja z dnia 27.02.2018r. wynosi 111,36% z lat 1978 -
1987.

W stazu pracy nie uwzgledniono okreséw zatrudnienia w (...) Przedsiebiorstwie Budowlanym 02.01.1977r od
01.10.1977r. do 07.10.1977r 01.06.1978r., 01.07.1978r., 01.04.1980r., 1.06.1980r, 01.07.1980r., od 01.08.1980r.
do 01,08.1980r., od 01.11.1980r. do 02.11.1980r.,1.12.1980r., poniewaz pracodawca wykazal w Rp-7 nieobecno$c
usprawiedliwiong bezplatna.

W stazu pracy nie uwzgledniono réwniez okreséw urlopéw bezplatnych od 22.05.1983r. -26.07.1983r., od
05.10.1986r. do 28.02.1987r., od 18.01.1988r. do 31.03.1988r., od 25.11.1989r. do 31.03.1991r.

W stazu pracy nie uwzgledniono rowniez okresu od 02.05.1989r. do 01.07.1989r. z uwagi na brak §wiadectwa pracy
z budowy eksportowej w Bulgarii (urlop bezplatny w (...)).

/ odpowiedzi na odwolania k. 7-8 akt VIII U 579/18 oraz k. 6-7 akt. VIII U 543/18/

Postanowieniem z dnia 14 marca 2018 r. Sad Okregowy w Lodzi VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczenn Spotecznych
potaczyl sprawe o sygn akt VIII U 579/18 ze sprawg o syg. akt VIII U 543/18 do lacznego rozpoznania pod numerem
VIII U 543/18

/postanowienie k. 7 akt sprawy VIII U 579/18 /.

Pismem procesowym z dnia 26.09.2018 r. skarzacy poparl odwolania i wniést o uwzglednienie wszystkich okreséw
pracy niezliczonych i wszystkich wysokoS$ci trzymanego wynagrodzenia do wyliczenia emerytury ubezpieczonego
wskazujac iz, organ rentowy nie uwzglednit do wyliczenia emerytury:

- jednodniowych okresoéw zatrudnienia,

- okres6w zatrudnienia z nieobecnoécia usprawiedliwiong:
05.10.1986 do 28.02.1987 kontrakt Czechoslowacja
18.01.1988 do 31.03.1988

25.11.1989 do 31.03.1991 B. O.



3 okres6w na urlopie bezplatnym

02.05.1989 do 01.07.1989 Bulgaria

Nadto w ostatniej decyzji, organ rentowy nie uwzglednil wynagrodzenia:
-1986 - z zaswiadczenia wystawionego przez archiwum

- 1985-1989 - nie przyjeto zaswiadczenia o zarobkach

- nie udokumentowano wynagrodzenia w okresie:
20.05.1970-22.08.1970

01.05.1974-03.05.1975

08.09.1975-31.12.1976

18.01.1984-14.02.1985 przyjeto minimalne wynagrodzenia

Tymczasem w ocenie odwolujacego zgromadzona dokumentacja pozwala na uwzglednienie wskazanych okresow
zatrudnienia i zarobkéw osiaganych w tym okresie.

/ pismo procesowe k. 41-44/
Na rozprawie w dniu 21 stycznia 2019 r. organ rentowy wnio6st oddalenie odwolan .

/ stanowisko procesowe organu rentowego protokdl rozprawy z dnia 21 stycznia 2019 r. 00:01:31 — 00:05:03 plyta
CD k. 78/

Sad Okregowy w Lodzi ustalil nastepujgcy stan faktyczny:

C. G. urodzit sie w dniu (...).

/okoliczno$¢ bezsporna/

W dniu 25 pazdziernika 2018 roku wnioskodawca zlozyl wniosek o ustalenie kapitalu poczatkowego.
/ wniosek k. 5 -6 akt ZUS/

Tego samego dnia wnioskodawca zlozyt wniosek o emeryture.

/wniosek k. 1 — 4 akt ZUS/

Decyzja z dnia 27.02.2018r. ostatecznie dokonano przeliczenia kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem
wynagrodzen zastepczych za okres pracy na eksporcie w latach 1981r. do 1987r.

Przyjeto nastepujace okresy pracy na eksporcie:
e 27.11.1981r. - 21.05.1983r.
e 15.02.1984r. - 14.02.1985r.
* 13.08.1985r. - 31.07.1986r.

* 01.08.1986r. - 04.10.1986r.



* 08.06.1987r. - 31.12.1987r.
Za te okresy przyjeto nastepujgce wynagrodzenia zastepcze na podstawie zastepczych kart wynagrodzen:
-1981 - 11545,40z}
- 1983 - 63.965,50 zt
- 1984-17.595,93zk
- 1985 -22.202,20z}
- 1985 - 100.952z7}
-1986-216.048,33z1
-1987 - 200.852,67z}
Do stazu przyjeto okresy zatrudnienia w Polsce:
- (...) Przedsiebiorstwo (...).08.1968r. - 30.11.1968r. (zarobki z Rp-7)
- (...) Zaklady (...) 20.05.1970r. - 22.08.1970r. (zarobki z karty wynagrodzen)
- Sosnowieckie Przedsiebiorstwo Budownictwa (...) 18.05.1971r. - 30.08.1971r. (zarobki w leg. ubezp.)
-Sosnowieckie Przedsiebiorstwo Budownictwa (...) 01.09.1971r. - 20.06.1973r.

- Przedsiebiorstwo Budownictwa Rolniczego w (...).08.1973r. - 03.05.1975r. (karty wynagrodzen do 30.04.1974r. ,
01.05.1974r. - 03.05.1975r. - wynagr. minimalne).

- (...) Przedsiebiorstwo Budowlane 08.09.1975. - 28.02.1981 r. — z wylgczeniem nieobecnosci nieusprawiedliwionych
(08.09.1975r. - 31.12.19761. ~Wwynagr. minimalne, 1977 - 1981r. - Rp-7).

- (...) Przedsiebiorstwo Budownictwa (...) w (...).03.198Ir. -26.11.1981 1. i 27.07.1983r. - 30.11.1983r. (karty
wynagrodzen)

Ponadto przyjeto okresy pracy w (...) na terenie Polski:

-18.01.1984r. -14.02.1984r.

-15.02.1985r. - 12.08.1985r.

- 01.03.1987r. - 07.06.1987r.

-01.01.1988r. - 17.01.1988r.

- 01.04.1988r.-01.05.1989r.

- 02.07.1989r.-24.11.1989r.

Za te okresy przyjeto nastepujgce wynagrodzenia:

-1984 — 5040 z} (wynagrodzenie minimalne - za§wiadczenie o zarobkach obejmuje lata 1985 -1989)

-1982 - 16.410z1



- 1985 -110.432 zt
-1987-162.537 7t
-1988 - 50.217 7z}
- 1989 -1.048.7227}

Nie przyjeto wynagrodzenia za 1986r. z za$wiadczenia wystawionego przez archiwum, poniewaz w tym roku
wnioskodawca nie pracowal w Polsce.

Kapital poczatkowy ustalony na dzien 1.01.1999 r. wyniost 104 989,06 zl.

/ dokumentacja, placowa i osobowa k. 5-13, 18 akt kapitalowych ZUS dokumentacja osobowa k. 7-16 akt ZUS,
zaSwiadczenie o zarobkach zastepczych k. 14-17 akt kapitalowych ZUS, zaswiadczenie RP -7 k. 19 akt kapitalowych
ZUS, kartoteka zarobkowa k. 21 akt ZUS za$wiadczenie RP -7 k. 17 akt ZUS, za§wiadczenie o zarobkach zastepczych k.
20 akt kapitalowych ZUS, kartoteki zarobkowe zastepcze k.21-23akt kapitalowych ZUS legitymacja ubezpieczeniowa
k. 22-23 akt ZUS. dokumentacja osobowa i placowa za okres zatrudnienia w Kanadzie k. 24-29 akt ZUS decyzja
k. 46-48 akt kapitalowych ZUS, dokumentacja osobowa i placowa koperta k. 46, karta zarobkowa k. 63 -63 v.
dokumentacja osobowa k. 64 - 69 /

W stazu pracy nie uwzgledniono okreséw zatrudnienia w (...) Przedsiebiorstwie Budowlanym 02.01.1977r od
01.10.1977r. do 07.10.1977r 01.06.1978r., 01.07.1978r., 01.04.1980r., 1.06.1980r, 01.07.1980r., od 01.08.1980r.
do 01,08.1980r., od 01.11.1980r. do 02.11.1980r.,1.12.1980r., poniewaz pracodawca wykazal w Rp-7 nieobecno$c
usprawiedliwiong bezplatna.

W stazu pracy nie uwzgledniono réwniez okreséw urlopéw bezplatnych od 22.05.1983r. -26.07.1983r., od
05.10.1986r. do 28.02.1987r., od 18.01.1988r. do 31.03.1988r., od 25.11.1989r. do 31.03.1991r.

W stazu pracy nie uwzgledniono rowniez okresu od 02.05.1989r. do 01.07.1989r. z uwagi na brak §wiadectwa pracy
z budowy eksportowej w Bulgarii (urlop bezplatny w (...)).

/ decyzja k. 46-48 akt kapitalowych ZUS/

Ostatecznie decyzja z dnia 28 lutego 2018 r. organ rentowy po rozpatrzeniu wniosku C. G. z dnia 30-01-2018 .- w
zwiazku z przeliczeniem kapitalu poczatkowego — ponownie przeliczyt emeryture od 01-10-2017 r., tj. od daty nabycia
uprawnien do emerytury oraz podjadl wyplate Swiadczenia.

Po korekcie kapitalu poczatkowego na koncie, wysoko$¢ emerytury wynosi: 1855,80 zk.

Niniejsza decyzja podjeto wyplate $wiadczenia od 01-10-2017 r. w zwigzku z nadestanym dokumentem
potwierdzajacym ustanie stosunku pracy na terenie Kanady oraz dokonano przeliczenia $wiadczenia z
uwzglednianiem wynagrodzen za lata pracy na exporcie wiatach 1981-1987.

Zaklad dokonal ponownego ustalenia wysokoSci kapitalu poczatkowego, uwzgledniajgc wysokos¢ wynagrodzen
zastepczych za okres pracy na exporcie w latach 1981 - 1987.

W. z podstawy obliczenia kapitalu wynagrodzenie za 1986r. B. O. wykazane na zaswiadczeniu z dnia 26.08.2005r.
wystawionym przez przechowawce dokumentéw (...) poniewaz z tym czasie nie wnioskodawca nie wykonywal
zatrudnienia za terenie kraju, udzielono urlopu bezplatnego.



/ decyzja k. 40-41 v. akt ZUS, zaswiadczenie o ustaniu stosunku pracy k. 38 akt ZUS. zaswiadczenie zarobki zastepcze
k. 15-17 akt kapitalowych ZUS oraz za§wiadczenie zarobkach zastepczych wraz kartotekami k. 20 -23 akt kapitalowych
ZUS, dokumentacja osobowa i placowa koperta k. 46, karta zarobkowa k. 63 -63 v. dokumentacja osobowa k. 64 - 69 /

Dokonujac wyboru wspdlczynnika wysokoSci podstawy wymiaru ZUS dokonywat analizy innych jego wariantow takze
z 20 lat. Zawarte w aktach sadowych karty zarobkowe wnioskodawcy z lat 1973 -1974 byly przedmiotem analizy i
zostaly uwzglednione , podobnie jak lata i wynagrodzenie z okresu pracy na eksporcie z lat 1981-1987r.

/O$wiadczenie pelnomocnika ZUS protokél z rozprawy z dnia 21 stycznia 2019 r. 00:05:03 -00:09:44 wykaz
wprowadzonych dochodéw ubezpieczonego k,. 44 akt kapitalowych ZUS/

Powyzszych ustalenn Sad Okregowy w Lodzi dokonal na podstawie powolanych dowodéw w postaci dokumentéw
zgromadzonych w aktach sprawy, w tym w aktach ZUS, ktérych wiarygodno$¢ nie budzi watpliwoSci i nie byla
kwestionowana przez zadna ze stron. Sad positkowal sie dokumentacja osobowg i ptacowa wnioskodawcy ztozona do
akt sprawy jedynie pomocniczo gdyz ta albo juz znajdowala sie w aktach rentowych lub potwierdzala okresy i zarobki
wnioskodawcy juz uznane przez organ rentowy. Ponadto angaze dotyczace okresu za ktory przyjeto wynagrodzenie
minimalne tj. od 1.05.1974 — 3 .05.1975 okazaly sie nieprzydatne poniewaz angaz z 1.07.1974 wskazuje tylko
procentowa wysoko$¢ dodatku brygadzistowskiego a w angazu z 23 07.1974 podano stawke godzinowa nadto zawierat
on poprawke nieparafowana przez osobe podpisana pod angazem.

Na podstawie art. 217 § 3 kpc Sad pominagt wniosek pelnomocnika wnioskodawcy o hipotetyczne wyliczenie
emerytury z uwzglednieniem wszystkich okresow przyjetych do wyliczenia okreséw skladkowych i niesktadkowych
oraz wszystkich wynagrodzen przyjetych do wyliczenia wskaznika wysokosci podstawy wymiaru jako zbedny dla
rozstrzygniecia, wobec dopuszczenia innych dowoddw, ktére wystarczyly dla zbadania podstawy merytorycznej
dochodzonego roszczenia. Obowiazki sadu w tym zakresie nie obejmuja bowiem powinno$ci uwzglednienia wszelkich
wnioskow dowodowych na okolicznosci co do zasady wpisujgce sie w podstawe faktyczng powddztwa. Cezure czasowa
w realizacji tego obowigzku stanowi bowiem uzyskanie przez sad przekonania, ze okolicznoSci takie zostaly juz
dostatecznie wyjasnione. /Wyrok Sadu Apelacyjnego w Szczecinie - I Wydzial Cywilny z dnia 19 lipca 2018 r. I AGa
61/18 Legalis Numer 1824356/ .

Sad Okregowy w Lodzi zwazyl, co nastepuje:

Postepowanie w sprawie w zakresie objetym decyzjami z dnia 27 i28 lutego 2018 r czeSciowo podlega umorzeniu w
pozostalej za$ czeéci odwolania jako bezzasadne nalezalo oddalic.

Stosownie do art. 477" kpe zmiana przez organ rentowy zaskarzonej decyzji przed rozstrzygnieciem sprawy przez sad
- przez wydanie decyzji uwzgledniajacej w catoéci lub w czeSci zadanie strony - powoduje umorzenie postepowania
w caltoéci lub w czesci.

Zgodnie za$ z art. 355 § 1 kpc sad wydaje postanowienie o umorzeniu postepowania, jezeli wydanie wyroku stalo sie
zbedne.

W rozpoznawanej sprawie organ rentowy, w toku postepowania sadowego, wydal kolejno decyzje z dnia 27
lutego 2018 r. w przedmiocie ustalenia wysokos$ci kapitalu poczatkowego oraz decyzje z dnia 28 lutego 2018 r.
w przedmiocie ustalenia wysoko$ci emerytury wnioskodawcy, uwzgledniajace zadania odwoltujgcego przeliczenia
kapitalu poczatkowego i §wiadczenia z uwzglednianiem wynagrodzen za lata pracy na exporcie w latach 1981-1987,
oraz wyplaty $wiadczenia w zwigzku z nadeslaniem dokumentu potwierdzajacego ustanie stosunku pracy na terenie
Kanady.

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy, w L. na podstawie art. 477" kpe w zwigzku z art. 355 § 1 kpc, postepowanie
w sprawie w zakresie objetym wskazanymi decyzjami umorzyl.



Co do pozostalego zadania uwzglednienia wszystkich pozostalych okreséw zatrudnienia nie ujetych w
przedmiotowych decyzjach wraz z zarobkami za wskazany okres wskazac nalezy iz nie jest ono uzasadnione.

W myél art.26 ustawy z 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2017 roku, poz.1383 z pdzn. zm.) emerytura stanowi réwnowarto$§¢ kwoty bedacej
wynikiem podzielenia podstawy obliczenia ustalonej w sposob okreslony w art.25 (podstawe obliczenia emerytury,
o ktorej mowa w art.24, stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem waloryzacji
skladek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego do konfica miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego
przystuguje wyplata emerytury, zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego okreslonego w art.173-175 oraz kwot
srodkéw zewidencjonowanych na subkoncie, o ktérym mowa w art.40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o
systemie ubezpieczen spolecznych, z zastrzezeniem ust.1a i 1b oraz art.185) przez $rednie dalsze trwanie zycia dla os6b
w wieku rownym wiekowi przej$cia na emeryture danego ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust.5 i art.183.

Zgodnie art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku, ktérzy przed dniem wejécia w Zycie
ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych skladki oplacali platnicy skladek, ustala sie
kapital poczatkowy. Kapital poczatkowy stanowi rownowarto$¢ kwoty obliczonej wedlug zasad okreslonych w art. 174
pomnozonej przez wyrazone w miesigcach Srednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie z art. 26 ust. 3 dla os6b w
wieku 62 lat (art. 173 ust. 2).

Kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre§lonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12 (art. 174 ust. 1 ww.
ustawy). Jak stanowi art. 174 ust. 2 powolanej ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejécia w Zycie ustawy:

1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6,
2) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5,
3) okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okre§lony w art. 5 ust. 2.

W myél ust. 3 ww. przepisu podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okreslonych w art.
15, 16, 17 ust. 1 i 3 oraz art. 18, z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie przed dniem przed
dniem 1 stycznia 1999 roku. Natomiast ust. 7 art. 174 stanowi, ze do obliczenia kapitalu poczatkowego przyjmuje
sie kwote bazowa wynoszaca 100 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w IT kwartale kalendarzowym 1998
roku. Ustep 8 analizowanego przepisu stanowi za$, ze przy obliczaniu kapitalu poczatkowego cze$¢ kwoty bazowej
wynoszacej 24 % tej kwoty mnozy sie przez wspolezynnik proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu
skladkowego i nieskladkowego osiggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku wedlug okre$lonego w ustawie wzoru.
Warto$¢ wspoélezynnika, obliczonego na podstawie ust. 8, w zalezno$ci od plci, wieku ubezpieczonego oraz stazu
ubezpieczeniowego w dniu 31 grudnia 1998 r., przedstawiona jest w tabeli, stanowiacej zalacznik do ustawy (ust. 13).

Jezeli okres wskazany do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego obejmuje rok kalendarzowy, w ktorym
ubezpieczony pozostawal w ubezpieczeniu spolecznym na podstawie przepiséw prawa polskiego jedynie przez cze$c
miesiecy tego roku, do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktérych mowa w art.
15 ust. 3, w okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume kwot przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia ogloszonego za ten rok kalendarzowy odpowiednia do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu
(ust. 3b).

Zgodnie z tre$cig §21 ust.1rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 roku sprawie
postepowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz.U. nr 237, poz.1412) $rodkiem dowodowym stwierdzajacym
wysoko$é wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru



emerytury lub renty sa za§wiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny
dokument, na podstawie ktérego mozna ustali¢ wysoko$§¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia.

Wskazana regulacja § 21 ust.1 powolanego rozporzadzenia stanowigca odpowiednik obowigzujacego do dnia 23
listopada 2011 roku § 20 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

7 lutego 1983 roku w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych $§wiadczen (Dz.U.
nr 10, poz.49) wyznacza kierunek postepowania dowodowego, nie oznacza to jednak aby wysoko$§¢ uzyskiwanego
uposazenia nie mogla by¢ wskazana i w inny sposéb, tak przy pomocy pisemnych §rodkéw dowodowych pochodzacych
od pracodawcy, czy tez nawet dowodoéw posrednich, nie wylaczajac zeznan $wiadkéw - aczkolwiek wskazujgcych
wprost na wysoko$¢é wynagrodzenia danego zainteresowanego (tak stanowi m. in. teza wyroku Sadu Najwyzszego z
dnia 25 lipca 1997 roku - I UKN 186/97, OSNAP 1998/11/324, a takze wyroki: Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia
4 marca 1997 roku - ITI AUa 105/97, Apel. W-wa 1997/2/7, Sadu Apelacyjnego w Rzeszowie z dnia 27 czerwca 1995
roku - IIT AUT 177/95, OSA 1996/10/32, czy Sadu Apelacyjnego Bialymstoku - IIT AUr 294/93, PS - wklad. 1994/3/6).

Do ustalenia podstawy wymiaru $§wiadczenn emerytalno-rentowych moze byé uwzglednione tylko wynagrodzenie
faktycznie uzyskane przez ubezpieczonego w danym okresie, a nie za§ wynagrodzenie ustalone na podstawie
przypuszczen czy tez uérednien. Jedynie wynagrodzenie ubezpieczonego ustalone w sposéb niewatpliwy, wobec
ktérego nie istnieje watpliwo$¢, iz zostalo ono zawyzone, moze by¢ podstawa do ustalenia wspdtezynnika wysokoSci
podstawy wymiaru.

Nalezy podkresli¢, ze Sad nie jest zwigzany ograniczeniami dowodowymi okreslonymi dla dowodzenia przed organami
rentowymi, co wynika z tresci art. 473 k.p.c. i sprawia, ze kazdy fakt moze by¢ dowodzony wszelkimi §rodkami, ktore
Sad uzna za pozadane, a ich dopuszczenie za celowe.

Sad przeprowadzil postepowanie dowodowe obejmujace analize dostepnej dokumentacji zwigzanej ze spornym
okresem zatrudnienia wnioskodawcy, co dalo podstawe do oceny prawidlowoSci zaskarzonej decyzji w $wietle
zarzutdow ubezpieczonego. Wysoko$ci wynagrodzenia lub danego skladnika wynagrodzenia nie mozna ustala¢ w
spos6b przyblizony, ale pewny, na podstawie konkretnego dokumentu badz jego kopii, ktory zachowat sie w
dokumentacji osobowej ubezpieczonego (ostatecznie w oparciu o wiarygodne i precyzyjne zeznania Swiadkow). W
takim wypadku uwzgledni¢ mozna skladniki wynagrodzenia, ktore sa pewne, wyplacane bylty w danym okresie, stale
i w okres$lonej wysokoSci (por. wyrok Sadu Apelacyjnego we Wroclawiu z dnia 18 stycznia 2012 r., III AUa 1555/11,
LEX nr 1113058).

W ocenie Sadu, w §wietle zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego, brak jakichkolwiek podstaw do ustalenia
wysokos$ci wynagrodzenia z okresu zatrudnienia ubezpieczonego poza tym uwzglednionym przez ZUS.

Whnioskodawca, na ktérym zgodnie z art. 6 k.c. spoczywatl ciezar dowodowy, nie udowodnil swojego roszczenia w
tym zakresie. Stosownie bowiem do art. 6 k.c., ciezar udowodnienia faktu spoczywa na osobie, ktora z faktu tego
wywodzi skutki prawne. W postepowaniu sagdowym ubezpieczony moze korzystac z wszelkich §rodkow dowodowych
stwierdzajacych wysoko$¢ zarobkéw lub dochodéw stanowiacych podstawe wymiaru emerytury lub renty, w
szczegolnosci z dowodow dokumentoéw oraz z przestuchania §wiadkéw (zob. wyrok SN z 25.07.1997 1., I UKN 186 /97,
OSNP 11/1998, poz. 342).

Nie jest mozliwe obliczanie wysoko$ci emerytury wylacznie na podstawie twierdzen wnioskodawcy. Twierdzenia te
musza by¢ udowodnione. Wskazaé nalezy, iz nie jest rzecza sadu zarzadzenie dochodzen w celu uzupehienia lub
wyjasnienia twierdzen stron i wykrycia $rodkow dowodowych pozwalajacych na ich udowodnienie ani tez Sad nie
jest zobowigzany do przeprowadzenia z urzedu dowodéw zmierzajacych do wyjasnienia okolicznoSci istotnych dla
rozstrzygniecia sprawy (art. 232 k.p.c.). Obowiazek przedstawienia dowodéw spoczywa na stronach (art. 3 k.p.c.),
a ciezar udowodnienia faktéw majacych dla rozstrzygniecia sprawy istotne znaczenie (art. 227 k.p.c.) spoczywa na
stronie, ktora z faktow tych wywodzi skutki prawne (art. 6 k.c.). Stanowisko takie zawarl Sad Najwyzszy w wyroku z
dnia 17 grudnia 1996r. sygn. akt I CKU 45/96 (opubl. OSNC z 1997r., z.6-7, poz.76). Podobnie, w wyroku



z 7 pazdziernika 1998 r., II UKN 244/98, OSNAPiUS 1999, nr 20, poz. 662, Sad Najwyzszy stwierdzil nawet, ze
od 1 lipca 1996 r. nastgpilo zniesienie zasady odpowiedzialno$ci sagdu za wynik postepowania dowodowego, takze w
sprawach z zakresu ubezpieczen spolecznych.

Podobny poglad zaprezentowal Sad Apelacyjny w Lodzi w uzasadnieniu wyroku

z dnia 15 marca 2006 roku, zapadlego w sprawie o sygn. akt III AUa 1096/05, wskazujac,

iz ujemne konsekwencje zwigzane z trudnoSciami w dokumentowaniu wysoko$ci wynagrodzen z lat odleglych
nie powinny obciaza¢ wylacznie ubezpieczonych, jednakze nie mozna réwniez odpowiedzialnoSci za taki stan
rzeczy przenosi¢ wylacznie na Zaklad Ubezpieczen Spolecznych. Ustawowym wymogiem jest bowiem wykazanie
przez ubezpieczonego konkretnych kwot otrzymanych przez niego zarobkdéw, jako podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe lub ubezpieczenie spoleczne, przy czym nie moze istnie¢ tu zaden stan
niepewnosci co do wysoko$ci.

Jak juz podniesiono powyzej wnioskodawca nie przedlozyl Zadnych miarodajnych dowodéw pozwalajacych na
uwzglednienie w stazu pracy okresow nie przyjetych przez ZUS jak i potwierdzajacych wysoko$¢ faktycznie osigganych
wowczas zarobkow

W przypadku wynagrodzenia zasadniczego lub innych obligatoryjnych skladnikow wynagrodzenia, wynikajacych z
obowiazujacych przepiséw, mozna przyjaé najnizsze wynagrodzenie obowiazujace w czasie, ktorego dotyczy zadanie
uwzglednienia tego okresu do przeliczenia $wiadczenia — co ZUS niewatpliwie uczynil. Jednakze w pozostalym
zakresie, konieczne jest jednak istnienie dowodéw potwierdzajacych bez watpliwosSci fakt wyplaty poszczegolnych
skladnikéw wynagrodzenia. Nie mozna bowiem pominaé, iz wysoko$¢é Swiadczenia emerytalnego pozostaje zwigzana z
funkcja uzyskiwanych niegdy$ dochod6w, a zatem dla jego wyliczenia nieodzownym pozostaje ustalenie rzeczywistych
zarobkow, jako decydujacych o rozmiarze oplacanej skladki na ubezpieczenie spoleczne. Niedopuszczalne przy tym
jest opieranie sie jedynie na hipotezach czy zalozeniach, wynikajacych z przyjecia §érednich wartos$ci. Tylko niewatpliwe
dochody ze stosunku pracy w udowodnionej wysokosci, od ktorych odprowadzono skladki, moga by¢ uwzglednione
do ustalania wysoko$ci $wiadczen emerytalno-rentowych. Tych natomiast jak juz podniesiono wnioskodawca nie
wykazal. Dokumentacja zgromadzona w procesie poza okresem uwzglednionym przez ZUS nie pozwala bowiem
ustalanie wynagrodzen w sposéb pewny. Z powyzszych wzgledow nie jest mozliwe ustalenie nowej wysokosci kapitatu
poczatkowego i Swiadczenia emerytalnego wnioskodawcy zgodnie z zgdaniem.

Na marginesie jedynie podnie$¢ nalezy, iz nie jest mozliwe uwzglednienie w stazu pracy okreséw, za ktore wskazano
nieobecno$c¢ usprawiedliwiong czy urlop bezplatny gdyz w okresach tych nie oplacano skladki. Ponadto znamiennym
jest, iz obliczajac wysoko$¢ kapitatu poczatkowego a i ostatecznie naleznego wnioskodawcy §wiadczenia organ rentowy
analizowal kilka mozliwych wariantéw uwzgledniajac zawarte w aktach sadowych karty zarobkowe wnioskodawcy z
lat 1973 -1974, podobnie jak lata i wynagrodzenie z okresu pracy na eksporcie z lat 1981-1987 r. ZUS uwzglednil zarobki
za lata udokumentowane w sposéb pewny a $wiadczenie ustalono w oparciu podstawe wymiaru uwzgledniajaca
najkorzystniejszy wariant.

Zaskarzone decyzje w tym zakresie w pelni zatem odpowiadajg prawu.

Biorac powyzsze pod uwage Sad Okregowy w Lodzi na podstawie art. 4774 § 1k.p.c. oddalil odwolania ubezpieczonego
w pozostalej czesci jako bezzasadne.

J.L.



