Sygn. akt VIII U 2462/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 17 listopada 2017 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. po rozpatrzeniu wniosku
z dnia 6 listopada 2017 r. odméwil ponownego ustalenia wysokoSci kapitalu poczatkowego, a tym samym
emerytury F. G.. W uzasadnieniu wskazano, ze przedlozone przez wnioskodawce angaze z lat 1971 — 1977 nie
okreslaja wysoko$ci osiggnietego wynagrodzenia, a jedynie stawke godzinowa, wobec czego brak jest mozliwo$ci
wyliczenia faktycznego wynagrodzenia za wykonywang prace i przeliczenia kapitalu poczatkowego oraz wysokoSci
przystugujacego $wiadczenia.

(decyzja — k. 19 akt emerytalnych)

Odwolanie od powyzszej decyzji w dniu 27 listopada 2017 r. zlozyt F. G., podnoszac, iz decyzja jest dla niego
krzywdzaca. W uzasadnieniu wskazal, iz przedstawil angaze z lat 1971 — 1977, ktére okreslaja jego stawke godzinowa
oraz, ze pracowal 46 godzin tygodniowo, otrzymywal takze 30 % premii, w zwigzku, z czym nie zgadza sie z przyjetym
przez ZUS najnizszym wynagrodzeniem.

(odwolanie — k. 2)

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniést o jego oddalenie, podnoszgc argumenty tozsame jak w zaskarzonej
decyzji.

(odpowiedz na odwolanie — k. 3)

Na rozprawie w dniu 25 czerwca 2018 r. wnioskodawca popart odwolanie, wnoszac jednoczeénie o uwzglednienie w
okresie spornym $redniego wynagrodzenia obowigzujacego w budownictwie w tamtym okresie. Pelnomocnik ZUS
wniost o oddalenie odwotania.

(stanowiska stron — e protokét (...):00:46 — 00:06:26 — plyta CD k. 99)
Sad Okregowy w Lodzi ustalil nastepujgcy stan faktyczny:
F. G. urodzil sie w dniu (...)

(okoliczno$ci bezsporne)

Decyzja z dnia 14 grudnia 2015 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. ponownie ustalit kapital poczatkowy
dla F. G. na dzien 1 stycznia 1999 roku. Za podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego przyjeto kwote 759,27 zl.
Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego przyjeto wskaznik wysokoéci podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 1 stycznia 1978 roku do 31 grudnia 1987
roku. Wskaznik wysokosci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wynioést 62,19%. Podstawe wymiaru kapitalu
poczatkowego ustalono w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru wynoszacego wynosi 62,19%
przez kwote 1.220,89 zl, tj. kwote bazowa (62,19% x 1.220,89 z1) i wyniosla 759,27 zl. Przyjeto lacznie 28 lat, 10
miesiecy i 18 dni, tj. 346 miesiecy okresow skladkowych oraz

3 miesiagce okresow nieskladkowych. Wysoko$é 24 % kwoty bazowej wynosi 293,01 zt. Wspotezynnik proporcjonalny
do osiggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku wieku oraz okresu sktadkowego i nieskladkowego wyniost 87,67 %.
Srednie dalsze trwanie Zycia wyrazone w miesigcach dla os6b w wieku 62 lat przyjeto w iloéci 209 miesiecy. W zwigzku
z powyzszym wysoko$c¢ kapitatu poczatkowego ustalona na dzien 1 stycznia 1999 roku wyniosta 113449, 38 zi.

(decyzja — k. 18; obliczenia ZUS - k. 16 — 17)



Do ustalenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego Zaklad Ubezpieczen Spolecznych przyjat
zarobki wnioskodawcy w nastepujacych wysokosciach:

-7a 1978 rok — 42.000,00 zi;

- 7a 1979 rok — 42.000,00 zl;

- 7za 1980 rok — 42.000,00 zi;
- za 1981 rok — 42.000,00 zl;

- za 1982 rok — 42.000,00 zk;
-za 1983 rok — 38.500,00 zi;

- za 1984 rok — 102.600,00 zl;
- za 1985 rok — 180.000,00 zi;
- 721986 rok — 243.000,00 zl;
- za 1987 rok — 324.000,00 zk.
(obliczenie wskaznika wysokos$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego — k. 52-53 plik I akt ZUS )

Decyzja z dnia 22 marca 2016 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. po rozpatrzeniu wniosku z dnia
14 marca 2016 r. przyznal F. G. emeryture od dnia 17 marca 2016 r. tj. od dnia osiggniecia wieku emerytalnego.
Po naliczonych $wiadczeniach biezacych, potraceniach i odliczeniach wysoko$¢ §wiadczenia do wyplaty miesiecznie
wyniosta 1779, 11 z}.

(decyzja — k. 10 akt emerytalnych)
W dniu 6 listopada 2017 r. F. G. zlozyt wniosek o ponowne obliczenie §wiadczenia emerytalno — rentowego.
(wniosek — k. 15)

Whnioskodawca F. G. w okresie od dnia 23 wrze$nia 1971 r. do dnia 31 marca 1977 r. byl zatrudniony w (...)
Przedsiebiorstwie Budownictwa Miejskiego nr (...) na stanowisku posadzkarza.

(§wiadectwo pracy — k. 61)

W angazu z dnia 22 wrze$nia 1971 roku wskazano, ze wnioskodawcy przyznano stawke wynagrodzenia zasadniczego
6 z1 za godzine.

(angaz — k.64)

W pi$mie z dnia 27 kwietnia 1973 roku okre$lono wysoko$¢ wynagrodzenia odwolujacego od dnia 1 maja 1973 roku
na kwote 8,50 zt za godzine.

(pismo — k.67)
Z dniem 1 stycznia 1974 roku przyznano wnioskodawcy stawke zaszeregowania w wysokosci 9,50 zl za godzine.

(pismo — k.73)



W powyzszym przedsiebiorstwie wnioskodawca pracowat na akord. W zakladzie wykonywane byly wszystkie prace
zwiazane z podloga, remontem, naprawa. Otrzymywal wynagrodzenie od odcinka wykonanej pracy np. od metra.
Stawki w umowach nie odzwierciedlaly wynagrodzenia pracownikéw w powyzszym zakladzie - byly one wyplacane
wtedy, kiedy pracownicy nie pracowali na akord, byla to stawka minimalna.

(zeznania wnioskodawcy F. G. — e protokét (...):08:10 — 00:31:22 — plyta CD k.59 w zw. z e protokoét (...):07:15 —
00:14:11 — plyta CD k. 99; zeznania $§wiadka J. K. — e protokoél (...):34:04 — 00:42:24 - plyta CD k.59; zeznania $wiadka
W. D. — e protokél (...):42:24 — 00:49:44 - plyta CD k.59; dokumentacja osobowa, angaze — k. 61 - 78)

Przy przyjeciu, iz w spornym okresie zatrudnienia w okresie od dnia 23 wrze$nia

1971 r. do dnia 31 marca 1977 r. w (...) Przedsiebiorstwie Budownictwa Miejskiego nr (...) podstawe wymiaru skltadek
na ubezpieczenie spoteczne stanowit iloczyn stawek godzinowych przez normatywny czas pracy tj. przez 46 godzin
tygodniowo, wynikajacych ze znajdujacych sie w aktach osobowych angazy i umowy o prace, ustalony wskaznik
wysoko$¢ podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego z 10 kolejnych lat kalendarzowych nie ulegt zmianie — wynosi
62,19 % i nadal jest najkorzystniejszy z lat 1978-1987.

(hipotetyczne wyliczenie wskaznika wysokosSci podstawy wymiaru — k. 83-90, pismo ZUS — k.83)

Zaskarzong decyzja z dnia 17 listopada 2017 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddziat w L. po rozpatrzeniu
wniosku z dnia 6 listopada 2017 r. odmoéwil ponownego ustalenia wysokoéci kapitalu poczatkowego, a tym samym
emerytury F. G..

(decyzja — k. 19 akt emerytalnych)

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie powolanych dowodéw w postaci zawartej w aktach ZUS i aktach
sprawy dokumentacji zatrudnienia wnioskodawcy.

Sad nie dal wiary zeznaniom wnioskodawcy oraz §wiadkéw w zakresie, w jakim zeznawali, ze skarzacy otrzymywal
wynagrodzenie w tej samej (albo co najmniej zblizonej) wysokosci co §wiadkowie, gdyz jest to calkowicie sprzeczne z
samych charakterem stosunku pracy, ktory zawsze ma charakter indywidualny. Okre§lone warunki zatrudnienia maja
zawsze charakter niepowtarzalny, poniewaz zostaly wyznaczone pomiedzy pracodawca i konkretnym pracownikiem.
Zasady logiki i do§wiadczenia zawodowego wskazuja, ze niemozliwym jest aby wnioskodawca przez caly okres swojego
zatrudnienia otrzymywal wynagrodzenie w identycznej wysokoSci co §wiadkowie. Nalezy mie¢ bowiem na uwadze, ze
na wynagrodzenie skladaja sie oprocz wynagrodzenia zasadniczego takze inne sktadniki, tj. dodatki, premie, ktérych
wysoko$¢ moze byé okreslana indywidualnie.

Podkresli¢ nalezy, ze obliczenia oparte na wynagrodzeniu otrzymanym przez innych pracownikoéw, nie moze oddac
indywidualnych cech wlasciwych dla danego stosunku pracy, dlatego nie moze stanowié podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenie spoleczne wnioskodawcy (vide wyrok SA w Rzeszowie z dnia 21.08.2013r. w sprawie I11 AUa 459/13;
wyrok SA w Bialymstoku z dnia 29.08.2012r. w sprawie 11T AUa 233/12).

Z tych tez wzgledow Sad Okregowy pominal dowod z kopii legitymacji ubezpieczeniowej Swiadka W. D..

Za niewiarygodne uznaé takze nalezy zeznania wnioskodawcy, ze otrzymywal premie w stalej wysokoSci 30%, gdyz
powyzszej okoliczno$ci nie potwierdza dokumentacja osobowa wnioskodawcy ze spornego okresu zatrudnienia. Nadto
Swiadkowie wskazywali, ze rzeczywiscie pracownicy otrzymywali premie, jednakze w r6znej wysokoSci, nawet do 50 %.

Sad Okregowy w Lodzi zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie nie jest zasadne i nie podlega uwzglednieniu.

Zgodnie art. 173 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach



z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 roku, poz. 1383 ze zm.) dla ubezpieczonych
urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku, ktérzy przed dniem wejécia

w zycie ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych skladki oplacali platnicy skladek, ustala sie
kapital poczatkowy.

Kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 53,
z uwzglednieniem ust. 2-12 (art. 174 ust. 1 ww. ustawy).

Jak stanowi art. 174 ust. 2 powolanej ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych przy
ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejécia w zycie ustawy:

1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6,
2) okresy niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5,
3) okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okres§lony w art. 5 ust. 2.

W myél ust. 3 w/w przepisu podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre§lonych w art. 15,
16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18, z tym Ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie przed dniem 1 stycznia 1999 roku.

Natomiast ust. 7 art. 174 stanowi, Ze do obliczenia kapitalu poczatkowego przyjmuje sie kwote bazowa wynoszaca 100
% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w II kwartale kalendarzowym 1998 roku.

Ustep 8 analizowanego przepisu stanowi za$, ze przy obliczaniu kapitalu poczatkowego cze$¢ kwoty bazowej
wynoszacej 24 % tej kwoty mnozy sie przez wspolezynnik proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu
skladkowego

i nieskltadkowego osiggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku wedlug okreSlonego w ustawie wzoru. Wartosé
wspolczynnika, obliczonego na podstawie ust. 8, w zaleznoéci od plci, wieku ubezpieczonego oraz stazu
ubezpieczeniowego w dniu 31 grudnia 1998 r., przedstawiona jest w tabeli, stanowiacej zalacznik do ustawy (ust. 13).

Srednie trwanie zycia wyrazone w miesigcach dla os6b w wieku 62 lat wynosi 209 miesiecy, co wynika z Komunikatu
Prezesa Glownego Urzedu statystycznego z dnia 25 marca 1999 r. w sprawie tablicy Sredniego dalszego trwania zycia
kobiet i mezczyzn (M.P. 1999

nr 12 poz. 173).

Organ rentowy do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego przyjat tacznie 28 lat, 10 miesiecy i 18 dni, tj. 346 miesiecy
okresow skladkowych oraz 3 miesiace okres6w niesktadkowych, czego wnioskodawca nie kwestionowat.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposéb okreslony
w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie
spoleczne na podstawie przepiséw prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez
zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym zlozono wniosek
o emeryture lub rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176.

Powolany ust. 6 stanowi, ze na wniosek ubezpieczonego podstawe wymiaru emerytury lub renty moze stanowic
ustalona w sposdb okreSlony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne lub
ubezpieczenia emerytalne

i rentowe w okresie 20 lat kalendarzowych przypadajacych przed rokiem zgloszenia wniosku, wybranych z calego
okresu podlegania ubezpieczeniu.

Zgodnie z ust. 4 i ust. 5 art. 15 ustawy w celu ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty:



1) oblicza sie sume kwot podstaw wymiaru sktadek i kwot, o ktérych mowa w ust. 3,
w okresie kazdego roku z wybranych przez zainteresowanego lat kalendarzowych,

2) oblicza sie stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej kwoty przecietnego wynagrodzenia, ogloszonej za dany rok
kalendarzowy, wyrazajac go w procentach,
z zaokragleniem do setnych czeéci procentu,

3) oblicza sie $rednia arytmetyczna tych procentéw, ktora, z zastrzezeniem ust. 5, stanowi wskaznik wysokoéci
podstawy wymiaru emerytury lub renty oraz

4) mnozy sie przez ten wskaznik kwote bazowa, o ktérej mowa w art. 19, przy czym wskaznik wysoko$ci podstawy
wymiaru nie moze by¢ wyzszy niz 250%.

Natomiast w myél art. 16 cytowanej ustawy przy ustalaniu kolejnych 10 lat kalendarzowych, o ktérych mowa w art. 15
ust. 11 2, przyjmuje sie lata kalendarzowe nastepujace bezposrednio po sobie, chociazby ubezpieczony w niektérych
z tych lat przez okres roku lub w okresie krotszym niz rok nie pozostawal w ubezpieczeniu.

W zwigzku z treScig zacytowanych przepis6w mozna stwierdzi¢, ze kwota kapitalu poczatkowego zalezy od dlugosci
udowodnionych okres6w skladkowych i nieskladkowych przebytych przed 1 stycznia 1999 rokiem, podstawy wymiaru
oraz wspolczynnika proporcjonalnego do wieku ubezpieczonego, ktory stuzy do obliczenia tzw. czesci socjalne;.

W mysl art. 24 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych Ubezpieczonym
urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 roku przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku emerytalnego okre$lonego w
ust. 1a i 1b, z zastrzezeniem art. 46, 47, 50, 50a, 50e i 184.

Podstawe obliczenia emerytury, o ktérej mowa w art. 24, stanowi, zgodnie z art. 25 ustawy emerytalnej kwota skladek
na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem waloryzacji sktadek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego
do konca miesiaca poprzedzajacego miesigc, od ktérego przystluguje wyplata emerytury, zwaloryzowanego kapitalu
poczatkowego okres§lonego w art. 173-175 oraz kwot §rodkéw zewidencjonowanych na subkoncie, o ktéorym mowa w
art. 40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spolecznych, z zastrzezeniem ust. 1a i 1b
oraz art. 185.

Emerytura, ustalana wedlug zreformowanych zasad dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku,
stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia ustalonej w sposéb okres§lony
w art. 25 przez Srednie dalsze trwanie zycia dla os6b w wieku rownym wiekowi przejScia na emeryture danego
ubezpieczonego,

z uwzglednieniem ust. 5 i art. 183 (art. 26 ust. 1 ustawy emerytalnej).

Przytoczone zasady postepowania — w Swietle uchwaly Sadu Najwyzszego z dnia

7 maja 2003 roku w sprawie o sygn. akt III UZP 2/03 (OSNP 2003/14/338) - tak przy ustalaniu prawa do $wiadczenia,
jak i jego przeliczaniu, pozwalaja na ogblna uwage, ze zamiarem ustawodawcy bylo umozliwienie ubezpieczonym
dokonanie wyboru, w ramach prawa, najkorzystniejszego z ich punktu widzenia okresu, z ktérego podstawa wymiaru
skladek ubezpieczeniowych, bedzie stanowi¢ podstawe wymiaru Swiadczenia.

Wedlug § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 roku sprawie
postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U.

z 2011 roku, nr 237, poz. 1412) Srodkiem dowodowym stwierdzajacym wysoko$¢é wynagrodzenia, dochodu, przychodu
oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty sa zaSwiadczenia pracodawcy
lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktérego mozna ustali¢
wysoko$¢é wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia.



Nalezy podkreslié, iz Sad nie jest zwigzany ograniczeniami dowodowymi okre§lonymi dla dowodzenia przed organami
rentowymi, co wynika z tresci art. 473 k.p.c. i sprawia, ze kazdy fakt moze by¢ dowodzony wszelkimi §rodkami, ktore
Sad uzna za pozadane, a ich dopuszczenie za celowe.

Wskazana regulacja § 21 ust. 1 powolanego rozporzadzenia stanowigca odpowiednik obowigzujacego do dnia 23
listopada 2011 roku § 20 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

7 lutego 1983 roku w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych swiadczen
wyznacza kierunek postepowania dowodowego, nie oznacza jednak, aby wysoko$¢ uzyskiwanego uposazenia nie
mogla by¢ wskazana i w inny sposob, tak przy pomocy pisemnych $rodkéw dowodowych pochodzacych od
pracodawcy, czy tez nawet dowoddw posrednich, nie wylgczajac zeznanh $wiadkéw - aczkolwiek wskazujacych wprost
na wysoko$¢ wynagrodzenia danego zainteresowanego (tak stanowi m. in. teza wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 25
lipca 1997r. - IT UKN 186/97, OSNAP 1998/11/324, a takze wyroki: Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia 4 marca
1997r. - II1 AUa 105/97, Apel. W-wa 1997/2/7, Sadu Apelacyjnego w Rzeszowie z dnia 27 czerwca 1995 - I Aur 177/95,
OSA 1996/10/32, czy Sadu Apelacyjnego Bialymstoku - III Aur 294/93, PS - wklad. 1994/3/6).

Sad przeprowadzil postepowanie dowodowe obejmujace analize dostepnej dokumentacji zwigzanej ze spornym
okresem zatrudnienia wnioskodawcy, co dalo Sadowi podstawe do oceny prawidlowosci zaskarzonych decyzji w
Swietle zarzutow ubezpieczonego.

Wysoko$ci wynagrodzenia lub danego skladnika wynagrodzenia nie mozna ustalaé¢

w sposob przyblizony, ale pewny, na podstawie konkretnego dokumentu badz jego kopii, ktéry zachowal sie w
dokumentacji osobowej ubezpieczonego. Chodzi tutaj o umowy prace czy angaze, w ktorych zawarte sa dane dotyczace
wynagrodzenia. W takim wypadku uwzgledni¢ mozna skladniki wynagrodzenia, ktére sa pewne, wyplacane byly w

danym okresie, state i w okre$lonej wysoko$ci (por. wyrok Sadu Apelacyjnego we Wroctawiu z dnia 18 stycznia 2012
r., III AUa 1555/11, LEX nr 1113058).

W ocenie Sadu, w $wietle zgromadzonego w sprawie materiatu dowodowego, dokumentacja z okresu zatrudnienia
ubezpieczonego wystawiona przez (...) Przedsiebiorstwo Budownictwa Miejskiego nr (...) pozwalala na ustalenie
wysoko$ci wynagrodzenia w spornym okresie jedynie w oparciu o angaze okreélajace stawki godzinowe.

Jednoczes$nie wnioskodawca zadal, aby wynagrodzenie to zostalo ustalone wraz z premia wynoszaca 30%. Stanowiska
tego Sad jednakze nie podzielit. W istocie dostepny material dowodowy nie pozwalal na ustalenie, czy i w jakiej
wysokosci byly wyplacane premie w spornym okresie. Skarzacy nie udowodnil bowiem ich wysoko$ci w sposéb pewny i
konkretny, wiarygodnymi dokumentami ptacowymi, czy chociazby zeznaniami §wiadkéw. Wnioskodawca, na ktérym
zgodnie z art. 6 k.c. spoczywal ciezar dowodowy, nie udowodnil swojego roszczenia w tym zakresie.

Stosownie bowiem do art. 6 k.c., ciezar udowodnienia faktu spoczywa na osobie, ktora z faktu tego wywodzi skutki
prawne. W postepowaniu sadowym ubezpieczony moze korzystaé z wszelkich $rodkéw dowodowych stwierdzajacych
wysoko$¢ zarobkow lub dochodéw stanowiacych podstawe wymiaru emerytury lub renty, w szczego6lnosci z dowodéw
dokumentow oraz z przestuchania swiadkow (zob. wyrok SN z 25.07.1997 r., I UKN 186 /97, OSNP 11/1998, poz. 342).

Nie jest mozliwe obliczanie wysokoSci emerytury wylacznie na podstawie twierdzen wnioskodawcy. Twierdzenia te
musza by¢ udowodnione. Wskazaé¢ nalezy, iz nie jest rzeczg sadu zarzadzenie dochodzen w celu uzupehienia lub
wyjaénienia twierdzen stron i wykrycia $rodkéw dowodowych pozwalajacych na ich udowodnienie ani tez Sad nie
jest zobowigzany do przeprowadzenia z urzedu dowodéw zmierzajacych do wyjaénienia okolicznoéci istotnych dla
rozstrzygniecia sprawy (art. 232 k.p.c.). Obowiazek przedstawienia dowodéw spoczywa na stronach (art. 3 k.p.c.),
a ciezar udowodnienia faktéw majacych dla rozstrzygniecia sprawy istotne znaczenie (art. 2277 k.p.c.) spoczywa na
stronie, ktoéra z faktow tych wywodzi skutki prawne (art. 6 k.c.). Stanowisko takie zawarl Sad Najwyzszy w wyroku z
dnia 17 grudnia 1996r. sygn. akt I CKU 45/96 (opubl. OSNC z 1997r., z.6-7, poz.76). Podobnie, w wyroku



z 7 pazdziernika 1998 r., II UKN 244/98, OSNAPiUS 1999, nr 20, poz. 662, Sad Najwyzszy stwierdzil nawet, ze
od 1 lipca 1996 r. nastgpilo zniesienie zasady odpowiedzialno$ci sagdu za wynik postepowania dowodowego, takze w
sprawach z zakresu ubezpieczen spolecznych.

Podobny poglad zaprezentowal Sad Apelacyjny w Lodzi w uzasadnieniu wyroku

z dnia 15 marca 2006 roku, zapadlego w sprawie o sygn. akt III AUa 1096/05, wskazujac,

iz ujemne konsekwencje zwigzane z trudnoSciami w dokumentowaniu wysoko$ci wynagrodzen z lat odleglych
nie powinny obciaza¢ wylacznie ubezpieczonych, jednakze nie mozna réwniez odpowiedzialnoSci za taki stan
rzeczy przenosi¢ wylacznie na Zaklad Ubezpieczen Spolecznych. Ustawowym wymogiem jest bowiem wykazanie
przez ubezpieczonego konkretnych kwot otrzymanych przez niego zarobkdéw, jako podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe lub ubezpieczenie spoleczne, przy czym nie moze istnie¢ tu zaden stan
niepewnosci co do wysoko$ci.

Reasumujge, co do zadania skarzgcego o uwzglednienie w wyliczeniu podstawy wymiaru w spornym okresie
faktycznych kwot otrzymywanego wynagrodzenia, brak jest podstaw do przyjecia powyzszych elementow.
Whnioskodawca nie udowodnit bowiem konkretnych kwot otrzymywanego wynagrodzenia w sposob pewny.

Watpliwosci nie budzi ustalony przez ZUS wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego. Przy
przyjeciu bowiem, iz w spornym okresie zatrudnienia w okresie od dnia 23 wrzeénia 1971 r. do dnia 31 marca
1977 r. w (...) Przedsiebiorstwie Budownictwa Miejskiego nr (...) podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie
spoleczne stanowil iloczyn stawek godzinowych przez normatywny czas pracy tj. przez 46 godzin tygodniowo,
wynikajacych ze znajdujacych sie w aktach osobowych angazy i umowy o prace, ustalony wskaznik wysoko$¢ podstawy
wymiaru kapitalu poczatkowego z 10 kolejnych lat kalendarzowych nie ulegl zmianie — wynosi 62,19 % i nadal jest
najkorzystniejszy z lat 1978-1987.

Majac powyzsze na wzgledzie Sad na podstawie art. 477 4 § 1 k.p.c. oddalil odwolanie od decyzji Zakladu
Ubezpieczenia Spolecznych I Oddzialu w E..

ZARZADZENIE

Odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ wnioskodawcy z pouczeniem o prawie, sposobie i terminie wniesienia
apelacji.

06.07.2018 roku



