UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 8 wrze$nia 2017 roku, po rozpatrzeniu wniosku z 5 wrzesnia 2017 roku, Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych I Oddzial w £.. odmoéwit A. K. prawa do rekompensaty z tytulu pracy w szczeg6lnych warunkach, wskazujac
ze ubezpieczona nabyla prawo do emerytury na podstawie przepisu art.184 ustawy o emeryturach i rentach z FUS. /
decyzja k. 27pliku akt ZUS zainicjowanego wnioskiem z dnia 3.07.2017/

W dniu 4 pazdziernika 2017 roku A. K. odwolala sie od powyzszej decyzji wskazujac, ze przepracowala 40 lat, w tym
31 lat w warunkach szczegoblnych, nigdy nie korzystala z emerytury pomostowej, w zwigzku z czym rekompensata jej
przystuguje. /odwolanie k. 2-2 odwrot/

Odpowiadajac na odwolanie pismem z dnia 2 listopada 2017 roku organ rentowy wniost o jego oddalenie, przytaczajac
argumentacje zawarta w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji. /odpowiedz na odwolanie k.6/

Sad Okregowy ustalil nastepujqgcey stan faktyczny:

W dniu 5 lipca 2013 roku A. K., urodzona w dniu (...), ztozyta wniosek emeryture, zalaczajac Swiadectwo wykonywania
pracy w szczeg6lnych warunkach w (...) Szpitalu (...) im. N.B. w L., stwierdzajacym wykonywanie przez nig od 10
wrze$nia 1977 roku do dnia wystawienia zas§wiadczenia (15 kwietnia 2009 roku) prace w szczego6lnych warunkach. /
wniosek i §wiadectwo wykonywania pracy w szczegblnych warunkach k 1-2 pliku akt ZUS zainicjowanego wnioskiem
z dnia 5.07.2013r./

Decyzja z dnia 19 lipca 2013 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. przyznal wnioskodawczyni
emeryture od dnia 1 lipca 2013 roku. Wyplata emerytury zostala zawieszona ze wzgledu na kontunuowanie przez
wnioskodawczynie zatrudnienia. /decyzja k 15 pliku akt ZUS zainicjowanego wnioskiem z dnia 5.07.2013r./

Emerytura ta, na wniosek ubezpieczonej, byla jej przeliczona decyzja z dnia 3 lipca 2015 roku. Wyplata $wiadczenia
pozostala zawieszona. /decyzja k 35 pliku akt ZUS zainicjowanego wnioskiem z dnia 5.07.2013r./

W dniu 3 lipca 2017 roku A. K. zlozyla wniosek o emeryture, zalaczajac w dniu 28 lipca 2017 roku $§wiadectwo pracy
stwierdzajace rozwigzanie stosunku pracy z dniem28 lipca 2017 roku. /wnioski i §wiadectwo pracy k 1-6, 18-19 pliku
akt ZUS zainicjowanego wnioskiem z dnia 3.07.2017r./

Decyzja z dnia 8 sierpnia 2017 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. ustalil wysokoé¢ i podjal wyplate
emerytury od dnia zgloszenia wniosku — 1 lipca 2017 roku. /decyzja k 42 pliku akt ZUS zainicjowanego wnioskiem
z dnia 5.07.2013r./

W dniu 6 wrzeénia 2017 roku ubezpieczona zlozyta wniosek o uwzglednienie w emeryturze rekompensaty z tytutu
pracy w szczegblnych warunkach. /wniosek k 46 pliku akt ZUS zainicjowanego wnioskiem z dnia 5.07.2013r./

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalit na podstawie dokumentéw zgromadzonych w aktach sprawy, ktoérych
prawdziwo$¢ i rzetelnosc¢ nie byla przez zadna ze stron kwestionowana.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie jest niezasadne.

Zgodnie z art.21 ust.1 ustawy o emeryturach pomostowych (Dz. U. 2015.965 t.j.) rekompensata przystuguje
ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w szczegoblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze w rozumieniu
przepiséw ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 15 lat.

Stosownie do tresci ust. 2 tego przepisu rekompensata nie przystuguje osobie, ktéra nabyla prawo do emerytury na
podstawie przepiséw ustawy o emeryturach i rentach z FUS.



W myél art.23 ust.11i 2 powolanej ustawy ustalenie rekompensaty nastepuje na wniosek ubezpieczonego o emeryture;
rekompensata przyznawana jest w formie dodatku do kapitalu poczatkowego, o ktorym mowa w przepisach art. 173
iart. 174 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Celem rekompensaty, podobnie jak i emerytury pomostowej, jest fagodzenie skutkow utraty mozliwos$ci przejScia na
emeryture przed osiagnieciem wieku emerytalnego przez pracownikow zatrudnionych przy pracach w szczegélnych
warunkach lub w szczegbélnym charakterze. W przypadku rekompensaty realizacja tego celu polega jednak nie
na stworzeniu mozliwoséci weze$niejszego zakonczenia aktywnosci zawodowej, lecz na odpowiednim zwiekszeniu
podstawy wymiaru emerytury z FUS, do ktdrej osoba uprawniona nabyla prawo po osiagnieciu powszechnego wieku
emerytalnego ( tak M. Zieleniecki - Komentarz do art.21 ustawy o emeryturach pomostowych, LEX, por. tez wyrok
Sadu Apelacyjnego w Gdansku z 31.03.2016 r., III AUa 1899/15 — LEX 2044406).

Artykut 2 pkt 51 art. 21 ust. 1 ustawy o emeryturach pomostowych formuluja dwie zasadnicze przestanki nabycia
prawa do rekompensaty, tj.:

1) nienabycie prawa do emerytury pomostowej,

2) osiagniecie okresu pracy w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze w rozumieniu ustawy o
emeryturach i rentach z FUS wynoszacego co najmniej 15 lat.

Przeslanka negatywna zawartg w art.21 ust.2 ustawy o emeryturach pomostowych jest nabycie przez ubezpieczonego
prawa do emerytury w obnizonym (nizszym niz powszechny wiek emerytalny dla mezczyzn i kobiet) wieku z tytulu
wykonywania pracy w warunkach szczegbélnych badz w szczegblnym charakterze. Zapis art. 21 ust. 2 ustawy o
emeryturach pomostowych dotyczy wiec sytuacji, w ktorej osoba ubezpieczona, ktéra wykonywala prace w warunkach
szczegblnych lub o szczegblnym charakterze uzyskala §wiadczenie emerytalne zwigzane z wykonywaniem takiej pracy
w wymiarze przynajmniej 15 lat, a wiec emeryture w obnizonym wieku emerytalnym. Juz z samej treéci ustawy wprost
mozna wysnu¢ powyzszy wniosek. Mianowicie w art. 2 ustawy o emeryturach pomostowych ustawodawca zawar} tzw.
stownik wyrazen uzytych w ustawie. Zgodnie z pkt 5 tego stownika okreslenie ,rekompensata” oznacza odszkodowanie
za utrate mozliwoéci nabycia prawa do wczeSniejszej emerytury z tytulu pracy w warunkach szczeg6lnych lub o
szczegblnym charakterze, dla osob ktore nie nabedg prawa do emerytury pomostowe;j.

Z kolei zgodnie ze Stownikiem jezyka polskiego PWN slowo ,rekompensata” oznacza 1) zrownowazenie lub
wyrdéwnanie braku, niedoboru lub ujemnego charakteru czegos, 2) zlikwidowanie poniesionych przez kogo$ strat lub
doznanych krzywd, 3) to, co rownowazy braki, straty lub krzywdy.

W ocenie Sadu rozpoznajacego przedmiotowa sprawe ustawa o emeryturach pomostowych miala by¢é w swym
zalozeniu alternatywa dla os6b, ktére nie mogly naby¢ prawa do emerytury z tytulu pracy w szczegélnych warunkach
na podstawie ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Rekompensata ma wiec by¢ dla takich oséb odszkodowaniem, wyréwnaniem szkody, za okresy pracy wykonywanej
w warunkach szczegélnych czyli o znacznej szkodliwoéci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu uciazliwo$ci lub
wymagajacych wysokiej sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne lub otoczenia, ktéra
$wiadczona stale i w pelnym wymiarze czasu pracy przyczynia sie do szybszego obnizenia wydolnoSci organizmu a tym
samym szybszego, niz u pozostalych ubezpieczonych, ziszczenia sie ryzyka ubezpieczeniowego, stad tez wykonujaca
ja osoba ma prawo do emerytury wczeéniej niz inni ubezpieczeni.

Whbrew twierdzeniu wnioskodawczyni, przyznano jej z dniem 1 lipca 2013 roku, na jej wniosek z dnia 5 lipca 2013
roku, prawo do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym w zwigzku z wykonywaniem przez co najmniej 15 lat
pracy w szczegblnych warunkach.

Prawo do spornej rekompensaty nie moze by¢ jej zatem przyznane.



Fakt zawieszenia wyplaty przyznanego od dnia 1 lipca 2013 roku $wiadczenia w zwigzku z kontynuowaniem
zatrudnienia i podjecie wyptlaty od lipca 2017 roku nie zmienia — w ocenie Sagdu Okregowego — charakteru emerytury,
przyznanej na podstawie art.184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, a wiec w
obnizonym wieku emerytalnym.

Majac na wzgledzie powyzsze, na podstawie powolanych przepiséw prawa materialnego i art.477'* § 1 k.p.c., Sad
oddalil odwolanie



