UZASADNIENIE

Decyzjami z dnia 9 czerwca 2016 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. stwierdzil, ze podstawa wymiaru
skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne E. K. i W. K. podlegajacych ubezpieczeniom jako pracownikow u
platnika sktadek P. S. wynosi w okresie kwiecieni — lipiec 2006 r. na ubezpieczenie spoleczne 899,10 zl miesiecznie
i na ubezpieczenie zdrowotne 730,88 zl miesiecznie. W uzasadnieniu obu decyzji organ rentowy wskazal, iz E. K.
i W. K. zostali zgloszeni do obowigzkowych ubezpieczen spolecznych odpowiednio - E. K. w okresie od 1 stycznia
1999 r. do 30 kwietnia 2002 r., od 1 wrze$nia 2003 r. do 30 listopada 2014 r. i od 1 czerwca 2016 r. a W. K. od 1
stycznia 1999 r. do 31 pazdziernika 1999 r. i od 1 czerwca 2001 r. do 30 listopada 2014 r. Organ rentowy wskazal, ze w
zlozonych za ubezpieczonych dokumentach rozliczeniowych za okres kwiecien — lipiec 2006 r. platnik skladek wykazal
pelny wymiar czasu pracy i wynagrodzenie w wysokoSci 899,10 zl., jednakze w 2008 r. platnik trzykrotnie skladal
za kazdego z ubezpieczonych dokumenty rozliczeniowe korygujace za ten okres, wykazujac poczatkowo 1/2 wymiaru
czasu pracy i podstawe wymiaru skladek w wysokoSci 450,00 zl, nastepnie ponownie pelny wymiar czasu pracy i
ostatecznie ponownie Y2 wymiaru czasu pracy. N. zlozonych przez uczestnikow wyjasnien i przedlozonych przez nich
dokumentéw wobec ich wewnetrznych rozbieznosci, a takze sprzecznoéci z dokumentacja skarbowa ubezpieczonej za
rok 2006 organ rentowy okre§lil podstawy wymiaru skladek, ktore sa zgodne z podstawami wymiaru wykazanymi w
pierwszorazowych dokumentach rozliczeniowych zlozonych za ubezpieczong.

/decyzje k. 43 odw. -45 akt ZUS dot. E. K., k. 41 odw. — 43 akt ZUS dot. W. K./.

Od powyzszych decyzji w dniu 27 lipca 2016 r. odwolania zlozyt platnik skladek P. S. wnoszac o ich zmiane.
Wskazal, ze prawidlowa podstawa wymiaru skladek za sporny okres zostala wskazana w deklaracjach rozliczeniowych
korygujacych. Organ rentowy nie mial w tej sytuacji prawa ingerowac w tres¢ taczacego uczestnikow stosunku pracy.
/odwolania k. 2-6, k. 2-6 akt sprawy VIII U 2022/16/

W odpowiedziach na odwolania organ rentowy wnosil o ich oddalenie argumentujac jak w uzasadnieniach skarzonych
decyzji. /odpowiedzi na odwolania k. 9-10 odw., k. 8-9 odw. akt sprawy VIII U 2022/16/

Postanowieniem z dnia 12 paZdziernika 2016 r. Sad polaczyl sprawe o sygnaturze akt VIII U 2022/16 ze sprawg
niniejsza do wspodlnego rozpoznania i rozstrzygniecia. /postanowienie k. 21 akt sprawy VIII U 2022/16/.

Na rozprawie z dnia 18 wrze$nia 2018 r. wnioskodawca poparl odwolania, zainteresowana E. K. o$§wiadczyla, ze
nie zajmuje zadnego stanowiska w sprawie. Pelnomocnik ZUS wni6st o oddalenie odwolan i zasadzenie kosztéw
zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych. /stanowiska 00:02:45, 00:02:53, 00:03:02, 00:55:16, 00:56:38,
01:08:57 - plyta CD k. 407/

Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny:

P. S. ma 55 lat, z wyksztalcenia jest matematykiem. Od 1990 r. prowadzi dzialalnos¢ gospodarcza pod firma (...)
Firma Handlowo - Uslugowa w L.. Przedmiotem dzialalno$ci firmy jest wypozyczanie kaset wideo, plyt CD, DVD itp.
/bezsporne, zeznania wnioskodawcy 00:39:57 - ptyta CD k. 407 w zw. z 00:09:30 - plyta CD k. 68/

Platnik skladek byl obslugiwany przez zewnetrzne biuro rachunkowe m.in. w zakresie rozliczen z ZUS-em. Biuro
dokonywalo obliczenia wysoko$ci skladek na ubezpieczenie spoleczne pracownikéow i podatku oraz sporzadzenia
PIT-6w. Wplat skladek i podatku dokonywal platnik skladek. Sporzadzone PIT-y wreczal pracownikom. /zeznania
wnioskodawcy 00:39:57 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:09:30 - plyta CD k. 68/

Zainteresowana E. K. urodzila sie w dniu (...), ma wyksztalcenie Srednie. Ukonczyla takze (...) Szkole Handlowa,
kursy masazéw i gimnastyki. Jej mezem jest zainteresowany W. K.. /bezsporne, $wiadectwo dojrzalosci k. 2 cz. A,
kwestionariusz osobowy k. 1 cz. B akt osobowych zalaczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78 oraz
koperta k. 38/.



E. K. byla zatrudniona w pelnym wymiarze czasu pracy w okresach od 1 wrze$nia 1978 r. do 28 lutego 1983 r. w (...)
w S. na stanowiskach ucznia w zawodzie sprzedawcy i sprzedawcy, od 1 marca 1983 r. do 17 grudnia 1983 r. w ZOZ w
S. na stanowisku lazienkowej — kapielowej, od 19 grudnia 1983 r. do 31 grudnia 1985 r. w Panstwowym (...) Malych
Dzieci w S. na stanowisku przyuczonej zabiegowej — hydroterapii i parafinowania, od 24 lutego 1986 r. do 31 grudnia
1986 r. w ZOZ L. na stanowisku pomocy dentystycznej a od 2 stycznia 1987 r. do 12 stycznia 1993 r. w ZOZ L. w
pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku zabiegowej balneologicznej. W latach 1993 — 1994 byla zarejestrowana
w Urzedzie Pracy jako bezrobotna. /$wiadectwa pracy k. 3 - 8 cz. A, kwestionariusz osobowy k. 1 cz. B akt osobowych
zalaczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78 oraz koperta k. 38/

Zainteresowana byla zatrudniona u platnika skladek, tj. w Firmie Handlowo — Uslugowej (...) P. S. w okresie od 6
pazdziernika 1994 r. do 31 pazdziernika 1995 r. w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku sprzedawcy, a nastepnie
od 1 grudnia 1998 r. do 31 maja 1999 r. i od 1 czerwca 1999 r. do 30 kwietnia 2002 r. w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku handlowca — sprzedawcy. /$§wiadectwa pracy k. 9-11 cz. A akt osobowych zalaczonych do pisma
procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78 oraz koperta k. 38/

Na podstawie umowy o prace zawartej w dniu 1 wrzeénia 2003 r. E. K. zostala ponownie zatrudniona w Firmie
Handlowo — Ustlugowej (...) P. S. od 1 wrze$nia 2003 r. na czas nieokreS§lony w pelnym wymiarze czasu pracy
na stanowisku konsultanta handlowego za wynagrodzeniem minimalnym (800 zl). /umowa o prace k. 2 cz. B akt
osobowych zalaczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78, koperta k. 38, k. 24, 29 akt ZUS dot. E.
K., k. 22 akt ZUS dot. W. K. /

Do ubezpieczen z tytulu zatrudnienia w firmie (...) zostala zgloszona w okresach od 1 stycznia 1999 r. do 30 kwietnia
2002 1., od 1 wrzeénia 2003 r. do 30 listopada 2014 r. i od 1 czerwca 2016 r. /bezsporne/

Zgloszenia dokonalo biuro rachunkowe obslugujace platnika skladek. /zeznania wnioskodawcy 00:39:57 - plyta CD
k. 407 w zw. z 00:03:48 - plyta CD k. 68/

Kolejnymi wypowiedzeniami zmieniajacymi dokonywano zmiany wymiaru czasu pracy ubezpieczone;j tj. od 1 kwietnia
2004 r. do 30 listopada 2005 r. — Y2 wymiaru (wskazano w $wiadectwie pracy, brak wypowiedzenia w aktach
osobowych), od 1 grudnia 2005 r. do 30 grudnia 2005 r. — pelny wymiar (wskazano w Swiadectwie pracy, brak
wypowiedzenia w aktach osobowych, jest natomiast wypowiedzenie zmniejszajace wymiar czasu pracy z pelnego do
/2 od 1 stycznia 2005 1. - dokonano przeszeregowania na stanowisko pracownika biurowego), od 31 grudnia 2005 r.
do 31 stycznia 2006 r. — Y2 wymiaru (w wypowiedzeniu wskazano date od 1 stycznia 2005 r.), od 1 lutego 2006 r. do
31 marca 2006 r. — pelny wymiar, od 1 kwietnia 2006 r. do 31 grudnia 2006 r. — Y2 wymiaru, od 1 stycznia 2007 r.
do 31 lipca 2007 r. — pelny wymiar, od 1 sierpnia 2007 r. do 30 wrzes$nia 2007 r. — 2 wymiaru, od 1 pazdziernika
2007 r. do 30 wrze$nia 2008 r. — pelny wymiar, od 1 pazdziernika 2008 r. do 30 listopada 2008 r. — ¥2 wymiaru, od
1 grudnia 2008 r. do 28 lutego 2010 r. — pelny wymiar, od 1 marca 2010 r. do 30 listopada 2014 r. — ¥2 wymiaru oraz
wysokoSci wynagrodzenia odpowiadajacej minimalnej placy.

Zgodnie z informacjami o warunkach zatrudnienia norma dobowa/tygodniowa czasu pracy wnioskodawczyni
wynosita odpowiednio 4 i 20 godzin w przypadku 2 wymiaru czasu pracy oraz 8 i 40 w przypadku pelnego wymiaru
czasu pracy — od 1 stycznia 2010 r. Wyplata wynagrodzenia odbywala sie w siedzibie firmy ostatniego dnia roboczego
danego miesigca w godzinach pracy - od 1 stycznia 2010 r., raz w miesiacu z dolu w terminie do 10go dnia nastepnego
miesiaca kalendarzowego w siedzibie firmy w godzinach pracy lub na podany nr rachunku bankowego — od 15 wrze$nia
2009 r. Obecno$é¢ w pracy pracownik potwierdza na licie obecno$ci — od 15 wrzeénia 2009 .

/$wiadectwo pracy k. 37 cz. B, wypowiedzenia zmieniajace, informacje o warunkach zatrudnienia k. 3, 11-20, 23-25,
27, 30, 33- 34 cz. B akt osobowych zalgczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78, koperta k. 38, k.
28 akt ZUS dot. E. K., k. 21 akt ZUS dot. W. K./



Aneksem do umowy o prace z dnia 1 kwietnia 2006 r. od dnia 1 kwietnia 2006 r. wprowadzono zmiane warunkow
umowy o prace z dnia 1 wrze$nia 2003 r. Ustalono wysoko$¢é wynagrodzenia 450 zl miesiecznie. /wypowiedzenie
zmieniajace k. 14 cz. B akt osobowych zalgczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78, koperta k. 38,
k. 23, 28 akt ZUS dot. E. K., k. 21 akt ZUS dot. W. K./

Ubezpieczona przebywala na urlopach bezplatnych w okresach od 1 maja 2004 r. do 31 maja 2004 r., od 1 lipca 2004
r. do 30 wrze$nia 2004 r., od 1 lipca 2008 r. do 31 lipca 2008 r., od 1 sierpnia 2008 r. do 31 sierpnia 2008 r., od 16
pazdziernika 2009 r. do 31 pazdziernika 2009 r., od 1 listopada 2009 r. do 17 listopada 2009 r., od 1 grudnia 2010 r. do
31stycznia 2011 1., od 12 grudnia 2011 r. do 31 grudnia 2011 1., od 1 stycznia 2012 r. do 20 stycznia 2012 r. /$§wiadectwo
pracy k. 37 cz. B, wnioski o udzielenie urlopéw bezplatnych k. 21-22, 28-29 cz. B akt osobowych zalaczonych do pisma
procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78, koperta k. 38, k. 23 akt ZUS dot. E. K./

W ramach swoich obowigzkéw ubezpieczona zajmowala sie kontaktem telefonicznym z potencjalnymi klientami,
zawieraniem umow agencyjnych z kontrahentami dotyczacych dystrybucji filmow. /zeznania zainteresowanej E. K.
00:47:07 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:34:34 - plyta CD k. 68/.

Stosunek pracy ubezpieczonej ustal w dniu 30 listopada 2014 r. wskutek rozwigzania umowy o prace za
porozumieniem stron. /$wiadectwo pracy k. 37 cz. B, pismo rozwigzujace umowe o prace k. 36 cz. B akt osobowych
zalaczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78 oraz koperta k. 38/

Zainteresowana zostala ponownie zatrudniona u platnika skladek na podstawie umowy o prace zawartej w dniu 1
czerwca 2016 r. na czas nieokre$lony od 1 czerwca 2016 r. w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku asystentki
biura — sekretarki za wynagrodzeniem 1.850 zl miesiecznie. /umowa o prace — akta osobowe - koperta k. 38/

Zainteresowany W. K. urodzit sie w dniu (...), ma wyksztalcenie zasadnicze zawodowe w zawodzie malarza
budowlanego. Posiada prawo jazdy kat. B. Jego Zona jest zainteresowana E. K.. /bezsporne, §wiadectwo dojrzaloSci
k. 2 cz. A, kwestionariusz osobowy k. 1 cz. B akt osobowych zalaczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k.
76-78 oraz koperta k. 38/.

W. K. byt zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy w okresach od 14 wrzesnia 1981 r. do 12 lipca 1982 r. w
(...) O$rodku (...) w L. na stanowisku robotnika transportu, w latach 1982-1990 w Z.P.P. Zenit w L. na stanowisku
dziewiarza. /$wiadectwa pracy k. 1 cz. A, kwestionariusz osobowy k. 2 cz. B akt osobowych zalaczonych do pisma
procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78 oraz koperta k. 38/

Zainteresowany byl zatrudniony u platnika skladek, tj. w Firmie Handlowo — Uslugowej (...) P. S. w okresie od 1
grudnia 1990 r. do 23 lutego 1995 r. w pelnym wymiarze czasu pracy (w tym do 28 lutego 1993 r. w Y2 wymiaru
czasu pracy) na stanowisku sprzedawcy — zaopatrzeniowca nastepnie od 1 sierpnia 1996 r. do 31 pazdziernika 1999
r. w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku handlowca i zaopatrzeniowca. /Swiadectwa pracy k. 2-3 cz. A akt
osobowych zalaczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78 oraz koperta k. 38/

Na podstawie umowy o prace zawartej w dniu 31 maja 2001 r. W. K. zostal ponownie zatrudniony w Firmie Handlowo
— Uslugowej (...) P. S. od 1 czerwca 2001 r. na czas nieokreslony w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku
zaopatrzeniowca za wynagrodzeniem minimalnym (760 zl). W §wiadectwie pracy wskazano Y2 wymiaru czasu pracy
w okresie od 1 czerwca 2001 r. do 29 lutego 2004 r. /umowa o prace k. 2 cz. B, $§wiadectwo pracy k. 39 cz. B akt
osobowych zalaczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78, koperta k. 38, k. 25 akt ZUS dot. E. K,, k.
23, k. 27 akt ZUS dot. W. K./.

Do ubezpieczen z tytulu zatrudnienia w firmie (...) zostal zgloszony w okresie od 1 stycznia 1999r. do 31 pazdziernika
1999 1. i 0d 1 czerwca 2001 1. do 30 listopada 2014 r. /bezsporne/.

Zgloszenia dokonalo biuro rachunkowe obslugujace platnika skladek. /zeznania wnioskodawcy 00:39:57 - plyta CD
k. 407 w zw. z 00:03:48 - plyta CD k. 68/



Kolejnymi wypowiedzeniami zmieniajagcymi dokonywano zmiany wymiaru czasu pracy oraz stanowiska
ubezpieczonego tj. od 1 marca 2004 r. do 24 listopada 2004 r. — pelny wymiar (brak wypowiedzenia zmieniajacego
w aktach osobowych, okres ten wynika ze §wiadectwa pracy), od 25 listopada 2004 r. do 30 listopada 2005 r.
— Y2 wymiaru (brak wypowiedzenia zmieniajacego w aktach osobowych, okres ten wynika ze §wiadectwa pracy),
od 1 grudnia 2005 r. do 30 grudnia 2005 r. — pelny wymiar (okres ten wynika ze Swiadectwa pracy natomiast
wypowiedzenie zmieniajgce wskazuje 2 wymiaru czasu pracy od 1 stycznia 2005 r.), od 31 grudnia 2005 r. do 31
stycznia 2006 r. - V2 wymiaru (wskazano w §wiadectwie pracy, wypowiedzenie w zakresie /2 wymiaru jest od 1 stycznia
2005 r. gdy przeszeregowano go na stanowisko pracownika biurowego - zaopatrzeniowca), od 1 lutego 2006 r. do
31 marca 2006 r. - pelny wymiar, od 1 kwietnia 2006 r. do 31 grudnia 2006 r. - %2 wymiaru, od 1 stycznia 2007 r.
do 31 lipca 2007 r. — pelny wymiar, od 1 sierpnia 2007 r. do 30 wrzes$nia 2007 r. — 2 wymiaru, od 1 pazdziernika
2007 r. do 30 wrze$nia 2008 r. — pelny wymiar, od 1 pazdziernika 2008 r. do 30 listopada 2008 r. — Y2 wymiaru,
od 1 grudnia 2008 r. do 28 lutego 2010 r. — pelny wymiar (od 1 stycznia 2010 r. przeszeregowano go na stanowisko
pracownika biurowego), od 1 marca 2010 r. do 30 listopada 2014 r. — Y2 wymiaru oraz wysokoéci wynagrodzenia
odpowiadajacej minimalnej placy. Zgodnie z informacjami o warunkach zatrudnienia norma dobowa/tygodniowa
czasu pracy wnioskodawczyni wynosila odpowiednio 4 i 20 godzin w przypadku %2 wymiaru czasu pracy oraz 8 i 40
w przypadku pelnego wymiaru czasu pracy — od 1 stycznia 2010 r. Wyplata wynagrodzenia odbywala sie w siedzibie
firmy ostatniego dnia roboczego danego miesiaca w godzinach pracy — od 1 stycznia 2010 r., raz w miesigcu z dotu w
terminie do 10go dnia nastepnego miesigca kalendarzowego w siedzibie firmy w godzinach pracy lub na podany nr
rachunku bankowego — od 15 wrzeénia 2009 r. Obecno$¢ w pracy pracownik potwierdza na li$cie obecno$ci — od 15
wrzesnia 2009 r. /Swiadectwo pracy k. 39 cz. B, wypowiedzenia zmieniajace, informacje o warunkach zatrudnienia
k. 12-21, 24- 26, 28, 30, 32, 36 cz. B akt osobowych zalagczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78,
koperta k. 38, k. 22 akt ZUS dot. E. K,, k. 20, k. 26 akt ZUS dot. W. K. /

Aneksem do umowy o prace z dnia 1 kwietnia 2006 r. od dnia 1 kwietnia 2006 r. wprowadzono zmiane warunkow
umowy o prace z dnia 1 czerwca 2001 r. Ustalono wysoko$¢ wynagrodzenia 450 zl miesiecznie. /wypowiedzenie
zmieniajace k. 15 cz. B akt osobowych zalaczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78, koperta k. 38,
k. 22 akt ZUS dot. E. K., k. 20, k. 26 akt ZUS dot. W. K. /

W dniu 27 lipca 2016 r., tj. w toku procesu, sporzadzono aneks — korekte oczywistej omylki w treéci aneksu z dnia 1
kwietnia 2006 r. do umowy o prace z dnia 31 maja 2001 r., ktérym skorygowano date zawarcia umowy o prace poprzez
wpisanie stow: ,,31 maja 2001 r.” w miejsce stow: ,,1 lipca 2001 r. /aneks k. 7, k. 7 akt sprawy VIII U 2022/16/

Ubezpieczony przebywal na urlopach bezptatnych w okresach od 1 lipca 2008 r. do 31 lipca 2008 r., od 1 sierpnia
2008 r. do 31 sierpnia 2008 r., od 1 lipca 2009 r. do 31 lipca 2009 r., od 1 sierpnia 2009 r. do 31 sierpnia 2009 r. /
Swiadectwo pracy k. 39 cz. B, wnioski o udzielenie urlopéw bezplatnych k. 22-23 cz. B akt osobowych zalaczonych do
pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78 oraz koperta k. 38/

W ramach swoich obowigzkéw zainteresowany zajmowal sie pakowaniem i dostarczaniem paczek na poczte a takze
zaopatrzeniem w materialy biurowe. /zeznania zainteresowanej E. K. 00:47:07 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:34:34
- plyta CD k. 68/.

Stosunek pracy zainteresowanego ustal w dniu 30 listopada 2014 r. wskutek rozwigzania umowy o prace za
porozumieniem stron. /$wiadectwo pracy k. 39 cz. B, pismo rozwigzujace umowy o prace k. 38 cz. B akt osobowych
zalaczonych do pisma procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78 oraz koperta k. 38/

Poza praca u platnika skladek zainteresowani nie mieli innego tytulu do ubezpieczen spolecznych. /bezsporne/

Platnik skladek zatrudnial ponadto J. C. - poczatkowo w Y2 wymiaru czasu pracy na podstawie umowy o prace zawartej
w dniu 1 wrze$nia 1991 r. na okres od 1 wrze$nia 1991 r. do 29 lutego 1992 r., nastepnie na podstawie kolejnej umowy
o prace na okres od 1 marca 1992 r. do 31 sierpnia 1992 r. na stanowisku sprzedawcy na stoisku sprzedazy ogolnej
obwoZnej za wynagrodzeniem 500.000 zl, od 1 wrzeénia 1992 r. - na podstawie umowy o prace na czas nieokre$lony na



stanowisku sprzedawcy w wypozyczalni kaset wideo Video — J. za wynagrodzeniem 600.000 zt. Z dniem 1lipca 1993 r.
zmieniono warunki zatrudnienia na pelny wymiar czasu pracy, wynagrodzenie w kwocie 1.682.000 z} i miejsce pracy
na wypozyczalnie kaset wideo VIDEO- FAN. Z dniem 1 pazdziernika 1993 r. zwiekszono wynagrodzenie do kwoty
1.807.000 zL. W okresie od 1 czerwca 1999 r. do 30 pazdziernika 1999 r. zmniejszono wymiar czasu pracy do V2. Z
dniem 1 stycznia 2007 r. warunki zatrudnienia J. C. obejmuja pelny wymiar czasu pracy i wynagrodzenie w kwocie
936 zL. Stosunek pracy ustal w 2007 r. (w aktach osobowych brak §wiadectwa pracy). /umowy o prace k. 1- 2 cz. B,
aneksy do umowy o prace k. 3-5 cz. B, wypowiedzenia zmieniajace k. 6 cz. B akt osobowych zalaczonych do pisma
procesowego z 28.03.2017 r. — k. 76-78 oraz koperta k. 38, zeznania §wiadka J. C. 00:10:48 — plyta CD k. 407, zeznania
wnioskodawcy 00:39:57 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:09:30 - plyta CD k. 68/

Do obowigzkoéow J. C. nalezala obstluga kontrahentéw. /zeznania wnioskodawcy 00:39:57 - plyta CD k. 407 w zw. z
00:09:30 - plyta CD k. 68/

Wynagrodzenie u platnika skladek bylo wyplacane gotowka do ostatniego dnia miesiaca. /zeznania $wiadka J. C.
00:10:48 — plyta CD k. 407, zeznania zainteresowanej E. K. 00:47:07 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:34:34 - plyta CD k.
68, zeznania wnioskodawcy 00:39:57 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:09:30 - plyta CD k. 68/

Zainteresowani otrzymywali od platnika sktadek co miesiac druki (...) i listy ptac do podpisania. /zeznania §wiadka
J. C. 00:10:48 — plyta CD k. 407, zeznania zainteresowanej E. K. 00:47:07 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:53:11 - plyta
CDk. 68/

W momencie wyplaty wynagrodzenia za prace podpisywano liste plac. /zeznania §wiadka J. C. 00:10:48 — plyta CD
k. 407/

Przed majem 2006 r., w tym w lutym i marcu 2006 r. zainteresowani §wiadczyli prace u platnika w pelnym wymiarze
czasu pracy. /zeznania wnioskodawcy 00:39:57 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:03:48, 00:08:31, 00:09:30 - plyta CD
k. 68, 00:39:57 - plyta CD k. 407/

W zlozonych w ustawowo przewidzianym terminie raportach miesiecznych dla oséb ubezpieczonych, tj.
zainteresowanych za okres od kwietnia do lipca 2006 r. platnik sktadek wykazal pelny wymiar czasu pracy i podstawe
wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne w wysokoSci 899,10z}. /bezsporne/

W raportach miesiecznych dla osoby ubezpieczonej E. K. zadeklarowano podstawe wymiaru skladki na ubezpieczenia
spoleczne i zdrowotne za luty 2005 r. w wysoko$ci odpowiednio 424,50 zli 345,08 zl, za grudzien 2007 r. w wysoko$ci
odpowiednio 936 zl i 788,96 zl, za marzec 2009 r. w wysoko$ci odpowiednio 1.276 z} i 1101,06 z}. /druki (...) koperta

k. 54/

Zainteresowana otrzymala PIT-11 za 2006 r. Nie weryfikowala prawidlowosci tej deklaracji. /zeznania
zainteresowanej E. K. 00:47:07 - plyta CD k. 407 w zw. Z 00:34:34 - plyta CD k. 68, 00:49:14 - plyta CD k. 407 /.

Z tytuhlu zatrudnienia u platnika skladek zainteresowana osiagnela w nastepujacych latach nastepujace przychody,
poniosta nastepujgce koszty uzyskania przychodéw i uzyskala nastepujgce dochody:

- W 2006 1. przychod - 8.094,15 zl, koszty - 1.227 zl, dochéd - 6.867,15 zl,

- w 2007 1. przychéd - 10.296 zl, koszty — 1.302 zl, doch6d — 8.994 zt,

-w 2008 1. przychdd - 10.134 71, koszty — 1.109,75 zt, dochdd — 9.024,25 zt,

- W 2009 1. przychod — 13.761,43 zl, koszty — 1.335 zl, dochdd — 12.426,43 zl,

-w 2010 r. przychéd — 7.523,86 zl, koszty — 1.223,75 zl, doch6d — 6.300,11 zh



/dokumentacja skarbowa zainteresowanej koperta k. 282, pismo Naczelnika Pierwszego Urzedu Skarbowego L. k. 4
akt ZUS dot. E. K./

Z tytulu zatrudnienia u platnika skladek zainteresowany osiagnal w nastepujacych latach nastepujace przychody,
poniost nastepujace koszty uzyskania przychodéw i uzyskal nastepujace dochody:

- W 2006 . przychod - 8.094,15 zl, koszty - 1.227 zl, dochéd - 6.867,15 zl,

- w 2007 1. przychéd - 10.296 zl, koszty — 1.302 zl, doch6d — 8.994 zt,

- w 2008 1. przychod — 9.778,69 zl, koszty — 1.109,75 zt, dochod — 8.668,84 zt,
- W 2009 r. przychod — 12.233,31 zl, koszty — 1.112,50 z}, doch6d — 11.120,81 71,
- w 2010 r. przychdéd —9.156,05 zl, koszty — 1.335 zl, dochdd — 7.821,05 zh.

/dokumentacja skarbowa zainteresowanego koperta k. 282, pismo Naczelnika Pierwszego Urzedu Skarbowego L. k.
2 akt ZUS dot. W. K./

Pod dokumentacja skarbowa zainteresowanych za 2006 r. widnieje pieczatka wnioskodawcy: firma (...) P. S., za 2007
r. - podpis wnioskodawcy a za lata 2008 - 2009 oraz pieczatka biura rachunkowego doradcy podatkowego A. M.. /
dokumentacja skarbowa zainteresowanych koperta k. 282/

Biuro rachunkowe dokonalo korekt drukéw (...) za sporny okres w 2008 r. /zeznania wnioskodawcy 00:39:57 - plyta
CD k. 407 w zw. z 00:09:30 - plyta CD k. 68/

W 2008 r. platnik skladek trzykrotnie zlozyt za zainteresowanych dokumenty rozliczeniowe korygujace za okres
kwiecien — lipiec 2006 r., tj. w dniach 27 maja 2008 r., w 30 lipca 2008 r. i 13 sierpnia 2008 r. W dokumentach
zlozonych w dniu 27 maja 2008 r. platnik skladek wykazal Y2 wymiaru czasu pracy i podstawe wymiaru skladek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne odpowiednio w wysokos$ci 450,00 zt i 365,80 zl; w dokumentach zlozonych w
dniu 30 lipca 2008 r. wykazal pelny wymiar czasu pracy i podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne w
wysokosci 899,10 zl, w dokumentach zlozonych w dniu 13 sierpnia 2008 r. wykazal /2 wymiaru czasu pracy i podstawe
wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne w wysokosci 450 zl. /druki (...) z dnia 27.05.2008 1. k. 14-21, k. 36-39
akt ZUS dot. E. K, k. 12-19, k. 34-37 akt ZUS dot. W. K., koperta k. 64, druki (...) z dnia 27.05.2008 r. podpisane
przez zainteresowang k. 36- 39 akt ZUS dot. E. K./

Pod drukami (...) zZtozonymi w dniu 277 maja 2008 r. zainteresowana zlozyta podpis potwierdzajacy ich otrzymanie w
dniu 26 maja 2008 r. /zeznania zainteresowanej E. K. 00:47:07 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:53:11 - plyta CD k. 68,
druki (...) z dnia 27.05.2008 r. podpisane przez zainteresowana k. 36- 39 akt ZUS dot. E. K./

Platnik skadek nie weryfikowal dat wpisywanych przez pracownikach na dokumentacji. /zeznania wnioskodawcy
00:39:57 - plyta CD k. 407/

Z list plac za sporny okres kwiecienn — lipiec 2006 r. sporzadzonych w 2008 r. wynika, ze platnik sktadek wyplacit
wynagrodzenia za kazdy miesigc ostatniego dnia miesigca zainteresowanym w wysoko$ci po 359,81 zt oraz J. C. w
wysokosci 647,93 zl. Pod listami widnieja zlozone w 2008 r. podpisy zainteresowanych i J. C. potwierdzajace wyplate
wynagrodzenia pod koniec kazdego spornego miesiaca. /listy plack. 10-13, k. 30-33, akt ZUS dot. E. K., k. 8-11, k. 28-31
akt ZUS dot. W. K., k. 79-82, e-mail k. 5 akt ZUS dot. E. K., k. 3 akt ZUS dot. W. K., zeznania $wiadka J. C. 00:10:48,
00:14:54 — plyta CD k. 407, zeznania zainteresowanej E. K. 00:47:07 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:34:34, 00:41:05,
00:46:10 - plyta CD k. 68, zeznania wnioskodawcy 00:39:57 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:09:30 - plyta CD k. 68/

W zwiazku z dokonaniem korekt drukéw (...) zaré6wno wnioskodawca jak i zainteresowani nie zlozyli korekty
dokumentacji skarbowej (PIT-6w) w Urzedzie Skarbowym. /pismo Naczelnika Pierwszego Urzedu Skarbowego L. k.



4 akt ZUS dot. E. K., zeznania zainteresowanej E. K. 00:47:07 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:46:10 - plyta CD k. 68,
zeznania wnioskodawcy 00:39:57 - plyta CD k. 407 w zw. z 00:09:30 - plyta CD k. 68/

Za 2006 r. zainteresowali jako malzonkowie rozliczyli sie wspoélnie w Urzedzie Skarbowym. E. K. nie dokonywala
korekty deklaracji skarbowej za 2006 rok. /zeznania zainteresowanej E. K. 00:47:07 - ptyta CD k. 407 w zw. 2 00:34:34
- plyta CD k. 68/.

Zdarzalo sie czesto, ze pracownicy platnika skladek $§wiadczyli prace w soboty. Wowczas odbierano godziny lub dni w
tygodniu. /zeznania §wiadka J. C. 00:10:48 — plyta CD k. 407/

Whnioskodawca byl niezdolny do pracy w okresie od 16 lutego 2006 r. do 20 kwietnia 2006 r., od 21 stycznia 2018
r. do 3 lipca 2018 r. /zestawienie za§wiadczen wybranego ubezpieczonego k. 411-411 odw., zeznania wnioskodawcy
00:39:57 W ZW. Z 00:22:51 - - plyta CD k. 407/

W wyniku przeprowadzonej przez Panstwowa Inspekcje Pracy kontroli u platnika sktadek w dniu 1 pazdziernika
2009 r. wydano decyzje ustng dotyczaca skierowania na wstepne badania lekarskie zainteresowanych oraz
pisemny nakaz dokonania oceny i udokumentowania ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu prac
na okres$lonych stanowiskach pracy, ustalenia czestotliwoéci i czasu trwania szkolenia okresowego uwzgledniajac
rodzaj i warunki wykonywania prac na okreSlonych stanowiskach, poddania sie jako pracodawca szkoleniu
okresowemu dla pracodawcow w zakresie przepiséw bezpieczenistwa i higieny pracy, poddania szkoleniu wstepnemu
ogbdlnemu (instruktazowi ogoélnemu i stanowiskowemu) z zakresu bhp pracownikéw E. K. i W. K., opracowania
szczegOlowych programoéw szkolen z dziedziny bhp: wstepnego ogoélnego i instruktazu stanowisku pracy, opracowania
i udostepnienia pracownikom do stalego korzystania instrukcje dotyczaca bezpieczenstwa pracy i obslugi monitoréw
ekranowych, ustalenia rodzajéw odziezy i obuwia roboczego oraz okreséw ich uzytkowania dla poszczegdlnych
stanowisk pracy, zapewnienia wykonywania zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny w zakresSlonych terminach.
Ponadto w ramach wystapienia wskazano nastepujace wnioski: ustalenie w obwieszczeniu systemoéw czasu pracy;
ustalenie w obwieszczeniu rozkladéw czasu pracy; ustalenie w obwieszczeniu okresow rozliczeniowych czasu pracy;
zalozenie prowadzenie odrebnie dla kazdego pracownika kart ewidencji czasu pracy w zakresie obejmujacym:
prace w poszczegolnych dobach, w tym prace w niedziele i §wieta, w porze nocnej, w godzinach nadliczbowych
oraz w dni wolne od pracy wynikajace z rozkladu czasu pracy w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy,
a takze dyzury, urlopy, zwolnienia od pracy oraz inne usprawiedliwione i nieusprawiedliwione nieobecnosci w
pracy; niezwloczne poinformowanie na piSmie E. K. i W. K. o obowigzujacej dobowej i tygodniowej normie czasu
pracy, czestotliwoSci wyplaty wynagrodzenia za prace, urlopie wypoczynkowym, dlugosci okresu wypowiedzenia
umowy, o porze nocnej, miejscu, terminie i czasie wyplaty wynagrodzenia oraz przyjetym sposobie potwierdzania
przez pracownikow przybycia i obecno$ci w pracy oraz usprawiedliwiania nieobecnoéci w pracy; wyplacenie W. K.
ekwiwalentu pienieznego za uzytkowanie wlasnej odziezy i obuwia za okres do trzech lat wstecz i M. K. za okres od
1 lutego 2009 r.; uporzadkowanie akt osobowych pracownikdéw poprzez: podziat akt na czesci A, B i C, sporzadzenie
pelnego wykazu dokumentéw znajdujacych sie w poszezegoélnych czeéciach, ulozenie dokumentéw w poszezegdlnych
cze$ciach w porzadku chronologicznym oraz ich ponumerowanie; niezwloczne udostepnienie pracownikom tekstu
przepisow dotyczacych rownego traktowania w zatrudnieniu, w formie pisemnej informacji lub w inny sposo6b przyjety
w zakladzie pracy. /protokoét kontroli k. 356-358, zawiadomienie o zamiarze wszczecia kontroli k. 359, wykaz decyzji
ustnych wydanych w czasie kontroli k. 360, nakaz k. 361-362, wystgpienie k. 363-364/

Wskutek przeprowadzonej przez PIP kontroli u platnika sktadek w dniu 3 marca 2010 r. uznano, ze platnik skladek
wykonal powyzsze decyzje i wnioski w wystapieniu. /notatka urzedowa z kontroli k. 369-370/

Decyzja z dnia 3 sierpnia 2011 r. organ rentowy odmowil wnioskodawcy prawa do zasitku chorobowego za okres od 11
lipca 2011 r. do 8 sierpnia 2011 r. i za caly okres nieprzerwanej niezdolnoéci do pracy w zwigzku z oplaceniem sktadki
za pazdziernik 2006 r. w nieprawidlowej wysoko$ci i ustaniem od tego miesigca ubezpieczenia. Od powyzszej decyzji
wnioskodaweca zlozyl odwolanie. /decyzja k. 1 — 1 odw., odwolanie k. 3 akt ZUS zalaczonych do akt sprawy X U 1/17/



Postanowieniem z dnia 28 wrzeénia 2012 r. Sad Rejonowy dla Lodzi — Srédmieécia X Wydzial Pracy i Ubezpieczen
Spolecznych zawiesil postepowanie w sprawie z odwolania wnioskodawcy od decyzji z dnia 3 sierpnia 2011 r. na
podstawie art. 177 § 1 pkt 1 k.p.c., tj. do czasu zakonczenia postepowania w sprawie odwolania od decyzji z dnia 7
sierpnia 2012 r. ustalajgcej, ze wnioskodawca nie podlegat ubezpieczeniom spotecznym od 1 sierpnia 2009 r. do 31
stycznia 2012 r. /postanowienie k. 67 akt sprawy X U 1/17/

Decyzja z dnia 7 sierpnia 2012 r. ZUS I Oddzial w L. stwierdzil, ze z tytulu prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci
wnioskodawca podlega dobrowolnemu ubezpieczeniu chorobowemu od 1 stycznia 1999 r. do 30 wrze$nia 2006 r., od
1lipca 2009 r. do 31 lipca 2009 r. i 0od 1 lutego 2012 r. oraz nie podlega dobrowolnemu ubezpieczeniu chorobowemu
od 1 pazdziernika 2006 r. do 30 czerwca 2009 r. i od 1 sierpnia 2009 r. do 31 stycznia 2012 r. W uzasadnieniu organ
podnidst, ze wnioskodawca uchybil terminowemu optaceniu skladek na ubezpieczenie spoleczne. /decyzja k. 309-311/

Decyzja z dnia 10 czerwca 2016 r. ZUS I Oddziat w L. uchylil decyzje z dnia 25 stycznia 2016 r., w uzasadnieniu ktorej
wskazano, ze decyzja z dnia 6 lutego 2006 r. wnioskodawcy odmoéwiono prawa do zasitku chorobowego za okres od
1 grudnia 2006 r. do 13 stycznia 2007 r. /decyzja k. 412-413 odw./

Przeprowadzona analiza dokumentéw zewidencjonowanych w systemie informatycznym Zakladu na koncie platnika
skladek zainicjowala wszczecie w dniu 26 kwietnia 2016 r. postepowania administracyjnego na okoliczno$¢ ustalenia
prawidlowych podstaw wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne za okres od kwietnia do lipca 2006 .r dla
zainteresowanych. /bezsporne/

Pismem z dnia 26 kwietnia 2016 r. ZUS poinformowal platnika skladek i zainteresowanych o wszczeciu postepowania
administracyjnego. /pismo ZUS k. 6 — 6 odw. akt ZUS dot. E. K., k. 4 akt ZUS dot. W. K./

W piémie z dnia 10 maja 2018 r. Wnioskodawca wyjasénil, ze od 1 kwietnia 2006r. zmianie ulegly warunki pracy
zainteresowanmych polegajace na zmniejszeniu wymiaru czasu pracy, co jednak nie zostalo uwzglednione w zlozonych
za nich dokumentach za okres od kwietnia do lipca 2006 r. Wskazal tez, ze od sierpnia 2006r. dokumenty generowane
byly juz prawidlowo, natomiast o bledach w dokumentach zlozonych za sporny okres platnik zapomnial, zas z powodu
blednie sporzadzonych dokumentow zainteresowani nie otrzymali drukéw (...). Podal, ze w 2008r. przeprowadzona
zostala kontrola wewnetrzna w firmie, w wyniku ktérej ptatnik zorientowat sie, iz zainteresowani nie otrzymali drukow
(...) oraz ze nie zostaly sporzadzone za nich dokumenty rozliczeniowe korygujace uwzgledniajace zmiany warunkow
ich pracy. Wskutek powyzszego sporzadzone zostaly stosowne korekty oraz wystawione zostaly dla zainteresowanych
druki (...). Powiadomiono o braku deklaracji podatkowych za lata sprzed 2009 rok. /pismo k. 40-41 odw. akt ZUS
dot. E. K., k. 38-39 akt ZUS dot. W. K., koperty k. 27 akt ZUS dot. E. K., k. 25 akt ZUS dot. W. K. /

W piSmie z dnia 11 maja 2016 r. Ubezpieczeni wyjaénili, ze nie posiadaja dokumentéw PIT- 11, ktoére
najprawdopodobniej zostaly wyrzucone z uwagi na uplyw terminu przechowywania zeznania podatkowego za 2006
rok. /pismo k. 26 akt ZUS dot. E. K., k. 24 akt ZUS dot. W. K./

Pismami z dnia 24 maja 2016 r. poinformowano o zakonczeniu postepowania.platnika i zainteresowanych, ktérzy nie
skorzystali z prawa wypowiedzenia sie przed wydaniem decyzji konczacej postepowanie, co do zebranych dowodéw i
materialéw oraz zgloszonych zadan. /pisma k. 42 akt ZUS dot. E. K., k. 40 akt ZUS dot. W. K./

Pismami z dnia 22 czerwca 2016 1. i 5 sierpnia 2016 r. ZUS poinformowat platnika o braku podstaw do zmiany decyzji.
/pisma k. 50-51 akt ZUS dot. E. K., k. 49, k. 53 akt ZUS dot. W. K./

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o dokumenty zawarte w aktach organu rentowego i dokumenty
zalaczone do akt sprawy, a takze w oparciu o zeznania Swiadka i czeSciowo w oparciu o zeznania ubezpieczonej E. K.
i wnioskodawcy P. S..

Oceniajac zebrany w sprawie material dowodowy Sad odmoéwil wiary zeznaniom ubezpieczonej i wnioskodawcy
w takim zakresie w jakim twierdzili, iz od dnia 1 kwietnia 2006 r. dokonano zmiany warunkéw pracy i placy



zainteresowanych E. K. i W. K. okre§lonych umowami o prace poprzez ustalenie Y2 wymiaru czasu pracy i
wynagrodzenia w wysoko$ci 450 zl miesiecznie w okresie od kwietnia do lipca 2006 r.

Sad nie dal wiary twierdzeniom wskazanych osob, z ktérych wynika, iz zainteresowani w spornym okresie faktycznie
$wiadczyli prace w Y2 wymiaru czasu pracy za co otrzymali wynagrodzenie w wysoko$ci 450 zt brutto miesiecznie. Sad
uznatl bowiem, ze w okresie od 1 lutego 2006 r. do 31 marca 2006 r. prace te $wiadczyli w pelnym wymiarze czasu
pracy, podobnie jak $§wiadek J. C. (§wiadek ten w pelnym wymiarze czasu pracy Swiadczyl prace nieomal w calym
okresie zatrudnienia). Przeciwko prawdziwo$ci zeznan wnioskodawcy i ubezpieczonej przemawiajg, zdaniem Sadu,
nastepujace okolicznosci faktyczne.

Przede wszystkim ustalenie w spornym okresie 2 wymiaru czasu pracy zainteresowanym nie znajdowato
uzasadnienia w faktycznych potrzebach wnioskodawcy. Wskazaé nalezy, iz potrzebe zatrudnienia ubezpieczonych
na stanowiskach pracownika biurowego i pracownika biurowego - zaopatrzeniowca w niepelnym wymiarze czasu
pracy w spornym okresie wnioskodawca uzasadnial faktem zmniejszenia ilo$ci pracy wzgledem poprzedniego okresu
w ramach prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej. Powyzszego twierdzenia wnioskodawca w zaden sposob nie
udowodnit zaréwno osobowymi §rodkami dowodowymi jak i dokumentami. W szczegolno$ci w dokumentacjach
osobowych zainteresowanych brak jest niektéorych dokumentéw mimo ich wskazania w Swiadectwie pracy badz
wystepuja rozbiezno$ci miedzy dokumentacja a S§wiadectwami pracy, tj. brak jest wypowiedzenia zmniejszajacego
do Y2 wymiar czasu pracy zainteresowanej w okresie od 1 kwietnia 2004 r. do 30 listopada 2005 r., brak jest
wypowiedzenia zwiekszajacego do pelnego wymiar czasu pracy zainteresowanej w okresie od 1 grudnia 2005 r. do
30 grudnia 2005 r. (jest natomiast wypowiedzenie zmniejszajace wymiar czasu pracy z pelnego do Y2 od 1 stycznia
2005 1.), wystepuje rozbiezno$¢ miedzy umowg o prace zainteresowanego z dnia 31 maja 2001 r. (zatrudnienie od 1
czerwca 2001 r. w pelnym wymiarze czasu pracy) a Swiadectwem pracy (zatrudnienie w okresie od 1 czerwca 2001
r. do 29 lutego 2004 r. w Y2 wymiaru czasu pracy), sporzadzono umowe o prace zainteresowanego w dniu 31 maja
2001 r. z datg rozpoczecia pracy od dnia 1 czerwca 2001 r. (sprostowanie daty sporzadzenia umowy o prace nastgpilo
dopiero w drodze aneksu z dnia 27 lipca 2016 r.), brak jest wypowiedzenia zmniejszajacego do %2 wymiar czasu pracy
zainteresowanego w okresie od 25 listopada 2004 r. do 30 listopada 2005 r., brak jest wypowiedzenia zwiekszajacego
do pelnego wymiar czasu pracy w okresie od 1 grudnia 2005 r. do 30 grudnia 2005 r. (natomiast wypowiedzenie
zmieniajace wskazuje /2 wymiaru czasu pracy od 1 stycznia 2005 r.)., do 2009 r. brak bylo oSwiadczen w zakresie
oceny ryzyka zawodowego, za§wiadczen o odbyciu szkolen z zakresu BHP (ogélnych i stanowiskowych), zaswiadczen
lekarskich o braku przeciwwskazan do pracy, kart ewidencji czasu pracy, informacji o warunkach zatrudnienia, nadto
brak jest list obecno$ci i zakresu obowigzkow.

Podkreslenia wymaga réwniez, ze kwestia niewlasciwego prowadzenia dokumentacji osobowej i nieprzestrzegania
przepisow prawa pracy przez platnika skladek byla przedmiotem kontroli dokonanych przez Panstwowa Inspekcje
Pracy w dniu 1 pazdziernika 2009 r., w wyniku ktérej wydano decyzje ustna dotyczaca skierowania na wstepne
badania lekarskie zainteresowanych, szereg pisemnych nakazéw oraz wnioskow w ramach wystapienia, oraz kontrola
przeprowadzona w dniu 3 marca 2010 r., w wyniku ktérej uznano, ze platnik skladek wykonal powyzsze decyzje i
wnioski w wystapieniu.

Wskaza¢ w tym miejscu nalezy, ze nie tylko szereg rozbiezno$ci w dokumentacji osobowej potwierdzony wskazang
kontrola PIP $wiadczy o braku wiarygodno$ci zeznan wnioskodawcy i ubezpieczonej. Ich twierdzeniom przecza takze
zeznania §wiadka J. C. zatrudnionego u wnioskodawcy w latach 1991 -2007 na stanowisku sprzedawcy w pelnym
wymiarze czasu pracy (do 30 czerwca 1993 r. w Y2 wymiaru czasu pracy), zgodnie z ktéorym praca u platnika skladek
przez wiekszo$¢ okresu zatrudnienia Swiadka byla §wiadczona takze w soboty, a godziny wolne odbierano w tygodniu.
Powyzsze twierdzenie §wiadka zatrudnionego w nieomal calym swoim okresie zatrudnienia w pelnym wymiarze
czasu pracy $wiadczy o duzej iloSci pracy u platnika skladek, a co za tym idzie - o braku potrzeby zmniejszenia
zainteresowanym wymiaru czasu pracy w spornym okresie. Strony nie powolaly w sprawie niniejszej zadnych
dowodow na okoliczno$¢ zmniejszonej iloéci pracy w spornym okresie.



Podkreslenia nadto wymaga, ze praca u platnika skladek byla jedynym tytulem do ubezpieczen spotecznych
zainteresowanych w okresie zatrudnienia u platnika, a byli oni zatrudnieni za minimalnym wynagrodzeniem za prace.

Dalej nalezy wskazac, ze okoliczno$¢ zlozenia przez platnika sktadek w ustawowym terminie raportéw miesiecznych
dla os6b ubezpieczonych, tj. zainteresowanych za okres od kwietnia do lipca 2006 r. ze wskazaniem pelnego wymiaru
czasu pracy i podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne w wysokoéci 899,10z} a nastepnie po uplywie 2
lat, tj. w 2008 r. trzykrotnego zlozenia za zainteresowanych dokumentéw rozliczeniowych korygujaych za ten okres,
tj. w dniach 27 maja 2008 r. ze wskazaniem Y2 wymiaru czasu pracy i odpowiednio zmniejszonej podstawy wymiaru
skladek, w 30 lipca 2008 r. ze wskzaniem pelnego wymiaru czasu pracy i odpowiednio zwiekszonej podstawy wymoaru
skladek i wreszcie 13 sierpnia 2008 r. ze wskazaniem 2 wymiaru czasu pracy i odpowiednio zmniejszonej podstawy
wymiaru, wespol §wiadczy o braku konsekwencji platnika skladek i dodatkowo wzmacnia teze o niewiarygodnosci
jego zeznan.

Na uwage zashuguje przy tym fakt potwierdzenia otrzymania druku (...) z 27 maja 2008 r. przez ubezpieczong ze
wskazaniem daty 26 maja 2008 r., a zatem dzienh przed jego wystawieniem. Zaré6wno zainteresowana jak i platnik
skladek nie potrafili wytlumaczy¢ zaistnialej pomylki, zainteresowana ograniczyla sie do stwierdzenia, ze otrzymanie
druku potwierdzita swoim podpisem w dniu jego otrzymania, a platnik przyznal, ze nie weryfikowal dat wpisywanych
przez pracownikow na dokumentacji.

W §lad za dokonaniem korekty w 2008 r. deklaracji rozliczeniowych platnik skladek dokonat korekt list plac za sporny
okres. Bezspornym w sprawie jest, ze listy plac za sporny okres zostaly stworzone w 2008 r. Istotnym jest takze,
ze wnioskodawca nie przedlozyl list plac sporzadzonych w 2006 r., natomiast - jak wynika z zeznan §wiadka J. C. -
w momencie wyplaty wynagrodzenia za prace u platnika skladek podpisywano liste plac. Ubezpieczona stwierdzila
jedynie, ze ,wazne byly dla niej pieniazki” (a nie podpisanie listy plac).

Znamiennym jest przy tym, ze sam wnioskodawca zeznal, ze rzekomy blad biura rachunkowego polegajacy na
nieuwzglednieniu w dokumentach rozliczeniowych zmniejszonego wymiaru czasu pracy zainteresowanych w spornym
okresie, ktorego zreszta w zaden sposob nie udowodnil, zauwazyt juz w maju 2006 r. Nielogicznym dla Sadu jest
zatem motyw dzialania wnioskodawcy, ktéry pomimo wykrycia tego bledu juz w 2006 r. dokumenty korygujace zlozyt
do ZUS-u dopiero w 2008 r., listy plac sporzadzil tez w 2008 r.

Nadto wnioskdoawca w toku niniejszego procesu nie powolal zadnych dowodéw mogacych poswiadczy¢ rzekomy blad
biura rachunkowego, chociazby w postaci zeznan pracownikéw tego biura.

Kwestig niezmiernie istotna dla oceny zeznan wnioskodawcy i ubezpieczonej jest fakt, ze pomimo dokonania korekt
drukéw (...) w 2008 r. zaréwno wnioskodawca jak i zainteresowani nie zlozyli w Urzedzie Skarbowym korekty
dokumentacji podatkowej (PIT-6w), z ktorych wynika, ze w spornym okresie zainteresowani otrzymali wynagrodzenie
wynikajace z pelnego wymiaru czasu pracy. Jednocze$nie powyzszego zaniedbania zaréwno wnioskodawca jak i
ubezpieczona nie potrafili w sposéb przekonujacy wytlumaczyc.

Wreszcie zauwazy¢ nalezy, ze w okresie od 16 lutego 2006 r. do 20 kwietnia 2006 r. tj. w okresie obejmujacym
date sporzadzenia spornych wypowiedzen zmieniajacych umowy o prace zainteresowanych z dnia 1 kwietnia 2006
r., moca ktérych wprowadzono 2 wymiaru czasu pracy od 1 kwietnia 2006 r. i ustalono wysoko$¢ wynagrodzenia
450 zl miesiecznie, wnioskodawca byl niezdolny do pracy i nie ustanowil komukolwiek zadnego pelnomocnictwa do
dokonywania czynno$ci prawnych w jego imieniu zwigzanych z prowadzeniem dzialalnoéci gospodarczej. Wysoce
watpliwym jest zatem skuteczne dokonanie przez niego wypowiedzen zmieniajacych w tej dacie.

Tym samym wypowiedzenia zmieniajace z dnia 1 kwietnia 2006 r. nie sa dowodem na to, Ze ustalone w nich warunki
pracy i wynagradzania odpowiadaly rzeczywistoSci. Dokumentacja kadrowa potwierdza bowiem jedynie fakt jej
formalnego sporzadzenia, natomiast nie jest dowodem faktycznego istnienia pomiedzy stronami stosunku pracy.



Sad oddalit wnioski dowodowe wnioskodawcy oraz pelnomocnika ZUS jako nie majgce istotnego znaczenia dla
rozstrzygniecia sprawy i zmierzajace jedynie do przedtuzenia postepowania.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolania sg niezasadne.

Na podstawie art. 6 ust 1 pkt.11i art. 13 pkt.1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
(tj. Dz. U. z 2017 poz. 1778 z p6ézn. zm.) obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnym, rentowym, chorobowym i
wypadkowym - podlegaja osoby fizyczne, ktore na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sa pracownikami w okresie od
nawigzania stosunku pracy do dnia jego ustania.

Zgodnie z art. 18 ust. 1 i art. 20 ust. 1 w zwiazku z art. 4 pkt. 9 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych
podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe ubezpieczonych bedacych
pracownikami stanowi przych6d w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych uzyskiwany z
tytulu zatrudnienia w ramach stosunku pracy.

W rozpoznawanej sprawie Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych po ustaleniu, ze E. K. i W. K. w firmie (...) Firma
Handlowo - Uslugowa w L. wykonywali prace na podstawie umdéw o prace zawartych w dniu 1 wrze$nia 2003
r. (E. K) i 31 maja 2001 r. (W. K.) na czas nieokre§lony, decyzjami z dnia 9 czerwca 2016 r. potwierdzil
podleganie ubezpieczeniu spolecznemu z tytulu tej umowy. Jednoczesnie, majac na uwadze, ze przedlozone w trakcie
postepowania wyjasniajacego dokumenty i wyja$nienia sg sprzeczne z informacjami uzyskanymi ze zlozonych przez
ubezpieczonych zeznan podatkowych za rok 2006 oraz watpliwoéci jakie budza dokumenty przedlozone przez platnika
i ubezpieczonych, przyjat jako przychdd stanowiacy podstawe wymiaru skladki na ubezpieczenia spoleczne - w
miejsce wynagrodzen wskazanych w aneksach — kwoty wykazanew pierwszorazowych dokumentach rozliczeniowych
zlozonych za ubezpieczonych.

W odwolaniach od decyzji ZUS platnik skladek domagal sie ustalenia, ze okre§lone aneksami do uméw o prace z dnia
1 kwietnia 2006 r. sa prawdziwe i uzasadnione.

Odnoszac sie do powyzszej spornej kwestii nalezy w pieszej kolejnoéci zaznaczy¢, ze w orzecznictwie Sadu Najwyzszego
utrwalil sie poglad, ze przyznanie razaco wysokiego wynagrodzenie za prace moze by¢, w konkretnych okoliczno$ciach,
uznane za niewazne. Podstawa jest naruszenie zasad wspoélzycia spolecznego, polegajace na Swiadomym osigganiu
korzyéci z systemu ubezpieczen spolecznych kosztem innych uczestnikéw tego systemu. Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych, w ramach art. 41 ust. 12 i 13 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, moze kwestionowa¢ wysoko$¢
wynagrodzenia stanowiacego podstawe wymiaru sktadek jezeli okolicznoSci sprawy wskazuja, ze zostalo wyplacone
na podstawie umowy sprzecznej z prawem, zasadami wspdlzycia spolecznego lub zmierzajacej do obejécia prawa.
Stanowisko takie Sad Najwyzszy zajal w uchwale z dnia 27 kwietnia 2005 r. sygn. II UZP 2/05 (opubl: OSNAPiUS
rok 2005, Nr 21, poz. 338/. W uchwale tej Sad Najwyzszy sformulowal teze, iz kontrola wynagrodzenia za prace w
aspekcie $wiadczen z ubezpieczenia spolecznego - zar6wno w zakresie zgodnoéci z prawem, jak i zasadami wspolzycia
spolecznego - moze by¢ prowadzona przez Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych, ktéry stosownie do art. 86 ust. 2
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, upowazniony jest do kontroli wykonywania zadan i obowiazkow w
zakresie ubezpieczen przez platnikow skladek. Kontrola ta obejmuje miedzy innymi zgloszenie do ubezpieczenia oraz
prawidlowo$¢ i rzetelno$é obliczenia, potracenia i placenia skladki. Oznacza to przyznanie Zakladowi Ubezpieczen
Spolecznych kompetencji do badania zaré6wno tytulu zawarcia umowy o prace, jak i waznoéci jej poszczegélnych
postanowien i - w ramach obowiazujacej go procedury - zakwestionowania tych postanowien umowy o prace w
zakresie wynagrodzenia, ktore pozostaja w kolizji z prawem lub zasadami wspdlzycia spolecznego albo zmierzaja
do obejscia prawa. Stanowisko organu rentowego podlega oczywiScie kontroli sadowej w ramach postepowania w
sprawach z zakresu ubezpieczen spolecznych.



Podobne stanowisko Sad Najwyzszy zajal w wyroku z dnia 9 sierpnia 2005 r. III UK 89/05 /opubl: OSNAPiUS rok
2006, Nr 12, poz. 192/, wyroku z dnia 4 sierpnia 2005 r. II UK 16/05 /opubl: OSNAPiUS rok 2006, Nr 12, poz. 191/,
wyroku z dnia 4 pazdziernika 2007 r. sygn. I UK 116/07 (opubl. OSNP 2008/23-24/355), a takze w wyroku z dnia 19
maja 2009 r. sygn. III UK 7/09 /LEX nr 509047/.

Zdaniem Sadu Okregowego kwestionowanie przez organ rentowy wysokos$ci ustalonego w aneksach do uméw o prace
z dnia 1 kwietnia 2006 r. wynagrodzen, w §wietle poczynionych ustalen faktycznych, bylo uzasadnione.

Z poczynionych w sprawie ustalen faktycznych wynika bowiem, iz zainteresowani E. K. i W. K. z tytutu zatrudnienia
u platnika sktadek zostali zgloszeni do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych: odpowiednio E. K. - od 1 stycznia
1999 r. do 30 kwietnia 2002 r., od 1 wrzeénia 2003 r. do 30 listopada 2014 r. i od 1 czerwca 2016 r., a W. K. - od 1
stycznia 1999 r. do 31 paZdziernika 1999 r. i od 1 czerwca 2001 r. do 30 listopada 2014 .

Material dowodowy wykazuje nadto, ze w zlozonych za ubezpieczonych dokumentach rozliczeniowych za okres
kwiecien — lipiec 2006 r. platnik skladek wykazal pelny wymiar czasu pracy i wynagrodzenie w wysoko$ci 899,10
zl., po czym w 2008 r. trzykrotnie skladal za kazdego z ubezpieczonych dokumenty rozliczeniowe korygujace za ten
okres, wykazujac poczatkowo 1/2 wymiaru czasu pracy i podstawe wymiaru skladek w wysoko$ci 450,00 zl, nastepnie
ponownie pelny wymiar czasu pracy i ostatecznie ponownie %2 wymiaru czasu pracy.

W ocenie Sadu Okregowego z przeprowadzonego w sprawie postepowania dowodowego wynika jednoznacznie, ze
zmniejszenie zainteresowanym z dniem 1 kwietnia 2006 r. wymiaru czasu pracy do Y2 i ustalenie odpowiednio
mniejszego wynagrodzenie za prace, nie mialo miejsca.

Przede wszystkim wskaza¢ nalezy, iz wnioskodawca w zZaden sposéb nie udowodnil potrzeby zatrudnienia
ubezpieczonych na stanowiskach pracownika biurowego i zaopatrzeniowca w niepelnym wymiarze czasu pracy w
spornym okresie.

Nadto o niewiarygodno$ci wnioskodawcy i ubezpieczonej w tym zakresie $wiadczy omoéwiony wyzej szereg
rozbiezno$ci w dokumentacji osobowej potwierdzony wskazana kontrola PIP, a takze analiza zeznah Swiadka J. C.,
z ktorych wynika, ze w spornym okresie nie doszlo do zmniejszenia iloéci pracy u platnika skladek, a co za tym brak
potrzeby zmniejszenia zainteresowanym wymiaru czasu pracy w spornym okresie.

Ponownego podkreélenia wymaga, ze strony w toku procesu nie powolaly zadnych dowodéw na okoliczno$c
zmniejszonej iloéci pracy w spornym okresie.

Nie bez znaczenia pozostaje fakt, ze praca u platnika skladek byla jedynym tytulem do ubezpieczen spolecznych
zainteresowanych w okresie zatrudnienia u platnika, a zainteresowani byli zatrudnieni za minimalnym
wynagrodzeniem za prace.

Dalej okoliczno$¢ kilkukrotnego skladania przez platnika skladek w 2008 r. korekt dokumentéw rozliczeniowych za
sporny okres przemawia dodatkowo za brakiem jego wiarygodnosci. Sam wnioskodawca zeznal, ze rzekomy blad biura
rachunkowego polegajacy na nieuwzglednieniu w dokumentach rozliczeniowych zmniejszonego wymiaru czasu pracy
zainteresowanych w spornym okresie, ktorego zreszta w zaden sposob nie udowodnil, zauwazy} juz w maju 2006
r. Pomimo wykrycia tego bledu juz w toku spornego okresu dokumenty korygujace wnioskodawca zlozyl do ZUS-u
dopiero w 2008 r.

Co istotne, pomimo dokonania korekt drukéw (...) w 2008 r. zar6wno wnioskodawca jak i zainteresowani nie
zlozyli w Urzedzie Skarbowym korekty dokumentacji podatkowej (PIT-6w), z ktorych wynika, ze w spornym okresie
zainteresowani otrzymali wynagrodzenie wynikajace z pelnego wymiaru czasu pracy. Wszelkich zaniedban zar6wno
wnioskodaweca jak i zainteresowana nie byli w stanie wytlumaczy¢.



Wreszcie w okresie obejmujacym date sporzadzenia spornych wypowiedzen zmieniajacych umowy o prace
zainteresowanych z dnia 1 kwietnia 2006 r. wnioskodawca byl niezdolny do pracy i nie ustanowil nikomu zadnego
pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych w jego imieniu zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosci
gospodarczej a zatem w Swietle powszechnie obowigzujacych przepisoéw prawa dokona¢ sporzadzenia wypowiedzen
zmieniajacych w tej dacie.

W sprawie strony nie udowodnily wykonywania przez zainteresowanych w spornym okresie pracy w /2 wymiaru czasu
pracy.

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy, uznajac iz zaskarzone decyzja ZUS odpowiadaja prawu, na podstawie art.

477'4§ 1 k.p.c., odwolania jako niezasadne oddalil.

Stosownie do wynikoéw postepowania, na podstawie art. 98 k.p.c., Sad obciazyt odwolujacego sie obowiazkiem zwrotu
kosztow zastepstwa procesowego poniesionych przez organ rentowy. Wysoko$¢é wynagrodzenia pelnomocnika Sad
ustalil na podstawie § g ust. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie oplat za czynnoéci radcéw prawnych
rzedu z dnia 22 pazdziernika 2015 r. (Dz. U. z 2015 r., poz. 1804)

K.W.



