Sygn. akt VIII U 1511/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 6 czerwca 2016 roku - nr (...) - Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddziat w L. stwierdzil, ze J. J. nie
podlega od dnia 30 stycznia 2015 roku do 31 sierpnia 2015 roku obowigzkowo: ubezpieczeniom spolecznym,

fj. emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu jako pracownik u platnika sktadek Towarzystwa (...)

w L.. Wuzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal, ze w dniu 29 stycznia 2015 roku A. L. zawarl z J. J. umowe o prace
na czas nieokreslony na stanowisku pracownika obstugi technicznej za wynagrodzeniem 1.750,00 zl brutto. Z dniem 31
sierpnia 2015 roku stosunek pracy ustatl za wypowiedzeniem przez pracodawce z przyczyn ekonomicznych (redukcja
stanowiska). ZUS ustalil, ze wnioskodawcy mialy zosta¢ powierzone obowigzki zwigzane z obsluga prawidlowego
funkcjonowania sieci kablowej. Przed jego zatrudnieniem obowiazki te wykonywal podmiot zewnetrzny. Wspoltpraca
z takim podmiotem zostala tez nawigzana po zwolnieniu wnioskodawcy. W ocenie ZUS $wiadczy to o tym, ze
wnioskodawca zostat zatrudniony w T.E.K.S.T. (...) w L. na specjalnie utworzonym dla niego stanowisku pracy.
Brak jest przy tym dokumentacji, oprécz dokumentacji kadrowo - placowej, Swiadczacej o wykonywaniu przez
wnioskodawce obowiazkow pracowniczych w spornym okresie. ZUS ustalil nadto, ze wnioskodawca w okresie od
22 grudnia 1997 roku do 30 listopada 2014 roku prowadzil dzialalnoé¢ gospodarcza. W dniu 3 wrze$nia 2015 roku
zarejestrowal sie natomiast w Powiatowym Urzedzie Pracy w L. jako osoba bezrobotna, pobierajaca zasilek dla
bezrobotnych. W ocenie organu rentowego wnioskodawca chcial jedynie wykaza¢ zatrudnienie u platnika T.E.K.S.T.
(...) w L. przez okres niezbedny do nabycia prawa do §wiadczenia emerytalnego, a platnik nie mial faktycznej potrzeby
zatrudnienia pracownika na uméwionym stanowisku. Umowa o prace z dnia 31 sierpnia 2015 roku miala zatem
charakter pozorny i jako tak jest niewazna.

/decyzja - k. 40 - 43 akt ZUS/

Odwolanie od ww. decyzji w dniu 20 czerwca 2016 roku zlozyt J. K.

- J., wnoszac o jej uchylenie i ustalenie, ze od dnia 30 stycznia 2015 roku do 31 sierpnia 2015 roku podlega
obowiazkowo: ubezpieczeniom spolecznym, tj. emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu jako
pracownik u platnika skladek T.E.K.S.T. (...)

- ZACHOD w L.. Wskazal, ze jego praca nie wigzala sie z wystawianiem zadnych dokumentéw typu faktury lub
rachunki. Byl pracownikiem technicznym i nie miat precyzyjnie okre$lonego zakresu obowiazkéw, poniewaz byly to
przerozne czynnosci techniczne, wykonywane w ramach ustug $wiadczonych przez platnika - m. in. na rzecz (...)
Spoldzielni Mieszkaniowej. Podniosl, ze zostal zatrudniony w czasie, kiedy platnik podjal sie montazu sieci kablowej
w nowych budynkach na osiedlu (...) w L.. Rezygnacja z ustug zewnetrznych wykonawcéw byta zatem oplacalna wobec
znacznego wzrostu zamoéwien, ktére wnioskodawca mogt zrealizowaé tylko w ramach swojego wynagrodzenia. Po
rezygnacji z montazu gniazd na osiedlu (...) platnik wroécil do wspoétpracy z zewnetrznymi wykonawcami, co oznaczalo
nizsze koszty niz zatrudnianie wnioskodawcy.

/odwolanie - k. 2 - 5/

W odpowiedzi na odwolanie z dnia 30 czerwca 2016 roku organ rentowy wniost o jego oddalenie, argumentujac jak
w treSci zaskarzonej decyzji.

/odpowiedz na odwolanie - k. 6 - 7 verte/

W toku postepowania strony podtrzymaty swoje stanowiska w sprawie. Pelnomocnik wnioskodawcy popart odwolanie
i wnioésl o zasadzenie kosztéow zastepstwa procesowego. Pelnomocnika ZUS wnidst o oddalenie odwolania i o
zasadzenie kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych. Pelnomocnik platnika popart odwotanie oraz
wniost o zasgdzenie kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych - w tym wydatkéw zwigzanych z
ponoszeniem kosztéw podrdzy, wykonania kserokopii oraz oplaty skarbowej od pelnomocnictwa.



/stanowiska stron - e-protokél z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:01:23 - 00:03:25; 01:13:35 - 01:36:32 - plyta - k. 117/
Sad Okregowy w Lodzi ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

Towarzystwo (...) w L. zostalo zarejestrowane w dniu 27 listopada 2002 roku jako stowarzyszenie. Zajmuje sie budowa
i eksploatacja sieci telewizyjnej do rozprowadzania programoéw telewizyjnych. Prezesem zarzadu Towarzystwa jest A.
L..

/wydruk z KRS - k. 41 - 43 verte; zeznania platnika - e-protoko? z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta
- k. 117 w zw. z e-protokot z dnia 8 lutego 2017 roku
- 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94/

J. J. jest z wyksztalcenia technikiem mechanikiem. Od 1972 roku do 1989 roku byl zatrudniony m in. na stanowiskach
kierowcy, robotnika budowlanego, murarza. W latach 1989 — 1990 prowadzil dzialalno§¢ gospodarcza, ktorej
przedmiotem byl przewdz osob takséwka, a nastepnie dzialalno$¢ gospodarcza (...), ktdrej przedmiotem byl handel
detaliczny stacjonarny.

/$wiadectwa szkolne i pracy w aktach osobowych - k. 26/

Wnioskodawca w okresie od 22 grudnia 1997 roku do 30 listopada 2014 roku prowadzil nastepnie dzialalnoéc
gospodarcza pod nazwa ,,0.B.M.- CENTRUM?” J. J.. Przedmiotem tej dzialalno$ci byt handel detaliczny artykutami
przemystowymi. Wnioskodawca prowadzil sklep, w ktdrym sprzedawal okucia budowlane i meblowe.

/wydruk z (...) w aktach osobowych - k. 26; zeznania wnioskodawcy - e-protokot z dnia
10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:16:32 - plyta - k. 117 w zw. z e-protokdl z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:02:22 -

01:08:39 - plyta - k. 94/
Whnioskodawca wyrejestrowal dzialalno$é, poniewaz przestala by¢ oplacalna.

/zeznania wnioskodawcy - e-protokol z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:16:32 - plyta - k. 117 w zw. z e-protokot
z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:02:22 - 01:08:39 - plyta - k. 94/

A. L. znal wnioskodawce, poniewaz przez 10 lat kupowat klt6dki do skrzynek w prowadzonym przez niego sklepie.
Kupowal znaczna iloé¢ klddek sprowadzanych na zamoéwienie. A. L. zajmowal sie tez ubezpieczeniami i wtedy
ubezpieczatl dzialalno$¢ wnioskodawcy. Wnioskodawca zglosil sie do A. L., gdy likwidowal prowadzong dzialalnoéé,
poszukujac zatrudnienia.

/zeznania platnika - e-protokoél z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta - k. 117 w zw. z e-protokot z
dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:54:37 - plyta - k. 94; zeznania §wiadka B. P. - e-protokét z dnia 8 lutego 2017
roku - 01:23:28 - 01:32:15 - plyta - k. 94/

W dniu 29 stycznia 2015 roku Towarzystwo (...) w L. zawarlo z J. J. umowe o prace na czas nieokre$lony na stanowisku
pracownika obstugi technicznej, w pelnym wymiarze czasu pracy, z wynagrodzeniem w wysokoéci 1.750,00 z} brutto.
Jako dzien rozpoczecia pracy wskazano date: 30 stycznia 2015 roku.

/umowa o prace w aktach osobowych - k. 26/

Przed zatrudnieniem wnioskodawcy platnik nie zatrudnial innych pracownikéw na tym stanowisku, poniewaz ilo$¢
Swiadczonych ushlug tego nie wymagala. Podstawa zatrudnienia wnioskodawcy bylo planowane rozpoczecie inwestycji
dla osiedla (...) w 2015 roku. Korzystanie z zewnetrznego przedsiebiorstwa jako podwykonawcy byloby dla platnika
drozsze niz zatrudnienie przy tej inwestycji wnioskodawcy. Poza tym wnioskodawca miat rowniez zajmowaé sie
wykonywaniem biezacej konserwacji sieci na osiedlu (...).



/zeznania platnika - e-protokol z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta - k. 117 w zw. z e-protokoél z dnia
8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94; zeznania §wiadka B. P. - e-protokoél z dnia 8 lutego 2017 roku
- 01:35:52 - 01:44:14 - plyta - k. 94; zeznania §wiadka P. A. - e-protokol z dnia 8 maja 2017 roku - 00:04:49 - 00:19:26
- plyta - 102; zeznania wnioskodawcy - e-protokoél z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:29:05 - 00:34:06 - plyta - k. 117/

Platnik chcial zatrudni¢ pracownika, do ktérego bedzie mial zaufanie - osobe, ktéra zna. Uznal, ze doSwiadczenie
wnioskodawcy przy prowadzeniu sklepu, umozliwi mu réwniez wytlumaczenie klientom r6znych spraw technicznych.

/zeznania platnika - e-protokot z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 01:13:35 - plyta
- k. 117 w zw. z e-protokdl z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:42:29 - 00:54:37 - plyta - k. 94/

Stanowisko pracownika obslugi technicznej nie wymagalo szczegblnych umiejetno$ci. Wnioskodawca zostal
przeszkolony przez A. L., ktéry pokazal mu okablowanie na przykladzie jednego bloku. Wnioskodawca dysponowat
schematami sieci w kazdym budynku.

/zeznania platnika - e-protokot z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokél z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94; zeznania wnioskodawcy -
e-protokoét z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:18:27 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokél z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:02:22 - 01:11:17 - plyta - k. 94; zeznania $§wiadka P. A. - e-
protokol z dnia 8 maja 2017 roku - 00:29:05

- 00:31:35 - plyta - 102/

Whnioskodawca zajmowal sie naprawg, konserwacja i sprawdzaniem instalacji

i przelaczaniu klientdéw na rézne pakiety. Wlaczat klientow i wyltaczal z sieci, gdy np. zalegali z platno$ciami. Skrzynki
rozdzielcze znajdowaly sie w piwnicach budynkow. Byly zabezpieczane klédkami. Klucze do klédek wnioskodawca
pobieral z biura. Polecenia wnioskodawcy wydawat prezes Towarzystwa jako jego bezposredni przelozony.

zeznania wnioskodawcy - e-protokot z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:29:05 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokoél z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:11:17 - 01:12:47 - plyta - k. 94; zeznania Swiadka W. K. - e-
protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:17:56

- 01:23:28 - plyta - k. 94; zeznania Swiadka B. P. - e-protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:23:28 - 01:32:15 - plyta
- k. 94; zeznania $wiadka Z. B.

- e-protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 02:04:22 - 02:06:30 - plyta - k. 94/

Platnik podmiotom zewnetrznym placil nawet ponad 80 zl za jedno przylacze. Wnioskodawca w ciagu 8 godzin pracy
mogt zrobié 5 takich przylaczy.

/zeznania §wiadka B. P. - e-protokoét z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:35:52 - 01:44:14
- plyta - k. 94; umowy - k. 107/

Platnik obstuguje 80 budynkdéw. Jest to ok. 3000 mieszkan. W razie awarii
z platnikiem kontaktuja sie spdldzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe.

/zeznania platnika - e-protokol z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta
- k. 117 w zw. z e-protokél z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:54:37 - 00:57:35 - plyta - k. 94; zeznania §wiadka B. P. - e-
protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:23:28 - 01:32:15

- plyta - k. 94/

Whnioskodawca pracowal najczesciej w poniedziatki i wtorki od 8.00 do 15.00, a w §rody, czwartki od 13.00 do 21.00,
w piatki od 8.00 do 15.00 Wykonywat prace w terenie wedlug wplywu zgloszen mieszkancow.

/zeznania platnika - e-protokol z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta



- k. 117 w zw. z e-protokoél z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94; zeznania wnioskodawcy -
e-protokoét z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:16:32 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokét z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:02:22 - 01:08:39 - plyta - k. 94; zeznania Swiadka B. P. - e-
protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:23:28 - 01:32:15

- plyta - k. 94/

Biuro platnika jest czynne w poniedziatki od 15.00 do 21.00, we wtorki od 16.00 do 19.00 oraz w $rody i czwartki od
9.00 do 12.00. Kasjer - W. K. - jest zatrudniony na 3/5 etatu na podstawie umowy o prace. Ksiegowa - B. P. - pracuje w
pelnym wymiarze czasu pracy, podobnie jak kierownik administracyjny - A. L.. Wnioskodawca mial klucze do biura.
Przychodzil tam prawie codziennie, poniewaz w biurze znajdowaly sie klucze do poszczegolnych skrzynek i budynkow
oraz potrzebne mu narzedzia.

/zeznania platnika - e-protokol z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokoél z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94; zeznania wnioskodawcy -
e-protokoét z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:16:32 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokél z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:02:22 - 01:08:39 - plyta - k. 94; zeznania §wiadka W. K. -
e-protokoét z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:17:56

- 01:23:28 - plyta - k. 94; zeznania Swiadka B. P. - e-protokél z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:23:28 - 01:32:15 - plyta
-k. 94/

W zwigzku z konieczno$cia oproznienie w czasie remontu pomieszczen w biurze platnika na polecenie (...) Spétdzielni
Mieszkaniowej, wnioskodawca zajmowal sie razem z J. S. wynoszeniem sprzetéw na czas remontu w maju 2015 roku,
a pdzniej wniesieniem ich z powrotem na przelomie lipca i sierpnia 2015 roku.

/zeznania platnika - e-protokot z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 01:03:08 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokél z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94; zeznania wnioskodawcy -
e-protokoét z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:36:30 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokoél z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:02:22 - 01:08:39 - plyta - k. 94; zeznania $§wiadka J. S. - e-
protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:44:14

- 01:57:25 - plyta - k. 94; zeznania $wiadka Z. B. - e-protokél z dnia

8 lutego 2017 roku - 01:57:25 - 02:04:22 - plyta - k. 94/

Whnioskodawca nie podpisywal zadnych dokumentéw w imieniu platnika.

/zeznania platnika - e-protokoét z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta
- k. 117 w zw. z e-protokél z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:42:29 - 00:54:37 - plyta - k. 94/

Platnik przewidywal, ze inwestycja osiedla (...) potrwa okolo 2 lat. Obejmowala okolo 2000 mieszkan, co oznaczalo
konieczno$é zainstalowania ok. 700 gniazd. Platnik planowal rozpocza¢ inwestycje jesienia 2015 roku. W zwigzku
z ta inwestycja ponidst koszty w wysokosci okolo 36.000 zl. Platnik pod przyszlo inwestycje telekomunikacyjna
pozyskal w latach 2014 — 2015 podklady geodezyjne. W czerwcu okazalo sie, ze koszty inwestycji sg tak wysokie,
ze bezcelowe jest podlaczanie kolejnych uzytkownikéw. Nastapil wzrost kursu dolara amerykanskiego oraz euro, w
odniesieniu do wartosci walut, ktérymi regulowano platnoSci nadawcom zagranicznych programéw telewizyjnych i
niektérych polskich, co spowodowalo wzrost platnoSci na rzecz tych podmiotéw, przy jednoczesnym uszczupleniu
srodkow finansowych platnika. Uniemozliwilo to ostatecznie przystapienie przez platnika do realizacji inwestycji na
osiedlu (...).

/zeznania platnika - e-protokot z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokoét z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:57:35 - 01:02:22 - plyta - k. 94; zeznania Swiadka B. P. - e-
protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:35:52 - 01:44:14

- plyta - k. 94; dokumentacja — k.107/



Wnioskodawca mial rozpoczaé zakladanie instalacji, zrobi¢ okablowanie i orurowanie,

/zeznania platnika - e-protokol z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokoél z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94; zeznania wnioskodawcy -
e-protokoét z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:16:32 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokoél z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:02:22 - 01:08:39 - plyta - k. 94/

Platnik zwarlt z wnioskodawca umowe na czas nieokreslony, poniewaz nie wiedzial jak dltugo potrwaja prace przy
planowanej inwestycji.

/zeznania platnika - e-protokét z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta
- k. 117 w zw. z e-protokél z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:57:35 - 01:02:22 - plyta - k. 94/

Wobec pogorszenia sytuacji finansowej i niekorzystnej zmiany kurséw walut Towarzystwa prezes zarzadu platnika
uznal, ze dalsze zatrudnianie wnioskodawcy
wobec zrezygnowania z rozbudowywania sieci na osiedlu (...) - byloby nieekonomiczne.

/zeznania platnika - e-protokot z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 01:13:35 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94; zeznania §wiadka B. P. - e-
protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:23:28 - 01:44:14

- plyta - k. 94; zeznania §wiadka P. A. - e-protokoél z dnia 8 maja 2017 roku

- 00:04:49 - 00:58:27 - plyta - k. 102; zeznania wnioskodawcy - e-protokét z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 -
00:16:32 - plyta - k. 117/

W dniu 29 lipca 2015 roku wnioskodawca otrzymal wypowiedzenie umowy o prace
z dniem 31 sierpnia 2015 roku. Jako przyczyne wypowiedzenia platnik wskazal likwidacje stanowiska pracy.

/wypowiedzenie i $wiadectwo pracy w aktach osobowych - k. 26/
Po wypowiedzeniu umowy wnioskodawca wykorzystal urlop wypoczynkowy.

/zeznania wnioskodawcy - e-protokdt z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:16:32 - plyta
- k. 117/

Przed zatrudnieniem wnioskodawcy, platnik nie zatrudnial pracownika obshlugi technicznej. Platnik wspolpracowal
przed zatrudnieniem wnioskodawcy z firmami zewnetrznymi. Firma P. P.H.U. (...) zajmowala sie stala konserwacja
sieci telewizji kablowej i internetowej, montowaniem gniazd abonenckich, przylaczeniami i odlaczeniami abonentow.
Faktury za czynno$ci konserwacyjne wykonywane przez P.P.H.U. (...) wahaly sie od okolo 3.800 zl do okolo 6.000
z}. CzynnoSci wykonywane przez ta firme pokrywaly sie z obowigzkami wnioskodawcy, dlatego w okresie jego
zatrudnienia, P. A. nie wspolpracowat z platnikiem. Od wrzesnia 2015 ponownie wykonuje te czynnoSci na rzecz
platnika. Zajmuje sie tez zakladaniem przylgczy poziomych miedzy budynkami, do czego potrzebne sa specjalistyczne
narzedzia. P. A. jest telefonicznie powiadamiany przez prezesa Towarzystwa o koniecznoéci wykonania naprawy. Jest
wynagradzany wedtug cennika zawartego w umowie i w oparciu o te stawki wystawia fakture.

/zeznania platnika - e-protokot z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94; zeznania §wiadka B. P. - e-
protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:32:15 - 01:35:52

- plyta - k. 94; faktury wystawione przez P.P.H.U. (...) - k. 52 - 54; zeznania $wiadka P. A. - e-protokél z dnia 8 maja
2017 roku - 00:04:49 - 00:29:05 - plyta - k. 102; umowy - k. 107/

Platnik wspolpracuje takze z J. S. — prowadzacym dzialalnoéé gospodarcza pod nazwa (...) Zaklad (...). J. S. zajmuje
sie konserwacja sieci pod wzgledem zachowania parametréow elektrycznych sygnalu telewizyjnego zapewniajac



calodobowa obsluge sieci, bedac zobowigzanym do natychmiastowego reagowania na kazdy przypadek zmiany
sygnatu telewizyjnego. J. S. wykonywat te uslugi na rzecz platnika takze w okresie zatrudnienia wnioskodawcy.

zeznania platnika - e-protokot z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta

- k. 117 w zw. z e-protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94; zeznania §wiadka B. P. - e-
protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:32:15 - 01:35:52

- plyta - k. 94; faktury wystawione przez J. S. - k. 56 - 76; zeznania $wiadka J. S. - e-protokot z dnia 8 lutego 2017

roku - 01:44:14 - 01:54:25 - plyta - k. 94/

Platnik w 2014 roku i w 2016 roku zatrudnial 4 osoby na stanowiskach: kierownika, ksiegowej, pracownika obstugi
biurowo - technicznej (kasjera) i na podstawie umowy zlecenia osobe do obslugi kasy w okresie urlopu i choroby
kasjera. W 2015 roku platnik zatrudniatl dodatkowo wnioskodawce - J. J. w okresie od

30 stycznia 2015 roku do 31 sierpnia 2015 roku na stanowisku pracownika obshlugi techniczne;.

/zestawienia - k. 23 - 25/

Platnik w 2014 roku osiaggnat dochéd w wysokoSci 28.559,24 zl.
/dokumenty ksiegowe - k. 26/

2015 rok platnik zakonczyt ze strata w wysokosci 4.267,38 zl.
/dokumenty ksiegowe - k. 26/

Na koniec czerwca 2016 roku zysk platnika wynosit 46.254,63 zl.
/dokumenty ksiegowe - k. 26/

Srodki finansowe Towarzystwo pozyskuje ze skladek placonych przez abonentéw
iz majatku wlasnego.

/zeznania platnika - e-protokol z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14 - 00:55:55 - plyta
- k. 117 w zw. z e-protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:05:02 - 00:42:29 - plyta - k. 94/

Wynagrodzenie wnioskodawcy obliczala ksiegowa B. P.. Prowadzila tez jego dokumentacje osobowa.
/zeznania $wiadka B. P. - e-protokoét z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:32:15 - 01:44:14 - plyta - k. 94/

Whnioskodawca oraz pozostali pracownicy otrzymywali wynagrodzenie do reki
i podpisywali listy plac.

/listy plac - k. 26; zeznania platnika - e-protokdt z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14

- 00:55:55 - plyta - k. 117 w zw. z e-protokdl z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:42:29 - 00:54:37 - plyta - k. 94; zeznania
wnioskodawcy - e-protokdl z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:18:27

- 00:29:05 - plyta - k. 117/

Whnioskodawca oraz pozostali pracownicy podpisywali listy obecnoéci.

/listy obecnoSci - k. 26; zeznania platnika - e-protokol z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:37:14

- 00:55:55 - plyta - k. 117 w zw. z e-protokdl z dnia 8 lutego 2017 roku - 00:42:29 - 00:54:37 - plyta - k. 94; zeznania
wnioskodawcy - e-protokdl z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06

- 00:29:05 - plyta - k. 117 w zw. z e-protokol z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:02:22 - 01:08:39 - plyta - k. 94; zeznania
swiadka W. K. - e-protokél z dnia 8 lutego 2017 roku

- 01:17:56 - 01:23:28 - plyta - k. 94; zeznania $§wiadka B. P. - e-protokol z dnia



8 lutego 2017 roku - 01:23:28 - 01:32:15 - plyta - k. 94/

Wnioskodawca zlozyl wniosek o §wiadczenie przedemerytalne po okresie przebywania na zasitku dla bezrobotnych.
O prawie do $wiadczenia dowidzial sie w chwili zarejestrowania jako osoba bezrobotna.

/zeznania wnioskodawcy - e-protokot z dnia 10 lipca 2017 roku - 00:06:06 - 00:34:06 - plyta - k. 117 w zw. z e-protoko6t
z dnia 8 lutego 2017 roku - 01:02:22 - 01:08:39 - plyta - k. 94/

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie caloksztaltu materialu dowodowego, w szczegolno$ci na podstawie
powolanych dowodéw w postaci dokumentéw oraz zeznan wnioskodawcy, platnika i Swiadkéw - pozostatych
pracownikdéw platnika oraz os6b z nim wspolpracujacych.

W ocenie Sadu zgromadzony material dowodowy jest spojny i wiarygodny, wszystkie zeznania uzupelniaja sie
wzajemnie, sg przy tym potwierdzeniem dla zgromadzonej dokumentacji. Wszystko to pozwala na ustalenie
faktycznego zakresu obowigzkoéw wnioskodawcy w czasie zatrudnienia u platnika oraz rzeczywistego charakteru
stosunku prawnego laczacego strony umowy o prace z dnia 29 stycznia 2015 roku.

Sad na podstawie tak zgromadzonego materialu dowodowego przyjal, ze wnioskodawca rzeczywiscie Swiadczyl w
spornym okresie prace na rzecz platnika. Wszyscy $wiadkowie potwierdzili, Zze wnioskodawca realizowal powierzone
mu obowiazki na stanowisku pracownika obstugi techniczne;j.

Nie pozostawia watpliwo$ci okoliczno$c, ze Towarzystwo (...) w L. w ramach swojej dzialalno$ci planowalo inwestycje,
ktdra ostatecznie nie zostala zrealizowana. Platnik przekonujaco wyjasénil, dlaczego zatrudnienie wnioskodawcy przy
zwiekszonej iloSci zamowien bylo bardziej oplacalne niz wspoélpraca z P. A. (prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza
pod nazwa PPHU (...)), ktory wezes$niej wykonywal ustugi zwiazane z naprawa, konserwacja, sprawdzaniem instalacji
i przylaczaniem klientéw do sieci.

Inwestycja dla osiedla (...) w L. miala obejmowa¢ okolo 2000 mieszkan

i wigzala sie z konieczno$cig zainstalowania ok. 700 gniazd. Zrozumialym jest, ze skoro wnioskodawca w ramach
swojego miesiecznego wynagrodzenia potrafil zainstalowaé kilka przylaczy dziennie, podczas gdy zewnetrzny podmiot
za jedna taka usluge pobieral znacznie wyzsze wynagrodzenie, platnik zdecydowal sie - do zrealizowania tej inwestycji
zatrudni¢ wla$nie wnioskodawce.

P. A. potwierdzil, ze w czasie zatrudnienia wnioskodawcy, nie realizowal zadnych zamoéwien na rzecz platnika. J. S. caly
czas wspoOlpracowat z platnikiem, gdyz zakres jego czynnos$ci nie pokrywat sie z zadaniami wnioskodawcy. Zajmowat
sie on bowiem sie konserwacja sieci pod wzgledem zachowania parametrow elektrycznych sygnalu telewizyjnego
zapewniajgc calodobowa obstuge sieci.

Wszyscy $wiadkowie potwierdzili, ze wnioskodawca realizowal powierzone mu obowiazki pracownicze. Sad stwierdzil
przy tym, Ze rzeczywiscie powodem rozwiazania stosunku pracy z wnioskodawca byla likwidacja stanowiska pracy,
ktbérego utrzymywanie nie mialo juz ekonomicznego sensu wobec decyzji platnika o nierealizowaniu inwestycji.

Sad Okregowy w Lodzi zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie jest zasadne i jako takie skutkuje zmiang zaskarzonej decyzji.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 1, art. 8 ust. 1, art. 11 ust. 1 oraz art. 12 ust 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o
systemie ubezpieczen spotecznych (t. j. Dz. U. z 2016 roku,

poz. 963 ze zm.) obowigzkowym ubezpieczeniom: emerytalnemu, rentowym, chorobowemu

i wypadkowemu - podlegaja pracownicy, czyli osoby fizyczne pozostajace w stosunku pracy, w okresie od nawigzania
stosunku pracy do dnia jego ustania.



Jak stanowi art. 1 ust 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 roku o §wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w
razie choroby i macierzynistwa (t. j. Dz. U. z 2016 roku, poz. 372 ze zm.) osobom objetym ubezpieczeniem spolecznym
przystuguja $wiadczenia pieniezne na warunkach i wysokosci okreslonych ustawa w razie choroby i macierzynstwa.

Kwestia sporna w rozpoznawanej sprawie bylto, czy J. J. podlega od dnia 30 stycznia 2015 roku do 31 sierpnia
2015 roku obowigzkowo: ubezpieczeniom spolecznym, tj. emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i wypadkowemu
jako pracownik u platnika skladek Towarzystwa (...) w L.. O uznaniu stosunku laczacego strony za stosunek pracy
rozstrzygaja przepisy prawa pracy.

Zgodnie z art. 22 § 1 Kodeksu pracy przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje sie do wykonywania
pracy okreSlonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym
przez pracodawce, a pracodawca — do zatrudnienia pracownika za wynagrodzeniem. O tym, ze strony zawarly
umowe o prace nie decyduje zatem samo formalne jej spisanie, lecz faktyczne i rzeczywiste realizowanie elementéw
charakterystycznych dla stosunku pracy. Jedng z najwazniejszych cech pracy Swiadczonej w ramach stosunku pracy
jest podporzadkowanie pracownika.

Najistotniejszymi elementami stosunku pracy s3: dobrowolnosé zobowiazania, obowiazek pracownika $wiadczenia
pracy osobiScie, w sposob ciagly, podporzadkowany poleceniom pracodawcy, ktory jest obowigzany do wynagrodzenia
pracownika za $wiadczona na jego rzecz prace, ponoszenie ryzyka gospodarczego, produkcyjnego i osobowego przez
pracodawce, staranne dzialanie w procesie pracy. Jak zwazyl Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 28 paZzdziernika 1998
roku (sygn. akt I PKN 416/98, publ. OSNAPiUS 1999, nr 24, poz. 775) brak bezwzglednego obowigzku osobistego
Swiadczenia pracy wyklucza mozliwoé¢ zakwalifikowania stosunku prawnego jako umowy o prace (tak SN w wyroku
z dnia 28.10.1998 r, I PKN 416/98). Zgodnie z art. 80 k.p. wynagrodzenie przystluguje pracownikowi za wykonang
prace, a nie jej rezultat. Pracodawca moze réwniez wymierza¢ okre$lone przepisami prawa pracy kary w ramach
odpowiedzialnoSci porzadkowe;j.

Art. 22 § 1 ' k.p. wskazuje, Ze zatrudnienie w warunkach okreslonych w § 1 jest zatrudnieniem na podstawie stosunku
pracy, bez wzgledu na nazwe zawartej przez strony umowy. Jak trafnie przyjat Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 7
kwietnia 1999 roku (I PKN 642/98, OSNAPiUS 2000, nr 11, poz. 417) nazwa umowy hie ma znaczenia, jezeli nawigzany
stosunek pracy ma cechy wskazane w art. 22 § 1 k.p.

W przedmiotowej sprawie nie ma watpliwosci, ze zgodnym zamiarem stron bylo zawigzanie stosunku o charakterze
pracowniczym. Organ rentowy stangl natomiast na stanowisku, ze umowa o prace zawarta miedzy wnioskodawea a
platnikiem jest niewazna ze wzgledu na jej pozorno$c.

Zgodnie z art. 83 § 1 k.c. niewazne jest o§wiadczenie woli ztozone drugiej stronie za jej zgoda dla pozoru. Gléwna cecha
czynnosci pozornej jest brak zamiaru wywolania skutkow prawnych, jakie lacza sie z oSwiadczeniem okreslonej tresci.
Zachodzi wtedy $wiadoma,

z gbry zalozona sprzeczno$¢ miedzy zlozonym oéwiadczeniem, a realnym zgodnym zamiarem obu stron czynnosci
prawnej. Celem za$ tego dzialania jest, jak stusznie wskazal Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 18 marca 2004 roku w
sprawie o sygn. akt III CK 456/02 (publ. Legalis nr 68095), ,upozorowanie woli stron na zewnatrz i wytworzenie
prze$wiadczenia dla okreSlonego kregu (otoczenia), nie wylaczajac organéow wladzy publicznej, ze czynno$é¢ o
okreslonej tresci zostala skutecznie dokonana”. Konsekwencja tego dzialania jest uznanie takiego o$wiadczenia za
niewazne, pozbawione cechy konstytutywnosSci. Jezeli o§wiadczenie takie zostalo zlozone dla ukrycia innej czynnosci
prawnej, wazno$¢ o§wiadczenia ocenia sie wedlug wlasciwodci tej czynnoSci.

Podsumowujac czynno$¢ prawna pozorna to taka, ktéra zawiera nastepujace elementy:
1) oSwiadczenie musi by¢ zlozone tylko dla pozoru,

2) o$wiadczenie musi by¢ zlozone drugiej stronie,



3) adresat o$wiadczenia woli musi zgadza¢ sie na dokonanie czynno$ci prawnej jedynie dla pozoru.

Wskazane elementy musza wystapi¢ lacznie, brak ktéregokolwiek z nich nie pozwala na uznanie czynnoS$ci prawnej
za dokonang jedynie dla pozoru. Osoba skladajaca o§wiadczenie woli dla pozoru nie chce, aby powstaly takie skutki
prawne, jakie normalnie prawo laczy z tego typu o$wiadczeniem, poniewaz nie chce w ogoble wywolywaé zadnych
skutkéw (pozornosé czysta) albo chce wywolac inne te, ktore wynikalyby ze zlozonego przez nia o$wiadczenia woli
(pozornos¢ kwalifikowana). Za pozorne uznaé¢ mozna jedynie o§wiadczenia woli skierowane do okreSlonego adresata,
ktory zgadza sie na pozornoé¢ danej czynnoéci prawnej. Zgoda musi by¢ wyrazna i nie budzi¢ zadnych watpliwoSci.
Jak wskazal Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 25 lutego 1998 roku (sygn. akt II CKN 816/97), publ. LEX nr 56813
»hiewaznos¢ czynno$ci prawnej z powodu pozornosci zlozonego oSwiadczenia woli moze by¢ stwierdzona tylko
wowczas, gdy brak zamiaru wywolania skutkéw prawnych zostal przejawiony wobec drugiej strony tej czynnoSci
otwarcie tak, ze miala ona pelna $wiadomo$¢ co do pozornoéci ztozonego wobec niej o$wiadczenia woli i co do
rzeczywistej woli jej kontrahenta i w pelni sie z tym zgadza" (wyrok SN z dnia 25 lutego 1998 r., II CKN 816/97,
Lex nr 56813). Zgoda drugiej strony czynno$ci prawnej na jej pozorno$¢ musi by¢ wyrazona najpézniej w chwili jej
dokonywania. Czynno$¢ prawna pozorna jest dotknieta niewaznoscig bezwzgledna i nie wywoluje zadnych skutkoéw
prawnych od poczatku (ex tunc).

Podkreslenia wymaga przy tym, Ze ta sama czynno$¢ prawna nie moze byé rownocze$nie kwalifikowana jako pozorna
(art. 83 § 1 k.c.) i majaca na celu obejScie ustawy (art. 58 § 1 k.c.) (tak Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 29 marca 2006
roku, sygn. akt IT PK 163/05, publ. OSNP 2007, nr 5-6, poz. 71). Powolane przepisy stanowia odrebne

i wykluczajace sie wzajemnie podstawy niewazno$ci czynno$ci prawnej. Czynno$¢ pozorna jest zawsze niewazna.
Niekiedy wazna moze by¢ czynno$c¢ ukryta. Dopiero wowczas jest mozliwe badanie jej tresci i celu w $wietle kryteriow
wyrazonych w art. 58 k.c. Nie jest wiec mozliwe obejécie prawa poprzez dokonanie czynno$ci prawnej pozornej

(por. np. W. W., ObejScie prawa jako przyczyna niewaznoSci czynno$ci prawnej, Kwartalnik Prawa Prywatnego 1999
nr i, s. 69).

O czynno$ci prawnej majacej na celu obejScie ustawy mozna méwic¢ wowcezas, gdy czynnosé taka pozwala na unikniecie
zakazdw, nakazow lub obciazen wynikajacych

z przepisu ustawy i tylko z takim zamiarem zostala dokonana. Nie jest natomiast obej$ciem prawa dokonanie
czynno$ci prawnej w celu osiggniecia skutkow, jakie ustawa wigze z ta czynno$cia prawna. Skoro z zawarciem
umowy o prace ustawa o systemie ubezpieczen spolecznych wiaze obowigzek ubezpieczenia emerytalno-rentowego,
chorobowego

i wypadkowego, podjecie zatrudnienia w celu objecia ubezpieczeniem i ewentualnego korzystania ze $wiadczen z tego
ubezpieczenia nie moze by¢ kwalifikowane jako obej$cie prawa. W sytuacji, gdy wola stron zawierajacych umowe
bylo faktyczne nawigzanie stosunku pracy i doszlo do $wiadczenia pracy za wynagrodzeniem, sama $wiadomo$c
jednej ze stron umowy, a nawet obu stron, co do wystapienia w przyszloéci zdarzenia uprawniajacego do Swiadczen
z ubezpieczenia spolecznego, nie daje podstawy do uznania, ze umowa miala na celu obejscie prawa (tak tez SN w
wyroku z dnia 2 lipca 2008 r., sygn. akt II UK 334/07, publ. LEX nr 531865).

Sad Okregowy w calo$ci podziela stanowisko Sadu Najwyzszego wyrazone

w wyroku z dnia 24 lutego 2010 roku, wydanym w sprawie o sygn. akt II UK 204/09 (Lex nr 590241), zgodnie z
ktérym, o tym czy strony istotnie nawigzaly stosunek pracy stanowiacy tytul ubezpieczen spolecznych nie decyduje
samo formalne zawarcie umowy o prace, wyplata wynagrodzenia, przystapienie do ubezpieczenia i oplacenie skladki,
wystawienie Swiadectwa pracy, ale faktyczne i rzeczywiste realizowanie elementéw charakterystycznych dla stosunku
pracy, a wynikajacych z art. 22 § 1 k.p. Istotne wiec jest, aby stosunek pracy zrealizowal sie przez wykonywanie
zatrudnienia o cechach pracowniczych.

Nadto Sad Najwyzszy w wyrok z dnia 25 stycznia 2005 roku (I UK 141/04, OSNP 2005/15/235), stwierdza, ze stronom
umowy o prace, na podstawie ktérej rzeczywiScie byly wykonywane obowigzki i prawa plynace z tej umowy, nie mozna
przypisa¢ dzialania w celu obejécia ustawy (art. 58 § 1 k.c. w zw. z art. 300 k.p.).



W uzasadnieniu wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 21 maja 2010 roku w sprawie

o sygn. akt I UK 43/10 (Lex nr 619658) wskazano z kolei, ze umowa o prace jest zawarta dla pozoru, a przez to
nie stanowi tytulu do objecia ubezpieczeniami spolecznymi, jezeli przy skladaniu o§wiadczen woli obie strony maja
Swiadomos¢, ze osoba okre$lona w umowie jako pracownik nie bedzie $§wiadczy¢ pracy, a podmiot wskazany jako
pracodawca nie bedzie korzystac z jej pracy, czyli strony z gory zakladaja, iz nie beda realizowaly swoich praw

i obowigzkow wypelniajacych tresé stosunku pracy. Skoro z zawarciem umowy o prace ustawa z dnia 13 pazdziernika
1998 roku o systemie ubezpieczen spolecznych wiaze obowiazek ubezpieczenia emerytalnego i rentowych oraz
wypadkowego i chorobowego, to podjecie zatrudnienia w celu objecia tymi ubezpieczeniami i ewentualnie korzystania
z przewidzianych nimi §wiadczen nie jest obej$ciem prawa.

W wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 24 sierpnia 2010 roku w sprawie o sygn. akt

I UK 74/10 (Lex nr 653664) stwierdzono za$, ze podstawa ubezpieczenia spolecznego jest rzeczywiste zatrudnienie, a
nie sama umowa o prace (art. 22 k.p., art. 6 ust. 1 pkt 1i art. 13 pkt 1 w/w ustawy). Umowa o prace nie jest czynnoscia
wylacznie kauzalna, gdyz

w zatrudnieniu pracowniczym chodzi o wykonywanie pracy. Brak pracy podwaza sens istnienia umowy o prace.
Innymi slowy jej formalna strona, nawet polgczona ze zgloszeniem do ubezpieczenia spolecznego, nie stanowi
podstawy takiego ubezpieczenia.

7 powyzszego jednoznacznie wynika, ze motywacja sklaniajaca do zawarcia umowy o prace nie ma znaczenia dla jej
waznosci przy zalozeniu, ze nastapilo rzeczywiste jej Swiadczenia zgodnie z warunkami okre§lonymi w art. 22 § 1
k.p. Tym samym nie mozna byloby czyni¢ nikomu zarzutow, ze zawarl kwestionowang umowe o prace jedynie w celu
uzyskania $wiadczen z ubezpieczen spolecznych, pod tym jednak warunkiem, ze na podstawie tej umowy realizowalby
zatrudnienie o cechach pracowniczych.

Zgodnie z pogladem wyrazonym przez Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 6 sierpnia 2013 roku, sygn. akt I UK 11/13 (LEX
nr 1375189), jezeli strony umowy o prace nie zamierzaja wywota¢ skutku prawnego w postaci nawigzania stosunku
pracy, a ich o§wiadczenia uzewnetrznione umowg o prace zmierzaja wylacznie do wywolania skutku

w sferze ubezpieczenia spolecznego, to taka umowa jako pozorna jest niewazna (art. 83 § 1 k.c.).

Glownym celem zawarcia umowy o prace winno byé zatem nawigzanie stosunku pracy, a jedynie rezultatem i
posrednim celem zatrudnienia jest uzyskanie wskazanych korzysSci. Podkre$li¢ przy tym nalezy, ze zaréwno przepisy
prawa pracy, prawa ubezpieczen spolecznych, jak i przepisy ustrojowe pozwalaja ksztaltowaé elementy stosunku pracy
zgodnie z wola stron.

Majac na uwadze dotychczas poczynione rozwazania prawne nalezy podkreslic,

ze w realiach niniejszej sprawy Sad Okregowy w Lodzi w celu dokonania kontroli prawidlowos$ci zaskarzonej decyzji
organu rentowego musial ustali¢, czy pomiedzy J. J., a platnikiem skladek istotnie doszlo do nawigzania i realizacji
stosunku pracy w warunkach okres§lonych w art. 22 § 1 k.p.

W ocenie Sadu Okregowego, w $wietle dokonanych ustalen faktycznych, nie ma podstaw do uznania, ze zawarta
pomiedzy wnioskodawca a platnikiem umowa

o prace nie byla realizowana. Strony te laczyl stosunek pracy w rozumieniu art. 22 § 1 k.p. Stanowisko takie uzasadniajg
ustalone okoliczno$ci faktyczne.

Whnioskodawca oraz platnik wykazali, jakie obowiazki i w jaki sposob byly realizowane przy Swiadczeniu pracy
przez wnioskodawce w spornym okresie na stanowisku pracownika obstugi technicznej. Nie zaprzeczyly temu
zeznania §wiadkow ani zlozona dokumentacja. Wnioskodawca ze wzgledu na charakter wykonywanych obowigzkéw
nie sporzadzal zadnych dokumentow, ktére dodatkowo moglby przedstawi¢ na potwierdzenie wykonywanej pracy.
Nawet jednak gdyby sporzadzone przez niego dokumenty istnialy, to i tak bylyby dowodem jedynie na fakt ich
sporzadzenia. Potwierdzeniem dla wypelienia wszystkich elementéw stosunku pracy sa natomiast okoliczno$ci



ustalone na podstawie caloksztaltu materiatu dowodowego, ktéry tworzy spojny obraz tego, dlaczego wnioskodawca
zostal zatrudniony, jak wygladat przebieg jego zatrudnienia i dlaczego ostatecznie stosunek pracy ustal.

Jak juz wykazano nie mozna mie¢ watpliwoSci co do tego, ze wnioskodawca zostal zwolniony z przyczyn
niedotyczacych pracownika, wobec braku mozliwoSci zrealizowania przez pracodawce planowanej inwestycji.

W istniejacym stanie faktycznym nie ma podstaw, aby twierdzié, ze strony zawierajac umowe o prace mialy zamiar
wywolania innych skutkéw prawnych niz te, ktére wynikaja z umowy o prace. Wobec udowodnienia zgodnego zamiaru
realizacji stosunku pracy przez obie strony umowy oraz $wiadczenia pracy w rozumieniu art. 22 § 1 k.p. przez
wnioskodawce, kwestig drugorzedng pozostaje jego motywacja poszukiwania zatrudnienia w ramach stosunku pracy.
Nawet jesli podjecie zatrudnienia wigzalo sie z checig uzyskania zabezpieczenia socjalnego, ktére wynika ze stosunku
pracy, to jak wynika

z przeprowadzonych wcze$niej rozwazan prawnych, nie mozna mu czynic z tego powodu zarzutéw, pod warunkiem,
Ze prace te rzeczywiécie wykonywal.

W tym stanie rzeczy Sad Okregowy, na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c. zmienil zaskarzong decyzje i ustalil, ze J. J.
jako pracownik u platnika sktadek Towarzystwa (...) w L. podlega obowigzkowo ubezpieczeniom: emerytalnemu,
rentowym, chorobowemu i wypadkowemu

w okresie od dnia 30 stycznia 2015 roku do dnia 31 sierpnia 2015 roku.

Majac na uwadze wynik postepowania oraz date wniesienia odwolania od zaskarzonej decyzji, Sad o kosztach
procesu orzekl na podstawie art. 98 k.p.c. w zw. z § 9 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 22
pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynnoéci radcow prawnych (Dz. U. z 2016 roku, poz. 1804) w brzmieniu
nieuwzgledniajacym jeszcze zmiany wprowadzonej Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 pazdziernika
2016 r. zmieniajagcym powolane rozporzadzenie od dnia 27 pazdziernika 2016 roku (Dz. U. z 2016 roku, poz. 1667) i
zasadzil od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych I Oddzialu w L. na rzecz J. J. kwote 360,00 zl tytutem kosztow procesu
oraz zasadzil od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych I Oddzialu w L. na rzecz Towarzystwa (...) w L. kwote 614,40
z} obejmujaca rowniez koszty przejazdéw pelnomocnika do sadu (254,40 zt - wedlug zlozonych biletéw) zgodnie z
dyspozycja art. 98 § 2 k.p.c.

Jednoczes$nie wskazaé nalezy, ze w sprawach z zakresu ubezpieczen spolecznych zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 lit. b
ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. o oplacie skarbowej

(t.j. Dz.U. 2016 poz. 1827) nie ma obowigzku uiszczenia oplaty skarbowej od pelnomocnictwa. W konsekwencji, koszty
wynikajace z uiszczenia oplaty skarbowej od pelnomocnictwa w takiej sprawie, nie stanowia kosztéw niezbednych do
celowego dochodzenia praw lub celowej obrony (art. 98 § 11 3 k.p.c.).

Sad nie uwzglednil rowniez wniosku pelnomocnika platnika o zwrot wydatkow w postaci kosztéw skserowania
dokumentacji, tj. kwoty 196,11 zl. Stosownie do tresci art. 5 ust 1 pkt. 4 ustawy z dnia 28 lipca 2005 roku o kosztach
sadowych w sprawach cywilnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016r., poz. 623, ze zm.) wydatki obejmuja w szczegolnosci
wynagrodzenie nalezne innym osobom lub instytucjom oraz zwrot poniesionych przez nie kosztow. Platnik zostal
zobowigzany do zlozenia dokumentacji zwigzanej z nowa inwestycja na osiedlu (...), a nie kopii tej dokumentacji.

Nalezy dodac, ze zgodnie z art. 248 § 1 k.p.c. kazdy obowigzany jest przedstawi¢ na zarzadzenie sadu w oznaczonym
terminie i miejscu dokument znajdujacy sie w jego posiadaniu i stanowiacy dowdd faktu istotnego dla rozstrzygniecia
sprawy, chyba ze dokument zawiera tajemnice pahstwowa. Oznacza to, ze Sad uprawniony jest do zadania od kazdej
osoby fizycznej czy prawnej przedstawienia dokumentu znajdujacego sie w posiadaniu tej osoby, a stanowigcego
dowod faktu istotnego dla rozstrzygniecia sprawy, z wyjatkiem wypadkéw, gdy dokument stanowi tajemnice
panstwows. Zadanie przez Sad - w toku postepowania dowodowego — od osoby fizycznej lub prawnej, albo od
wlaéciwego organu panstwowego przedstawienia dokumentu lub udzielenia informacji jest dzialaniem w zakresie
wymiaru sprawiedliwo$ci i nie stanowi zlecenia, ktére mogloby uzasadnia¢ roszczenie o zaplate wynagrodzenia za



udzielenie tej informacji w myél art. 251 k.p.c. (por. postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 3 kwietnia 1974r., IT CZ
39/74, OSNC 1975/6/93).

Brak jest wiec podstaw do przyznania wynagrodzenia za ushugi polegajace na sporzadzeniu kserokopii dokumentacji.
Odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ pelnomocnikom stron.
4 wrzesnia 2017 roku

M.U.



