Sygn. akt VIII U 170/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 25 listopada 2015 roku nr (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. stwierdzil, ze J. K. jako
osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé :

1.podlega obowigzkowo ubezpieczeniom spolecznym tj. ubezpieczeniu emerytalnemu, rentowym oraz wypadkowemu
od 03 czerwca 2010r. do 09 maja 2011 r. oraz od 29 maja2011r.

2.miesieczne podstawy wymiaru skladek z ww. tytulu wynosza:
a. na obowigzkowe ubezpieczenia spoleczne oraz Fundusz Pracy:
- za miesigc 06/2010 1. - 1761,76 z}

- za okres 07-12/2010 . - 1887,60 z}

- za okres 01-04/2011T. - 2015,40 7}

- za miesiac 05/2011 1. — 780,15 z}

- za okres 06-12/2011 1. - 2015,40 z}

- za okres 01-12/2012 1. - 2115,60 z}

- za okres 01-12/2013r. - 2227,80 z}

- za okres 01-12/2014r. 2247,60 z}

- za okres 01-10/2015 r. 2375,40 zl

b. na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne:
- za okres 05-12/2010r. - 2592,46 z}

- za okres 01-04/2011r. - 2704,31 z}

- za okres 05,06/2011r. - 5408,62 z}

- za okres 07-12/2011r. - 2704,31 zl

- za okres 01-02/2012r. - 2828,31 zl

- za okres 03-12/2012r. — 5656,62 7}

- za okres 01-12/2013r. - 5816,26 zl

- za okres 01-12/2014r. - 6008,96 zl

- za okres 01-10/2015r. - 6209,14 7}

W uzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal, ze przeprowadzone postepowanie wyja$niajace wykazato , iz w okresie
od 24.12.2004r. do 14.12.2010r. J. K. posiadala wpis do ewidencji dzialalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Urzad
Miejski w L.. Z danych udostepnionych w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej wynika, iz od
30.05.2011r. posiada kolejny wpis do ewidencji dzialalnosci gospodarczej. W okresie od 13.06.2011r. do 18.03.2012r.



J. K. zglosila w organie ewidencyjnym informacje o zawieszeniu wykonywania dzialalnosci gospodarczej ,, (...) J.
K.”. Zgodnie z danymi udostepnionymi w Krajowym Rejestrze Sadowym platnik (...) SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA zostal wpisany do rejestru przedsiebiorcéw w dniu 12.05.2010r. Prezesem zarzadu od dnia
12.05.2010r. jest J. K., ktora posiada 100% udzialéw. Analiza dokumentéw zewidencjonowanych w Kompleksowym
Systemie Informatycznym Zakladu wykazala, ze spoéltka (...) w ktdrej J. K. jest jedynym udzialowcem, jako platnik
skladek dokonal zgloszenia dopiero od 01.03.2011r. Natomiast J. K. nie zostala zgloszona od 05/2010r. do ubezpieczen
jako wspolnik spolki z ograniczona odpowiedzialno$cia. Z informacji uzyskanych w Urzedzie Skarbowym wynika, iz
spolka jest podatnikiem podatku VAT od 21.05.2010r., od 05/2010r. skladala deklaracje VAT- 7, jak rowniez wykazuje
obroét. Z dalszej analizy dokumentéw zidentyfikowanych w (...) wynika, iz od 30.05.2011 r. J. K. dokonala zgloszenia
jako platnik sktadek ,, (...) J. K.”. Jednocze$nie w okresie od 30.05.2011 1. do 12.06.2011r., tj. do momentu zgltoszenia w
organie ewidencyjnym informacji o zawieszeniu prowadzenia dzialalnoéci, zglosila sie do obowigzkowych ubezpieczen
spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego jako osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalno$é gospodarcza posiadajgca
prawo do rozliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne na preferencyjnych zasadach- w mysl art. 18a ustawy o
systemie ubezpieczen spotecznych. Po zgloszeniu w organie ewidencyjnym informacji o wznowieniu od 19.03.2012r.
prowadzenia dzialalno$ci, jako osoba (...) dokonala zgloszenia do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego, gdyz
od 13.06.2011r. do 22.05.2012r. byla zgloszona jako pracownik do ubezpieczen spotecznych u platnika sktadek (...)
SP. Z 0.0.” z wynagrodzeniem nizszym niz obowigzujaca wowczas kwota minimalnego wynagrodzenia za prace (w
2012r. byla to kwota 1500,00 zl). Natomiast od 11.06.2012r. J. K. nie posiada tytutlu pracowniczego do ubezpieczen
spotecznych, gdyz decyzja z dnia 25.11.2015r. znak (...) nie podlega od 11.06.2012r. ubezpieczeniom spolecznym jako
pracownik u platnika sktadek (...) SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA .Biorac pod uwage catoéé
zgromadzonego materiatu , Zaklad Ubezpieczen Spotecznych uznal ,ze w okresie od 03.06.2010r. do 09.05.2011 T.
oraz w dniu 29.05.2011 r. oraz od 30.05.2011 r. J. K. podlega obowiazkowo ubezpieczeniom spolecznym jako osoba
prowadzaca pozarolnicza dzialalnoé¢. Pomimo ,iz J. K. byla zgloszona do obowigzkowych ubezpieczen spolecznych
jako pracownik u platnika sktadek (...) SP. Z O.0.” w okresie od 13.06.2011r. do 22.05.2012r. to nie osiggala z
tego tytulu wynagrodzenia w kwocie co najmniej minimalnego wynagrodzenia, co jest jednoznaczne z obowigzkiem
podlegania ubezpieczeniom spolecznym jako osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza. Jednocze$nie
w okresie od 30.05.2011r. do 12.06.2011r. J. K. nie miala prawa do rozliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne na
preferencyjnych zasadach, gdyz nie spelniala warunkéw okreélonych w treéci art. 18a- niewykonywania dziatalnosci
w okresie ostatnich 60 miesiecy kalendarzowych przed dniem rozpoczecia wykonywania dziatalnos$ci gospodarcze;.
Dodatkowo w okresie od 02-06/201 Ir. oraz od 03/2012r. J. K. zobowigzana jest do rozliczania podwojnej sktadki
na obowiazkowe ubezpieczenie zdrowotne - w my$l cytowanego powyzej art. 82 ust. 3 ustawy o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych , gdyz prowadzila dwa rodzaje dzialalnoSci- jednoosobowsg
spolke z ograniczong odpowiedzialno$cig i dzialalno$é gospodarcza prowadzong na podstawie przepiséw o swobodzie
dzialalnosSci gospodarczej. Ponadto za okresy, za ktore nie oplacono naleznych skladek na ubezpieczenia spoleczne.
Fundusz Pracy i ubezpieczenie zdrowotne z tytulu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej, istnieje zobowigzanie do
ich uregulowania wraz z odsetkami za zwloke.

/decyzja k.8 — 10 akt ZUS/

W dniu 11 stycznia 2016 r. do organu rentowego wplyneto odwolanie J. K. od ww. decyzji , w ktorym wskazala , ze
zostala ona oparta na blednej ocenie materiatu dowodowego. Skarzaca wskazala , ze w okresie od czerwca 2010 r.
do grudnia 2010 r. byla zatrudniona w (...) Sp. z 0.0. z miesiecznym wynagrodzeniem wyzszym niz obowiazujaca
wowczas kwota minimalnego wynagrodzenia za prace tj. 11 000,00 z. Tym samym z tytutu dzialalno$ci gospodarczej
nalezna jest jedynie skladka na ubezpieczenie zdrowotne. J. K. zaznaczyla ,ze miala ona prawo do rozliczania
skladek na zasadach preferencyjnych , gdyz pierwsza dzialalno$é gospodarczg zakonczyla w maju 2005 r. Tym
samym , od stycznia 2011 1., przez 24 miesigce z tytulu prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej , podstawa wymiaru
skladek powinna stanowi¢ 30 % kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace ( nie ma w tym czasie obowiazku
oplacania skladek na Fundusz Pracy). J. K. podniosla ,ze organ rentowy blednie ustalil podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenie zdrowotne za kwiecien oraz maj 2012 r. We wskazanym okresie skarzaca nie wykonywala faktycznie
dzialalno$ci pod nazwa ,, Dezynfekcja 24 J. K.”. Zdaniem skarzacej miesieczna podstawa wymiaru sktadek na



ubezpieczenie zdrowotne powinna by¢ pojedyncza , a nie podwdjna. J. K. podniosla ,ze zawiesila ona prowadzona
dzialalno$¢ w okresie od 13 czerwca 2011 r. do 19 marca 2012 r. , a nie jak twierdzi organ rentowy , do 18 marca 2012
r. W zwiazku z powyzszym , J. K. wnioslta o uchylenie decyzji.

/odwolanie k.2-3/

W odpowiedzi na odwolanie pelnomocnik organu rentowego wniést o jego oddalenie , przytaczajac argumentacje jak
w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji.

/odpowiedz na odwolanie k.4 — 6/

Pismem procesowym z dnia 2 czerwca 2017 r. J. K. podniosta zarzut przedawnienia skladek na ubezpieczenia za lata
2010 — 2011 oraz wniosla o nieobcigzenie jej kosztami procesu.

/pismo procesowe k.114 — 116/

Na rozprawie w dniu 5 czerwca 2017 r. wnioskodawezyni poparta odwolanie , a pelnomocnik organu rentowego wniost
o oddalenie odwolania i zasadzenie kosztow zastepstwa procesowego wg norm przepisanych.

/protokol rozprawy k.117 — 118/

Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny:
J. K. urodzita sie (...)

/okoliczno$é bezsporna/

W okresie od 24 grudnia 2004r. do 14 grudnia 2o010r. J. K. posiadala wpis do ewidencji dzialalnoSci
gospodarczej prowadzonej przez Urzad Miejski w L..

/dokumentacja w aktach ZUS/

W dniu 1 lipca 2005 r. J. K. zawarla z (...) Sp6lka z ograniczona odpowiedzialnoécia” umowe o prace na czas
nieokreslony. Z treSci umowy o prace wynika ,ze J. K. powierzono obowigzki prezesa w pelnym wymiarze czasu pracy
i wynagrodzeniem w wysoko$ci 4 200,00 zl.

/umowa o prace k.73/
W okresie od 3 czerwca 2010 r. do 31 grudnia 2010 r. J. K. korzystala z urlopu bezplatnego.
/dokumentacja w aktach ZUS/

Zgodnie z aneksem z dnia 3 stycznia 2011 r. do ww. umowy o prace , J. K. powierzono obowigzki pracownicze w
wymiarze Y2 etatu i wynagrodzeniem w wysokosci 750 zl.

/aneks do umowy o prace zawarty w aktach osobowych wnioskodawczyni dolaczonych do sprawy o sygn. akt VIII U
126/16/

Z ww. tytulu , J. K. byla zgloszona jako pracownik do dnia 22 maja 2012 r.
/dokumentacja w aktach ZUS/

Z ujawnionych w Krajowym Rejestrze Sagdowym informacji wynika ,ze (...) Sp6lka z ograniczona odpowiedzialnoécig”
zostala zarejestrowana w dniu 12 maja 2010 r. Jedynym udzialowcem spotki jest J. K. , ktoéra posiada 100
udzialéow o warto$ci 5 000,00 zl.




/wyciag z Krajowego Rejestru Sagdowego k.76 — 78/
Ww. spolka funkcjonuje w obrocie gospodarczym.
/okoliczno$é bezsporna/

W dniu 10 maja 2011 r. pomiedzy firma (...) Spdlka z ograniczong odpowiedzialno$cia ” , a J. K. zawarto umowe o
prace na okres probny od 10 maja 2011 r. do 31 lipca 2011 r. J. K. powierzono obowiazki pracownicze asystentki
dzialu sprzedazy w pelnym wymiarze czasu pracy , z wynagrodzeniem w wysokos$ci 1 810,00 zl brutto.

/umowa o prace k.74/

Jako pracownik (...) Sp6lki z ograniczona odpowiedzialnoécia ”, J. K. byla zgloszona do ubezpieczen od 10 maja 2011
r. do 28 maja 2011 .

/dokumentacja w aktach ZUS/

Z ujawnionych w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej informacji wynika ,ze J. K. od dnia
30 maja 2011 r. prowadzi dzialalno$¢é gospodarczg pod firma (...) K.”

/wyciag z (...) k.39 plik IT akt ZUS/

J. K. z dniem 13 czerwca 2011 r. zawiesila prowadzona pod firma (...) K.” dzialalno$¢ gospodarcza. J. K.
wznowila prowadzenie ww. dzialalno$ci gospodarczej z dniem 19 marca 2012 r.

/wyciag k.75/

W zwigzku z ww. dzialalnoScia , J. K. w okresie od 30 maja 2011 r. do 12 czerwca 2011 r., tj. do momentu zgloszenia w

organie ewidencyjnym informacji o zawieszeniu prowadzenia dzialalnoéci, zglosila sie do obowigzkowych ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego jako osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza posiadajaca
prawo do rozliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne na preferencyjnych zasadach.

/ustalenia w aktach ZUS/

W dniu 11 czerwca 2012 r. pomiedzy firma (...) Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia” reprezentowang przez
K. B., aJ. K. zawarto umowe o prace na czas nieokreslony. W tresci umowy wskazano ,ze z dniem 11 czerwca 2012 1.
powierzono J. K. obowiazki pracownika biurowego w wymiarze Y2 etatu z wynagrodzeniem w wysokoSci 750 zl.

/umowa o prace k.72/

Decyzja z dnia 25 listopada 2015 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. stwierdzil ,ze J. K. od dnia 11
czerwca 2012 r. nie posiada pracowniczego tytutu do ubezpieczen jako pracownik u platnika skladek (...) Spolka z
ograniczong odpowiedzialno$cig”.

/dokumentacja w aktach ZUS/

W spolce (...) , J. K. pracowala od maja 2011 r. , a jej wynagrodzenie wynosilo 1810 zl brutto. W spoélce (...)
wnioskodawczyni pracowata od lipca 2005 r. do maja 2012 r. J. K. posiada 100% udzialow w spolce (...) ( spotka
funkcjonuje w obrocie od maja 2010 r.). Z ww. spétka wnioskodawczyni podpisala umowe o prace ,moca ktorej
powierzono jej obowiazki pracownika biurowego. W okresie zatrudnienia ww. spolce, J. K. nie odprowadzala
skladek na ubezpieczenie spoleczne z tytulu prowadzonej dzialalno$ci. Prowadzong pod firmg (...) dzialalno$c¢
gospodarcza , J. K. zawiesila w okresie od czerwca 2011 r. do marca 2012 r. Dezynfekcja 24 to portal internetowy
dla branzy czysto$ci. Pomimo formalnego odwieszenia prowadzonej dzialalnoéci gospodarczej , wnioskodawczyni nie
dokonywala czynno$ci kupna — sprzedazy.



/zeznania wnioskodawczyni k.117 odwrét w zwiazku z jej informacyjnymi wyjasnieniami min.00:03:04 — 00:33:26
protokotu rozprawy z dnia 1 lutego 2017 r. , plyta CD k.69/

J. K. osigga miesieczne dochody w wysokosci 3 270 zt ( wynagrodzenie , alimenty , Swiadczenie 500 plus) , ktore stuza
pokryciu kosztow wychowania dzieci oraz biezacego utrzymania w wysoko$ci 3 389 zt ( w tym oplat za czynsz , prad,
rat kredytow).

/o$wiadczenie wnioskodawczyni k.116/

Powyzszy stan faktyczny Sad Okregowy ustalil na podstawie zeznan wnioskodawczyni oraz dokumentow znajdujacych
sie w aktach sprawy, jak rowniez w aktach organu rentowego. Zdaniem Sadu powotane dokumenty, w zakresie w jakim
Sad oparl na nich swoje ustalenia, sa wiarygodne, wzajemnie sie uzupekiaja i tworza spdjny stan faktyczny.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie jest niezasadne i podlega oddaleniu.

Istota niniejszego postepowania sprowadzatla sie do ustalenia czy w zwigzku z prowadzona dziatalno$cig gospodarcza,
wnioskodawczyni podlega obowiazkowym ubezpieczeniom spolecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu.

Zgodnie z art. 6 ust.1 pkt 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst
jednolity Dz.U. z 2016 roku, poz.963 z p6Zn. zm.) obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegaja
osoby , ktére na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sg osobami prowadzacymi pozarolnicza dzialalno$é gospodarcza.

W mysl za$ art. 8 ust.6 ww. ustawy , za osobe prowadzaca pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza uwaza sie m.in.
wspolnika jednoosobowej spolki z ograniczona odpowiedzialnoécia , spotki jawnej , komandytowej lub partnerskiej.

Okres podlegania obowiazkowi ubezpieczenia zostal okreSlony w art. 13 pkt 4 w/w ustawy i w przypadku os6b
prowadzacych pozarolniczg dzialalno$¢ gospodarcza nastepuje od dnia rozpoczecia wykonywania dziatalno$ci do dnia
zaprzestania jej wykonywania.

Podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne zgodnie z art. 18 ust. 8 powolanej ustawy w brzmieniu
obowigzujacym od 1 stycznia 2009r. stanowi zadeklarowana kwota nie nizsza jednak niz 60% prognozowanego
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego, przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru
skladek na dany rok kalendarzowy. Skladka w nowej wysoko$ci obowiazuje od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku.

Podkresli¢ w tym miejscu nalezy, ze jezeli ubezpieczony spelnia warunki do objecia obowigzkiem ubezpieczen
emerytalnego i rentowych z dwoch lub wiecej tytuldow (zbieg tytutow do obowiazkowych ubezpieczen emerytalnego i
rentowych) to zastosowanie znajduje art. 9 ww. ustawy. Wspomniany przepis rozstrzyga, ktore z bedgcych w zbiegu
tytulow sa tytulami do obowigzkowych ubezpieczen emerytalnego i rentowych, a ktore daja jedynie prawo zgloszenia
sie do dobrowolnych ubezpieczen emerytalnego i rentowych badz nie stanowia tytutu do tych ubezpieczen. Zgodnie
z tre$cia w/w przepisu osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, speliajac jednoczeénie warunki do objecia
obowigzkowo ubezpieczeniami spolecznymi z innych tytuléw sa obejmowane ubezpieczeniami tylko z tytulu stosunku
pracy. Jednakze moga one dobrowolnie, na swoj wniosek by¢ objete ubezpieczeniami emerytalnym i rentowym takze
z innych tytutow.

Podkresli¢ nalezy, ze ze zbiegiem tytuléw do ubezpieczenia mamy do czynienia wtedy, gdy jedna osoba wykonuje kilka
rodzajow dzialalno$ci, z ktorymi wigze sie obowigzek ubezpieczenia spolecznego. W doktrynie tytuly obowigzkowego
ubezpieczenia emerytalnego i rentowych zostaly podzielone na dwie odrebne kategorie, tj. tytuly bezwzgledne i ogolne.
Roéznica pomiedzy w/w tytulami polega na tym, ze w pierwszym przypadku nigdy nie moze doj$¢ do zwolnienia z
obowiagzku ubezpieczenia, a w drugim istnieje taka mozliwo$¢, a ubezpieczenie moze mie¢ ewentualnie charakter
dobrowolny (por. I. Jedrasik-Jankowska. Pojecia i konstrukcje prawne ubezpieczenia spolecznego, t. 1-2 Warszawa
20009, s. 99). Tytuly ubezpieczenia wymienione w art. 9 ust. 1 ustawy systemowej , a wiec te, o ktérych mowa w art.



6 ust. 1 pkt 1, 3, 10, 18a, 20 oraz 21 ustawy systemowej naleza do tytuléw bezwzglednych. Natomiast pozostale tytuly
ubezpieczenia, niewymienione w tym przepisie, sa kwalifikowane jako ogélne tytuly ubezpieczenia. Z tresci art. 9 ust.
1 ustawy systemowej wynika zasada, ze w przypadku zbiegu u danej osoby kilku tytuléw bezwzglednych ubezpieczenia
dochodzi do kumulacji obowiazkéw ubezpieczenia z tych tytuldow, co oznacza powstanie obowiazku odprowadzania
skladek od kazdej z tych dzialalno$ci zarobkowych. W sytuacji zbiegu tytutu bezwzglednego z ogélnym, obowiazek
ubezpieczenia powstaje co do zasady tylko z tytulu bezwzglednego. Powyzsza zasada nie ma jednak charakteru
bezwarunkowego, bowiem odstepstwo od niej wprowadza art. 9 ust. 1 a ustawy systemowej. Zgodnie z tym przepisem
pracownicy, ktorych podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z tytulu stosunku pracy w
przeliczeniu na okres miesigca bylaby nizsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace okres§lonej w art. 18
ust. 4 pkt 5a ustawy, podlegaja rowniez obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych tytulow,
tj. z tytulu prowadzenia pozarolniczej dzialalno$ci oraz umowy agencyjnej lub umowy zlecenia, jak rowniez z tytulu
wspolpracy przy tej dzialalnoSci lub wspoélpracy przy wykonywaniu umowy (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 10
stycznia 2007r., III UK 123/06).

Wskazany art. 9 ust. 1 a - precyzyjnie okresla, w jakich sytuacjach zatrudnienie na podstawie stosunku pracy
nie rodzi tytulu do podlegania ubezpieczeniom spolecznym w zwigzku z jednocze$nie prowadzona dzialalno$cia
gospodarcza, wigzac powyzsze z wysokoScig podstawy wymiaru skladek z tytulu umowy o prace. Jesli zatem
zaistnieje sytuacja, ze podstawa wymiaru skladek ze stosunku pracy jest nizsza niz wynagrodzenie minimalne
przyjete w danym roku, skutkuje to objeciem ubezpieczonego obowiazkowym ubezpieczeniem spolecznym z tytulu
wykonywania dzialalno$ci gospodarczej w tym samym okresie i z mocy prawa, albowiem powolywane przepisy
maja charakter bezwzglednie obowiazujacy. Wynika to z tego, ze stosunek ubezpieczenia nie jest stosunkiem
prawnym uksztaltowanym w drodze umownej. Obowigzek ubezpieczenia spolecznego wynika z przepisoOw prawa i
nie jest uzalezniony od woli ubezpieczonego lub organu rentowego. Nawigzanie stosunku ubezpieczenia nastepuje
rownoczes$nie z zaistnieniem sytuacji powodujacej obowiazek ubezpieczenia, jako wyraz zasady automatyzmu
prawnego; jest wtdrne wobec stosunku podstawowego, stanowigcego tytulu ubezpieczenia (wyrok Sadu Apelacyjnego
w Lodzi z dnia 29 stycznia 2014r., III AUa 708/13, Lex nr 1428169; wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 19 marca 2007r.,
III UK 133/06, OSNP 2008/7-8/114).

Wskazaé nalezy , ze J. K. od dnia 12 maja 2010 r. prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza jako wspo6lnik jednoosobowej
spolki z ograniczong odpowiedzialnoécia (...) i tym samym , co do zasady, z tego tytulu podlega obowigzkowym
ubezpieczeniom spolecznym. Wprawdzie w chwili rozpoczynania prowadzenia ww. dzialalnoéci , J. K. byla objeta
stosunkiem pracy , jak tez w trakcie prowadzenia dzialalno$ci zawierala kolejne umowy o prace , to jedynie osigganie
przez nig , w zwiazku z tymi umowami, minimalnego wynagrodzenia za prace , zwalnialo ja z konieczno$ci podlegania
obowigzkowym ubezpieczeniom z tytulu prowadzenia dzialalnoSci gospodarcze;.

Przeprowadzone w niniejszej sprawie postepowanie dowodowe wykazalo ,ze od dnia 1 lipca 2005 r. J. K. byla
zatrudniona w spblce (...) , a w okresie od 3 czerwca 2010 r. do 31 grudnia 2010 r. korzystala z urlopu bezptatnego.
Ponadto, zgodnie z aneksem z dnia 3 stycznia 2011 r. do umowy o prace , J. K. powierzono obowiazki pracownicze w
wymiarze Y2 etatu i z wynagrodzeniem w wysoko$ci 750 zl. Tym samym, z cala pewnoscig od tego momentu , az do
zakonczenia swojej aktywnos$ci zawodowej w ww. spolce ( tj. do dnia 22 maja 2012 r.) , wnioskodawczyni nie osiggala
minimalnego wynagrodzenia za prace.

W odniesieniu do zatrudnienia wnioskodawczyni w firmie (...), wskazaé nalezy ,ze J. K. byla zgloszona z tego
tytulu do ubezpieczen spolecznych w okresie od 10 maja 2011 r. do 28 maja 2011 r. i wobec osiggania z tego tytulu
wynagrodzenia wyzszego niz kwota minimalna , organ rentowy slusznie wskazal ,ze prowadzenie w tym okresie
dzialalnoSci gospodarczej nie wigzalo sie z konieczno$cia podlegania ubezpieczeniom spolecznym z tego tytutu.

W odniesieniu za$ do zatrudnienia wnioskodawczyni w spolce (...), wskazaé nalezy ,ze decyzja z dnia 25 listopada
2015 r. Zaklad Ubezpieczenh Spotecznych I Oddzial w L. stwierdzil ,ze J. K. od dnia 11 czerwca 2012 r. nie posiada
pracowniczego tytulu do ubezpieczen jako pracownik u ww. platnika , a co za tym idzie podlega ubezpieczeniom z
tytulu prowadzenia dzialalno$ci gospodarcze;j.



Reasumujgc , z uwagi zatem ,ze w okresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej, wnioskodawczyni ,w zwiazku ze
$wiadczonymi umowami o prace, nie uzyskiwala minimalnych miesiecznych kwot wynagrodzen , to organ rentowy
byt wladny okresli¢ miesieczne podstawy wymiaru skladek w zwigzku z prowadzong dzialalnoScia.

W odniesieniu do prowadzonej przez wnioskodawczynie od dnia 30 maja 2011 r. dzialalnoSci gospodarczej pod
firma (...) K.”, wskazaé nalezy ,ze w chwili jej rozpoczynania, nadal prowadzila ona dzialalno$¢ jako wspélnik (...)
spotki (...) i z tego tytulu podlegala ubezpieczeniom spolecznym ( za wyjatkiem okreséw , gdy osiggala minimalne
wynagrodzenia ze stosunku pracy). Tym samym , fakt zawieszenia ( od 13 czerwca 2011 r. do 18 marca 2012 r.)
dzialalnoSci gospodarczej prowadzonej pod firma (...) K.” nie wykluczal mozliwoéci podlegania ubezpieczeniom
spolecznym z tytulu prowadzenia innej dzialalnoSci gospodarczej. Podkresli¢ takze nalezy ,ze w okresie od 30 maja
2011 r. do 12 czerwca 2011 r. wnioskodawczyni nie miala prawa do rozliczania preferencyjnych skladek zgodnie z
art.18 a ww. ustawy ( tj. do obliczania skladek od podstawy wynoszacej 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia).
Przepis ten uzaleznia bowiem mozliwo$¢ skorzystania z preferencji pod warunkiem ,Ze osoba nie prowadzi dziatalno$ci
gospodarczej badZ nie prowadzila jej w okresie ostatnich 60 miesiecy kalendarzowych przed dniem rozpoczecia
wykonywania dzialalnoéci gospodarczej. Ustalony w niniejszej sprawie stan faktyczny wskazuje jednoznacznie ,ze w
chwili rozpoczynania ww. dzialalno$ci, wnioskodawczyni nadal prowadzila dzialalno$c¢ gospodarcza jako wspo6lnik (...)
spoiki (...) , a ponadto ,ze poprzedni wpis do ewidencji dzialalnoSci gospodarczej (prowadzonej przez Urzad Miejski
w L.) zostal wykre§lony w dniu 14 grudnia 2010 r.

W odniesieniu do podlegania przez wnioskodawczynie obowiazkowym ubezpieczeniom zdrowotnym wskazaé nalezy ,
ze zgodnie z art. 81 ust. 2 , w brzmieniu obowiazujacym od 1 marca 2009 r. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. 0
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych ( tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1793 z p6Zn zm.)
podstawe wymiaru skladki na ubezpieczenie zdrowotne 0s6b prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza stanowi kwota
zadeklarowana, nie nizsza niz 75% przecietnego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw w czwartym kwartale roku
poprzedniego, wlacznie z wyplatami z zysku. Skladka w nowej wysoko$ci obowiazuje od 1 stycznia do 31 grudnia
danego roku. Zgodnie za$ z art. 82 ust. 3 omawianej ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotna jezeli ubezpieczony
prowadzacy pozarolnicza dzialalno$¢ uzyskuje przychody z wiecej niz jednego z rodzajéow dzialalno$ci, skltadka na
ubezpieczenie zdrowotne jest oplacana odrebnie od kazdego rodzaju dzialalno$ci. Tym samym kazde prowadzenie
dzialalnoSci gospodarczej wiaze sie konieczno$cig odprowadzania sktadki na ubezpieczenie zdrowotne i organ rentowy
stusznie zastosowal dyspozycje ww. artykutu.

W odniesieniu za$ do podnoszonego zarzutu przedawnienia sktadek na ubezpieczenia wskazaé nalezy, ze stanowisko
skarzacej jest nieuzasadnione. Decyzja dotyczaca J. K. odnosi sie do kwestii podlegania przez nia ubezpieczeniom
spolecznym i wysoko$ci podstawy wymiaru sktadek, a nie za$ kwestii ustalenia zobowigzan sktadkowych. Czym innym
jest bowiem kwestia ustalenia podlegania ubezpieczeniom spolecznym i okreslenie podstaw wymiaru skladek, a
czym innym jest kwestia ustalenia wysoko$ci zobowigzania platnika z tytulu nieoplaconych skladek. Sad podziela
poglad wyrazony w wyroku Sadu Apelacyjnego w Lodzi z dnia 17 lipca 2013 roku (III AUa 1688/12, Lex nr 1372292)
zgodnie z ktérym Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w ramach uprawnien wynikajacych z art.83 ust.1 ustawy o systemie
ubezpieczen spolecznych moze wydac decyzje ustalajaca prawidlowe podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoteczne w kazdym czasie, a prawo do wydania takiej decyzji nie ulega przedawnieniu, temu bowiem (zgodnie z art.
24 ust.4 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych) podlegaja jedynie naleznosci z tytutu skladek. Skoro decyzja
dotyczaca J. K. nie okreslila naleznoSci jakie powinien oplaci¢ platnik to zarzut przedawnienia nie moze zostaé wziety
pod uwage.

Majac powyzsze okolicznoéci na uwadze, Sad Okregowy na podstawie (...) §1 k.p.c. oddalit odwolanie , o czym orzekl}
w punkcie 1 sentencji wyroku.

W punkcie 2 sentencji wyroku Sad nie obciazyt J. K. kosztami zastepstwa procesowego, o czym orzekl w oparciu
o art. 102 k.p.c. Obcigzenie strony, zgodnie z zasada odpowiedzialnoéci za wynik procesu, moze w okoliczno$ciach
konkretnej sprawy pozostawaé trudne do pogodzenia z poczuciem sprawiedliwoéci oraz zasadami wspdlzycia
spotecznego. Z tego wzgledu ustawodawca przewidzial w przytoczonym przepisie specjalne unormowanie pozwalajace



nie obciaza¢ strony przegrywajacej obowiazkiem zwrdcenia przeciwnikowi calosci lub czesci kosztow. Idee te
urzeczywistnia wyrazona w komentowanym przepisie zasada sluszno$ci. Nalezy zauwazy¢, iz art. 102 k.p.c. nie
konkretyzuje w zaden sposob pojecia wypadkow szczegblnie uzasadnionych. Ocena, czy taki wypadek rzeczywiScie
zachodzi, pozostawiona zostala uznaniu Sagdu. Musi ona mie¢ na wzgledzie caloksztalt okolicznos$ci sprawy, a zatem te
zwigzane z przebiegiem procesu, ale réwniez pozostajace poza jego zakresem. OkolicznoSci te powinny by¢ oceniane
przede wszystkim z punktu widzenia zasad wspoélzycia spolecznego. Kryteria pomocne przy rozstrzyganiu o istnieniu,
czy tez nieistnieniu przestanek zastosowania zasady sluszno$ci wskazane zostaly w licznych orzeczeniach Sadu
Najwyzszego. W ocenie Sadu , okolicznoSci niniejszej sprawy wskazuja ,ze mozliwym jest zastosowania powolanego
przepisu art.102 k.p.c.

ZARZADZENIE

Odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ wnioskodawczyni z pouczeniem o prawie, terminie i sposobie zlozenia
apelacji.

S.B.



