Sygn. akt VIII U 2137/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 17 czerweca 2015 roku (znak (...)) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. po rozpatrzeniu
wniosku z dnia 14 maja 2015 roku, ustalil M. K. (1) wysoko$¢ emerytury od dnia 1 maja 2015 roku, tj. od miesigca, w
ktérym zgloszono wniosek. Wysoko$¢ emerytury zostala obliczona zgodnie art. 183 ustawy o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych i wobec osiagniecia wieku uprawniajacego do emerytury w 2014 roku wyniosla:
20% emerytury obliczonej na podstawie art.53 ustawy emerytalnej — 375,50 zt oraz 80% emerytury obliczonej
na podstawie art.26 ustawy emerytalnej — 1.635,76 zl, czyli lacznie 2.011,26 zI. Do ustalenia podstawy wymiaru
emerytury przyjeto przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 20 lat kalendarzowych
wybranych z calego okresu ubezpieczenia od 1980 roku do 2013 roku. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru
wynibst 77,92 %, przyjeto kwote bazowa w wysokoéci 3.191,93 zlotych. Podstawa wymiaru emerytury wyniosta
2.487,15 zl. Do ustalenia wysokoéci emerytury uwzgledniono 31 lat, 10 miesiecy i 11 dni tj. 382 miesiecy okresow
skladkowych oraz 2 lata, 9 miesiecy i 8 dni tj. 33 miesiecy okreséw nieskladkowych. Wysoko$é emerytury obliczona
zgodnie z zasadami okre§lonymi w art. 53 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
wyniosta 1.877,48 zl brutto miesiecznie. Podstawe obliczenia emerytury zgodnie z art. 26 ustawy stanowi kwota
skladek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji skladek i kapitalu
poczatkowego zewidencjonowanych na koncie do konica miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktorego przyshuguje
wyplata emerytury. Emerytura stanowi réwnowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury przez $rednie dalsze trwanie Zycia na dzien zgloszenia wniosku o podjecie wyplaty emerytury, tj. na dzien 14
maja 2015 roku. Kwota skladek zewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem waloryzacji wynosi — 30.180,99 zl;
kwota zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego wynosi — 485.902,11 zl; Srednie dalsze trwanie zycia wynosi - 252,40
miesiecy, wyliczona kwota emerytury wynosi 2.044,70 zl. Wysoko$¢ emerytury zostala obliczona zgodnie z zasadami
okre§lonymi w art. 26 ustawy emerytalnej tj. (30.180,99 zl + 485.902,11 z1) / 252,40 = 2.044,70 zk. Niniejsza decyzja
doliczono skladki zaewidencjonowane na koncie M. K. (1) do 30 kwietnia 2015 roku oraz doliczono staz do 30 kwietnia
2015 roku i przeliczono podstawe wymiaru $wiadczenia, co nie spowodowalo zmiany kwoty §wiadczenia. Emerytura
ustalona niniejsza decyzja zostala zawieszona, poniewaz jej wysoko$¢ jest mniej korzystna od emerytury ustalonej na
zasadach okre$lonych w art. 26 ustawy emerytalnej o symbolu (...).

/decyzja — k. 64-65 akt ZUS/

W dniu 27 lipca 2015 roku M. K. (1) zlozyl odwolanie od decyzji z dnia

17 czerwca 2015 roku znak (...), wnoszac o przyznanie mu prawa do emerytury od dnia zlozenia wniosku, tj. od
miesigca maja 2014 roku oraz wnibsl o zasadzenie kosztéw zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych.
W uzasadnieniu podniosl, ze wyrokiem Sadu Okregowego w Lodzi VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
wydanym w sprawie VIII U 2658/14, zmieniono decyzje i przyznano mu prawo do emerytury od dnia 12 maja 2014
roku. Organ rentowy zaskarzong decyzja ustalil jednak odmienny sposéb wyplaty §wiadczenia — od dnia 1 maja 2015
roku. Wobec powyzszego wnidst o przyznanie mu prawa do $wiadczenia zgodnie z wyrokiem Sadu Okregowego w
Lodzi od dnia 12 maja 2014 roku.

/odwolanie — k.2-3/

W odpowiedzi na odwolanie z dnia 11 sierpnia 2015 roku Zaktad Ubezpieczen Spotecznych I Oddzial w L. wnidst o
oddalenie odwolania, wskazujac, iz podstawe prawna zaskarzonej decyzji stanowi art. 103 a ustawy z dnia 17 grudnia
1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, dodanym przez art.6 pkt.2 ustawy z dnia 16
grudnia 2010 roku. Organ rentowy podniosl, Ze wnioskodawca urodzony w dniu (...) ztozyl w dniu 20 maja 2014 roku
wniosek o ustalenie prawa do emerytury. Decyzjq z dnia 5 czerwca 2014 roku odmoéwiono wnioskodawcy przyznania
emerytury, jednak w wyniku zaskarzenia owej decyzji, Sad Okregowy wyrokiem z dnia

4 marca 2015 roku zmienil decyzje i przyznal mu prawo do emerytury poczynajac od dnia 12 maja 2014 roku
(sygn. akt VIII U 2658/14). Wykonujac prawomocny wyrok Sadu Okregowego, organ rentowy decyzja z dnia 29



kwietnia 2015 roku przyznal wnioskodawcy prawo do emerytury od dnia 12 maja 2014 roku i poinformowal, ze w
celu podjecia wyplaty nalezy przedlozy¢ $wiadectwo pracy potwierdzajace rozwigzanie stosunku pracy. Ze Swiadectwa
pracy zlozonego w dniu 14 maja 2014 roku wynika, ze M. K. (1) byl zatrudniony w (...) w okresie od dnia 1 stycznia
2014 roku do dnia

12 maja 2015 roku. Wobec powyzszego zgodnie z obowigzujacym art. 103 a ustawy, prawo do wyplaty emerytury stalo
sie mozliwe od miesigca, w ktérym nastapilo rozwigzanie stosunku pracy, tj. maja 2015 roku.

/odpowiedz na odwolanie — k.8/

Sad Okregowy w Eodzi ustalil nastepujgcy stan faktyczny:
Whnioskodawca M. K. (1) urodzil sie w dniu (...).

/bezsporne/

Decyzja z dnia 5 czerwca 2014 roku (znak (...)) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w E. po rozpatrzeniu
wniosku z dnia 20 maja 2014 roku odméwil M. K. (1) prawa do emerytury. Organ rentowy podniosl, iz wnioskodawca
do dnia 1 stycznia 1999 roku nie udowodnil wymaganego 15-letniego okresu pracy w szczegdlnych warunkach,
wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, a jedynie 11 lat, 9 miesiecy i 23 dni. Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych uwzglednit okres zatrudnienia od dnia 28 czerwca 1972 do dnia 15 kwietnia 1974 roku, od dnia 3 maja
1976 roku do dnia 31 pazdziernika 1982 roku oraz od dnia 10 listopada 1983 roku do dnia

31 sierpnia 1986 roku w Zakladach (...) spdlka akcyjna w L., a takze okres zasadniczej shuzby wojskowej od dnia
16 kwietnia 1974 roku do dnia 31 grudnia 1974 roku. Nie uwzgledniono do pracy w szczegdlnych warunkach okresu
zatrudnienia od dnia 24 listopada 1986 roku do dnia 5 listopada 1991 roku w (...) Przedsiebiorstwie (...), poniewaz
$wiadectwo wykonywania prac w szczeg6lnych warunkach wystawione zostalo przez Archiwum i nie stanowi §rodka
dowodowego przed organem rentowym. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych uznat za udowodnione 24 lat, 10 miesiecy
i 21 dni okreséw skladkowych oraz 1 rok i 8 dni okreséw nieskladkowych, staz sumaryczny wyniést zatem 25 lat, 10
miesiecy i 29 dni.

/decyzja - k. 30 akt ZUS/

Po rozpoznaniu odwolania M. K. (1) od powyzszej decyzji, Sad Okregowy w Lodzi wyrokiem z dnia 4 marca 2015 roku
w sprawie o sygn. akt VIII U 2658/14 zmienil zaskarzong decyzje i przyznatl wnioskodawcy prawo do emerytury od
dnia 12 maja 2014 roku.

/bezsporne, wyrok - k. 34 akt ZUS/

Decyzja z dnia 29 kwietnia 2015 roku (znak (...)) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. wykonujac wyrok
Sadu Okregowego w Lodzi z dnia 4 marca 2015 roku przyznal M. K. (2) emeryture od dnia 12 maja 2014 roku, tj. od
daty okreslonej w wyroku oraz obliczyl jej wysoko$¢ na podstawie art. 183 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych. Jednocze$nie organ rentowy wskazal, ze wyplata emerytury podlega zawieszeniu, gdyz M.
K. (1) kontynuuje zatrudnienie. W celu podjecia wyplaty emerytury nalezy przedlozyé w Oddziale ZUS $wiadectwo
pracy lub zaswiadczenie potwierdzajace fakt rozwiazania stosunku pracy z kazdym pracodawca na rzecz ktdérego
praca ta byla wykonywana bezposrednio przed dniem nabycia prawa do emerytury oraz wniosek o podjecie wyplaty
emerytury. Ponadto wyjasniono, ze z uwagi na to, ze zgodnie z art.25 ustawy emerytalnej podstawe obliczenia
emerytury zgodnie z art. 26 ustawy emerytalnej stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitalu
poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji skladek i kapitalu poczatkowego zaewidencjonowanych na koncie do
konca miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktorego przyshuguje wyplata emerytury, wysoko§é emerytury zostanie
ustalona w ostatecznej kwocie z chwila podjecia wyplaty emerytury, tj. po rozwiazaniu stosunku pracy i zgloszeniu
wniosku o podjecie wyplaty emerytury. Srednie dalsze trwanie zycia zostanie ustalone na dzien zgloszenia wniosku

o podjecie wyplaty emerytury.



/ decyzja — k.52-53 akt ZUS/

Decyzja z dnia 29 kwietnia 2015 roku (znak (...)) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. wykonujac wyrok
Sadu Okregowego w Lodzi z dnia 4 marca 2015 roku przyznatl M. K. (2) emeryture od dnia 12 maja 2014 roku, tj. od
daty okreslonej w wyroku oraz obliczyt jej wysoko$¢ na podstawie art. 26 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych. Do obliczenia emerytury przyjeto kwote sktadek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitalu
poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji skladek i kapitalu poczatkowego zewidencjonowanych na koncie do
konca miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego przyznano emeryture. Emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty
bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia emerytury przez $rednie dalsze trwanie zycia na dzien zgloszenia
wniosku o emeryture. Kwota skltadek zewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem waloryzacji wynosi —
26.201,57 z}; kwota zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego wynosi — 486.992,37 zl; érednie dalsze trwanie zycia
wynosi - 256,40 miesiecy, wyliczona kwota emerytury wynosi 2.000,54 zl. Wysoko$§¢é emerytury zostala obliczona
zgodnie z zasadami okre§lonymi w art. 26 ustawy emerytalnej tj. (26.201,57 zt + 486.992,37z1) / 256,40 = 2.000,54
zl. Ponadto wyja$niono, ze z uwagi na to, ze zgodnie z art.25 ustawy emerytalnej podstawe obliczenia emerytury
zgodnie z art. 26 ustawy emerytalnej stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitalu poczatkowego
z uwzglednieniem waloryzacji skladek i kapitalu poczatkowego zaewidencjonowanych na koncie do konca miesiaca
poprzedzajacego miesigc, od ktoérego przyshuguje wyplata emerytury, wysoko$¢ emerytury zostanie ustalona w
ostatecznej kwocie z chwila podjecia wyplaty emerytury, tj. po rozwigzaniu stosunku pracy i zgloszeniu wniosku o
podjecie wyplaty emerytury. Srednie dalsze trwanie Zycia zostanie ustalone na dzien zgloszenia wniosku o podjecie
wyplaty emerytury. Organ rentowy wskazal takze, ze kontynuuje wyplate renty z tytutu czeSciowej niezdolnosSci do
pracy w kwocie ustalonej decyzja z dnia 11 marca 2015 roku.

/ decyzja — k.56-57 akt ZUS/

W dniu 14 maja 2015 roku M. K. (2) zlozyl wniosek o podjecie wyplaty emerytury, zalaczajac Swiadectwo pracy z dnia
12 maja 2015 roku potwierdzajace okres zatrudnienia w (...) Sp. z 0.0. od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 12 maja
2015 roku.

/wniosek — k.58, Swiadectwo pracy — k.59 akt ZUS/

Zaskarzong decyzja z dnia 17 czerwca 2015 roku (znak (...)) Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych I Oddzial w L. po
rozpatrzeniu wniosku z dnia

14 maja 2015 roku, ustalit M. K. (1) wysoko$¢ emerytury od dnia 1 maja 2015 roku, tj. od miesiaca, w ktérym
zgloszono wniosek. Wysoko$¢ emerytury zostala obliczona zgodnie art. 183 ustawy o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych i wobec osiagniecia wieku uprawniajacego do emerytury w 2014 roku wyniosla:
20% emerytury obliczonej na podstawie art.53 ustawy emerytalnej — 375,50 zt oraz 80% emerytury obliczonej
na podstawie art.26 ustawy emerytalnej — 1.635,76 zl, czyli lacznie 2.011,26 zl. Do ustalenia podstawy wymiaru
emerytury przyjeto przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 20 lat kalendarzowych
wybranych z calego okresu ubezpieczenia od 1980 roku do 2013 roku. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru
wynibst 77,92 %, przyjeto kwote bazowa w wysokoéci 3.191,93 zlotych. Podstawa wymiaru emerytury wyniosta
2.487,15 zL. Do ustalenia wysokoéci emerytury uwzgledniono 31 lat, 10 miesiecy i 11 dni tj. 382 miesiecy okresow
skladkowych oraz 2 lata, 9 miesiecy i 8 dni tj. 33 miesiecy okreséw nieskladkowych. Wysoko$é emerytury obliczona
zgodnie z zasadami okre§lonymi w art. 53 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
wyniosta 1.877,48 zl brutto miesiecznie. Podstawe obliczenia emerytury zgodnie z art. 26 ustawy stanowi kwota
skladek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji skladek i kapitalu
poczatkowego zewidencjonowanych na koncie do konica miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktorego przyshuguje
wyplata emerytury. Emerytura stanowi réwnowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury przez $rednie dalsze trwanie Zycia na dzien zgloszenia wniosku o podjecie wyplaty emerytury, tj. na dzien 14
maja 2015 roku. Kwota skladek zewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem waloryzacji wynosi — 30.180,99 zl;
kwota zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego wynosi — 485.902,11 zl; Srednie dalsze trwanie zycia wynosi - 252,40
miesiecy, wyliczona kwota emerytury wynosi 2.044,70 zl. Wysoko$¢ emerytury zostala obliczona zgodnie z zasadami



okres§lonymi w art. 26 ustawy emerytalnej tj. (30.180,99 zt + 485.902,11 z1) / 252,40 = 2.044,70 zk. Niniejsza decyzja
doliczono sktadki zaewidencjonowane na koncie M. K. (1) do 30 kwietnia 2015 roku oraz doliczono staz do 30 kwietnia
2015 roku i przeliczono podstawe wymiaru §wiadczenia, co nie spowodowalo zmiany kwoty §wiadczenia. Emerytura
ustalona niniejsza decyzjg zostala zawieszona, poniewaz jej wysoko$c jest mniej korzystna od emerytury ustalonej na
zasadach okre$lonych w art. 26 ustawy emerytalnej o symbolu (...).

/decyzja — k. 64-65 akt ZUS/

Decyzja z dnia 17 czerweca 2015 roku (znak (...)) Zaklad Ubezpieczeni Spolecznych I Oddzial w L. po rozpatrzeniu
wniosku z dnia 14 maja 2015 roku, ustalil M. K. (1) wysoko$¢ i podjat wyplate emerytury od dnia 1 maja 2015 roku,
tj. od miesiaca, w ktérym zgloszono wniosek. Podstawe obliczenia emerytury zgodnie z art. 26 ustawy stanowi kwota
skladek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji skladek i kapitalu
poczatkowego zewidencjonowanych na koncie do konca miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktorego przyshuguje
wyplata emerytury. Emerytura stanowi réwnowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury przez §rednie dalsze trwanie zycia na dzien zgloszenia wniosku o podjecie wyplaty emerytury, tj. na dzien 14
maja 2015 roku. Kwota skladek zewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem waloryzacji wynosi — 30.180,99 zl;
kwota zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego wynosi — 485.902,11 zl; Srednie dalsze trwanie zycia wynosi - 252,40
miesiecy, wyliczona kwota emerytury wynosi 2.044,70 z. Wysoko§¢ emerytury zostala obliczona zgodnie z zasadami
okre$lonymi w art. 26 ustawy emerytalnej tj. (30.180,99 zl + 485.902,11 z1) / 252,40 = 2.044,70 zk Niniejsza decyzja
doliczono skladki zaewidencjonowane na koncie M. K. (1) do 30 kwietnia 2015 roku.

/decyzja — k. 66-67 akt ZUS/

Powyzszych ustalen Sad Okregowy dokonal w oparciu o caloksztalt materiatu dowodowego zgromadzonego w
niniejszej sprawie, w szczegblnosci o powolane dokumenty z akt Zakladu Ubezpieczen Spolecznych. Wiarygodnos$é
zgromadzonych dokumentéw, jak rowniez ich tre$¢ nie byly kwestionowane przez zadng ze stron postepowania.
Jednocze$nie Sad Okregowy nie znalazl zadnych podstaw do negowania ich autentycznosci.

Sad Okregowy w Lodzi zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie wnioskodawcy jest niezasadne.

Kwestie nabycia prawa i wyplaty emerytur reguluje ustawa z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 roku Nr 748, z p6zn. zm.).

Warto zauwazy¢, ze z chwila wej$cia w zycie tej ustawy ustawodawca nie przewidzial zadnego ograniczenia zwigzanego
z konieczno$cia rozwigzania stosunku pracy w chwili przejécia na emeryture. Wymoég taki wprowadzono z dniem 1
stycznia 2000 1.

W konsekwencji zmiany dokonanej ustawa z dniem 21 stycznia 2000 r. o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen
spolecznych oraz ustawy o emeryturach i rentach z FUS dodano art. 103 ust. 2a, ktéry pozniej zostal uznany przez
Trybunal Konstytucyjny za zgodny

z Konstytucja RP (wyrok z 7.02.2006 r. SK 45/04), a ktéry mial identyczna tre$¢ jak obecnie obowigzujacy art. 103a
ustawy emerytalnej, ktéry wszedt w zycie z dniem

1 stycznia 2011 roku.

Zarbowno poprzednio obowiazujacy przepis art. 103 ust.2a, jak przepis obecnie obowiazujacy — art. 103a ustawy
emerytalnej stanowi, ze prawo do emerytury ulega zawieszeniu bez wzgledu na wysoko$¢ przychodu uzyskiwanego
przez emeryta z tytulu zatrudnienia kontynuowanego bez uprzedniego rozwigzania stosunku pracy z pracodawcay,
na rzecz ktérego wykonywatl je bezposrednio przed dniem nabycia prawa do emerytury, ustalonym w decyzji
organu rentowego. Wobec identycznego brzmienia wyzej cytowanych przepiséw za w pelni aktualne nalezy uznaé
orzecznictwo Sadu Najwyzszego w przedmiocie wykladni przepisu art. 103 ust. 2a ustawy emerytalnej i mogace miec
zastosowanie w przypadku wykladni art. 103a ustawy.



W ugruntowanym orzecznictwie sagdowym uznano, ze regulacja o ktdrej mowa w art. 103 ust. 2a nie narusza zasady
ochrony praw nabytych, nie pozbawia oséb zainteresowanych prawa do emerytury, oddzielajac nabycie prawa do
emerytury od jego realizacji oraz zawieszenia §wiadczenia w razie kontynuacji zatrudnienia bez rozwigzywania
stosunku pracy ( uchwata 7 sedziéw z 10 listopada 2004 r. II UZ 89/04 publ. OSNP 2005 Nr 3, poz. 41, wyroku SN
Z 19.02.2004r. I UK 274/03 publ. OSNP 2004 Nr 21, poz. 376. z 12 lutego 2004 r. IT UK 273/03, z 11.03.2004 T.
II UK 276/03).

W orzecznictwie podkres§lono réowniez, ze realizacja nabytego prawa do emerytury mogla nastepowaé dopiero po
rozwigzaniu stosunku pracy co oznaczalo, ze zawieszenie prawa do Swiadczenia trwalo od chwili nabycia prawa do
emerytury do rozwigzania stosunku pracy. Ponadto w orzecznictwie sadowym kontrowersyjne bylo réwniez, czy w
przypadku ustalenia prawa do emerytury orzeczeniem organu odwolawczego, zawieszenie jej wyplaty moze nastapié¢
przed dniem powstania prawa do emerytury w decyzji organu rentowego wydanej w wykonaniu wyroku.

Przeciwko takiej mozliwoéci wypowiedzial sie Sad Najwyzszy w wyroku z
22 lutego 2007 r. (1 UK 229/06 OSNP 2008, Nr 39, poz. 353).

Jednak w nowszym orzecznictwie ugruntowalo sie stanowisko, ze wykladnia art. 103 ust. 2a wskazuje jednoznacznie,
iz przepis ten wywoluje zawsze skutek zawieszajgcy prawo do $wiadczenia (polegajacy na wstrzymaniu jego wyplaty)
w sytuacji kontynuowania przez ubezpieczonego zatrudnienia bez uprzedniego rozwiazania stosunku pracy z
pracodawca na rzecz, ktorego wykonywal prace bezposrednio przed dniem nabycia prawa do emerytury, ustalonym
w decyzji organu rentowego, bez wzgledu na to, czy ta decyzja zostala wydana niezwlocznie po zgloszeniu wniosku
o prawo do emerytury, czy tez w wykonaniu orzeczenia organu odwolawczego. Doglebna analize tej problematyki
przedstawil Sad Najwyzszy w uzasadnieniu wyroku z dnia 3 marca 2011 r. IT UK 299/10 LEX nr 817535, jak i w
uzasadnieniu wyroku z dnia 10 grudnia 2010 r. II UK 150/10 LEX nr 1001298.

Rozpoznajac odwolanie ubezpieczonego Sad w peli podzielil stanowisku Sadu Najwyzszego zaprezentowane w
powyzszych rozstrzygnieciach.

Sad Najwyzszy dokonujac wykladni przepisu art. 103 ust. 2a ustawy emerytalnej wskazal, ze z brzmienia tego
przepisu wynika z jednej strony, ze kontynuowanie zatrudnienia u dotychczasowego pracodawcy nie miato wplywu
na nabycie prawa do emerytury, ktére to prawo powstaje z mocy ustawy po spelieniu warunkéw okreslonych w
przepisach, z drugiej jednak strony przesadzalo, ze realizacja tego prawa (wyplata §wiadczenia) ulegala zawieszeniu
w razie kontynuowania zatrudnienia po nabyciu prawa do emerytury, niezaleznie od wysokosci uzyskiwanego
przychodu ze stosunku pracy. Ponadto z jego treéci wynikalo, ze rozwigzanie stosunku pracy z dotychczasowym
pracodawca umozliwia realizacje Swiadczenia emerytalnego (wznowienie jego wyplaty), bez potrzeby wystepowania
o ponowne ustalenie tego prawa. Nadto Sad Najwyzszy podkreslal, Ze ustawodawca wprowadzajac regulacje art.
103 ust. 2a ustawy emerytalnej mial na uwadze uniemozliwienie ubezpieczonym réwnoczesnie realizacje prawa do
emerytury, poprzez jego wyplate z osiaganiem przychodu z tytulu zatrudnienia, kontynuowanego po nabyciu prawa
do emerytury u pracodawcy na rzecz, ktérego realizowali je przed nabyciem prawa do wymienionego $wiadczenia.
Wreszcie Sad Najwyzszy odwolywat sie do wykladni gramatycznej art. 103 ust. 2a ustawy emerytalnej, ktéra wskazuje
jednoznacznie, iz przepis ten zawsze rodzi skutek zawieszajacy prawo do emerytury (polegajacy na wstrzymaniu
wyplaty §wiadczenia) w sytuacji okre$lonej w jego dyspozycji i to bez wzgledu, czy decyzja zostala wydana niezwlocznie
po zgloszeniu wniosku o prawo do emerytury, czy tez w wykonaniu orzeczenia Sagdu. Wzmacniajac swoja argumentacje
Sad Najwyzszy wskazal, ze taki sposob rozumienia w/w przepisu znajduje potwierdzenie takze w jego wykladni
historycznej szeroko zaprezentowanej w uzasadnieniu uchwaty sktadu siedmiu sedziow z

10 listopada 2004 r. I1 UZP 9/04.

Przychylajac sie do stanowiska Sadu Najwyzszego zareprezentowanego w uzasadnieniach wyrokéw z dnia 3 marca
2011r. II UK 299/10 oraz z 10 grudnia 2010 r. IT UK 150/10 nalezalo uznad¢, ze brak bylo podstaw do podjecia wyplaty
emerytury ubezpieczonemu od daty przyznania do niej prawa wyrokiem sadowym, skoro ubezpieczony w tym czasie,
az do rozwigzania stosunku pracy kontynuowal zatrudnienie u dotychczasowego pracodawcy.



Wprawdzie nabycie prawa do emerytury bylo niezalezne od kontynuowania zatrudnienia u dotychczasowego
pracodawcy, jednakze realizacja tego prawa (wyplata §wiadczenia) ulegla zawieszeniu do czasu rozwigzania stosunku
pracy z tym pracodawca.

Tre$c¢ przepisu art. 103a ustawy emerytalnej, ktéry mial zastosowanie w przypadku ubezpieczonego, jest jednoznaczna
iw sposob precyzyjny formuluje przestanki zawieszenia prawa do wyplaty §wiadczenia emerytalnego. Z przepisu tego
wynika wprost, ze realizacja prawa do emerytury ulega zawieszeniu w razie kontynuowania zatrudnienia po nabyciu
prawa do emerytury, niezaleznie od wysokoSci uzyskiwanego przychodu ze stosunku pracy.

Sama istota zawieszenia emerytury sprowadza sie do tego, iz do czasu ustania okoliczno$ci wystepowanie, ktorej
powoduje zawieszenie tego prawa, organ rentowy nie realizuje wyplaty emerytury. Z kolei w razie ustania przyczyny
powodujacej wstrzymanie wyplaty $wiadczenia, wyplate wznawia sie od miesiaca ustania przyczyny, nie wczeéniej
niz od miesigca zgloszenia wniosku o podjecie wyplaty (art. 135 ust. 1 ustawy emerytalnej). Zasada ta znajduje tez
zastosowanie takze przy rozwigzaniu stosunku pracy, o ktérym mowa w art. 103a ustawy. Wyplata emerytury moze
by¢ podjeta w takim przypadku najwcze$niej od miesigca, w ktérym ustal stosunek pracy i fakt ten zostal nalezycie
udokumentowany.

W sytuacji zatem kontynuowania przez wnioskodawce zatrudnienia w dacie ustalenia mu prawa do emerytury,
realizacja $wiadczenia emerytalnego byla mozliwa dopiero po rozwiagzaniu stosunku pracy z dotychczasowym
pracodawca, bez potrzeby wystepowania o ponowne ustalenie tego prawa.

Reasumujgc, skoro odwolujacy od dnia 1 stycznia 2014 roku nieprzerwanie do dnia 12 maja 2015 roku kontynuowat
zatrudnienie na podstawie tego samego stosunku pracy, a prawo do emerytury nabyt od dnia 12 maja 2014 roku - to art.
103a ustawy emerytalnej mial do niego zastosowanie i tym samym zaistnialy okoliczno$ci uzasadniajgce zawieszenie
prawa do wyplaty jego Swiadczenia.

Majac na uwadze powyzsze w ocenie Sadu brak bylo podstaw do uwzglednienia odwotania ubezpieczonego.

Konkludujac Sad uwzgledniajac powyzsze okoliczno$ci uznal, ze zaskarzona decyzja jest zgodna z prawem i odwolanie

ubezpieczonego jako bezzasadne oddalil na mocy art. 4774 § 1 k.p.c.

ZARZADZENIE

odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ pelnomocnikowi wnioskodawcy.

16.02.2016r.



