UZASADNIENIE

Zaskarzonym wyrokiem z dnia 29 wrze$nia 2020 r. Sad Rejonowy dla Lodzi-Srédmiescia w Lodzi, X Wydzial Pracy
i Ubezpieczen Spolecznych w sprawie z powodztwa G. G. przeciwko (...)S.A. w W. o odszkodowanie i wynagrodzenie
zasadzil od (...)Spolki akcyjnej z siedziba w L. na rzecz G. G. kwote 8.113,55 zlotych tytulem wynagrodzenia za
pazdziernik 2018r. i listopad 2018r. z odsetkami ustawowymi za opdznienie od dnia 26 listopada 2018 roku do
dnia zaplaty, oddalil powodztwo w pozostalym zakresie, zasadzil od (...) Spotki Akeyjnej z (...) w L. na rzecz Skarbu
Panistwa Sadu Rejonowego dla Lodzi - Srodmiescia w Lodzi kwote 573,43 zt (tytulem zwrotu wydatkoéw sadowych
od uwzglednionej cze$ci powddztwa, znidst wzajemnie miedzy stronami koszty postepowania oraz nadal wyrokowi w
zakresie zasadzonej kwoty rygor natychmiastowej wykonalnosci do kwoty 5000,82 zl.

Powdd reprezentowany przez pelnomocnika zaskarzyl powyzsze orzeczenie w czeéci tj. w zakresie w jakim Sad oddalit
jego powodztwo i zasadzil koszty.

Zaskarzonemu wyrokowi zarzucil:
1.naruszenie prawa materialnego:

- art.45 § 1 k. p. w zwiazku z art.30 § 4 k. p. przez bledng wykladnie i uznanie, ze dokonane przez strone
pozwang wypowiedzenie umowy o prace nie byto niegodne z prawem z uwagi na wskazanie nieprawdziwej przyczyny
wypowiedzenia okreslonej jako niezdolnoé¢ do pracy z powodu orzeczenia o niepelnosprawnoéci wydanego przez (...)
w L.

- art. 30 §4 k. p. przez bledna wykladnie i przyjecie, ze przyczyna wypowiedzenia okre§lona jako niezdolno$c
do wykonywania pracy na zajmowanym stanowisku stwierdzona orzeczeniem o niepelnosprawnosci powoda jest
prawdziwa, konkretna, rzeczywista i uzasadnia podjecie decyzji o rozwiazaniu stosunku pracy z powodem;

2.naruszenie prawa procesowego majgcego wplyw na tres¢ wyroku:

- art. 227 § 1 k.p.c. w zw. z art. 230 k.p.c. poprzez brak wszechstronnego rozwazenia zebranego materialu
dowodowego i pominiecie dowodu z pisemnego o$§wiadczenia pozwanego o ,,sprostowaniu wypowiedzenia umowy
o prace” (dolaczonego przez pozwanego do pisma procesowego z 26 marca 2019 r. sporzadzonego w trakcie
postepowania sgdowego, po zlozeniu odpowiedzi na pozew i po przeprowadzeniu pierwszej rozprawy z ktorego wprost
wynika ,ze pozwany zdawal sobie sprawe z wadliwo$ci wypowiedzenia umowy o prace;

- art.327' § 1 k.p.c. przez pominiecie w uzasadnieniu wyroku cze$ci materialu dowodowego w szczegdlnoéci
o$wiadczenia pracodawcy w postaci pisma z 20 lutego 2018 r. o sprostowaniu przyczyn wypowiedzenia umowy o prace,
w ktorej wprost i jednoznacznie pracodawca wskazal ,ze wypowiedzenie umowy o prace z 5 listopada 2018 r. zostalo
dokonane z powodu ,,niezdolno$¢é do wykonywania pracy na zajmowanym stanowisku stwierdzona orzeczeniem
lekarskim z dnia 17 wrzeénia 2018 r. tj. orzeczenia lekarskiego z 17 wrze$nia 2018 r. o stopniu niepelnosprawnosci
wydanego przez Miejski Zesp6l do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnoéci w L. , ktéorym postanowiono zaliczyé
powoda do umiarkowanego stopnia niepelnosprawno$ci.

Podnoszac powyzsze zarzuty G. G. wniost o zmiane zaskarzonego wyroku i zasgdzenie od pozwanej (...) S.A. na jego
rzecz kwoty 15 002,84 z} tytutem odszkodowania za niezgodne z prawem rozwigzanie umowy o prace z ustawowymi
odsetkami za opdznienie od dnia wytoczenia powddztwa oraz zasadzenie od pozwanej na rzecz powoda kosztéw
procesu, w tym kosztow zastepstwa procesowego wedtug norm przepisanych w postepowaniu przed sadem pierwszej
instancji i w postepowaniu apelacyjnym

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:

Apelacja jako bezzasadna podlegala oddaleniu.



Zgodnie z ustawowo przyznang kompetencja w wypadkach wskazanych w art. 387 § 2 ' k.p.c. Sad odwolawczy
sporzadza pisemne uzasadnienie orzeczenia w sposob uproszczony i moze odstapié¢ od szczegdlowego przedstawienia
podstawy faktycznej, czy tez wyczerpujgcej prezentacji oceny prawnej. Sad Okregowy w Lodzi podziela w caloSci i
przyjmuje za wlasne prawidlowo poczynione przez Sad I instancji ustalenia faktyczne, jako znajdujace oparcie w
zebranym w sprawie materiale dowodowym, jak rowniez akceptuje dokonana przez tenze Sad prawidlowa ocene

prawng ustalonego stanu faktycznego bez konieczno$ci ponownego przytaczania (art. 387 § 2 * k.p.c.). W ocenie
Sadu odwolawczego zaskarzone orzeczenie jest prawidlowe i nie narusza dyspozycji powolanych przez Sad Rejonowy
przepisoOw prawa materialnego i procesowego.

Przechodzac do zarzutdéw apelacji w pierwszej kolejnoSci konieczne jest odniesienie sie do sformulowanych przez
skarzacego zarzutdw naruszenia przepisdw postepowania. Wnioski w tym zakresie z istoty swej determinujg
rozwazania co do zarzutéw dotyczacych zastosowania prawa materialnego, poniewaz jego wlasciwe zastosowanie jest
mozliwe jedynie na podstawie prawidlowo ustalonego stanu faktycznego.

Podkresli¢ rowniez nalezy, ze pomimo, iz pelnomocnik skarzgcego podniést zarzuty naruszenia art. 227 § 1 k.p.c.
oraz 230 k.p.c., to jednak ich uzasadnienie w istocie zarzuca Sadowi I instancji brak wszechstronnego rozwazenia
zebranego materialu dowodowego i bezzasadne przyjecie, ze wskazana przez pracodawce przyczyna, a wiec utrata
przez powoda mozliwoéci pracy na dotychczasowym stanowisku pracy byla rzeczywista i uzasadniala wypowiedzenie
umowy o prace. W szczego6lnosci - zdaniem pelnomocnika powoda - orzeczenie lekarskie z dnia 17 wrzeénia 2018
r., moca ktorego zaliczono powoda do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci, nie moglo stanowi¢ przyczyny
wypowiedzenia, a co wiecej, pozwany dopiero w trackie postepowania sadowego przed Sadem I instancji dokonatl
sprostowania wypowiedzenia umowy o prace.

Niemniej jednak - wbrew zarzutom strony apelujacej - Sad Rejonowy dokonal prawidlowych ustalen faktycznych w
oparciu o caly zgromadzony material dowodowy i nie naruszyl dyspozycji art. 233 § 1 k.p.c., ktory stanowi, iz Sad ocenia
wiarygodno$¢ i moc dowoddéw, wedtug wlasnego przekonania na podstawie wszechstronnego rozwazenia zebranego
materialu. Natomiast skuteczny zarzut przekroczenia granic swobody w ocenie dowodéw moze mie¢ miejsce tylko
w okoliczno$ciach szczeg6lnych tj. w razie pogwalcenia regut logicznego rozumowania badz sprzeniewierzenia sie
zasadom doéwiadczenia zyciowego.

Zatem dla skuteczno$ci zarzutu naruszenia swobodnej oceny dowodéw nie wystarcza stwierdzenie o wadliwo$ci
dokonanych ustalen faktycznych, odwolujace sie do stanu faktycznego, ktéry w przekonaniu skarzacego odpowiada
rzeczywistoSci bowiem konieczne jest wskazanie przyczyn dyskwalifikujacych postepowanie Sadu w tym zakresie.
W szczegoblnosci skarzacy powinien wskazaé jakie kryteria oceny dowodow naruszyl Sad przy ocenie konkretnych
dowoddéw uznajac brak ich wiarygodnoéci i mocy dowodowej lub nieslusznie im je przyznajac. Ponadto jezeli
z okre$lonego materialu dowodowego Sad wyprowadza wnioski logicznie poprawne i zgodne z do$wiadczeniem
zyciowym, to dokonana ocena nie narusza regul swobodnej oceny dowod6éw i musi sie ostaé, cho¢by w rownym
stopniu, na podstawie tego materialu dowodowego mozna bylo wysnué wnioski odmienne (postanowienie Sadu
Najwyzszego z dnia 23.01.2001 r., sygn. akt IV CKN 970/00, niepubl., wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 277.09.2002
r., sygn. akt II CKN 817/00).

W rozpoznawanej sprawie Sad Rejonowy uczynil podstawg swego rozstrzygniecia przeprowadzone dowody, w tym
opinie bieglych sadowych, ktorzy jednoznacznie wskazali, ze powo6d nie moze dzwiga¢ ciezaréw wiekszych niz 5 kg, co
jest rownoznaczne z brakiem mozliwoéci §wiadczenia pracy na dotychczas zajmowanym stanowisku pracy. Co wiecej,
ze zgromadzonego materialu dowodowego wynika, ze pozwany nie ma mozliwo$ci zatrudnienia powoda na innym
stanowisku pracy.

Skarzacy zdaje sie nie dostrzega¢ kolejno$ci zdarzen nastepujacych po sobie po wydaniu przez Miejski Zesp6t do
Spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci w dniu 17 wrze$nia 2018 r. orzeczenia o niepelnosprawnoéci powoda, ktore
nie stanowilo bezpos$redniej przyczyny niedopuszczenia powoda do §wiadczenia pracy, poniewaz dopiero orzeczeniem



lekarskim z dnia 4 pazdziernika 2018 r., wydanym przez lekarza medycyny pracy, stwierdzono, ze powod jest niezdolny
do pracy na dotychczasowym stanowisku pracy wlasnie ze wzgledu na stan zdrowia i po tym wlaénie badaniu doszlo
do wypowiedzenia umowy o prace.

Oczywistym w ocenie Sadu Okregowego jest, ze samo orzeczenie Miejskiego Zespolu do Spraw Orzekania o
Niepelnosprawnoéci z dnia 17 wrzeénia 2018 r. nie moglo stanowi¢ skutecznej przyczyny wypowiedzenia umowy
o prace, tym niemniej jednak, rolg Sadu Rejonowego byto zbadanie sprawy pod katem tego czy wskazana przez
pracodawce przyczyna wypowiedzenia (nie data orzeczenia) byla rzeczywista tj. czy powdd rzeczywiScie utracil
mozliwo$¢ pracy na dotychczasowym stanowisku. Prawidlowo przeprowadzone w tym zakresie przez Sad Rejonowy
postepowanie dalo odpowiedzZ pozytywna.

W $wietle powyzszej tezy bez zadnego znaczenia pozostaje zlozenie przez pracodawce o§wiadczenia o sprostowaniu
o$wiadczenia woli o wypowiedzeniu umowy o prace. O$wiadczenie to faktycznie nie moglo odnie$¢ zadnego
skutku. Przedmiotem badania przyczyny wskazanej w wypowiedzeniu powodowi umowy o prace byla jego zdolno$¢
(niezdolno$¢) do pracy, bez wzgledu na blad w dacie orzeczenia lekarskiego.

Wynika stad, ze dokonana przez Sad Rejonowy ocena zgromadzonego w postepowaniu materialu dowodowego jest —
wbrew twierdzeniom apelujacego — prawidlowa. Zarzuty skarzacego sprowadzaja sie w zasadzie jedynie do polemiki
ze stanowiskiem Sadu i interpretacja dowodéw dokonang przez ten Sad i jako takie nie moga sie ostac. Apelujacy
przeciwstawia bowiem ocenie dokonanej przez Sad pierwszej instancji swoja analize zgromadzonego materiatu
dowodowego.

Dokonana zatem przez Sad Rejonowy ocena materialu dowodowego w powyzszym zakresie uwzgledniajgca wszystkie
aspekty sprawy, okolicznoSci, twierdzenia i zaprezentowane dowody.

Jest ona wiec wszechstronna, zgodna z doswiadczeniem zyciowym i zasadami logicznego rozumowania, a zatem
odpowiada wymogom, jakie stawiaja jej przepisy art. 2331 327" § 1 k.p.c. i jako mieszczaca sie w granicach swobodnej
oceny dowoddéw zasluguje na akceptacje Sadu II instancji tak jak i poczynione na jej podstawie ustalenia faktyczne
tegoz Sadu.

Sad I instancji nie dopuscil sie wiec uchybienn procesowych, ktore mialyby wplyw na rozstrzygniecie sprawy, a
zaskarzony wyrok odpowiada wskazanemu w jego uzasadnieniu prawu materialnemu i nie narusza zadnego ze
wskazanych w apelacji strony pozwanej przepisu tego prawa.

Dochodzac do poprawnych ustalen faktycznych Sad Rejonowy w konsekwencji dokonal prawidlowej subsumcji
prawne;j.

Biorac powyzsze pod uwage Sad Okregowy w Lodzi w oparciu o art. 385 k.p.c. oddalil apelacje jako bezzasadna.
SSO Ireneusz Laski SSO Paulina KuZzma SSO Agnieszka Domanska - Jakubowska

S.B.



