Sygn. akt VU 1301/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 14 lutego 2017 1.

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie :

Przewodniczacy SSO Marzena Gluchowska

Protokolant Barbara Wypych

po rozpoznaniu w dniu 14 lutego 2017 r. w Kaliszu

odwolania M. P.

od decyzji Nr (...) Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
z dnia 27 pazdziernika 2016 r. znak (...)

w sprawie M. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

o ustalenie podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne

Zmienia zaskarzonq decyzje Nr (...)Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.z dnia 27
pazdziernika 2016 r. znak (...) w ten sposéb, ze ustala, iz odwoluyjgcy M. P.ma prawo do
zaewidencjonowania na koncie ubezpieczonego podstawy wymiaru skladek i skladek z tytulu
zatrudnienia u platnika skladek L. G.za miesiqce:

1. grudzien 2010 r. — podstawa wymiaru skladek 1770,16 zl,
2. styczen 2011 r. — podstawa wymiaru skladek 2000,00 zt,
3. luty 2011 r. — podstawa wymiaru skladek 2000,00 zl,

4. marzec 2011 r. — podstawa wymiaru skltadek 2000,00 21,
5. kwiecien 2011 r. — podstawa wymiaru skladek 2000,00 z1,
6. maj 2011 r. — podstawa wymiaru skladek 2000,00 zt,

7. czerwie 2011 r. — podstawa wymiaru skladek 2000,00 z1,
8. lipiec 2011 r. — podstawa wymiaru skladek 2000,00 21,

9. sierpien 2011 r. — podstawa wymiaru skladek 2000,00 z1,

10. wrzesien2011 r. — podstawa wymiaru skladek 2000,00 zi;

UZASADNIENIE



Decyzja Nr (..)z dnia 27.10.2016 r. znak (...)Zaklad Ubezpieczenr Spolecznych Oddzial w O.odmoéwil
zaewidencjonowania na koncie ubezpieczonego M. P.danych o podstawie wymiaru sktadek i wysokosci skladek z tytulu
zatrudnienia u platnika skladek L. G.za miesigce: 12/2010, 01/2011, 02/2011, 03/2011, 04/2011, 05/2011, 06/2011,
07/2011, 08/2011, 09/2011.

Od powyzszej decyzji odwolanie zlozyt M. P., domagajac sie jej zmiany i zaewidencjonowania na koncie odwolujacego
z tytulu zatrudnienia u wymienionego platnika, skladek we wskazanych w decyzji okresach i we wskazanych
wysokoSciach.

Organ rentowy wnio6st o oddalenie odwolania.
Sad Okregowy / Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

Odwolujacy M. P. byl zatrudniony w okresie od 09.08.2010 r. do 30.09.2011 r. w Biurze (...) w K.. W okresie tym
firma byla prowadzona przez L. G.. Odwolujacy pracowal w pelnym wymiarze czasu pracy. Z umowy o prace z dnia
09.08.2010 r. wynika zatrudnienie w okresie od 09.08.2010 r. do 09.10.2010 r. za wynagrodzeniem miesiecznym
1627,00 zl, z umowy o prace z dnia 09.10.2010 r. wynika zatrudnienie w okresie od 10.10.2010 r. do 31.12.2010 T.
za wynagrodzeniem miesiecznym — 1770,16 zl, z umowy o prace na czas nieokre$lony z dnia 01.01.2011 r. wynika
zatrudnienie za wynagrodzeniem miesiecznym wynoszacym 2000 zl. W okresie od 09.08.2010 r. do 30.11.2010 T.
pracodawca wyplacal odwolujacemu wynagrodzenie za prace i byly wykazywane nalezne skladki na ubezpieczenie
spoleczne. W okresie od grudnia 2010 r. do wrzeénia 2011 r. pracodawca wyptacal odwolujacemu wynagrodzenie
na konto. W tym okresie pracodawca nie wykazywal co do odwolujacego podstawy wymiaru skladek ani naleznych
skladek na ubezpieczenie spoleczne. W piSmie z dnia 07.10.2013 r. organ rentowy informowal odwolujacego, iz zostal
zgloszony do ubezpieczen spotecznych od 09.08.2010 r. z tytutu zatrudnienia u L. G..

W dniu 26.02.2016 r. wydana zostala decyzja, iz M. P. podlegal ubezpieczeniu spotecznemu w okresie od 09.08.2010
r. do 30.09.2011 r. jako pracownik L. G..

Odwolujacy wykazat przychody ze stosunku pracy w PIT 37 za 2011 r. - 20103,07 zl, za 2010 r. - 22326,70 zl.
Przedtozono dokumenty PIT 11 co odwolujacego z tytulu zatrudnienia u L. G., za okres od 09.08.2010 r. do 31.12.2010
r., z ktorego wynikaja przychody w tym okresie - 6190,00 zl i za okres roku 2011 r. - wynikaja przychody 20103,07 zt.

Z dniem 30.09.2011 r. doszlo do rozwigzania umowy o prace odwolujacego w firmie (...), co wynika ze $wiadectwa
pracy z dnia 23.10.2013 1.

Od 01.10.2011 r. odwolujacy zatrudniony byl w firmie (...), z tym ze teraz prowadzonej przez S. G.. Z tytulu tego
zatrudnienia otrzymywal wynagrodzenie 2300 zl miesiecznie.

(dowdod: zeznania odwolujacego, umowy o prace za okres od 09.08.2010 r. do 30.09.2011 1., §wiadectwo pracy z tytulu
zatrudnienia w firmie (...), okazana umowa o prace co do zatrudnienia od 01.10.2011 1.).

Zgodnie z art. 6 ust 1 pkt.1i art. 13 pkt.1 ustawy z dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U. Nr z
2015 r. poz. 121.). obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnym, rentowym, chorobowym i wypadkowym -podlegaja
osoby fizyczne, ktore na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sa pracownikami w okresie od nawigzania stosunku pracy
do dnia jego ustania.

Przeprowadzone postepowanie dowodowe wskazalo, iz odwolujacy w okresie od 09.08.2010 r. do 30.09.2011 T.
wykonywal zatrudnienie w Biurze (...) w K. L. G.. Z tytulu tego zatrudnienia odwolujacy otrzymywal wynagrodzenie
w kwotach wynikajacych z uméw o prace. Kwoty te stanowi¢ powinny podstawe wymiaru skladek z racji powyzszego
tytulu prawnego ubezpieczenia spolecznego.

Zgodnie z art. 18 ust 1 cyt. wyzej ustawy podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
ubezpieczonych wymienionych w art. 6 ust 1 punkt 1, czyli pracownikéw stanowi przychod, o ktérym mowa w art.



4 punkt 9 i 10 z zastrzezeniami. Zgodnie z art. 4 punkt 9 wymienionej ustawy za przych6d uwaza sie przychdd w
rozumieniu przepis6w o podatku dochodowym od 0séb fizycznych z tytulu zatrudnienia w ramach stosunku pracy.

Stad odwolanie jako zasadne podlegalo uwzglednieniu a decyzja zmianie w my$l art. 477'4§2 kpc.



