Sygn. akt VU 777/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 pazdziernika 2016 .

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie :

Przewodniczacy SSO Marzena Gluchowska

Protokolant Barbara Wypych

po rozpoznaniu w dniu 18 pazdziernika 2016 r. w Kaliszu
odwolania H. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 25 lutego 2016 r., 21 kwietnia 2016 r. i 12 maja 2016 .
Nr (...)

w sprawie H. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
0 emeryture pomostowa

1. Zmienia zaskarzone decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O. z dnia 25 lutego 2016
r. i 12 maja 2016 r. znak (...) w ten sposéb, ze przyznaje H. S. emeryture pomostowq poczynajac
od dnia 1 lutego 2016 r.,

2. Umarza postepowanie co do decyzji z dnia 21 kwietnia 2016 r.

UZASADNIENIE

W dniu 08.02.2016 r. do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O. zostal zlozony wniosek o przyznanie prawa
do emerytury pomostowej dla H. S..

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.decyzjami z dnia 25.02.2016 r., 21.04.2016 i z dnia 12.05.2016 r. r. W
sprawie (...) odméwil H. S.prawa do emerytury. Zdaniem ZUS w O.odwolujgca nie spelnia przestanek wskazanych w
art. 41 49 ustawy z dnia 19.12.2008 r. 0 emeryturach pomostowych (Dz. U. 2015 poz. 965).

Od tych decyzji H. S. wnibst odwolanie, w ktérym podniodsl, iz wykonywana przez niego praca na stanowisku
elektromontera w okresie od 05.12.1972 r. do 31.03.1983 r. w Przedsiebiorstwie (...), na ktérym to stanowisku
wykonywal prace stale, jest praca na stanowiskach wymienionych w wykazie A do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 7.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegbélnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze, co uprawnia go do uzyskania emerytury pomostowej. Nadto do stazu pracy w szczegélnych
warunkach winien by¢ uwzgledniony okres stuzby wojskowej od 26.04.1974 r. do 16.04.1976 .

W odpowiedzi na odwolanie ZUS w O. podtrzymat argumentacje wczesniej przedstawiong w zaskarzonych decyzjach,
podniosl, iz odwolujacy nie spelnil warunkéw do emerytury pomostowe;.



Decyzja z dnia 21.04.2016 r. zostala uchylona.
Sad Okregowy/Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Kaliszu ustalil nastepujaqcy stan faktyczny:

Odwolujacy urodzil sie dnia (...) Odwolujacy wykazal staz pracy wynoszacy 43 lata i 3 miesigce. Odwolujacemu
uznano okres pracy w szczegbdlnych warunkach od 15.05.1976 r. do 31.03.1983 r. i od 01.04.2008 r. do 31.12.2015
r. w rozmiarze 14 lat 7 miesiecy i 2 dni. Organ rentowy nie uznal odwolujacemu jako okresu pracy w szczegélnych
warunkach w rozumieniu przepisow ustawy o emeryturach pomostowych, okresu wykonywania pracy 05.12.1972 r.
do 25.04.1974 r. jako elektromonter i okresu stuzby wojskowej. Odwolujacy nie nalezy do OFE. Odwolujacy posiadal
status pracownika.

Po dniu 31.12.2008 r. odwolujacy wykonywal pracy w szczeg6lnych warunkach w rozumieniu przepiséw ustawy o
emeryturach pomostowych. Odwolujacy pozostawal w stosunku pracy do dnia 31.01.2016 1.

W niniejszej sprawie odwolujacy zmierzat do wykazania okresu pracy w warunkach szczego6lnych w rozumieniu ustawy
o emeryturach pomostowych na stanowisku elektromontera od 05.12.1972 r. do 25.04.1974 r.

Odwolujacy w okresie od 05.12.1972 r. do 31.03.1983 r. zatrudniony byl w Przedsiebiorstwie (...) w P. Oddzial
Terenowy w K.. Zaklad zajmowal sie elektryfikacja i zaopatrzeniem rolnictwa. Budowano linie energetyczne. Prace
te polegaly na wytyczaniu linii, dokonywaniu wykop6w, montowaniu stupéw, wkopywaniu stupow, rozcigganiu linek
napowietrznych i ukladaniu kabli w ziemi, stawianiu transformator6w napowietrznych i miejskich. W okresie tego
zatrudnienia od 26.04.1974 r. do 16.04.1976 r. odwotujgcy odbywal zasadnicza stuzbe wojskowsa. Ze Swiadectwa pracy
z dnia 28.03.1983 r. wynika stanowisko ostatnio brygadzista elektromonter. W umowie o prace z dnia 04.12.1972
r. wskazano stanowisko elektromontera pomocnika. Na dokumencie bez daty pracodawca wystawil odwolujacemu
Swiadectwo wykonywania pracy zaliczonej do I kategorii wskazujgc na prace energetyczne od dnia 15.05.1976 r. Okres
od 15.05.1976 1. zostal przez organ uznany. W §wiadectwie pracy z dnia 26.04.1974 r. przed rozpoczeciem odbywania
przez odwolujacego stuzby wojskowej, wskazano, iz odwolujacy wykonywal zatrudnienie w okresie od 05.12.1972 r. do
25.04.1974 1. na stanowisku elektromontera instalacji urzadzen elektroenergetycznych. Stanowisko elektromontera
wynika z angazu z dnia 19.02.1974 .

Odwolujacy po przyjeciu do pracy po krotkim przyuczeniu wykonywal po okresie prébnym czyli od dnia 12.12.1972 1.
prace polegajaca na wytyczaniu linii, dokonywaniu wykop6w, montowaniu stupéw, wkopywaniu shupéw, rozciagganiu
linek napowietrznych i ukladaniu kabli w ziemi, stawianiu transformatoré6w napowietrznych i miejskich. Praca
ta miala taki sam charakter jak w okresie od 1976 r., za ktéry to okres wystawiono odwohlijacemu Swiadectwo
wykonywania pracy, wtedy I kategorii zatrudnienia i kt6ry to okres zostal uznany.

Odwolujgcemu nalezalo uznacé jako okres pracy w szczeg6lnych warunkach takze okres od 12.12.1972 r. do 25.04.1974
I.

(dowod: zeznania odwolujacego, zeznania §wiadkéw J. F., W. K., akta osobowe)

Mozliwoé¢ uzyskania emerytury pomostowej przez mezczyzne przed ukonczeniem podstawowego wieku
emerytalnego przewiduja przepisy ustawy z dnia 19.12.2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. 2015 r. poz. 965)
W mys$l tych przepis6w emerytura pomostowa przystuguje pracownikowi, ktory spehil nastepujace warunki:

[y

. urodzit sie po dniu 31.12.1948 r.,
2. ma okres pracy w szczeg6olnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat,

. osiggnal wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,

w

. wykazuje okres sktadkowy i nieskladkowy wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn,

N



5. przed dniem 01.01.1999 r. wykonywat prace szczego6lnych warunkach lub szczeg6lnym charakterze w rozumieniu
art. 11 3 ustawy lub art. 32 i 33 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spolecznych,

6. po dniu 31.12.2008 r. wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach lub o szczegélnym charakterze w rozumieniu
art. 3 ust 11 3 ustawy,

7. nastapilo z nim rozwigzanie stosunku pracy.

Zgodnie z art. 49 cyt ustawy o emeryturach pomostowych prawo do emerytury pomostowej przystuguje takze osobie,
ktora:

1. po dniu 31.12.2008 r. nie wykonywala pracy w szczegblnych warunkach lub o szczegélnym charakterze w
rozumieniu art. 3 ust 1i 3 ustawy,

2. spelnia warunki okre$lone w art. pkt 1-5 i 7 oraz art. 5-12 ustawy,

3. po dniu wejécia w zycie ustawy mial wymagany w przepisach okres pracy w szczeg6lnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust 11 3 ustawy.

Dla celow ustalenia uprawnien do emerytury pomostowej za pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach
lub w szczegdlnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust 1 i 3 ustawy o emeryturach pomostowych uwaza sie
pracownikdow zatrudnionych przy pracach zwigzanych z czynnikami ryzyka, ktére z wiekiem moga z duzym
prawdopodobienstwem spowodowac trwale uszkodzenie zdrowia, wykonywane w szczeg6lnych warunkach pracy,
determinowanych silami natury lub procesami technologicznymi, ktére mimo zastosowania §rodkéw profilaktyki
technicznej, organizacyjnej i medycznej stawiaja przed pracownikami wymagania przekraczajace poziom ich
mozliwo$ci, ograniczony w wyniku procesu starzenia sie jeszcze przed osiggnieciem wieku emerytalnego, w
stopniu utrudniajagcym im prace na dotychczasowym stanowisku — prace wymienione w zalaczniku nr.1 oraz
prace wymagajace szczegolnej odpowiedzialnoSci oraz szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej, ktérych mozliwoéc
nalezytego wykonywania w sposdb niezagrazajacy bezpieczenstwu publicznemu, w tym zdrowiu lub zyciu innych oséb
zmniejsza sie przed osiagnieciem wieku emerytalnego na skutek pogorszenia sprawnoéci psychofizycznej zwigzanego
z procesem starzenia sie — wykaz nr. 2

Warunkiem nabycia prawa do emerytury pomostowej dla mezczyzny jest ukonczenie 60 roku zycia. Odwolujacy
osiagnal wymagany przez przepisy wiek 60 lat w dniu (...).

Aby wykonywana prace, oceniang w mysl przepiséw dotychczasowych mozna bylo zaliczy¢ do pracy w szczegélnych
warunkach lub w szczegblnym charakterze, musi to by¢ rodzaj pracy wskazanej w zalaczniku A do rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 7.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegoélnych warunkach
lub w szczegblnym charakterze oraz rodzaj pracy wymieniony w wykazach prac w szczegolnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze stanowiacych zalaczniki nr 1 i 2 do ustawy o emeryturach pomostowych.

W Wykazie A Dzial II Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze przewidziano prace w
energetyce- prace przy wytwarzaniu i przesylaniu energii elektrycznej i cieplnej oraz przy montazu, remoncie
eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych i cieplnych.

Odwolujacy, oprocz okresu uznanego, wykonywal prace elektromontera przy montazu urzadzen
elektroenergetycznych takze w okresie od 12.12.1972 r. do 25.04.1974 r. Okres stuzby wojskowej nie podlega wliczeniu
do stazu pracy szczegblnego warunkujgcego nabycie prawa do emerytury pomostowe;j.

Odwolujacy wykazat okres 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach, spelnil wiec warunki do emerytury pomostowe;j.



Majac na uwadze powyzsze na podstawie art. 477 '# § 2 kpe. Sad orzekl o uwzglednieniu odwolania i przyznaniu
odwolujacemu emerytury pomostowej od dnia po rozwigzaniu stosunku pracy.



