Sygn. akt VU 557/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 17 pazdziernika 2014 r.

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie :

Przewodniczacy SSO Romuald Kompanowski

Protokolant Anna Werner-Dudek

po rozpoznaniu w dniu 17 pazdziernika 2014 r. w Kaliszu
odwolania E. J.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 16 kwietnia 2014 r. Nr (...)

w sprawie E. J.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
o wyplate §wiadczenia

oddala odwolanie

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16 kwietnia 2014 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O., odmoéwil E. J. prawa do wyplaty
emerytury za okres czerwiec 2012 — pazdziernik 2012.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyla E. J. wnoszac o zmiane zaskarzonej decyzji i podjecie wyplaty $wiadczenia
za wnioskowany okres.

Organ rentowy wnio6st o oddalenie odwolania.
Sad ustalil, co nastepuje:

Decyzja z dnia 3 lipca 2012 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O. zalatwiajac wniosek odwolujacej E.
J. z dnia 20 czerwca 2012 r. przyznal wnioskodawczyni urodzonej dnia (...) prawo do emerytury od dnia 1 czerwca
2012 r. zawieszajac jednoczesSnie wyplate Swiadczenia z uwagi na kontynuowanie zatrudnienia. Pismem zlozonym
w ZUS w dniu 8 pazdziernika 2012 r. odwolujgca powolujac sie na zakonczenia u dotychczasowego pracodawcy w
dniu 30 wrze$nia 2012 r. zatrudnienia, wniosta o wznowienie wyplaty zawieszonego §wiadczenia. Do wniosku zostato
dolaczone $wiadectwo pracy potwierdzajace rozwiazanie stosunku pracy. Decyzja z dnia 15 pazdziernika 2012 r., ZUS
podjal wyplate $wiadczenia od dnia 1 pazdziernika 2012 r.

/bezsporne/

Na dzien 12 stycznia 2011 r. odwolujaca miala okres skladkowy w rozmiarze 20 lat 7 miesiecy i 24 dni oraz okres
nieskladkowy w rozmiarze 6 lat 4 miesiecy i 25 dni (por. raport okreso6w skladkowych i niesktadkowych w aktach ZUS).



Sad zwazyl, co nastepuje:

Zgodnie z przepisem art. 133 ust.1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, w razie ponownego ustalenia przez organ rentowy prawa do $wiadczen lub ich wysoko$ci, przyznane
lub podwyzszone §wiadczenia wyplaca sie, poczynajac od miesigca, w ktérym powstalo prawo do tych $§wiadczen lub
do ich podwyzszenia, nie wczeéniej niz miesiac, w ktérym zlozony zostal wniosek o ponowne ustalenie prawa do
Swiadczenia. Niekwestionowany jest przez strony stan faktyczny a w szczegolno$ci data zlozenia wniosku o emeryture,
jej zawieszenie z uwagi na kontynuowanie zatrudnienia, data zlozenia wniosku o podjecie wyplaty emerytury i daty
rozwigzania stosunku pracy wskazuja, iz prawo do podjecia wyplaty zawieszonego Swiadczenia odwohujaca uzyskata w
dniu 1 pazdziernika 2012 r. albowiem z tg datg zaprzestala wykonywania zatrudnienia. Prawo do wyplaty zawieszonego
z uwagi na kontynuacje zatrudnienia §wiadczenia, emeryt uzyskuje z chwila zaprzestania zatrudnienia.

Nie byto warunkéw aby uznac, iz odwolujaca znajduje sie w grupie osob objetych dyspozycja przepisu art. 2 ustawy
z dnia 13 grudnia 2013 r. o ustaleniu i wyplacie emerytur, ktérych prawo uleglo zawieszeniu w okresie od dnia 1
pazdziernika 2011 r. do dnia 21 listopada 2012 r. Jak wynika z tresci przepisu art. 2 pkt 1 przepisy ustawy stosuje
sie do osob, ktore nabyly prawo do emerytury przed dniem 1 stycznia 2011 r. Odwolujaca nabyla takie prawo po
tej dacie. Nie chodzi przy tym o spelienie warunkéw do uzyskania prawa do emerytury, ktére odwolujaca z uwagi
na wiek i staz ubezpieczeniowy spekita dopiero z dniem (...) ale o zrealizowanie tego prawa w postaci zgloszenia
wniosku prowadzacego wprost do przyznania prawa. Dopiero taki wniosek oznacza, skuteczno$é nabycia powstalego
wezeéniej prawa. Zaréwno omawiany przepis ustawy z dnia 13 grudnia 2013 r. jak i weze$niejszy wyrok Trybunalu
Konstytucyjnego z dnia 13 listopada 2012 r. w sprawie K 2/12 odnosi sie do tych osob, ktore realizowaly prawo do
emerytury przed dniem 1 stycznia 2011 r. Odwolujaca nie spelnia tego warunku albowiem jej prawo do emerytury
nie moglo powstaé przed ukonczeniem 60-go roku zycia a to nastapilo w okresie gdy przepis o zawieszalnosci
wyplaty emerytury z uwagi na kontynuowanie zatrudnienia obowiazywat. W odniesieniu do tej grupy oséb Trybunatl
Konstytucyjny nie stwierdzil wprowadzonego przepisu za niezgodny z Konstytucja. Rowniez i omawiany przepis art.
2 ustawy z dnia 13 grudnia 2013 r. pomija te grupe oséb.

W tych warunkach odwolanie jako nieuzasadnione podlegalo oddaleniu.



