Sygn. akt: III AUa 1060/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 kwietnia 2014 r.

Sad Apelacyjny w Lodzi, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Janina Kacprzak

Sedziowie: SSA Maria Padarewska - Hajn

SSO del. Beata Michalska (spr.)

Protokolant: sekr. sadowy Przemystaw Trebacz

po rozpoznaniu w dniu 29 kwietnia 2014 r. w Lodzi

sprawy A. O.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w T.
o emeryture,

na skutek apelacji organu rentowego

od wyroku Sadu Okregowego w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 15 kwietnia 2013 r., sygn. akt: V U 171/13;

zmienia zaskarzony wyrok w ten tylko sposob, ze przyznaje A. O. prawo do emerytury od 1 stycznia
2013 roku.

Sygn. akt ITI AUa 1060/13

UZASADNIENIE

Wyrokiem z 15 kwietnia 2013r. w sprawie V U 171/13 Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim zmienil decyzje
Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w T. z 11 stycznia 2013r. i przyznal A. O. prawo do emerytury od 4 grudnia
2012r.

Powyzsze orzeczenie zostalo wydane w oparciu o nastepujqce ustalenia faktyczne i prawne:

A. O, ur. (...), na 1 stycznia 1999 r. udowodnil staz pracy wynoszacy lacznie ponad 25 lat okreséw skladkowych,
nieskladkowych i uzupelniajacych, nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

Niekwestionowany przez ZUS okres zatrudnienia wnioskodawcy w szczegdlnych warunkach wyniost acznie 10 lat,
10 miesiecy i 26 dni.

Jak ustalil Sad I instancji, w okresie od 2 marca 1973 r. do 16 listopada 1974 r. wnioskodawca byl zatrudniony w
(...) Przedsiebiorstwie Budownictwa (...)- Oddzial (...) jako spawacz. Od 27 listopada 1974r. do 31 sierpnia 1976r.
pracowal w Wytworni (...) w R. na stanowisku spawacza, a w okresie od 1 wrzeénia 1976r. do 23 sierpnia 1977r. byl
oddelegowany do szkolki przyzaktadowej (...) jako instruktor praktycznej nauki zawodu, jednocze$nie przez caly ten
okres wykonujac prace spawacza elektrycznego na oddziale WII. Przedsiebiorstwo (...) w R. zajmowalo sie produkcja



konstrukeji stalowych . W okresie od 2 listopada 1979r. do 22 stycznia 1991r. w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...)
w C. wnioskodawca byl zatrudniony na stanowisku spawacza, gdzie rowniez zajmowal sie spawaniem elektrycznym.
Przedsiebiorstwo Budownictwa (...) dla Hutnictwa (...) w C. zajmowalo sie produkcja konstrukeji stalowych dla
hutnictwa.

Jak ustalil Sad Okregowy, zaréwno w Przedsiebiorstwie (...) wR., jaki (...) w C. rbwniez prace spawacza wykonywali:
P. K. oraz J. P., ktorzy otrzymali $wiadectwo wykonywania pracy w szczegblnych warunkach i nabyli prawo do
weze$niejszej emerytury . Zadne z wyzej wymienionych przedsiebiorstw nie wystawilo wnioskodawey $wiadectw
wykonywania pracy w warunkach szczegblnych .Wnioskodawca A. O. posiada uprawnienia do wykonywania pracy
spawacza .

W uzasadnieniu stanu prawnego Sad Okregowy powolal art. 32 ust. 1 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jedn. Dz.U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227), zgodnie z ktérym
ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949r., bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3,
zatrudnionymi w szczegblnych warunkach lub w szczegb6lnym charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym
niz okreSlony w art. 27 pkt 1 (tj. ponizej 65 lat dla mezczyzn). Stosownie do art. 184 ust. 1 wskazanej wyzej ustawy
ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w
art. 32, 33, 391 40, jezeli w dniu wejs$cia w zycie ustawy (tj. w dniu 1 stycznia 1999 roku) osiggneli: okres zatrudnienia
w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze wymaganym w przepisach dotychczasowych do nabycia
prawa do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat - dla mezczyzn oraz okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym
mowa w art. 27. Emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod warunkiem nieprzystgpienia do otwartego
funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za posSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa oraz rozwigzania stosunku pracy -
w przypadku ubezpieczonego bedacego pracownikiem (ust. 2).

Ponadto wskazano na § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. Nr 8 poz. 43 z pdzn.
zm.), zgodnie z ktérym pracownik, ktory wykonywat prace w szczegblnych warunkach wymienione w wykazie A.
nabywa prawo do emerytury, jezeli spelia lacznie nastepujace warunki:

60 lat dla mezczyzn, ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.

Sad Okregowy wskazal, ze spér pomiedzy stronami ograniczal sie do faktu, czy wnioskodawca ma wymagany
15-letni okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach. Do stazu pracy w warunkach szczegblnych nie zaliczono
wnioskodawcy okresu zatrudnienia od 27 listopada 1974r. do 31 sierpnia 1976r. oraz od 1 wrze$nia 1976r. do 23
sierpnia 1977r. w Wytworni (...) w R.- spawacz, instruktor praktycznej nauki zawodu oraz od 2 listopada 1979r.
do 22 stycznia 1991r. w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w C. - na stanowisku spawacza. Przeprowadzone
przez sad postepowanie dowodowe na okoliczno$¢ charakteru wykonywanej przez A. O. pracy w spornych okresach
doprowadzilo do ustalenia, iz wnioskodawca wykonywal w powyzszych okresach prace spawacza. Obydwa zaklady
zajmowaly sie produkcja konstrukeji stalowych na potrzeby hutnictwa, w ktérych jako podstawowe wykonywane byly
prace polegajace na spawaniu. W obu tych przedsiebiorstwach wnioskodawca zajmowal sie spawaniem elektrycznym.
Okoliczno$ci powyzsze znajduja potwierdzenie w treéci jasnych i logicznych zeznan swiadkéw P. K. oraz J. P., ktorzy
w obu tych zakladach pracowali razem wnioskodawca na tozsamych stanowiskach i ktérym oba przedsiebiorstwa
wystawily §wiadectwa pracy w szczeg6lnych warunkach. Nadto obaj swiadkowie nabyli prawo do wcze$niejszych
emerytur ze wzgledu na rodzaj i charakter wykonywanej pracy. Swiadkowie ci potwierdzili zaréwno rodzaj, charakter
jak i okres pracy, jaka wnioskodawca wykonywal w spornych okresach na stanowisku spawacza elektrycznego.
Praca $§wiadczona na stanowisku spawacza jest praca w szczegblnych warunkach ujeta w wykazie A stanowiacym
zalacznik do cyt. rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983r. dziale XIV pod poz. 12, ktéra obejmuje
prace przy spawaniu i wycinaniu elektrycznym, gazowym, atomowodorowym. Sad Okregowy podkredlit , iz do
uzyskania przez wnioskodawce prawa do wezesniejszej emerytury zabraklo 4 lat i 4 dni, przy czym tylko okres pracy



w Przedsiebiorstwie (...) w C. stanowi ponad 11 lat . Okres ten w polaczeniu z okresem uwzglednionym przez organ
rentowy dal staz pracy w warunkach szczegdlnych w wymiarze znacznie przekraczajacym wymagane 15 lat.

W konkluzji swojego stanowiska Sad Okregowy wskazal, iz wnioskodawca wykazal, ze posiada lacznie znacznie
ponad 15 lat stazu pracy w warunkach szczegoblnych, speliajac jednocze$nie pozostate warunki do uzyskania prawa

do wezeéniejszej emerytury i dlatego na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c. zmienil zaskarzong decyzje i przyznal
wnioskodawcy prawo do §wiadczenia emerytalnego poczynajac od dnia 4 grudnia 2012 r. , tj. od dnia zlozenia przez
wnioskodawce wniosku o emeryture , powolujac sie na art. 129 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

W ustawowym terminie organ rentowy zaskarzyt wyrok w czeéci ustalajgcej date powstania prawa i zarzucil mu razace
naruszenie przepisOw prawa materialnego, a w szczegoblnosci art. 100 ust. 1 w zw. z art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ( tekst jedn. Dz.U. z 2009 r., nr 153,
poz. 1227 ze zm. ) przez przyznanie A. O. prawa do emerytury od dnia 4 grudnia 2012 r. - od dnia zlozenia wniosku o
to Swiadczenie, podczas gdy wnioskodawca nabyt prawo do emerytury najwczeéniej od 1 stycznia 2013r., tj. od dnia
spelienia wszystkich warunkéw do nabycia prawa do emerytury.

Stosownie do tresci art. 100 ust. 1 ustawy, prawo do §wiadczen okre$lonych w ustawie powstaje z dniem spelnienia
wszystkich warunkéw wymaganych do nabycia prawa. Natomiast zgodnie z art. 184 ust. 3 ustawy prawo do emerytury
przystuguje ubezpieczonemu bedacemu pracownikiem, urodzonemu po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1
stycznia 1969 1., jezeli poza spelnieniem innych warunkéw rozwiazal stosunek pracy. Wnioskodawca osiggnal wiek 60
lat w dniu 7 pazdziernika 2010 r., zglaszajac wniosek o przyznanie prawa do emerytury nie rozwigzal stosunku pracy.

W tym stanie faktycznym i prawnym wnioskodawca nabyl prawo do emerytury od dnia 1 stycznia 2013 r. i w tym
zakresie apelujacy wnosit o zmiane zaskarzonego wyroku.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:
Apelacja organu rentowego zastugiwala na uwzglednienie .

Zgodnie z art. 184 ust.2 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(tekst jedn. Dz. U. z 2009r. Nr 153, poz. 1227), w brzemieniu obowiazujacym do 31 grudnia 2012r., emerytura w
obnizonym wieku przystluguje pod warunkiem nie przystgpienia do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia
wniosku o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem
Zaktadu, na dochody budzetu panstwa oraz rozwigzania stosunku pracy - w przypadku ubezpieczonego bedacego
pracownikiem. Wymoég rozwiazania stosunku pracy, jako jeden z warunkéw do nabycia emerytury w obnizonym
wieku, zostal uchylony dopiero na mocy art.1 pkt 20 ustawy z 11 maja 2012r. o zmianie ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz niekt6érych innych ustaw ( Dz.U. z 2012r., Nr 637 ). Zgodnie z art. 22 tej
ustawy, weszla ona w zycie od 1 stycznia 2013r. Tym samym uzasadniony jest zarzut apelujacego, iz Sad I instancji
blednie przyznal A. O. prawo do emerytury od daty zlozenia wniosku o §wiadczenie, tj. od 4 grudnia 2012r. w sytuacji,
gdy poza sporem jest ,ze na date skladania wniosku o emeryture pozostawat on w stosunku pracy (wniosek o emeryture
—k.3 akt ZUS — zatrudniony w Przedsiebiorstwie (...) w R.) . Brak przy tym dowod6w potwierdzajacych rozwiazanie
stosunku pracy przed 1 stycznia 2013r. Racje ma zatem apelujacy, ze spelnienie wszystkich przestanek do nabycia
prawa do emerytury w obnizonym wieku, zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o emeryturach i rentach z
FUS, ziscilo sie dopiero z dniem 1 stycznia 2013r.

W rezultacie na podstawie art.3868§ 1 k.p.c. oraz art.184 ust.2 cyt. ustawy w brzmieniu obowiazujacym od 1 stycznia
2013r., nalezalo zmienié¢ zaskarzony wyrok w punkcie 1 w ten tylko sposoéb, ze przyznac¢ A. O. prawo do emerytury
od 1 stycznia 2013r .



