Sygn. akt: III APa 10/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 30 pazdziernika 2014 r.

Sad Apelacyjny w Lodzi, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Jacek Zajaczkowski

Sedziowie: SSA Mirostaw Godlewski (spr.)

SSA Iwona Szybka

Protokolant: st. sekr. sadowy Aleksandra Slota

po rozpoznaniu w dniu 16 pazdziernika 2014 r. w Lodzi

sprawy G. S.

przeciwko T. T.

o wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych, diety i ryczalty za podroéze stuzbowe,
na skutek apelacji pozwanego

od wyroku Sadu Okregowego w Plocku

z dnia 24 kwietnia 2014 r., sygn. akt: VI U 34/13;

1. oddala apelacje;

2. zasqdza od pozwanego T. T. na rzecz powoda G. S. kwote 1800 (Jeden tysigc osiemset) zlotych
tytulem zwrotu kosztéw procesu za postepowanie apelacyjne.

Sygn. akt ITI APa 10/14

UZASADNIENIE

Pozwem, skierowanym do Sadu Rejonowego w Kutnie, w dniu 23 lipca 2012 r. G. S. wnidst o zasgdzenie na jego rzecz od
T. T. lacznie kwoty 39.000,00 z} z tytulu pracy w godzinach nadliczbowych, wyplate diet i delegacji oraz wynagrodzenia
za prace w godzinach nocnych jako kierowca miedzynarodowy oraz o zasadzenie na jego rzecz od pozwanego kosztow
procesu. W uzupehieniu brakéw formalnych pozwu powdd w pi$mie procesowym z dnia 4 wrze$nia 2012 r. wskazal,
ze na dochodzona pozwem kwote 39.000 z} skladajg sie: 20.000 zt tytulem diet, 8.000 z} tytulem wynagrodzenia za
godziny nadliczbowe, 11.000 z} tytulem wynagrodzenia za prace w godzinach nocnych.

W odpowiedzi na pozew T. T., reprezentowany przez profesjonalnego pelnomocnika, wniést o oddalenie powodztwa w
calosci i o zasadzenie od powoda na swoja rzecz zwrotu kosztow zastepstwa adwokackiego wedlug norm przepisanych.
Podnio6st nadto zarzut niewlasciwosci miejscowej Sagdu Rejonowego w Kutnie.

Postanowieniem z dnia 25 pazdziernika 2012 r. Sad Rejonowy w Kutnie, stwierdzajac swa niewlasciwo$¢ miejscowa,
przekazal sprawe do rozpoznania Sadowi Rejonowemu w Zyrardowie.



W wykonaniu zobowiazania Sadu do wskazania ile godzin nadliczbowych oraz w porze nocnej pracowal powdd u
pozwanego w poszczegbdlnych miesigcach zatrudnienia, powod pismem procesowym z dnia 10 stycznia 2013 r. (data
wplywu do Sadu Rejonowego w Zyrardowie) uscislit zadanie pozwu zalaczajac tabele ewidencji czasu pracy za okres
od 1 maja 2010 r. do 30 czerwca 2012 r. za poszczegdlne miesiace oraz przebieg pojazdu za okres od 30 maja 2010
r. do 14 czerwca 2012 .

Na rozprawie w dniu 20 lutego 2013 r. powo6d doprecyzowal, ze dochodzi roszczen za okres od 2 maja 2010 r. do 16
czerwca 2012 r. W pi$mie procesowym z dnia 10 sierpnia 2013 r. (data nadania w polskiej placéwce pocztowej) powod
rozszerzyt powddztwo do kwot wyliczonych przez biegla w tabeli, tj. ,,ustalenie kwot do doplaty za okres maj 2010 —
czerwiec 2012 przy wyplacie 3.500 z}”.

Na rozprawie w dniu 27 wrzeénia 2013 r. pelnomocnik powoda zmodyfikowal pow6dztwo w ten sposob, ze zazadal
zgodnie z wyliczeniem bieglej kwoty 81.326,24 zl tytulem diet i ryczaltéw za podrdze stuzbowe za okres od maja 2010
r. do czerwca 2012 r. wraz z odsetkami od dnia wniesienia pozwu do dnia zaplaty. Modyfikacje pozwu zawarl w pi$émie
procesowym z dnia 28 wrze$nia 2013 r., ale bez zadania odsetek, ktére doreczono pozwanemu w dniu 14 listopada
2013 T.

W odpowiedzi na rozszerzenie zadania pozwu pozwany w piSmie procesowym z dnia 28 listopada 2013 r. podniost
zarzut przedawnienia roszczen za okres od dnia 1 maja 2010 r. do 31 sierpnia 2010 r., wnoszac o oddalenie powodztwa
za ten okres jako przedawnionego. W pozostalym zakresie wnidst o oddalenie powddztwa jako niezasadnego
wskazujac, ze pozwany wyplacal powodowi zaliczki na trasy, zar6wno w walucie obcej, jak i zlotych polskich, a powod
kwitowal odbior tych zaliczek na dokumencie zwanym ,,Wniosek o zaliczke”. Na tych dokumentach takze powod
kwitowat odbior wynagrodzenia i naleznosci wynikajgcych z rozliczenia odbytych podrézy stuzbowych.

Postanowieniem z dnia 27 wrzeénia 2013 r. Sad Rejonowy w Zyrardowie przekazal sprawe do rozpoznania Sadowi
Okregowemu — Sadowi Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Plocku jako rzeczowo i miejscowo wlasciwemu do jej
rozpoznania.

Wyrokiem z dnia 24 kwietnia 2014 r. Sad Okregowy w Plocku w punkcie pierwszym zasadzil od pozwanego T. T.
na rzecz powoda G. S. kwote 28.603,92 z} netto tytutem diet i ryczaltow za podrdze stuzbowe; w punkcie drugim
oddalil powo6dztwo w pozostalej czesci; w punkcie trzecim nie obcigzyl powoda kosztami procesu od przegranej czesci
powodztwa; w punkcie czwartym zasadzil od powoda na rzecz pozwanego kwote 810 zl tytulem zwrotu kosztow
zastepstwa prawnego; w punkcie pigtym nakazal pobraé od pozwanego na rzecz Skarbu Panstwa — Sagdu Okregowego
w Plocku kwote 3.749,38 zt tytulem zwrotu kosztéw sagdowych, w tym kwote 1.424 zt tytulem nieuiszczonej oplaty
od pozwu; w punkcie szostym wyrokowi w punkcie pierwszym nadal rygor natychmiastowej wykonalnosci do kwoty
1.500 zk.

Wydajac przedmiotowy wyrok sad pierwszej instancji za podstawe rozstrzygniecia przyjal nastepujace ustalenia
faktyczne:

Powdd G. S. byl zatrudniony w okresie od 2 maja 2010 r. do 16 czerwca 2012 r. u pozwanego T. T. prowadzacego
dzialalno$§¢ gospodarcza pod nazwa (...) T. T. w S. w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku kierowcy
za wynagrodzeniem miesiecznym w wysokoSci placy minimalnej. Wykonywal on prace kierowcy samochodu
ciezarowego marki S. i D. o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony Swiadczac przewozy w transporcie
miedzynarodowym. Powod zajmowal sie transportem konteneréw. Samochody, ktérymi jezdzil, byly wyposazone w
tachograf analogowy. Powdd, co do zasady, jezdzil na trasie Polska — Niemcy. W okresie zatrudnienia u pozwanego
odbyl 173 podroéze poza teren kraju, z czego 171 razy przekroczyl granice zachodnia do Niemiec, a dwa razy przekroczyt
granice poludniowa.

Pozwany nie prowadzil ewidencji czasu pracy powoda. Wynagrodzenie za prace w wysokoSci placy minimalne;j
pozwany przelewal powodowi na konto. Lacznie z tego tytulu pozwany za okres zatrudnienia powoda przelal powodowi



kwote 14.111, 82 zL Dodatkowo pozwany wyplacal powodowi zaliczki, w tym na poczet naleznego mu wynagrodzenia,
co powdd kwitowal na drukach ,Wnioski o zaliczke”. W ten sposdb lacznie gotdéwka pozwany wyptacil powodowi
za sporny okres 79.410 zl. Dodatkowo wyposazyl powoda w karte kredytowa na tzw. wydatki na trasie typu zakup
paliwa, postojowe, oplata za przejazd autostrada. Diety z tytulu wyjazdow stuzbowych byly natomiast rozliczane na
podstawie dokumentu ,Polecenie wyjazdu stuzbowego” oraz ,,Wnioskéw o zaliczke”, ktérych odbidr powdd kwitowal
wlasnorecznym podpisem.

Lacznie w okresie od 2 maja 2010 r. do 16 czerwca 2012 r. powdd przepracowal u pozwanego 4.820,94 godziny, w
tym: 2.238,96 godzin w porze nocnej i 948,94 w godzinach nadliczbowych.

Nalezne powodowi od pozwanego laczne wynagrodzenie za prace z dodatkiem za prace w godzinach nadliczbowych
oraz w porze nocnej za caly sporny okres wynioslto 41.052,12 zl netto. Lacznie z tytulu diet za podroéze stuzbowe oraz
ryczatt za nocleg pozwany winien zaplaci¢ powodowi 81.074,12 zl netto. W sumie nalezne powodowi od pozwanego
kwoty z ww. tytuléw wyniosly 122.126,24 zl.

Pozwany rozliczyl sie z powodem z naleznego mu wynagrodzenia za prace z dodatkiem za prace w godzinach
nadliczbowych oraz w porze nocnej za caly sporny okres oraz wyplacil mu wiekszo§¢ nalezno$ci z tytulu diet
za podroze stuzbowe. Pozwany przelal bowiem na konto powoda tytulem wynagrodzenia za prace lgcznie kwote
14.111,82 z1. Ponadto wyplacil powodowi réwniez w gotowcee 79.410,50 zt. Lacznie zatem pozwany przekazal powodowi
93.522,32 z}. Roznice stanowi kwota 28.603,92 zl nalezna powodowi z tytulu ryczaltéw za nocleg oraz diet z tytulu
podrozy stuzbowych. Powod w okresie zatrudnienia u pozwanego spal bowiem w kabinie samochodu, ktérym jezdzil.
Samochod ten byl wyposazony w lezanke do spania i ogrzewanie postojowe.

Powyzszych ustalen Sad Okregowy dokonatl w oparciu dowody z zeznan $wiadka — wspdlpracownika P. S., powoda i
pozwanego jako stron, opinii bieglej z zakresu ksiegowo$ci oraz z dokumentoéw prywatnych zlozonych przez strony.

Pozwany przedlozyl dokumenty w postaci:

« wydruku przelewéw na konto powoda, gdzie zasadniczo ujete zostaly przelewy wynagrodzenia zasadniczego
powoda odpowiadajace kwocie wynagrodzenia zasadniczego netto od placy minimalnej. Okoliczno$ci tej powdd
nie kwestionowal. Twierdzil jedynie, ze poza wynagrodzeniem zasadniczym nie otrzymatl od pozwanego zadnych
innych nalezno$ci.

« polecen wyjazdu shuzbowego, ktére wypehlial pozwany na podstawie danych uzyskanych od powoda, za$
rozliczala zewnetrzna firma ksiegowa. Odnoénie tych dokumentéw spér dotyczyl tego, czy powdd podpisywal
in blanco niejako ,hurtowo” caly bloczek polecenn wyjazdu stluzbowego, ktére nastepnie wypelnial pozwany
nie rozliczajac sie z powodem ze wykazanych tam kwot (wersja powoda), czy tez byly one podpisywane przez
powoda juz po ich rozliczeniu jako pokwitowanie otrzymania wykazanej tam kwoty (wersja pozwanego). Sad
Okregowy przyjal za pozwanym, ze pow6d kwitowal wypelnione delegacje jako potwierdzenie faktycznej wyplaty
wykazanych tam kwot tytulem diet, tym samym jako niewiarygodne w tym zakresie Sad ocenil zeznania
powoda. W uznaniu Sad Okregowy stwierdzil, iz trudno przyjaé, by do§wiadczony pracownik (powdd wskazatl,
ze przed zatrudnieniem u pozwanego pracowat juz 6 — 7 lat jako kierowca w transporcie miedzynarodowym),
podpisywal in blanco dokumenty stanowiace podstawe rozliczen pomiedzy nim a pracodawca. Wersji powoda
nie potwierdzal zawnioskowany przez niego $wiadek P. S., ktéry byt zatrudniony u pozwanego przez okres 4
miesiecy od wrzeénia 2011 r., a wiec jedynie przez cze$¢ spornego okresu, za ktory powod dochodzi naleznoéci
z tytulu podrézy stuzbowych. Swiadek zeznal, ze nigdy nie rozmawiat ani z pozwanym ani z powodem na temat
wynagrodzenia powoda, a wiec nie moze miarodajnie za§wiadczy¢ na temat zasad rozliczen miedzy powodem a
pozwanym. Zdaniem Sadu stwierdzenie $wiadka, Ze pozwany nie placil delegacji, dodatkdéw za prace w godzinach
nadliczbowych i nocnych nie dowodzi, ze powdd nie uzyskal tych Swiadczen. Nawet jesli naleznoSci te nie byly
wyplacane $wiadkowie, nie oznacza, ze nie placono ich réwniez powodowi. Swiadek zeznal, ze widzial, jak
pozwany dawal powodowi jakie§ pieniadze, nie wie jednak jaka to byla kwota. Wskazal, ze widzial, ze powdd
podpisywal jakie$§ dokumenty, nie wie jednak jakie. Poza tym $wiadek pracowal u pozwanego ,na czarno”, co



potwierdza sam powod. Swiadek zeznal, ze mial placone ,za kotko” od 500 zt do 1.000 zl, osiggal zarobki
miesieczne rzedu 3.500 zl w gore, a nadto, ze zaliczki na trase zawieraly w sobie nalezne wynagrodzenie, co
nie tylko nie potwierdza stanowiska powoda, lecz stanowi zaprzeczenie jego wersji. Sam powod przyznal, ze
wreczanie pieniedzy ,,do reki” odbywalo sie na osobnoéci. Pozwany osobno rozliczal sie ze §wiadkiem P. S. i osobno
z powodem. W konsekwencji warto§¢ dowodowa zeznan tego Swiadka na okolicznos$é rozliczenh miedzy powodem
i pozwanym Sad Okregowy ocenil jako znikomg. Powdd nie zaoferowal natomiast zadnego innego dowodu na
okoliczno$¢ tego, ze polecenia wyjazdu stuzbowego podpisywal in blanco i ze nie otrzymywal wskazanych tam
kwot. Reprezentowany przez profesjonalnego pelnomocnika nie zawnioskowal dowodu z zeznanh ksiegowego
rozliczajacego firme pozwanego na okoliczno$é tego, czy otrzymywane przez niego do rozliczen druki polecen
wyjazdu stluzbowego, byly zaopatrzone w podpis powoda, czy tez nie. W tej sytuacji Sad Okregowy przyjal,
ze powodowi faktycznie wyplacono tytulem diet za podroze stuzbowe kwoty, ktére pokwitowal na poleceniach
wyjazdu stuzbowego. Natomiast w zwigzku z tym, ze na dokumentach tych nie wyszczegélniono, iz wyliczone
i przekazywane tam kwoty obejmowaly takze ryczalt za nocleg — Sad Okregowy uznal, Ze ryczalt taki nie byl
powodowi placony. Potwierdzil to sam pozwany, ktory zeznal, ze powod, tak jak inni kierowcy oraz on sam,
gdy prowadzit pojazd, spal w samochodzie, uznajac, ze w ten sposob zapewnia powodowi bezplatny nocleg.
Kwestia tego, czy samochody te byly wyposazone w klimatyzacje postojowa, czy tez nie, Sad Okregowy ocenil jako
pozostajace bez znaczenia wskazujac, ze bez wzgledu na wyposazenie samochodu - umozliwienie spania kierowcy
w kabinie samochodu, nie spelnia wymogu zapewnienia mu bezplatnego noclegu;

« wnioskéw o zaliczki, ktorych wyplaty zadna ze stron nie kwestionowatla, zajmujac jedynie odmienne stanowisko
co do ich przeznaczenia. Powod wskazywal, ze z uzyskanych zaliczek oplacat paliwo, autostrade, postojowe.
Zeznal, ze byly one na podstawie przedlozonych przez niego rachunkéw skrupulatnie rozliczane. Z kolei pozwany
wskazywal, Ze zaliczki te obejmowaly rowniez wynagrodzenie za prace i naleznoéci z tytutu podroézy stuzbowych.
Z tytutu zaliczek w okresie zatrudnienia u pozwanego wyptacono powodowi kwote 79.410,50 zt. Zdaniem Sadu
Okregowego z treéci tych dokumentéw wprost wynika, ze w czesci byly wyplacane na poczet wynagrodzenia
powoda, co przeczy jego wersji, ze z tytulu zatrudnienia u pozwanego otrzymywal jedynie wynagrodzenie
minimalne. Sad ocenil, Ze nie bez znaczenia dla oceny wiarygodno$ci zeznan powoda jest przy tym okolicznosc, ze
wuzasadnieniu pozwu wskazal, ze pozwany placil mu wyzsza pensje anizeli w umowie o prace. Zreszta twierdzenie
powoda o uzyskiwaniu jedynie wynagrodzenia w kwocie placy minimalnej jest niezgodne réwniez z zasadami
do$wiadczenia zyciowego. Trudno bowiem przyja¢, ze powdd w wykazanym przez siebie wymiarze godzin
(4.820,94 godziny, w tym: 2.238,96 godzin w porze nocnej i 948,94 w godzinach nadliczbowych) pracowal jedynie
za place minimalng. Powszechna, choé oczywiscie niezgodng z prawem, praktyka w dzialalno$ci transportowej
jest rozliczanie sie z kierowcami za fracht, tj. od kursu, przy czym ,,oficjalnie” na konto przelewana jest im jedynie
placa minimalna, za§ gotowka przekazywana jest im reszta kwoty, od ktorej nie jest odprowadzany podatek do
Urzedu Skarbowego oraz skladka do ZUS. Sad wskazal, ze na stosowanie takiej praktyki u pozwanego wskazywat
$wiadek P. S.;

« wyciagdbw z rachunku karty kredytowej, z ktorych wynika, ze z rachunku tego powod optacal zakup paliwa, uiszczal
oplaty za przejazd.

Z kolei powod na potwierdzenie swych twierdzen przedstawil zdjecia tarczek tacho i sporzadzona na ich podstawie,
na zlecenie powoda przez prywatng firme, ewidencje czasu pracy oraz karty pojazdu, jak rowniez dowod z zeznan
$wiadka P. S., ktérych wartoéé dowodowa z powyzej wskazanych wzgledow Sad Okregowy zakwestionowal. W oparciu
o tarczki tachograficzne biegla sporzadzita swoja opinie gléwng, wyliczajac rzeczywisty czas pracy powoda oraz nalezne
mu z tytulu pracy w godzinach nadliczbowych, w porze nocnej wynagrodzenie za prace oraz diety z tytulu podrézy
stuzbowych i ryczalt za nocleg. Opinie ta w zakresie wyliczen rzeczywistego czasu pracy powoda, liczby odbytych
przez niego podroézy stuzbowych, jak rowniez wyliczen naleznego powodowi z ww. tytuldéw wynagrodzenia, w tym z
dodatkiem za prace w porze nocnej i w godzinach nadliczbowych, oraz kwot z tytulu podrézy stuzbowych ujetych w
zalacznikach nr 7 i 8 na 207 i 208 Sad Okregowy ocenil jako miarodajna. Biegla dokonane wyliczenia przyjela do
swej pbzniejszej opinii uzupekhiajacej sporzadzonej wobec przedlozenia przez pozwanego dowodoéw wskazujacych



na rozliczenie sie pozwanego z powodem w przewazajacej czeéci w postaci polecen wyjazdu stuzbowego, wnioskow
o zaliczke, przelewow na konto powoda, wydruku operacji na rachunku karty kredytowej. Wskazane dokumenty
nie wplynely na zmiane wyliczen dotyczacych kwot, ktére powodowi od pozwanego przystugiwaly, lecz na zmiane
wyliczenn odno$nie kwot, ktore pozwany byl zobowiazany powodowi doplaci¢. Mimo zarzutu strony powodowej o
sprekludowaniu tych dowodéw z dokumentéw, jak réwniez ich pominiecie przez Sad Rejonowy w Zyrardowie, Sad
Okregowy dopuscil je uznajac, ze ich uwzglednienie nie spowodowalo zwloki w rozpoznaniu sprawy, albowiem
dopuszczenie dowodu z uzupeliajacej opinii bieglej — przy uwzglednieniu danych z tych dokumentéw wynikajacych
- bylo i tak konieczne na okoliczno$¢ wyjaénienia réznicy pomiedzy kwota ujeta w tabeli (81.326,4 z1), a kwotg
wskazang we wnioskach koncowych (81.074,12 zl) odno$énie naleznych powodowi kwot z tytutu podroézy stuzbowych, o
co wnioskowal sam powdd (k: 353). Nadto, jak ocenil Sad Okregowy, nieuwzglednienie okolicznoSci faktycznej wyplaty
powodowi okres§lonych kwot, ktorych dochodzi od pozwanego, doprowadzitoby do jego bezpodstawnego wzbogacenia.
Sad uznal, ze stanowi to wyjatkowa okoliczno$¢, ktéra nalezalo w niniejszej sprawie uwzgledni¢. W konsekwencji Sad
Okregowy stwierdzil, ze spelnione zostaly dwie z trzech przestanek okre$lonych w art. 217 § 2 k.p.c. (brak zwloki w
rozpoznaniu sprawy oraz inna wyjatkowa okoliczno$§¢) pozwalajacych na dopuszczenie dowodu, mimo spéznionego
ich zgloszenia.

Opinie uzupeliajaca bieglej z zakresu ksiegowosci Sad Okregowy réwniez ocenil jako rzeczowa i miarodajng jako
ze zawiera ona kompleksowa odpowiedZ na zadane przez Sad pytania i znajduje oparcie w ww. dokumentach.
Zarzut strony powodowej dotyczacy niedopuszczalnego przyjecia przez biegla, ze w kwotach wyplaconych powodowi
tytulem zaliczki na podstawie wnioskow o zaliczke zawieralo sie réwniez jego wynagrodzenie za prace, podniesiony
w piSmie procesowym z dnia 21 lutego 2014 r., Sad Okregowy ocenil jako bezpodstawny, albowiem w czesci tych
wnioskéw wprost wskazywano, z jakiego tytulu wyplacana jest zaliczka, a mianowicie tytulem wynagrodzenia za
okre§lony miesigc. Biegla miala zatem podstawy do przyjecia, ze w czedci zaliczki te wyplacano powodowi tytutem
wynagrodzenia. Ponadto w uzasadnieniu pozwu G. S. wskazal, Ze pozwany placil mu wynagrodzenie wyzsze anizeli
wynikajace z umowy o prace. Sad Okregowy zaznaczyl, ze powdd, mimo cigzacego na nim obowiazku dowodowego w
zakresie zasadnoSci swoich roszczen, nie wykazal, ze zaliczki te stanowily jedynie wydatki na trase. Na tego rodzaju
wydatki dysponowat karta kredytowa, z ktérej - jak wynika z wydruku rachunku karty kredytowej — korzystal.
Ponadto, wobec niescistoSci w jakim zakresie zaliczki te stanowily wynagrodzenie za prace, a w jakim zaliczki na
trase, Sad Okregowy zauwazyl, ze rozstrzygniecie sprawy opieralo sie na zasadzie miarkowania. Biegla wyliczyla —
uwzgledniajac przekazane powodowi przez pozwanego kwoty — Ze niedoplata wynosi 28.603,92 zt i dotyczy naleznosci
z tytulu podrozy stuzbowych powoda, tj. diet i ryczaltéw za nocleg. Sad Okregowy uznal zaré6wno to wyliczenie,
jak i zakwalifikowanie tej niedoplaty na naleznoSci z tytulu podrézy stuzbowych powoda za miarodajne i wskazang
nalezno$c¢ z tego tytulu zasadzil od pozwanego na rzecz powoda. Sad zaznaczyl, ze biegla dysponowala drukami
polecen wyjazdow stuzbowych, jak rowniez liczba odbytych podrézy na podstawie danych ze zdjeé tarczek tacho.
Mogla zatem miarodajnie wyliczy¢, ile podrézy stuzbowych odbyl powdd, jakie nalezg mu sie z tego tytulu kwoty i
jakie kwoty mu wyplacono. Sad Okregowy zaznaczyl, ze wieksza cze$¢ zasadzonej przez niego kwoty stanowia ryczatty
za nocleg, albowiem pozwany nie zapewnil powodowi bezplatnego noclegu w rozumieniu obowigzujacego w spornym
okresie § 9 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysoko$ci
oraz warunkdow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej
jednostce budzetowej z tytutu podrozy shuzbowej poza granicami kraju (Dz.U. Nr 236, poz. 1991 ze zm.).

Przechodzac do merytorycznej oceny zadan powoda Sad Okregowy zauwazyl, ze powod rozszerzajac zadanie pozwu
w piémie procesowym z dnia 28 wrzeSnia 2013 r., zwiekszyl (podwyzszyl), zgodnie z wyliczeniem bieglej, swoje
zadanie odno$nie diet i ryczaltéw za podroze stuzbowe do kwoty 81.326,24 zk. Jednocze$nie — reprezentowany przez
profesjonalnego pelnomocnika - nie cofnal ze skutkiem prawnym swoich roszczen o wynagrodzenie za godziny
nadliczbowe i prace w porze nocnej, ktore zglosil w pozwie. Roszczenia te jako zgloszone, musialy zatem réwniez
podlegac rozstrzygnieciu. Sad Okregowy uznal za bezskuteczne rozszerzenie pozwu na rozprawie w dniu 27 wrze$nia
2013 r. odno$nie zadania odsetek ustawowych od dnia wniesienia pozwu do dnia zaplaty, wskazujac, ze zgodnie z art.

193 § 2' k.p.c. z wyjatkiem spraw o roszczenia alimentacyjne zmiana pow6dztwa moze byé¢ dokonana jedynie w pi$mie
procesowym. Przepis art. 187 stosuje sie odpowiednio. W konsekwencji powodztwo w tej czesci Sad Okregowy oddalil.



W ustalonym stanie faktycznym Sad Okregowy uznal za uzasadnione powddztwo G. S. w zakresie roszczenia o diety
z tytulu podrézy stuzbowych oraz ryczalt za nocleg do kwoty 28.603,92 zl. Powddztwo w pozostalym zakresie Sad
Okregowy oddalil. Rozstrzygnieciem o oddaleniu powo6dztwa Sad I instancji objal rowniez roszczenia o wynagrodzenie
za prace z tytulu godzin nadliczbowych, jak rowniez z tytulu pracy w porze nocne;j.

Odnoszac sie do podniesionego przez pozwanego zarzutu przedawnienia Sad wskazal, ze jest on bezzasadny, gdyz
— wbrew stanowisku strony pozwanej — ostateczne sprecyzowanie zadania pozwu nastapito w piSmie procesowym z
dnia 10 stycznia 2013 r., w ktorym powod uscislil zadanie pozwu zalaczajgc tabele ewidencji czasu pracy za okres od 1
maja 2010 r. do 30 czerwca 2012 r. za poszczegolne miesigce oraz przebieg pojazdu za okres od 30 maja 2010 r. do 14
czerwca 2012 r. sporzadzone na podstawie zdje¢ tarczek tacho. W pozwie domagat sie zasadzenia na jego rzecz lacznie
kwoty 39.000,00 zl z tytulu pracy w godzinach nadliczbowych, wyplaty diet i delegacji oraz za prace w godzinach
nocnych jako kierowca miedzynarodowy. W piSmie procesowym z dnia 4 wrze$nia 2012 r., powod uscislil, jakich
konkretnie kwot dochodzi tytulem poszczegdlnych roszczen, wskazujac, ze na dochodzong pozwem kwote 39.000
z} sktadaja sie: 20.000 zt tytulem diet, 8.000 zt tytulem wynagrodzenia za godziny nadliczbowe, 11.000 z} tytulem
wynagrodzenia za prace w godzinach nocnych. Natomiast pismem procesowym z dnia 10 stycznia 2013 r. uscislil
ramy czasowe swojego zadania oraz przedlozyl dane do wyliczenr dochodzonych nalezno$ci w rozbiciu na poszczegdlne
miesiace spornego okresu, gdyz zalaczyt tabele ewidencji czasu pracy za okres od 1 maja 2010 r. do 30 czerwca
2012 r. za poszczegdlne miesigce oraz przebieg pojazdu za okres od 30 maja 2010 r. do 14 czerwca 2012 r. — oba
rodzaje dokumenté6w sporzadzone w oparciu o zdjecia tarczek tachografu pojazdu powoda. P. drive z tymi zdjeciami
powdd zlozyl na rozprawie w dniu 20 lutego 2013 r. Rozszerzenie zadania pozwu w piSmie procesowym z dnia 28
wrze$nia 2013 r. (data sporzadzenia), w zakresie roszczenia o diety i ryczalt za nocleg do kwoty wyliczonej przez
biegla na podstawie danych z tarczek tachografu, polegalo jedynie na podwyzszeniu sumy dochodzonej za uprzednio
wskazany w piSmie procesowym z dnia 10 stycznia 2013 r. okres i z tego samego tytulu. Okolicznos$é, ze rozszerzenie
zadania pozwu dotyczylo jedynie diet i ryczaltow, nie za§ wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych oraz w
porze nocnej, oznacza zdaniem Sadu Okregowego, ze zadania w zakresie wynagrodzenia pozostaly aktualne, zgodnie z
wezedniejszym stanowiskiem strony powodowej. W uznaniu sagdu nie zmienia to jednak faktu, ze podstawa faktyczna
roszczen powoda zostala zgloszona juz w piSmie procesowym z dnia 10 stycznia 2013 r. Tu Sad Okregowy powolal
sie na wyrok Sadu Najwyzszego z 10 stycznia 2007 r. sygn. III PK 90/06, w ktérym stwierdzono, ze przerwanie biegu
przedawnienia dotyczy tej czeSci roszczenia w znaczeniu materialnoprawnym, ktéra zostala zgloszona - w pozwie lub
w pi$mie rozszerzajacym powddztwo - zar6wno co do samego zadania (art. 187 § 1 pkt 1 k.p.c.), jak i jego podstawy
faktycznej (art. 187 § 1 pkt 2 k.p.c.).

Sad Okregowy zauwazyl, ze dopiero po zalaczeniu ewidencji czasu pracy i przebiegu samochodu (10 stycznia 2013 r.),
ewentualnie zdje¢ tarczek tachografu, na podstawie ktérych dokumenty te zostaly sporzadzone (20 luty 2013 r.) oraz
dokonanego przez biegla wyliczenia i sporzadzenia opinii gléwnej (11 lipiec 2013 r.) pelnomocnik powoda zlozyt pismo
procesowe (z 28 sierpnia 2013 r.), w ktorym sprecyzowal wysoko$é dochodzonej kwoty w zakresie roszczenia o diety
i ryczalt za nocleg z tytulu podroézy stuzbowych. Weze$niej powdd nie byl w stanie wskazaé rzeczywiscie naleznych
kwot, poniewaz pozwany nie prowadzil prawidlowo ewidencji czasu pracy. Ustalenie rzeczywistego czasu pracy
wymagalo odczytania i wladciwej interpretacji tarczek tachografu. Rozszerzenie powddztwa polegalo zatem jedynie
na podwyzszeniu sumy dochodzonej za wskazany uprzednio okres, na podstawie danych wcze$niej wskazanych.,
natomiast podstawa faktyczna dotyczaca roszczen zostala zgloszona juz w pozwie, piSmie z 4 wrze$nia 2012 r. oraz
w pi$mie z dnia 10 stycznia 2013 r. W konsekwencji, skoro powdd dochodzil roszczen za okres od maja 2010 r. do
czerwca 2012 r., a pismo rozszerzajace powodztwo datowane jest na styczen 2013 r., to zarzut przedawnienia Sad
Okregowy ocenil za niezasadny, rowniez jesli przyjaé¢ date graniczna 20 luty 2013 r., tj. date przedlozenia pen drive’a.

W dalszej czeéci Sad Okregowy ustosunkowal sie do zasadnos$ci zgloszonego zadania wynagrodzenia za prace w
godzinach nadliczbowych i w porze nocnej, wskazujac, ze dla oceny tych roszczen zastosowanie znajduja regulacje
Kodeksu pracy oraz ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcow. W kwestii tej Sad przywolal tresé art.

128 § 1, art. 129, art. 151' § 11 2, art. 1517 § 11 2, art. 151% § 1, art. 151'° pkt. 5 i art. 151" § k.p. oraz art. 11 ust. 1, art. 6,
art. 7, art. 9, art. 10 ust. 11 2, art. 13 ust. 1, art. 14 ust. 1, art. 21 ustawy o czasie pracy kierowcy. Sad uznal, ze powod,



przedkladajac zdjecia tarczek tachograficznych, udowodnil prace w godzinach nadliczbowych oraz w porze nocne;j.
Zgodnie z wyliczeniem bieglej dokonanym w opinii gldéwnej powdd w okresie od 2 maja 2010 r. do 16 czerwca 2012 1.
lacznie przepracowal u pozwanego 4.820,94 godziny, w tym: 2.238,96 godzin w porze nocnej i 948,94 w godzinach
nadliczbowych. Jednocze$nie, w uznaniu Sadu Okregowego, powdd nie udowodnil, by pozwany nie rozliczyl sie z
nim z tego tytulu. W $wietle przedstawionych przez pozwanego pracodawce dokumentéw w postaci listy operacji —
przelewow na konto i wnioskéw o zaliczke wynika, ze — jak wyliczyla biegla - nalezne powodowi od pozwanego laczne
wynagrodzenie za prace z dodatkiem za prace w godzinach nadliczbowych oraz w porze nocnej za caly sporny okres
w kwocie 41.052,12 zl netto zostalo rozliczone. Pozwany przelal bowiem na konto powoda tytulem wynagrodzenia
za prace lacznie kwote 14.111,82 zL. Ponadto wyplacil powodowi réwniez w gotéwcee 79.410,50 zh W rezultacie Sad
Okregowy przyjal, ze powodowi nie udato sie udowodnié, ze zaliczkowane kwoty stanowily jedynie wydatki na trase.
Z tych tez wzgleddw powddztwo o te roszczenia Sad I instancji oddalil.

Odnoszac sie do roszczenia powoda o diety i ryczalt za nocleg z tytulu podrézy stuzbowych Sad Okregowy jako

podstawe prawng ich dochodzenia wskazal art. 77° § 1 k.p., zgodnie z ktérym pracownikowi wykonujacemu na
polecenie pracodawcy zadanie stuzbowe poza miejscowoscia, w ktorej znajduje sie siedziba pracodawcy, lub poza
stalym miejscem pracy przystuguja nalezno$ci na pokrycie kosztow zwigzanych z podréza stuzbowa. Sad wskazal nadto
na znajdujace zastosowanie obowiazujace w spornym okresie rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokoSci oraz warunkow ustalania naleznoéci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy shuzbowej poza
granicami kraju (Dz.U.2002.236.1991). W mys$l § 9 ust. 1 tego rozporzadzenia za nocleg przystluguje pracownikowi
zwrot kosztow w wysokoSci stwierdzonej rachunkiem hotelowym, w granicach ustalonego na ten cel limitu
okre§lonego w zalaczniku do rozporzadzenia. W razie nieprzedlozenia rachunku za nocleg, pracownikowi przystuguje
ryczalt w wysokoSci 25% limitu, o ktérym mowa w ust. 1. Ryczalt ten nie przystuguje za czas przejazdu (ust. 2).
Zgodnie ust. 4 § 9 przepiséw ust. 11 2 nie stosuje sie, jezeli pracodawca lub strona zagraniczna zapewnia pracownikowi
bezplatny nocleg. Powolujac sie na poglad wyrazony przez Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 1 kwietnia 2011 r.,
sygn. II PK 234/10, Sad stwierdzil, ze umozliwienie kierowcy spania w kabinie samochodu nie stanowi zapewnienia
pracownikowi bezplatnego noclegu w rozumieniu § 9 ust. 4 rozporzadzenia z dnia 19 grudnia 2002 r.

Sad Okregowy podkreslil, ze bezsporna w sprawie okoliczno$cia jest to, ze pozwany zapewnil powodowi nocleg w
kabinie pojazdu. Nie zapewnil mu zatem bezplatnego noclegu w rozumieniu przywolanych przepiséw, a wiec po
stronie powoda powstato roszczenie o ryczalt za nocleg. Sad Okregowy zauwazyl, ze w dokumentach polecenia wyjazdu
stuzbowego wprost wskazano, ze ujete tam kwoty dotycza diet. Z liczby ztozonych dokumentéw i ich tresci wynika
za$, ze pozwany skrupulatnie prowadzil dokumentacje w tym zakresie. Zatem nieujecie wskazanych tam kwot réwniez
jako ryczaltéw za nocleg, w opinii Sadu Okregowego, nie sposoéb uznac za przeoczenie. Wyliczona przez biegla kwota
roznicy wynoszaca 28.603,92 zt obejmuje nalezne powodowi ryczalty za nocleg z tytutu podrézy stuzbowych w kwocie
27.332,52 zt oraz nierozliczong kwote diety wynoszaca 1.271,40 zl. Roznica ta podlegala zasadzeniu od pozwanego na
rzecz powoda z tytulu naleznos$ci za podroze stuzbowe. Z uwagi na niemoznos¢ $cislego rozdzielnia, z jakiego tytulu
pozwany wyplacal powodowi nalezne kwoty, w szczego6lnoséci wykazane we wnioskach o zaliczke, rozstrzygniecia Sad
Okregowy dokonal w oparciu o opisang w art. 322 k.p.c. zasade miarkowania. Roszczenie powoda z tego tytutu ponad
zasgdzong kwote (powod domagal sie 81.326,24 zI) Sad Okregowy oddalil.

O kosztach procesu Sad Okregowy rozstrzygnal w oparciu o art. 100 zd. 1 k.p.c. dokonujac stosunkowego ich
rozdzielnia. Na koszty procesu po obu stronach sktadalo sie wynagrodzenie profesjonalnego pelnomocnika w kwocie
2.700 zl (§ 12 ust. 1 pkt 2 w zw. z § 5 w zw. z § 6 pkt 6 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 28 wrzeSnia
2002 r. w sprawie oplat za czynnoSci adwokackie oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztdw nieoplaconej pomocy
prawnej udzielonej z urzedu). Powdd dochodzit kwoty 81.326,24 71, za$ zasadzono mu 28.603,92 zl, co oznacza, ze w
65 % przegral sprawe, za$§ pozwany przegral w 35 %. W takim tez stosunku Sad Okregowy obciazyl strony kosztami
zastepstwa prawnego, uznajac, ze powod zobowiazany byl zwrocic z tego tytulu na rzecz pozwanego kwote 1.755 zi
(2.700 x 65% = 1.755 z1), za§ pozwany na rzecz powoda kwote 945 z (2.700 x 35% = 945 z). Dokonujac wzajemnej



kompensaty tych rozliczen Sad Okregowy zsadzil od powoda na rzecz pozwanego kwote 810 zt ( (...) — 945 = 810 z})
tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa prawnego.

Podstawe rozstrzygniecia o kosztach sadowych, na ktore zlozyly sie koszty opinii bieglej ksiegowej wynoszace lacznie
6.645,54 z} oraz oplata od pozwu wynoszaca 4.067 zt (5% x 81.326,24 = 4067 zl), lacznie 10.712,54 zl, stanowil
dla Sadu Okregowego art. 102 k.p.c. w zw. z art. 113 ust. 1 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o0 kosztach sadowych w
sprawach cywilnych. Zaznaczajac, ze obciazenie pracownika tymi wydatkami moze nastapi¢ w wypadkach szczegblnie
uzasadnionych, a majac na wzgledzie skomplikowany charakter sprawy, jak rowniez znacznie gorsza sytuacje
materialng pracownika, Sad Okregowy nie obciazyl powoda kosztami sadowymi od przegranej cze$ci powodztwa,
nakazujac pobrac je od pozwanego w stosunku, w jakim przegral on sprawe, tj. 35 % x 10.712 zl = 3.749,38 zl, w tym
1.424 z} tytulem nieuiszczonej oplaty od pozwu.

O rygorze natychmiastowej wykonalno$ci Sad Okregowy rozstrzygnal na podstawie art. 477° § 1 zd. 1 k.p.c. W zwigzku
z tym, Ze powdd otrzymywal minimalne wynagrodzenie, ktére w chwili ustania jego stosunku pracy 2012 r. wynosito
1.500 zl brutto Sad Okregowy nadal rygor natychmiastowej wykonalno$ci do takiej kwoty.

Powyzszy wyrok Sadu Okregowego w Plocku zaskarzyla apelacja strona pozwana w zakresie punktu 1, 3, 4, 51 6
zarzucajac:

1) naruszenie prawa procesowego, to jest art. 233 § 1 k.p.c. zobowigzujacego sad do oceny materialu dowodowego w
oparciu o jego wszechstronne rozwazenie poprzez:

+ dokonanie dowolnych i nie znajdujacych oparcia w zebranym w sprawie materiale dowodowym ustalen,
ze powodowi nalezna jest kwota 28.603,92 zl tytulem ryczaltow za nocleg oraz diet z tytulu podrozy
shuzbowych, pomimo uznania za wiarygodne dokumenty wydrukéw przelewéw na konto powoda, polecen
wyjazdu stuzbowego, wnioskéw o zaliczki potwierdzajacych wyplate powodowi caloSci naleznosci z tytulu
stosunku pracy, w tym diet, a nawet ich nadplate oraz pomimo wskazywania w trakcie procesu przez pozwanego,
ze kwoty wynikajgce z powyzej wskazanych dokumentéw stanowig spelienie wszelkich §wiadczen ze stosunku
pracy na rzecz powoda, a zatem takze $§wiadczen z tytulu diet i ryczaltoéw z tytutu podrozy stuzbowych,

+ dokonanie dowolnych ustalen, jakoby pozwany przekazal powodowi w sumie kwote 93.522,32 zl, chociaz z
uznanych za wiarygodne dokumentéw w postaci wydrukow przelewdéw na konto powoda, polecen wyjazdu
shuzbowego (druki delegacji), kwitow KW, wnioskéw o zaliczki wynika, ze pozwany wyplacil powodowi kwote
laczng 139.847,26 zi,

+ dokonanie dowolnych ustalen, ze pozwany rozliczyl sie z powodem z naleznego mu wynagrodzenia za prace z
dodatkiem za prace w godzinach nadliczbowych oraz w porze nocnej za caly sporny okres oraz wyplacil mu
wiekszo$¢ nalezno$ci z tytulu diet za podréze stuzbowe, podczas gdy z materialu dowodowego uznanego za
wiarygodny przez Sad wynika, ze pozwany uregulowal w stosunku do powoda wszelkie nalezno$ci objete pozwem
w niniejszej sprawie, a nawet je nadplacil,

2) naruszenie prawa procesowego, to jest art. 322 k.p.c. poprzez jego niewladciwe zastosowanie z uwagi na
ograniczenie jego zastosowania wylacznie w stosunku do naleznoéci z tytulu wynagrodzenia za prace (wynagrodzenia
za godziny nadliczbowe i w porze nocnej) z pominieciem jego zastosowania do naleznosci z tytulu ryczaltow za
noclegi mimo, iz w realiach niniejsze sprawy wobec przedstawienia przez pozwanego niekwestionowanych przez
dokumentow, z ktérych wynika wyplata na rzecz powoda lgcznie kwoty 139.847,26 z} z tytulu stosunku pracy, podczas
gdy zgodnie z opinia bieglej wszelkie naleznosci powoda ze stosunku pracy wynosily kwote 122.126,24 zl, co oznacza,
ze wszelkie nalezno$ci powoda ze stosunku pracy zostaly mu wyplacone nawet w wyzszej anizeli nalezna wysokoSci,

3) naruszenie prawa materialnego, to jest art. 300 k.p. w zw. z art. 451 § 1 k.c. poprzez ich niezastosowanie, pomimo
iz pozwany w toku postepowania wskazywal, ze uregulowal wszelkie nalezno$ci ze stosunku pracy, a zatem takze z



tytulu diet i ryczaltow za noclegi, za$ powod nie wskazal zadnego innego tytuly, z ktdrego nalezataby mu sie zasadzona
w pkt 1 kwota 28.603,92 zl,

4) naruszenie przepiséw prawa materialnego, to jest art. 77° § 1 k.p. w zwigzku z § 9 ust 1. rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysoko$ci oraz warunkow ustalania naleznosci
przystugujacych pracownikéw zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu
podrozy stuzbowej poza granicami kraju (Dz. U. z 2002 r. Nr 236 poz. 1991 ze zm.) poprzez ich bledne zastosowanie
wobec uznania, ze powodowi nie byly wyplacone naleznosci z tytutu ryczaltdéw za noclegi, pomimo przedstawienia
przez pozwanego uznanych prze sad I instancji za wiarygodne dowod6w na wyplacenie powodowi kwot w wysokoéci
pokrywajacej wszelkie roszczenia powoda z tytulu stosunku pracy, a nawet je przekraczajace.

Wskazujac na powyzsze pozwany wnidst o zmiane zaskarzonego wyroku w punkcie 1 poprzez oddalenie powodztwa
takze w zakresie kwoty 28.603,92 zl, w pkt 3 i 5 poprzez obciazenie powoda kosztami sadowymi w sprawie, w pkt 4
poprzez zasadzenie na rzecz pozwanego od powoda lacznej kwoty 2.700 zl tytulem zwrotu kosztow postepowania, w
pkt 6 poprzez nienadawanie wyrokowi rygoru natychmiastowej wykonalno$ci, oraz o zasadzenie na rzecz pozwanego
od powoda kosztow postepowania w II instancji wraz z kosztami zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych,
ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku w pkt 1, 3, 4, 5 1 6 i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania
Sadowi Okregowemu w Plocku pozostawiajac temu Sadowi rozstrzygniecie o kosztach instancji odwolawcze;j.

W uzasadnieniu apelacji odno$nie zarzutu naruszenia art. 233 § 1 k.p.c. skarzacy wskazal, ze Sad Okregowy
dokonujac oceny zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego przekroczyl granice swobodnej oceny dowodow,
w szczegoblnos$ci naruszyl zasady do$wiadczenia zyciowego. Skarzacy wskazal, ze podstawa wyliczenia kwot naleznych
powodowi byta uzupeliajgca opinia bieglej, w ktérej wskazano, ze suma nalezno$ci powoda wynosi 122.126,24 zl, przy
jednoczesnym jednak zalozeniu, ze jako rzeczywi$cie wyplacone uwzglednione zostang kwoty wskazane na wydrukach
przelewow na konto powoda oraz kwoty wskazane na drukach wnioskéw o zaliczki, na ktérych powod kwitowal odbior
wynagrodzenia i nalezno$ci z tytulu podroézy stuzbowych, powodowi zostala wyplacona kwota 93.522,32 z. W opinii
swej biegla wskazala jednakze, ze w przypadku przyjecia, iz powod otrzymal takze te kwoty, ktore pokwitowal na
drukach delegacji, tj. lacznie kwote 46.324,94 zl, wowczas wystepuje nadplata naleznego mu $wiadczenia o kwote
17.721,02 zk. Podobng analize przeprowadzila biegla w przypadku, gdyby cze$¢ kwoty dochodzonej pozwem objeta byla
przedawnieniem. W tej sytuacji jako dziwne skarzacy ocenil stanowisko sgdu I instancji, ktory z jednej strony przyznat
wiare wszelkim dokumentom zebranym w aktach niniejszej sprawy, a z drugiej jako podstawe wyroku przyjat kwote,
ktoéra biegla wyraznie wskazala jako uwzgledniajaca za wyplacone tylko kwoty wskazane na wydrukach przelewow i
wnioskach o zaliczke - nie natomiast na poleceniach wyjazdu stuzbowego (drukach delegacji).

Jako stuszne skarzacy ocenil rozstrzygniecie w oparciu o art. 322 k.p.c., jednocze$nie podnidst zarzut niewlasciwego
zastosowania tego przepisu, to jest z pominieciem jego zastosowania w odniesieniu do naleznoéci z tytulu ryczaltow
za noclegi. Dodatkowo skarzacy podniésl, ze z przedstawionych przez niego dokumentéw wynika wyplata na rzecz
powoda lacznie kwoty 139.847,26 z} z tytulu stosunku pracy, podczas gdy zgodnie z opinia bieglej wszelkie naleznosci
powoda ze stosunku pracy wynosily kwote 122.126,24 zl, co oznacza, ze wszelkie nalezno$ci powoda ze stosunku pracy
zostaly mu wyplacone nawet w wyzszej anizeli nalezna wysoko$ci.

Zdaniem skarzacego stanowisko zaprezentowane przez Sad Okregowy stanowisko narusza takze art. 300 k.p. w
zw. z art. 451 § 1 k.c. Skarzacy podnidsl, ze powdd w toku postepowania nie wskazywat innych tytuléw naleznosci
dochodzonych od pozwanego poza wlasnie wynagrodzeniem za prace (wynagrodzeniem za prace w godzinach
nadliczbowych i w porze nocnej) i naleznoéci z tytulu podrozy stuzbowych, a sam pozwany wskazywal, ze uregulowal
wszelkie naleznoéci ze stosunku pracy, a zatem takze z tytulu diet i ryczaltéw za noclegi. Tym samym wyplaty
srodkow finansowych przez pozwanego na rzecz powoda, wedlug skarzacego jest to tacznie kwota 139.847,26 zt winny
by¢ calo$ciowo rozliczone, w przeciwnym wypadku doszloby do nieuzasadnionego wzbogacenia powoda, ktéry juz
otrzymatl - i to z naddatkiem - pieniagdze od pozwanego.



Uzasadniajac zarzut niewlasciwie obliczonych kosztow procesu skarzacy podniosl, iz wobec calkowitej niezasadnos$ci
powddztwa wytoczonego w sprawie niniejszej powdd winien by¢ obciazony caloScig kosztéw sadowych w sprawie,
w tym nieuiszczona oplatg sadowa w caloSci. Winien réwniez zwr6cié pozwanemu poniesione przez niego koszty
zastepstwa procesowego w caloSci. Wobec calkowitej bezzasadnos$ci powddztwa wyrokowi nie powinien by¢ takze
nadawany rygor natychmiastowej wykonalno$ci.

W odpowiedzi na apelacje powdd wnidst o jej oddalenie w caloSci i o zasadzenie od pozwanego kosztéw procesu
wg norm przepisanych. W uzasadnieniu powdd wskazal, ze ustalony przez Sad Okregowy w Plocku stan faktyczny
jest prawidlowy. Powdd niezgodzie sie z opinia bieglej z zakresu rachunkowosci tylko w takim zakresie w jakim
biegla przyjela, iz wnioski o zaliczke na trasy sa wyplatami §wiadczen powoda, czyli wynagrodzenia. Podnidst, ze
na drukach kwitowal wniosek o zaliczke na trase i byly one faktycznie zaliczkami na trasa m.in. na benzyne, oplaty
autostradowe, a nie wyplatami $wiadczen, czy zaplata za wyjazdy stuzbowe co znajduje odzwierciedlenie w zlozonych
PIT-ach rocznych, ktore nie zawieraly rzekomo wyplaconych kwot. Powdd zarzucil nadto, ze biegla posiadajac te same
dokumenty sporzadzila dwie r6zne opinie — réznica w ich wnioskach koficowych jest dla powoda niezrozumiala. Za
absurdalne powod ocenil stwierdzenie bieglej, ze to pozwany pracodawca mial nadplate w stosunku do niego jako
pracownika.

Na rozprawie apelacyjnej pelnomocnik pozwanego poparl apelacje i wnidst o przyznanie kosztdéw zastepstwa
procesowego za druga instancja. Pelnomocnik powoda wniost o oddalenie apelacji.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:

Apelacja jest bezzasadna i jako taka podlega oddaleniu. Wydane przez sad pierwszej instancji orzeczenie znajduje
bowiem uzasadnienie tak w okolicznoSciach faktycznych sprawy, ktore sad drugiej instancji przyjmuje za wlasne, jak
itreSci obowigzujacych przepisow prawnych.

W kontekscie zgloszonych zarzutéw stwierdzi¢ nalezy, ze spor w przedmiotowej sprawie zawezony zostal do ustalenia
czy pozwany pracodawca faktycznie wyplacil powodowi wszystkie naleznoéci z tytulu diet i noclegéw za podroze
zagraniczne odbywane w okresie od 2 maja 2010 r. do 16 czerwca 2012 r., czy tez jednak pozwany nie rozliczyl
z powodem wszystkich z tego tytulu naleznych kwot. Wedlug ustalen Sadu Okregowego, ktérych podstawa stala
sie opinia bieglego sadowego z zakresu rachunkowosci J. G., kwota niezrealizowanych ryczaltéw za noclegi i diet z
tytulu podroézy stuzbowych wyniosta lacznie 28.603,92 zl, z czego ryczalt za noclegi stanowi kwote 27.332,52 zl a
nierozliczona kwota diety wyniosta kwote 1.271,40 zl.

Sad Apelacyjny w ramach uzupelniajacego postepowania dowodowego, na co pozwala dyspozycja art. 382
k.p.c., przeprowadzil dowod z ustnej uzupelniajacej opinii bieglej J. G.. Postepowanie to potwierdzilo trafnosé
rozstrzygniecia Sagdu Okregowego, a sformulowany w apelacji zarzut naruszenia art. 233 § 1 k.p.c., nakierowany na
zamiane ustalen faktycznych, opartych gléwnie na tresci dokumentéw przedtozonych przez strony i opinii biegtego
sadowego, oceni¢ nalezalo jako bezskuteczny. Nalezy wskazaé, ze ramy swobodnej oceny dowodow (art. 233 § 1
KPC) wyznaczone sa wymaganiami prawa procesowego, do§wiadczenia zyciowego oraz regutami logicznego my$lenia,
wedhlug ktorych sad w sposéb bezstronny, racjonalny i wszechstronny rozwaza material dowodowy jako calosé,
dokonuje wyboru okre§lonych $rodkéw dowodowych i wazac ich moc oraz wiarygodno$é¢, odnosi je do pozostalego
materialu dowodowego (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 10 czerwca 1999 r. sygn. II UKN 685/98, opubl.
OSNP 2000/17/655, LEX nr 41437). W ocenie Sadu Apelacyjnego zarzut z art. 233 § 1 k.p.c. przybral forme jedynie
polemiczna, w ramach ktorej apelujacy wskazujac na naruszenie przez sad pierwszej instancji regut oceny dowodow
okreslonych w przywolanym przepisie, w szczegolnosci zasad do$wiadczenia zyciowego, w istocie ograniczyl sie do
prezentowania wlasnej wersji oceny przedlozonych dowodéw.

Na wstepie Sad Apelacyjny stwierdza, ze niekwestionowanym w sprawie ustaleniem jest, ze powod zatrudniony u
pozwanego w charakterze kierowcy transportu miedzynarodowego podczas wyjazdéw w trasy poza granice kraju
nie korzystal z noclegbw w hotelach, tylko spal w samochodzie wyposazonym w lezanke do spania i ogrzewanie



postojowe. Sad Apelacyjny w skladzie rozpoznajacym apelacje pozwanego pracodawcy w pelni akceptuje poglad
przyjety przez Sad pierwszej instancji, ze umozliwienie kierowcy w transporcie miedzynarodowym mozliwo$ci spania
w kabinie samochodu ciezarowego (nawet przystosowanej do takich celé6w) nie stanowi zapewnienia pracownikowi
bezplatnego noclegu w rozumieniu przepisow regulujacych przyznawanie naleznosci pracownikom odbywajacym
podréze stuzbowe poza granicami kraju. Zaprezentowana przez Sad Okregowy wykladnie przepisow obowiazujacego w
okresie od 1 stycznia 2002 r. do 28 lutego 2013 r. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia
2002 r. w sprawie wysoko$ci oraz warunkow ustalania nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrdzy stuzbowej poza granicami kraju
(jednobrzmigce byly poprzedzajace je rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 8 maja 2001 r. w
sprawie szczegotowych zasad ustalania oraz wysokoS$ci naleznoéci przystugujacych pracownikowi z tytulu podrézy
sluzbowej poza granicami kraju i rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 3 lipca 1998 r. w sprawie
zasad ustalania oraz wysoko$ci naleznosci przyshlugujacych pracownikom z tytulu podrézy stuzbowej poza granicami
kraju) w $wietle uchwaly skladu 3 sedziéw Sadu Najwyzszego z dnia 7 pazdziernika 2014 r. sygn. I PZP 3/14
(opublikowanej na stronie Sadu Najwyzszego) w judykaturze uznac¢ nalezy za ujednolicona. Podkreslenia wymagaja
zwlaszcza trafne stwierdzenia przedstawione w uzasadnieniu wczeéniejszego wyroku z dnia 10 wrzeSnia 2013 r.
sygn. I PK 71/13 (opubl. LEX nr 1427710), w ktérym Sad Najwyzszy stwierdzil, ze nie ma podstaw do utozsamiania
poje¢ ,miejsce do spania” i ,bezplatny nocleg”. Jak wyjasnil Sad Najwyzszy ,Nie chodzi przy tym tylko o wygode
pracownika, ale takze (a moze nawet przede wszystkim) o zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim uczestnikom ruchu
drogowego. Tylko kierowca, ktéry po odpoczynku nocnym odpowiednio zregenerowal sily fizyczne i psychiczne,
moze w sposdb bezpieczny dla innych uzytkownikéw drég prowadzié samochdd ciezarowy. Uwzglednié przy tym
nalezy, ze praca takiego kierowcy (prowadzenie pojazdu) ma charakter staly (permanentny) przez dhugi (wieloletni)
okres. Udostepnienie miejsca do spania w kabinie samochodu moze wiec stuzy¢ zapewnieniu odpoczynku, ale nie
powinno by¢ traktowane jako zapewnienie bezplatnego noclegu w rozumieniu przepis6w o zwrocie kosztow podrézy

stuzbowej ...”. W razie zatem nieprzedstawienia rachunku za hotel (motel) kierowcy przystuguje co najmniej (art. 77°

§ 5 k.p.) ryczalt w wysokosci 25 % limitu ustalonego w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 k.p., z czym
w sprzeczno$ci nie pozostaje mozliwo$¢ ,zaoszczedzenia” przez niego wydatkow i zwiekszenia w ten spos6b dochodu
uzyskiwanego z tytulu zatrudnienia.

W tym aspekcie stanowisko Sadu Okregowego, Ze niezapewnienie przez pozwanego pracodawce bezplatnego
noclegu zdefiniowanego w przedstawiony sposéb uzasadnialo roszczenie powoda o zaplate $wiadczen pienieznych
odpowiadajacych ryczaltom z tego tytutu, oceni¢ nalezalo za jak najbardziej trafne.

Z niekwestionowanych ustalen jakie poczynil Sad pierwszej instancji wynika, ze pozwany nie prowadzil ewidencji
czasu pracy powoda, nie wymagal od niego zdawania tarcz tachograféw, a wobec tego nie wypelnil cigzacych
na nim obowiazkéw zwigzanych z konieczno$cia ewidencjonowania czasu pracy kierowcéw - wynikajacych z art.
25 ust. 1 z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcéw. Z ustalen jakie poczynil Sad Okregowy wynika
ponadto, ze wynagrodzenie za prace w wysokoSci placy minimalnej pozwany przelewal powodowi na jego konto.
Dodatkowo pozwany wyplacal powodowi zaliczki, ktérych odbiér powdd kwitowatl na drukach ,,Wnioski o zaliczke”,
a takze wyposazyl go w karte kredytowa na tzw. wydatki na trasie (typu zakup paliwa, postojowe, oplata za
przejazd autostrada). Rozliczenia wyjazdéw stuzbowych powoda pozwany dokonywal na podstawie dokumentéow
»Polecenie wyjazdu sluzbowego”, z ktoérych treSci wprost wynika, ze ujete tam kwoty dotycza rozliczenia diet,
natomiast nie obejmowaly one rozliczenia ryczaltow z tytulu noclegéw. Przy ustalaniu wysoko$ci naleznego powodowi
wynagrodzenia Sad Okregowy opart sie na opinii bieglej z zakresu rachunkowosci, ktora rozliczenia rzeczywistego
czasu pracy powoda oraz naleznego mu wynagrodzenia, w tym z tytulu pracy w godzinach nadliczbowych i w porze
nocnej oraz przystugujacych z tytutu podroézy stuzbowych diet i ryczattu za nocleg, dokonata w oparciu o przedstawione
przez powoda zdjecia tarczek z tachografu i dokumenty potwierdzajace kwoty przekazanych powodowi §rodkéow
pienieznych.

Biegla — jak ustalit Sagd Odwolawczy w ramach uzupehiajacego postepowania dowodowego — obliczajac kwote
lacznego wynagrodzenia, ktore przystugiwalo powodowi w okresie od maja 2010 r. do 16 czerwca 2012 r., za



podstawe swoich wyliczen przyjela kwote wynagrodzenia minimalnego, zgodnie z umowa o prace, do tego doliczyla
wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych i nocnych oraz nalezne ryczalty za podréze shuzbowe z tytutlu diet
inoclegdéw. Tak ustalone na lgczng kwote nalezne wynagrodzenie (122.126,24 zl) biegla poréwnala z tym co pozwany
tytulem wynagrodzenia za prace przelat na konto powoda (14.111,82 z1), a takze dodatkowo wyplacil powodowi w
gotowee (lgcznie 79.410,50 zl) na co przedlozyl odpowiednie pokwitowania (druki o nazwie ,wniosek o zaliczke”).
W sumie wyplacone powodowi w spornym czasie wynagrodzenie, na ktoére zlozyly sie kwoty wyplacone gotowka
i przelewem, wynioslo 93.522,32 zl. Roznica miedzy wynagrodzeniem naleznym a faktycznie otrzymanym dala
zasadzong przez Sad Okregowy kwote 28.603,92 zl.

Co sie tyczy roszczenia o zaplate diet z tytulu podrézy stuzbowych to z niekwestionowanych ustalen wynika,
ze rozliczenia pozwany dokonywal na podstawie polecen wyjazdu stuzbowego, ktore wypeliat sam pozwany na
podstawie danych uzyskanych od powoda a rozliczala ksiegowa z zewnetrznej firmy. Sad Okregowy za opinia
biegtego przyjal, ze wypelione delegacje, pokwitowane przez powoda, stanowily potwierdzenie faktycznej wyplaty
wykazanych tam kwot ale jedynie tytulem diet. Z wyjasnien jakie przed Sadem Apelacyjnym zlozyla biegla wynika,
ze policzona przez nig kwota naleznego powodowi ryczattu za noclegi wyniosta 27.332,52 zt. Po jej odjeciu od
ustalonej roznicy na kwote 28.603,92 zt do doplaty pozostala kwota 1.271,40 zl potraktowana przez biegly jako
nieoplacona powodowi kwota diet. W konsekwencji za opinig bieglego Sad Okregowy przyjal, ze wyplacone powodowi
w spornym czasie wynagrodzenie na laczna kwote 93.522,32 zl objelo wynagrodzenie zasadnicze z dodatkiem za prace
w godzinach nadliczbowych i w porze nocnej za caly sporny okres oraz wiekszo$¢ z nalezno$ci z tytutu diet za podroze
sluzbowe. Natomiast pozostala do doplaty kwota 28.603,92 zl obejmuje nalezng kwote ryczaltéw noclegowych oraz
niedoptacong kwote diet.

Z analizy apelacji wynika, ze gléwny zarzut pozwanego do tak przedstawionego rozliczenia dotyczy pominiecia w
wyplaconych powodowi naleznoSciach lacznie kwoty 46.324,94 zl, ktoérej odbiéor powodd pokwitowal na drukach
delegacji. W konsekwencji pozwany probowal przeforsowac teze, ze wynikajgca z delegacji kwota 46.324,94 zl zostata
powodowi wyplacono dodatkowo, poza wyplacona gotéwka i przelewem kwoty 93.522,32 zk. Daje to wedlug wyliczen
bieglej - ktora to opinie w tej czeSci Sad Okregowy w ocenie apelanta bezpodstawnie pomingl — kwote nadplaty ze
strony pozwanego w wysoko$ci 17.721,02 zk. Toku rozumowania, zaprezentowanego przez skarzacego, nie sposob
zaakceptowaé. Podnoszone zagadnienie bylo szeroko analizowane przez sad pierwszej instancji i nalezy zgodzic
sie z postawiong tam teza, ze przekazane do wyplaty powodowi wynagrodzenie ustalone na podstawie wydrukéw
przelewoéw na konto powoda oraz wnioskow o zaliczke, ktore to zaliczki - jak ustalit Sad Okregowy na podstawie
twierdzen pozwanego - obejmowaly wynagrodzenie za prace i nalezno$ci z tytulu podroézy stuzbowych, wyniosto kwote
93.522,32 z}. Z ustalen jakie poczynil Sad Okregowy wynika bezsprzecznie, ze wypelione i pokwitowane przez powoda
delegacje (polecenia wyjazdu stuzbowego) stanowily rozliczenie jedynie przystugujacych z tytutu podrézy stuzbowych
diet, natomiast kwotami bezsprzecznie przekazanymi do dyspozycji powoda byly wylacznie te przelane na jego konto
oraz wynikajace z drukow nazwanych ,,wnioskami o zaliczke”, z ktérych tre$ci wprost wynika, ze powdd wskazane tam
kwoty otrzymat gotdwka. Przed Sadem Apelacyjnym biegla wyjasénila, ze postawione przez nig zalozenie, iz powodowi,
poza kwotami figurujacymi (i podpisanymi) na kwitach KW i na przelewach, dodatkowo wyplacono kwoty wykazane
na drukach delegacji, mialo charakter hipotetyczny. Oparcie sie przez pozwanego na zupelnie hipotetycznym zalozeniu
bieglej, ze kwoty wynikajace z drukéow delegacji powod otrzymywal dodatkowo, poza kwotg 93.522,32 zl, traci swa
racje bytu po uwzglednieniu faktu, ze w dokumentach tych rozliczano wylacznie diety. W sprawie nie ma przy tym
podstaw do przyjecia, ze kwoty ujete w poleceniach wyjazdu stuzbowego faktycznie byly powodowi wyplacane. Do
takiego wniosku prowadzi takze analiza tresci polecenn wyjazdu stuzbowego, na ktérych, poza podpisem powoda
kwitujacego odbior kwot, brak jest podpisu osoby (kasjera) zatwierdzajacego wyplate. Zatwierdzenia wyplaty (podpis
kasjera i data) zostaly natomiast naniesione na dokumentach nazwanych ,wnioski o zaliczke”. Opinie uzupehiajaca
jaka biegla z zakresu ksiegowosci zlozyla w postepowaniu drugoinstancyjnym Sad Apelacyjny ocenit jako w pelni
przydatng do merytorycznego rozpoznania sprawy, gdyz jest jasna, czytelna i jednoznaczna.

Nalezy mie¢ na uwadze, ze Sad Okregowy, zasadzajac wysoko$é naleznego powodowi ryczaltu z za noclegi i diety z
tytulu podrézy stuzby w kwocie 28.603,92 zl, wyszedl z zalozenia, ze zebrany w sprawie material dowodowy (w tym



opinia bieglego) nie daje mozliwosci écislego rozdzielenia, z jakiego tytulu pozwany wyplacal powodowi nalezne kwoty,
w szczego6lno$ci chodzi o te wykazane we wnioskach o zaliczke, w zwigzku z czym uznal, ze zastosowanie powinien
znalez¢ art. 322 k.p.c. Przepis ten pozwala bowiem m.in. w sprawach o dochody (czyli o wynagrodzenie za prace)
na zasadzenie przez sad, wedlug swej oceny, opartej na rozwazeniu wszystkich okoliczno$ci sprawy, odpowiedniej
sumy, gdy Sciste udowodnienie wysoko$ci zadania jest niemozliwe lub nader utrudnione. W ocenie Sadu Apelacyjnego
skorzystanie przez Sad Okregowy z regulacji wskazanej w art. 322 k.p.c., w §wietle ustalonych okolicznosci sprawy,
bylo uzasadnione i poprawne. Sad ustalajac wysoko$¢é nalezno$ci za podroze stuzbowe na kwote 28.603,92 zt kierowal
sie wskazaniami z art. 322 k.p.c. z caloSciowym spojrzeniem na kwestie wzajemnych rozliczetr miedzy stronami.
Przede wszystkim na uwadze Sad Okregowy mial nieScistoSci w zeznaniach stron co do tego w jakim zakresie
wyplacone zaliczki stanowily wynagrodzenie za prace, a w jakim zaliczki na trase (wskazywane przez powoda paliwo,
autostrade, postojowe). Dodaé nalezy, ze ustalajac kwote nalezno$ci Sad positkowal sie wyliczeniami bieglej w zakresie
rzeczywistego czasu pracy powoda i odbytych przez niego podrézy stuzbowych oraz faktycznie przekazanych mu przez
pozwanego kwot. W konsekwencji zarzut naruszenia art. 322 k.p.c. Sad Apelacyjny ocenil jako nieuzasadniony.

Za chybiony takze nalezy uzna¢ zarzut naruszenia art. 451 § 1 k.c. w zwiazku z art. 300 k.p., ktory to zarzut pozwany
wywodzi wylgcznie z dowodzonego przez siebie w postepowaniu faktu uregulowania wobec powoda wszystkich
nalezno$ci. Zwazy¢ nalezy, ze ustalenie o przyshugujacych powodowi naleznoéciach z tytulu podrézy sluzbowej
Sad Okregowy poczynit na podstawie przeprowadzonych w sprawie dowodoéow, glownie zlozonych przez strony
dokumentow i opinii bieglego, ktére poddal wszechstronnej ocenie, ktéra zostala przedstawiona w pisemnych
motywach w sposéb poddajacy sie kontroli instancyjnej. Zgromadzony w sprawie material dowodowi potwierdzil
w spos6b nie budzacy zadnych watpliwoSci, ze pozostala do uregulowania na rzecz powoda kwota, obliczona jako
roznica miedzy $wiadczeniem powodowi naleznym a faktycznie wyplaconym, wyniosta kwote 28.603,92 zt. W Swietle
tak przyjetych przez sad pierwszej instancji prawidlowych ustalen faktycznych rozstrzygniecie tego sadu zastuguje na
pelna aprobate takze w aspekcie prawa materialnego.

W $wietle powyzszego, zawarty w apelacji zarzut obrazy przepisu art. 77° § 1 k.p. w zwigzku z § 9 ust 1. rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysoko$ci oraz warunkoéw ustalania naleznosci
przystugujacych pracownikéw zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu
podroézy shuzbowej poza granicami kraju poprzez ich bledne zastosowanie nie mogl by¢ uznany za zasadny. Ustalenie,
ze powodowi nie zostal wyplacony nalezny ryczalt za noclegi i diety z tytulu podroézy stuzbowych poza granice

kraju, uzasadnial roszczenie o ich wyplate na podstawie art. 77° § 1 k.p. w zwiazku z § 4 i § 9 ust. 2 (majagcym
zastosowanie z uwagi na nieprzedlozenie rachunkéw za noclegi) obowiazujacego w spornym czasie rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysoko$ci oraz warunkoéw ustalania naleznosci
przystugujacych pracownikéw zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu
podro6zy shuzbowej poza granicami kraju.

Majac powyzsze na uwadze Sad Apelacyjny, nie podzielajac zasadno$ci zarzutéw apelacji, apelacje pozwanego oddalil
jako bezzasadna.

O kosztach procesu Sad Apelacyjny orzekt na podstawie art. 98 § 1i 3 k.p.c. oraz § 12 ust. 1 pkt. 2 w zwigzku z § 6 pkt.
5w zwigzku z § 13 ust. 1 pkt. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 28 wrze$nia 2002 r. w sprawie optat
za czynno$ci adwokackie oraz ponoszenia przez Skarb Panistwa kosztoéw nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej z
urzedu (t.j. Dz. U. z 2013 roku poz. 461).

Przewodniczacy: Sedziowie:



