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w sprawie B. K.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T.
o przeliczenie kapitalu poczatkowego i wysoko$é¢ emerytury
oddala odwolanie.
Sygn. akt IV U 859/18
UZASADNIENIE
wyroku Sadu Okregowego w Tarnowie
z dnia 11 marca 2019 roku

Decyzja z dnia 1 pazdziernika 2018 roku znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Odzial w T. w oparciu o przepisy
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. 2016 poz.
887) oraz ustawy z dnia 5 marca 2015 roku o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz.U z 2015 poz. 552). ustalil B. K. kapital poczatkowy na dzien 1 stycznia 1999 roku.

Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego Zaklad przyjal podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego w kwocie 528,
40 zk. Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaZnika wysoko$ci tej podstawy
przyjal przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z faktycznego okresu ubezpieczenia.

Wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego wyniost 43,28 %. Nadto organ uznal za udowodnione
okresy sktadkowe w wymiarze 7 lat 4 miesiecy i 15 dni oraz okresy nieskladkowe tj. okresy sprawowania opieki nad
dzie¢mi w wymiarze 6 lat.

Kapital poczatkowy ustalony powyzsza decyzja na dzien 1 stycznia 1999 roku wyniost 55 tys. 387, 09.



Do ustalenia wartoéci kapitalu poczatkowego Zaklad nie uwzglednil okresé6w od dnia 1 maja 1991 roku do dnia 29 lipca
1991 roku tj. sprawowania opieki nad dzie¢mi przekraczajacego dlugosé przewidziang w art. 7 ust. 5 ustawy, okresu
od dnia 1 grudnia 1992 roku do dnia 27 kwietnia 1995 roku, od dnia 3 pazdziernika 1995 roku do dnia 31 grudnia 1998
roku, poniewaz okres bez prawa do zasitku dla bezrobotnych nie jest wymieniony w ustawie emerytalnej jako okres
skladkowy lub nie skladkowy, okresu 23 sierpnia 1980 roku i 25 sierpnia 1980 roku, gdyz w tym czasie odwolujaca
przebywala na urlopie bezplatnym.

Do obliczenia stosunku podstawy wymiaru skladek oraz kwot o ktérych owa w art. 15 ust. 3 ustawy emerytalnej
w roku 1978, 1980, 1981, 1984, 1991, 1992 do przecietnego wynagrodzenia za te lata Zaklad przyjal sume kwot
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok, odpowiednia do liczby miesiecy, w ktérych
odwolujaca podlegala ubezpieczeniu spolecznemu na podstawie przepiséw prawa polskiego.

Decyzja z dnia 3 pazdziernika 2018 roku, znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Odzial w T. w oparciu o przepisy
ustaw z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. z 2018 poz.
1270) po rozpoznaniu wniosku B. K. z dnia 23 sierpnia 2018 roku przyznal jej emeryture od dnia (...) roku tj. od
osiagniecia wieku emerytalnego.

Podstawe obliczenia emerytury stanowila kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitalu poczatkowego
z uwzglednieniem waloryzacji skladek i kapitalu poczatkowego zewidencjonowanych na koncie do konca miesiaca
poprzedzajacego miesiac, od ktorego przystuguje wyplata emerytury.

Emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia emerytury przez $rednie
dalsze trwanie zycia, dla os6b w wieku rownym wiekowi przejScia na emeryture. Kwota skladek zewidencjowanych na
koncie z uwzglednieniem waloryzacji wynioslta 66 99, 06 zl, kwota zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego wyniosta
22 0155, 39 zL. Srednie dalsze trwanie zycia wyniosla 262,20 miesiecy, wyliczona kwota emerytury wyniosta 865,20 zl.

Wysoko$¢ emerytury organ rentowy obliczyl zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 26 ustawy emerytalnej. Emerytura
przyznana od 17 (...) w kwocie 865,20 z} jest nizsza od najnizszej emerytury, ktéra wynosi 1029,80 zl. Organ rentowy
nie podwyzszyl przyznanej emerytury, poniewaz wnioskodawczyni nie udowodnila tacznie okreséw skladkowych i nie
skladkowych w wymiarze 20 lat.

Od decyzji powyzszych odwolujaca reprezentowana przez profesjonalnego pelnomocnika wywiodla odwolanie
wnoszac o zmiane w calo$ci obu decyzji oraz orzeczenie w tym zakresie co do istoty sprawy i zasadzenie od organu
rentowego na rzecz odwolujgcej zwrotu kosztéw postepowania w tym kosztéw zastepstwa procesowego wedlug
kosztow przypisanych.

Decyzji w przedmiocie ustalenia kapitalu poczatkowego pelnomocnik odwolujacej zarzucit bledne obliczenie
wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego i przyjecie jego poziomu o warto$ci 43,28 % podczas
gdy z zaskarzonej decyzji organu rentowego wynika, iz obliczenie wskaznika zostalo zaprezentowane w zalaczeniu
decyzji, co nie nastgpilo bowiem brak jest jakiegokolwiek wyliczenia w tym zakresie. Tym samym pozbawilo to
odwotujaca prawa do realnego zbadania wysoko$ci wskaznika i w konsekwencji merytorycznego zajecia stanowiska
w sprawie co do rzetelnej i prawidlowej wysoko$ci wskaznika.

Ponadto zdaniem skarzacego brak jest wskazania w zaskarzonej decyzji dokladnych okreséw, ktére organ rentowy
uznat za okresy skladkowe, a poprzestanie jedynie na wskazaniu okres6w, ktorych organ rentowy nie uwzglednil,
co przyczynilo sie do pozbawienia odwolujacej mozliwosci na zweryfikowanie prawidlowo$ci zaliczenia okresow
skladkowych a w konsekwencji brak podstaw do merytorycznego ustosunkowania sie do zaskarzonej decyzji w tym
zakresie.

Pelnomocnik zarzucit réwniez, ze organ rentowy nie wskazal konkretnych podstaw prawnych, na ktérych opart
sie dokonujac obliczen podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego, w tym wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru
kapitalu poczatkowego, co doprowadzilo do pozbawiania odwolujacej mozliwosci zajecia merytorycznego stanowiska



w sprawie, zweryfikowania pod wzgledem prawidlowo$ci zaskarzonej decyzji, albowiem nie wynika z niej na
podstawie, ktérych przepisow organ rentowy dokonat obliczen, co uzasadnia twierdzenie, ze wyliczenia sa dokonane
w sposob nieprawidlowy.

Decyzji w przedmiocie przyznania emerytury skarzacy zarzucil naruszenie przepisow art. 25 i art. 26 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 roku o emeryturach i retach z Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych (Dz.U. 2018 poz. 1270) poprzez
bledne obliczenie kwoty zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego i przyjecie wartosci 220 155,39 zl, podczas gdy
brak jest w zaskarzonej decyzji jakiegokolwiek wyliczenia w tym zakresie i zastosowania wyzej wymienionych norm
prawnych, co tym samym pozbawilo odwolujaca prawa do realnego zbadania wysoko$ci kapitalu poczatkowego i w
konsekwencji merytorycznego zajecia stanowiska w sprawie co do rzetelnej i prawidlowej wysoko$ci kapitalu.

Zdaniem pelnomocnika dopuszczajac sie tych wszystkich uchybien, ktore mialy istotny wplyw na wynik sprawy, organ
wydal wadliwe decyzje. Bledne wyliczenie kapitatu poczatkowego w swojej konsekwencji doprowadzito do blednego
ustalenia wysoko$ci §wiadczenia emerytalnego stad tez decyzja w tym zakresie musi by¢ poddana kontroli Sadu.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wnidst o jego oddalenie. W pierwszej kolejnoSci
podkresdlil, ze zaskarzong decyzja z dnia 1 pazdziernika 2018 roku dzialajac na podstawie art. 174 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych( Dz.U z 2018 poz. 1270 ze zm.)
ustalil B. K. wysoko§é kapitalu poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999 roku, w kwocie 55 387,09 zl.

W powyzszej decyzji staz pracy uwzgledniony na dzien 1 stycznia 1999 roku wyniost 7 lat 4 miesigce i 15 dni okresow
skladkowych (88 miesiecy) oraz 6 lat (72 miesigce) nieskladkowych okres6w sprawowania opieki nad dzie¢mi (art.
174 ust. 2 pkt.2 w zwigzku z art. 7 pkt.5 ustawy).

Na powyzszy staz sktadaja sie okresy zatrudnienia:

1) w Przedsiebiorstwie Panstwowym (...) w K. od 6 listopada 1978 roku do 8 wrzesnia 1980 roku (z wylgczeniem
urlopu bezplatnego w dniach 23 sierpien i 25 sierpien 1980 roku),

2) w Przedsiebiorstwie Ustug (...) w T.:

- od 24 luty 1981 do 17 maja 1984 roku —zatrudnienie i zasilek macierzynski — okresy sktadkowe,

- od 18 maja 1984 roku do 23 stycznia 1985 roku- urlop wychowawczy- okres niesktadkowy

- od 24 stycznia 1985 roku do 1 maja 1985 roku- okres pobieranie zasitku macierzynskiego- okres sktadkowy

- od 2 maja 1985 roku do 30 sierpnia 1987 roku- okres wychowawczy — okres nieskladkowy

- od 31 sierpnia 1987 roku do 3 stycznia 1988 roku- okres pobierania zasitku macierzynskiego — okres skladkowy

- od 4 stycznia 1988 roku do 21 grudnia 1988 roku — urlop wychowawczy- okres niesktadkowy

- od 22 grudnia 1988 roku do 26 kwietnia 1989 roku- okres pobierania zasitku macierzynskiego —okres sktadkowy
- od 277 kwietnia 1989 roku do 30 kwietnia 1991 roku- urlop wychowawczy- okres nieskladkowy

3) okres pobierania zasitku dla bezrobotnych od 30 lipca 1991 roku do 30 listopada 1992 roku- okres sktadkowy.

Zaklad (...) wskazal, ze pomimo iz okresy urlopéw wychowawczych formalnie sa okresami nieskladkowymi, to
obowiazujacy od 1 maja 2015 roku przepis z art. 174 ust. 2a ustawy emerytalnej nakazuje, aby przy ustalaniu
kapitalu poczatkowego okresy urlopéw wychowawczych lub okresy nie wykonywania pracy z powodu opieki nad
dzie¢mi, o ktérych mowa w art. 7 pkt. 5 ustawy emerytalnej, obliczaé¢ przyjmujac po 1,3% podstawy wymiaru kapitalu



poczatkowego za kazdy rok tych okreséow (z uwzglednieniem pelnych miesiecy), czyli tak jak w przypadku okreséw
skladkowych.

Zatem w niniejszej sprawie okresy urlopéw wychowawczych i okresy nie wykonywania pracy z powodu opieki
nad dzie¢mi zostaly przez Zaklad uwzglednione w maksymalnym szeScioletnim wymiarze przewidzianym w art.
7 pkt.5 lit. a ustawy emerytalnej. Zgodnie z tym przepisem zalicza sie: okresy nieskladkowe przypadajgce przed
dniem nabycia prawa do emerytury lub renty, okresy urlopu wychowawczego, urlopu bezplatnego udzielonego na
podstawie przepiséw w sprawie bezplatnych urlopé6w dla matek pracujacych opiekujacych sie malymi dzie¢mi, innych
udzielonych w tym celu urlopéw bezplatnych oraz okreséw niewykonywania pracy — z powodu opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 4 — w granicach do 3 lat na kazde dziecko oraz lacznie — bez wzgledu na liczbe dzieci — do lat 6.

Z przedstawionych wyzej wzgledow organ nie mogl do stazu pracy zaliczy¢ okresu opieki nad dzieémi przypadajacych
od 1 maja 1991 roku do 29 czerwca 1991 roku, gdyz wykracza on poza maksymalny szeécioletni okres okre§lony art.
7 pkt. 5 ustawy emerytalne;j.

Do stazu pracy nie podlegaja rowniez zaliczeniu przypadajace po 14 listopada 1991 roku okresy zarejestrowania jako
osoba bezrobotna bez prawa do zasitku, czyli okresy: od 1 grudnia 1992 roku do 27 kwietnia 1995 roku oraz od 3
pazdziernika 1995 roku do 31 grudnia 1998 roku. W tym zakresie Zaklad (...) podniosl, ze po dniu 14 listopada 1991
roku okres pozostawania bez pracy jako osoba bezrobotna bez prawa do zasilku nie jest ani okresem sktadkowym, ani
tez okresem nieskladkowym. Podobne stanowisko zajat Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 28 marca 2000 roku ( Sygn.
akt II UKN440/99).

Do obliczenia podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego Zaklad przyjal na zasadzie art. 15 ust. 11 art. 17 w zwigzku
z art. 174 ust. 3 ustawy emerytalnej, przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczeni spoleczne z 9 lat
kalendarzowych przypadajacych przed 1 stycznia 1999 roku tj. z lat: 1978-1984 1 1991-1992 ze wskaznikiem wysokoS$ci
na poziome 43,28 %.

Zaktad (...) podkredlil, ze ubezpieczona udokumentowala wysoko$§¢ zarobkow za wszystkie okresy zatrudnienia.
Za okres zatrudnienia w Przedsiebiorstwie Panstwowym (...) w K. od 6 listopada 1978 roku do 8 wrze$nia
1980 roku przedlozone zostalo zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z dnia 30 stycznia 2018 roku
dokumentujace zarobki za lata 1978 - 1980. Ponadto wynagrodzenie za te lata dokumentujg réwniez wpisy w
legitymacji ubezpieczeniowej, z tym ze organ przyjal kwoty z aktualnego zaswiadczenia Rp-7 z dnia 30 stycznia 2018
roku. Z kolei zarobki za okres zatrudnia w Przedsiebiorstwie Ustug (...) w T. zostaly udokumentowane wpisami w
legitymacji ubezpieczeniowej za lata 1981-1985, 19871 1989.

Organ rentowy zwrdcil réwniez uwage na fakt, ze przy ustalaniu podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego nie
bral pod uwage wskazanych legitymacji ubezpieczeniowej kwot zasitkow macierzynskich za lata 1985, 1987 i 1989.
Zaklad zastosowal bowiem korzystniejszy wariant ustalenia podstawy wymiaru z faktycznego okresu podlegania
ubezpieczeniom z zastosowaniem art. 17 ustawy czyli z pominieciem okreséw urlopéw wychowawczych. Przyjecie
do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego kwot zasitkdw macierzynskich powodowaloby konieczno$¢
ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wedlug art. 15 ust. 1 ustawy czyli z dziesieciu kolejnych
lat kalendarzowych bez stosowania art. 17 ustawy. Powyzszy wariant oznaczalby konieczno$¢ uwzglednienia
przy obliczaniu podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego lat zerowych, ktérych wnioskodawczyni nie podlegala
ubezpieczeniom spolecznym.

Natomiast decyzja z dnia 3 pazdziernika 2018 roku Zaklad dzialajac na podstawie art. 24 ust. 1 oraz art. 25 i art. 26
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych przyznal B. K. prawo do emerytury poczawszy
od (...), tj. od osiggniecia wieku emerytalnego.

Wysoko$¢ emerytury zostala ustalona na podstawie art. 26 w zwiazku z art. 25 ustawy emerytalnej w oparciu o kapitat
poczatkowy obliczony decyzja z dnia 1 pazdziernika 2018 roku.



Ustalona wedlug art. 26 emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury przez $rednie dalsze trawnie zycia, dla os6b w wieku réwnym wiekowi przejécia na emeryture
ubezpieczonego. Zaskarzona decyzja z dnia 3 pazdziernika 2018 roku Zaklad ustalil wysoko$¢ emerytury w
sposob okres§lony w art. 25 i art. 26 ustawy emerytalnej na kwote 865,20 zl. Organ rentowy przyjal sume
zewidencjonowanych na kocie emerytalnym wnioskodawcy skladek z uwzglednieniem waloryzacji w kwocie 66 99,06
zt oraz zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego w kwocie 220 155, 39 zt. Nadto przyjal odpowiednie dla ubezpieczone;j
Srednie dalsze trwanie zycia w wymiarze 262,20 miesiecy. W konkluzji organ podkreslil, ze Swiadczenie nie podlega
podwyzszeniu do kwoty najnizszej emerytury, poniewaz wnioskodawczyni nie legitymuje sie dwudziestoletnim stazem
pracy wymaganym w art. 87 ust. 1 pkt. 2 powolanej ustawy.

Po doreczeniu odpowiedzi na odwolanie pelnomocnikowi odwolujacej, w piSmie procesowym z dnia 14 stycznia 2018
roku podtrzymatl swoje dotychczasowe stanowisko w tej sprawie zawarte w odwolaniu.

W pierwszej kolejno$ci podniost ze organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie w zadnym zakresie nie odniost sie do
zarzutow dokonania blednego obliczenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego i przyjecie
jego poziomu o wartoSci 43, 28%. Na podstawie zaskarzonej decyzji organu rentowego z dnia 1 pazdziernika 2018 roku
w przedmiocie ustalenia kapitalu poczatkowego nawet w sposdb poéredni nie da sie dokona¢ wyliczenia wskaznika
wysokos$ci podstawy wymiaru kapitalu. Organ rentowy dokonat ustalen w sposéb niezrozumialy i uniemozliwiajacy
ich weryfikacje. Nawet gdyby organ rzeczywiscie przedstawil swoje obliczenia, na co sie powoluje to i tak brak jest
regul postepowania stanowiacych podstawe tak zajmowanego stanowiska. Bledne wyliczenie kapitalu poczatkowego z
przyczyn wskazanych w odwolaniu oraz tresci ,repliki” w konsekwencji doprowadzilo do blednego ustalenia wysokoéci
$wiadczenia emerytalnego.

W pi$mie procesowym z dnia 8 lutego 2019 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wyjasénil, ze sposob ustalenia
podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego okreslaja bezwzglednie obowiazujace przepisy art. 15 — 18 w zwiazku z art..
174 ust. 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U.
z 2018 poz. 1270 ze zm.).

Regula jest ustalanie podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego albo z kolejnych dziesieciu lat kalendarzowych
przypadajacych przed dniem 1 stycznia 1999 roku albo z dwudziestu lat kalendarzowych przypadajacych przed dniem
1 stycznia 1999 roku (art. 15 ust. 1 lub ust. 6 w zwiazku z art. 174 ust. 1).

Zaklad (...) podkredlil, ze w rozpatrywanej sprawie wariant przewidziany w art. 15 ust. 6 nie jest mozliwy do
zastosowania, gdyz odwolujaca przed 1 stycznia 1999 roku nie pozostawala w ubezpieczeniu spolecznym na przestrzeni
co najmniej 20 lat kalendarzowych.

Dlatego tez organ rentowy ustalajac podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego zastosowal wariant przewidziany w
art. 15 ust. 1 z uwzglednieniem modyfikacji przewidzianej w art. 17 ust. 3 ustawy.

Odwolujgca nie posiada bowiem dziesieciu kolejnych, to jest nastepujacych bezposrednio po sobie lat kalendarzowych,
w ktorych podlegalaby ubezpieczeniom spolecznym co oznaczaloby konieczno$éé przyjecia 10-lecia z latami zerowymi
-zgodnie za art. 16 ustawy. Z powyzszych wzgledéow Zaklad zastosowal korzystniejszy wariant ustalenia podstawy
wymiaru z faktycznego okresu podlegania ubezpieczeniom z zastosowaniem art. 17 ustawy czyli z pominieciem
okresdéw urlopéw wychowawczych przyjmujac do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego przecietna
podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 9 lat kalendarzowych przypadajacych przed 1 stycznia 1999
roku to jest z lat 1978-1984 i 1991-1992 ze wskaznikiem na poziomie 43,28 %.

Zaklad Ubezpieczenr Spolecznych podniést ponadto, ze przy ustaleniu podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego
nalezy mie¢ na uwadze art. 174 ust. 3b ustawy emerytalnej. Zgodnie z tym przepisem, jezeli okres wskazany
do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego obejmuje rok kalendarzowy, w ktérym zainteresowany
pozostawal w ubezpieczeniu spolecznym na podstawie przepisow prawa polskiego jedynie przez cze$¢ miesiecy tego



roku do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktéorych mowa w art. 15 ust. 3, w
okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume kwot przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
ogloszonego za ten rok kalendarzowy odpowiednia do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu.

Organ podal, ze ustalajac kwoty zarobkéw ubezpieczonej przyjal za lata 1978- 1980 kwoty wskazane w za§wiadczeniu
pracodawcy z dnia 30 stycznia 2018 roku, za lata 1981-1984 kwoty wynikajace z legitymacji ubezpieczeniowej a za
lata 1991 i 1992 kwoty zasitkow dla bezrobotnych wskazane w za§wiadczeniu Prezydenta Miasta T. z dnia 22 stycznia
2018 roku.

Stosujac powyzsze przepisy Zaklad, w oparciu o znajdujgce sie w aktach dokumenty potwierdzajace wysoko$c
zarobkow ubezpieczonej, obliczyl stosunek zarobkéw ubezpieczonej do kwoty przecietnego wynagrodzenia ogloszonej
za dany rok kalendarzowy wyrazajac go w procentach (art. 15 ust. 4 pkt.2 z zastrzezeniem art. 174 ust.3b) w sposéb
przedstawiony ponizej:

- 1978- kwota wynagrodzenia ubezpieczonej za rok 1978 (od 6 listopada 1978 roku do 31 grudnia 19778 rok) wynosi
3116,00z}. Poréwnanie powyzszej kwoty z dwumiesiecznym przecietnym wynagrodzeniem za rok 1978 wynoszacym
977 z} (4887x2)- zgodnie z art. 174 ust. 3b ustawy emerytalnej, daje za rok 1978 wskaznik wynoszacy 31,88%,

- 1979- kwota wynagrodzenia ubezpieczonej za caly rok 1979 wynosi 39 016,00 zt. Por6wnanie powyzszej kwoty z 12-
miesiecznym przecietnym wynagrodzeniem za ten rok wynoszacym 63 924 zl daje za rok 1979 wskaznik wynoszacy
61,03%.

-1980- kwota wynagrodzenia ubezpieczonej za 1980 rok (od 1 stycznia 1980 roku do 8 wrzeénia 1980 roku) wynosi
25 039,00 zl. Por6wnanie powyzszej kwoty z 9-mesiecznym przecietnym wynagrodzeniem za rok 1980 wynoszacy 54
360 zl (6040x 9) — zgodnie z art. 174 ust. 3b ustawy emerytalnej, daje za rok 1980 wskaznik wynoszacy 46,06 %.

-1981- kwota wynagrodzenia ubezpieczonej za rok 1981 (od 24 lutego 1981 roku do 31 grudnia 1981 roku) wynosi 44
370,00 zk. Porbwnanie powyzszej kwoty z 11-miesiecznym przecietnym wynagrodzeniem za rok 1981 wynoszacym 84
579 zt (7689 x 11) — zgodnie z art. 174 ust. 3b ustawy emerytalnej, daje za rok 1981 wskaznik wynoszacy 52, 46 %,

- 1982- kwota wynagrodzenia ubezpieczonej za caly rok 1982 wynosi 66 436,00 zl. Poréwnanie powyzszej kwoty z 12-
miesiecznym przecietnym wynagrodzeniem za ten rok wynoszacym 139 572 zt daje za rok 1982 wskaznik wynoszacy
47,60%,

- 1983- kwota wynagrodzenia ubezpieczonej za caly rok 1983 wynosi 91088,00 zl. Por6wnanie powyzszej kwoty z 12-
miesiecznym przecietnym wynagrodzeniem za ten rok wynoszacym 173 700 zl daje za rok 1983 wskaznik wynoszacy

52,44%,

- 1984- kwota wynagrodzenia ubezpieczonej za rok 1984 (od 1 stycznia 1984 do 17 maja 1984 r.) wynosi 31090,00
z}. Porbwnanie powyzszej kwoty z 5-miesiecznym przecietnym wynagrodzeniem za rok 1984 wynoszacym 84 190 z}
(16838 x 5) — zgodnie z art. 174 ust. 3b ustawy emerytalnej, daje za rok 1984 wskaznik wynoszacy 36,93%,

- 1991- kwota wynagrodzenia (z zasitku dla bezrobotnych) za rok 1991 (od 30 lipca 1991 roku do 31 grudnia 1991
roku) wynosi 3 319 800,00zl. Poréwnanie powyzszej kwoty z 6-miesiecznym przecietnym wynagrodzeniem za rok
1991 wynoszacym 10 620 000 z} (1 770 000 x 6) — zgodnie z art. 174 ust. 3b ustawy emerytalnej, daje za rok 1991
wskaznik wynoszacy 31,26%,

- 1992- kwota wynagrodzenia (z zasitku dla bezrobotnych) za rok 1992 ( od 1 stycznia 1992 roku do 30 listopada 1992
roku) wynosi 9 629 700 z}. Pordwnanie powyzszej kwoty z 11-miesiecznym przecietnym wynagrodzeniem za rok 1992
wynoszacym 32 285 000 zt (2 935 000 x 11 ) — zgodnie z art. 174 ust. 3b ustawy emerytalnej daje za rok 1992 wskaznik
wynoszacy 29,84%,



Srednia arytmetyczna powyzszych procentéw stanowiaca w mysl art. 15 ust. 4 pkt. 3 w zwigzku z art. 173 ust. 3 ustawy
wskaznik wysoko$ci podstawy wymiary kapitalu poczatkowego wynosi 43,28%.

Po doreczeniu pelnomocnikowi odwolujacej powyzszego stanowiska organu rentowego zawierajacego wskazanie
sposobu obliczenia kapitalu poczatkowego w zakre§lonym terminie pod rygorem skutkéw prawnych z art. 207 §
6 k.p.c. W pi$mie procesowym z 25 lutego 2019 roku pelnomocnik oéwiadczyl, ze podtrzymuje dotychczasowe
stanowisko w tej sprawie, w tym wszelkie zdania, wnioski i twierdzenia zawarte w odwolaniu z dnia 8 listopada 2018
roku oraz piSmie procesowym z dnia 14 stycznia 2019 roku.

Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny sprawy:

Wnioskodawczyni B. K. ur. (...) byla zatrudniona w pelnym wymiarze czasu pracy jako pomoc techniczna w
Przedsiebiorstwie Panstwowym (...) w K. od 6 listopada 1978 roku do 8 wrzesnia 1980 roku.

W trakcie tego zatrudnienia korzystala z urlopu bezplatnego w dniach 23 sierpieni i 25 sierpieni 1980 roku. Pracodawca
wyplacil jej wynagrodzenia w nastepujacych wysokosciach: za 1978 r. w kwocie 3116 zl, za 1979 r. w kwocie 39 016
z}, za 1980 r. w kwocie 25 039 zl.

Z okresu tego zatrudnienia po wylaczeniu dwdch dni urlopéw bezplatnych organ rentowy uznal za udowodniony okres
skladkowy wymiarze 1 roku 10 miesiecy i 2 dni.

Wynagrodzenia wynikajace z druku Rp — 7 w w/w wysokoS$ciach zostaly przyjete przez
organ rentowy w wykazie wprowadzonych dochod6w ubezpieczonego.

dowdd:

- $wiadectwo pracy z dnia 9 lutego 2018 r. — k. 5 akt ZUS,

- zaSwiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z dnia 30 stycznia 2018 r. — k.

10 akt ZUS,

- poz. 1,2, 3, 4, 5 wykazu wprowadzonych okreséw ubezpieczonego - akta

ZUS,

- poz. 1, 2, 3 wykazu wprowadzonych dochodéw ubezpieczonego — akta ZUS.

W okresie od dnia 24 lutego 1981 r. do 30 maja 1991 r. pozostawala w zatrudnieniu w Przedsiebiorstwie Ushug (...) w
T. w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku referenta do spraw odbiorcow. W trakcie tego zatrudnienia urodzila
czworo dzieci: w dniu (...) syna P., w dniu (...) syna J., w dniu (...) syna B., w dniu (...) corke A..

W zwigzku z tym w roznych okresach zatrudnienia przebywala na zasilkach macierzyniskich i urlopach
wychowawczych.

Okres od 24 lutego do 17 maja 1984 r. to czas zatrudnienia i pobierania zasitku macierzynskiego ( w caloSci okres
skladkowy - 3 lata 2 miesigce i 22 dni ).

Od 18 maja 1984 roku do 23 stycznia 1985 roku przebywala na urlopie wychowawczym ( 8 miesiecy i 7 dni - okres
nieskladkowy ).

0Od 24 stycznia 1985 roku do 1 maja 1985 roku pobierala zasilek macierzynski ( 3 miesigce i 9 dni - okres skladkowy ).



Ponownie od 2 maja 1985 roku do 30 sierpnia 1987 roku przebywata na urlopie wychowawczym ( 2 lata 4 miesiace
- okres nieskladkowy ).

W okresie od 31 sierpnia 1987 roku do 3 stycznia 1988 roku byla uprawniona do pobierania zasitku macierzynhskiego
( 4 miesigce i 4 dni - okres skladkowy ).

Nastepnie od 4 stycznia 1988 roku do 21 grudnia 1988 roku przebywala na urlopie wychowawczym ( 11 miesiecy i 19
dni - okres niesktadkowy ).

Od 22 grudnia 1988 roku do 26 kwietnia 1989 roku pobierala zasilek macierzynskie ( 4 miesiace i 6 dni - okres
skladkowy ).

W okresie od 27 kwietnia 1989 roku do 30 kwietnia 1991 roku przebywala na urlopie wychowawczym ( 2 lata i 4 dni
- okres nieskladkowy ).

W okresie od 30 lipca 1991 roku do 30 listopada 1992 roku byla uprawniona do zasitku dla bezrobotnych (okres
skladkowy ).

Zgodnie z wpisami w legitymacji ubezpieczeniowej wynagrodzenie odwolujacej wynosito w 1981 r. lacznie 44 370 zl, w
1982 1. 66 436 z}, w 1983 1. 91 088 z}, w 1984 1. 31 090 zL. Wyplacone kwoty zasitkow macierzynskich wynosity w 1985
r. 32 536 zl, w 1987 1. 66 260 zl, w 1989 r. 201 775 zL. W 1991 1. (0d 30.07.1991 r. do 13.12.1991 r.) wnioskodawczyni
bylta uprawniona do zasiltku dla bezrobotnych w wysokoéci 3 319 800 zl, w 1992 r. (od 01.01.1992 r. do 30.11.1992 1.)
w kwocie 9 629 700, 00 zl.

Udowodniony przez wnioskodawczynie staz pracy na dzien 1 stycznia 1999 r. wyniost 7 lat 4 miesiace i 15 dni okresow
skladkowych oraz 6 lat nieskladkowych okres6w opieki nad dzieémi.

dowdd:

- $wiadectwo pracy z dnia 28 czerwca 1991 r. — k. 6 akt ZUS,

- wpisy w legitymacji ubezpieczeniowej wydanej w dniu 6 listopada
1978 r. — zlozonej w aktach ZUS,

- odpisy skrocone aktéw urodzenia z dnia 13 stycznia 1984 r., z dnia 11
lutego 1985 r., z dnia 2 stycznia 1989 r. z dnia 23 luty 2018 r. - akta ZUS,
- umowy o prace z dnia 6 listopada 1978 r. , z dnia 31 sierpnia 1987 r., z
dnia 24 luty 1981 1. — k. 22, 23, 25 akt ZUS,

- pisma pracodawcy w sprawie udzielenia urlopu wychowawczego z
dnia 3 maja 1989 r., z dnia 11 kwietnia 1991 r. — k. 24, 26 akt ZUS,

- za§wiadczenie PUP z dnia 22 stycznia 2018 r. — k 16 akt ZUS,

- poz. 5 — 17 wykazu wprowadzonych okreséw ubezpieczonego - akta
ZUS,

- poz. 4 — 9 wykazu wprowadzonych dochodéw ubezpieczonego — akta



ZUS.

Powyzsze okoliczno$ci faktyczne dotyczace okreséw zatrudnienia, zasitkdw macierzynskich, urlopéw bezplatnych,
wychowawczych, dat urodzenia dzieci, wysokoSci uzyskiwanych wynagrodzen czy tez zasitkéw macierzynskich i dla
0s6b bezrobotnych ustalil Sagd w oparciu o tre§¢ dokumentacji pracowniczej ( §wiadectw pracy, umow o prace,
druku Rp — 7, legitymacji ubezpieczeniowej, aktéw urodzen, zaswiadczenia PUP, pism pracodawcy) zlozonej przez
sama odwolujaca do akt ZUS. Autentyczno$c¢ i wiarygodnosé tych dokumentéw nie byta kwestionowana przez strony
postepowania i nie budzila réwniez jakiejkolwiek watpliwosci Sadu w tym zakresie.

Sad Okregowy rozwazyl co nastepuje:
Odwolania nie zaslugiwaly na uwzglednienie.

W pierwszej kolejnoSci nalezy podkresli¢, ze o ile zarzuty odwolania, co do braku mozliwosci zweryfikowania
poprawnoéci decyzji w przedmiocie ustalenia kapitalu poczatkowego i emerytury na etapie jego wniesienia mozna
bylo uznaé za stuszne, to juz w p6zniejszym toku sprawy nalezy je oceni¢ jako chybione, w kontekécie stanowiska ZUS
wyrazonego w odpowiedzi na odwolanie oraz w pi$mie z dnia 8 lutego 2019 1.

W obu tych pismach procesowych Zaklad (...) dokladnie wskazat tak podstawe prawna wydanych decyzji jak
i okresy zatrudnienia zaliczone do okreséw skladkowych, okresy zasitkow macierzynskich uznane za skladkowe,
okresy urlop6w wychowawczych zaliczone do okresow nieskladkowych, okresy urlopéw bezplatnych nie podlegajace
zaliczeniu ani do okres6w skladkowych ani do okreséw nieskladkowych.

Nadto podal w jakiej wysoko$ci wynagrodzenia czy kwoty zasitkow dla bezrobotnych uwzglednil przy ustalaniu
kapitalu poczatkowego, powolujac tez dokumentacje, z ktorej wynikaly te dane, wyjaénil dlaczego ( przyjal
korzystniejszy wariant) nie bral pod uwage kwot zasitkéw macierzynskich (wyplaconych 1985, 1987, 1989 ) oraz
wskazal sposdb obliczenia stosunku zarobkéw ubezpieczonej do kwoty przecietnego wynagrodzenia ogloszonej za
dany rok kalendarzowy wyrazajac go w procentach.

Pomimo zakre$lenia na wniosek pelnomocnika odwolujacej terminu 14 dni celem umozliwienia mu zajecia
stanowiska do przedstawionych wyliczen organu rentowego nie wnidst zadnych konkretnych zarzutéw, nie podat czy
kwestionuje wymiar uznanych okreséw skltadkowych, niesktadkowych, czy wysokos$é przyjetych wynagrodzen, czy tez
sposob ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego. Jedynie lakonicznie podtrzymal swoje dotychczasowe
stanowisko wyrazone w odwolaniu i piSmie procesowym, w ktoérych nie zawarl zadnych merytorycznych i konkretnych
zarzutoéw a jedynie kwestionowal decyzje z uwagi na fakt, ze wobec braku podania przez ZUS sposobu w jaki dokonat
wyliczen oraz podstawy prawnej nie mozna zweryfikowaé poprawnosci decyzji.

W ocenie Sadu Okregowego zaskarzone decyzje sa prawidlowe albowiem oparte zostaly na okoliczno$ciach
faktycznych wynikajacych z treéci dokumentacji przedtozonej do wniosku przez sama odwolujaca i znajduja pelne
oparcie w przepisach podanych przez organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie oraz w piSmie procesowym z dnia
8 lutego 2019 .

Ubezpieczonej przystuguje emerytura obliczona wedlug nowych zasad na podstawie art. 26 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych. Wedlug tego przepisu, emerytura dla
ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r. stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia
podstawy jej obliczenia (art. 25 ustawy) przez Srednie dalsze trwanie zycia dla os6b w wieku réwnym wiekowi
przej$cia na emeryture danego ubezpieczonego, ustalane wspoélnie dla kobiet i mezczyzn wyrazone w miesiacach.
Podstawa obliczenia jest kwota: 1) zwaloryzowanych skladek na ubezpieczenie emerytalne zewidencjonowanych
na koncie ubezpieczonego, 2) zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego ustalanego dla ubezpieczonych urodzonych
po dniu 31 grudnia 1948 r., ktérzy przed dniem 1 stycznia 1999 r. oplacali skladki na ubezpieczenie spoleczne
lub za ktorych skladki oplacali platnicy (kwota tzw. hipotetycznej emerytury na dzien 1 stycznia 1999 r.) oraz 3)
srodkow zewidencjonowanych na subkoncie, o ktorych mowa w art. 40a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych



(,Emerytury i renty z FUS. Emerytury pomostowe. Okresowe emerytury kapitalowe. Komentarz”, K. Antonéw (red.),
M. Bartnicki, B. Suchacki, M. Zieleniecki, LEX, 2014).

Jak wynika z tredci art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach

irentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1270 ze zm.), podstawe obliczenia emerytury,
o ktérej mowa w art. 24, stanowi kwota sktadek

na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem waloryzacji skladek zewidencjonowanych

na koncie ubezpieczonego do konica miesigca poprzedzajacego miesige, od ktoérego przystuguje wyplata emerytury,
zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego okreslonego

w art. 173-175 oraz kwot §rodkow zewidencjonowanych na subkoncie, o ktérym mowa

w art. 40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych,

z zastrzezeniem ust. 1a i 1b oraz art. 185. Zgodnie za$ z art. 26 ust. 1 tej ustawy, emerytura stanowi rownowarto$c
kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia ustalonej

w sposob okre§lony w art. 25 przez $rednie dalsze trwanie Zycia dla os6b w wieku rownym wiekowi przejécia na
emeryture danego ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust. 51 art. 183.

W myél art. 174 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 53, z
uwzglednieniem ust. 2-12. Przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejscia w zycie
ustawy: 1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6; 2) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5 oraz
3) okresy nieskladkowe,

o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-3 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okreslony

w art. 5 ust. 2 (art. 174 ust. 2 ustawy). Przy ustalaniu kapitalu poczatkowego do okresow,

o ktorych mowa w art. 7 pkt 5 stosuje sie art. 53 ust. 1 pkt 2 (art. 174 ust. 2a ustawy). Podstawe wymiaru kapitalu
poczatkowego ustala sie na zasadach okreslonych w art. 15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18, z tym ze okres kolejnych 10 lat
kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r. (art. 174 ust. 3 powolanej ustawy).

Obecnie Srodkiem dowodowym stwierdzajacym wysoko$¢ wynagrodzenia dochodu, przychodu oraz uposazenia
przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty, zgodnie z § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

11 pazdziernika 2011 r. w sprawie postepowania o $§wiadczenia emerytalno- rentowe

(Dz. U. z 2011 r. Nr 237, poz. 1412), sa za$wiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja
ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktérego mozna ustali¢ wysoko§¢ wynagrodzenia, dochodu,
przychodu lub uposazenia. Jak wynika z § 22 ust. 1 tego rozporzadzenia, jezeli ustawa nie stanowi inaczej,
Srodkiem dowodowym stwierdzajacym okresy zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru,
mianowania oraz spéldzielczej umowy o prace jest Swiadectwo pracy, zaswiadczenie platnika skladek lub innego
wladciwego organu, wydane na podstawie posiadanych dokumentéw lub inny dokument, w tym w szczegblnoSci:
1) legitymacja ubezpieczeniowa; 2) legitymacja stuzbowa, legitymacja zwigzku zawodowego, umowa o prace, wpis
w dowodzie osobistym oraz pisma kierowane przez pracodawce do pracownika w czasie trwania zatrudnienia.
Wedtug wezeéniejszej regulacji zawartej w § 20 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r.
w sprawie postepowania o $wiadczenia emerytalno- rentowe i zasad wyplaty tych $wiadczen (Dz. U. z 1983 r.
Nr 10, poz. 49 ze zm.), $rodkiem dowodowym mogly by¢ wylacznie zaswiadczenia zakladéw pracy wystawione
wedlug wzoru ustalonego przez Zaklad Ubezpieczen Spolecznych albo legitymacja ubezpieczeniowa zawierajaca wpisy
dotyczace okresow zatrudnienia i wysokoSci osiaganych dochodéw. Nie budzi zatem watpliwo$ci, ze po zmianie tego
rozporzadzenia zakres kompetencji organu rentowego w zakresie Srodkow dowodowych zostal poszerzony o ,inny
dokument, na podstawie, ktérego mozna ustali¢ wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia”.

W przedmiotowej sprawie organ rentowy w pelni zastosowal powyzsze przepisy przyjmujac do ustalenia
wysoko$ci wynagrodzen osiaganych przez odwolujaca dokumentacje jaka przedlozyla dla ich udowodnienia. Skoro
wnioskodawczyni przedlozyla aktualnie wystawiony przez pracodawce (w dniu 30 stycznia 2018 r.) dokument w
postaciza§wiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu tzw. druk Rp-7 za lata 1978-1980 to prawidlowym bylo przyjecie



tych kwot. Réwnocze$nie jako dowdd w sprawie odnosnie zarobkow osiaganych w Przedsiebiorstwie Uslug (...) w T.
przyjal organ wpisy w legitymacji ubezpieczeniowej przedtozonej prze odwotujaca.

Regula jest ustalanie podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego albo z kolejnych dziesieciu lat kalendarzowych
przypadajacych przed dniem 1 stycznia 1999 roku albo z dwudziestu lat kalendarzowych przypadajgcych przed dniem
1 stycznia 1999 roku (art. 15 ust. 1 lub ust. 6 w zwiazku z art. 174 ust. 1).

Stusznie rentowy ustalajac podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego zastosowal wariant przewidziany w art. 15
ust. 1 z uwzglednieniem modyfikacji przewidzianej w art. 17 ust. 3 ustawy, skoro w rozpatrywanej sprawie wariant
przewidziany w art. 15 ust. 6 nie jest mozliwy do zastosowania, gdyz odwolujgca przed 1 stycznia 1999 roku nie
pozostawata w ubezpieczeniu spolecznym na przestrzeni co najmniej 20 lat kalendarzowych.

Nalezy zauwazy¢, ze w niniejszej sprawie okresy urlopéw wychowawczych i okresy nie wykonywania pracy z powodu
opieki nad dzieémi zostaly przez Zaklad uwzglednione w maksymalnym sze$cioletnim wymiarze przewidzianym w
art. 7 pkt.5 lit. a ustawy emerytalnej. Zgodnie z tym przepisem zalicza sie: okresy niesktadkowe przypadajace przed
dniem nabycia prawa do emerytury lub renty, okresy urlopu wychowawczego, urlopu bezplatnego udzielonego na
podstawie przepiséw w sprawie bezplatnych urlopéw dla matek pracujacych opiekujacych sie matymi dzie¢mi, innych
udzielonych w tym celu urlopéw bezplatnych oraz okreséw niewykonywania pracy — z powodu opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 4 — w granicach do 3 lat na kazde dziecko oraz lacznie — bez wzgledu na liczbe dzieci — do lat 6.

Z przedstawionych wyzej wzgledéw organ nie mogt do stazu pracy zaliczy¢ okresu opieki nad dzieémi przypadajacych
od 1 maja 1991 roku do 29 czerwca 1991 roku, gdyz wykracza on poza maksymalny szeécioletni okres okre§lony art.
7 pkt. 5 ustawy emerytalne;j.

Do stazu pracy nie podlegaly réwniez zaliczeniu przypadajace po 14 listopada 1991 roku okresy zarejestrowania jako
osoba bezrobotna bez prawa do zasitku, czyli okresy: od 1 grudnia 1992 roku do 27 kwietnia 1995 roku oraz od 3
pazdziernika 1995 roku do 31 grudnia 1998 roku. W tym zakresie podzieli¢ nalezy stanowisko Zakladu (...), ze po dniu
14 listopada 1991 roku okres pozostawania bez pracy jako osoba bezrobotna bez prawa do zasitku nie jest ani okresem
skladkowym, ani tez okresem niesktadkowym. Trafnie organ powolal sie na stanowisko Sadu Najwyzszego wyrazone
w wyroku z dnia 28 marca 2000 roku ( Sygn. akt I UKN440/99).

Analiza akt sprawy w pehli potwierdza, ze odwolujaca nie posiada dziesieciu kolejnych, to jest nastepujacych
bezposrednio po sobie lat kalendarzowych, w ktérych podlegataby ubezpieczeniom spolecznym a to oznaczaloby
konieczno$é przyjecia 10-lecia z latami zerowymi -zgodnie za art. 16 ustawy.

Z powyzszych wzgledow prawidlowo Zaklad (...) zastosowal korzystniejszy wariant ustalenia podstawy wymiaru tj. z
faktycznego okresu podlegania ubezpieczeniom z zastosowaniem art. 17 ustawy czyli z pominieciem okreséw urlopow
wychowaweczych, przyjmujac do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego przecietng podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenie spoleczne z 9 lat kalendarzowych przypadajacych przed 1 stycznia 1999 roku to jest z lat
1978-1984 1 1991-1992 ze wskaznikiem na poziomie 43,28 %.

Wszak przy ustaleniu podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego nalezy mieé na uwadze art. 174 ust. 3b ustawy
emerytalnej. Zgodnie z tym przepisem, jezeli okres wskazany do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego
obejmuje rok kalendarzowy, w ktérym zainteresowany pozostawal w ubezpieczeniu spolecznym na podstawie
przepisow prawa polskiego jedynie przez cze$é miesiecy tego roku do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw
wymiaru skladek i kwot, o ktérych mowa w art. 15 ust. 3, w okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia,
przyjmuje sie sume kwot przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za ten rok kalendarzowy
odpowiednia do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu.

Organ podal, ze ustalajac kwoty zarobkow ubezpieczonej przyjal za lata 1978- 1980 kwoty wskazane w zaswiadczeniu
pracodawcy z dnia 30 stycznia 2018 roku, za lata 1981-1984 kwoty wynikajace z legitymacji ubezpieczeniowej a za



lata 1991 i 1992 kwoty zasitkéw dla bezrobotnych wskazane w za§wiadczeniu Prezydenta Miasta T. z dnia 22 stycznia
2018 roku.

To stanowisko zasluguje na aprobate albowiem poréwnanie wysoko$ci wynagrodzen wskazanych w tresci druku Rp-7,
wpisach w legitymacji ubezpieczeniowej, za§wiadczeniu PUP z wykazem wprowadzonych dochodéw ubezpieczonego
potwierdza rzetelno$¢ organu rentowego w tym zakresie.

Stosujac powyzsze przepisy Zaklad, w oparciu o znajdujace sie w aktach dokumenty potwierdzajace wysoko$c
zarobkow ubezpieczonej, obliczyl stosunek zarobkow ubezpieczonej do kwoty przecietnego wynagrodzenia ogloszone;j
za dany rok kalendarzowy wyrazajac go w procentach (art. 15 ust. 4 pkt.2 z zastrzezeniem art. 174 ust.3b) w sposéb
przedstawiony w piSmie procesowym z dnia 8 lutego 2019 r. (25-16).

Zaprezentowany tam sposob wyliczenia zdaniem Sadu Okregowego jest zgodny z powolanymi przepisami i znajduje
pelne oparcie dokumentacji zlozonej przez odwotujaca, a ona sama bedac reprezentowana przez profesjonalnego
pelnomocnika nie wniosla do niego zadnych konkretnych zastrzezen.

W konsekwencji prawidlowo ustalonego kapitalu poczatkowego organ rentowy wydal poprawna decyzje z dnia 3
pazdziernika 2018 roku, ktéra przyznal B. K. prawo do emerytury poczawszy od (...), tj. od osiggniecia wieku
emerytalnego stosujac art. 24 ust. 1 oraz art. 25 i art. 26 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych.

Ustalona wedlug art. 26 emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury przez $rednie dalsze trawnie zycia, dla os6b w wieku réwnym wiekowi przejécia na emeryture
ubezpieczonego. Zaskarzong decyzja z dnia 3 pazdziernika 2018 roku Zaktad ustalil wysoko$¢ emerytury w sposéb
okre§lony w art. 25 i art. 26 ustawy emerytalnej na kwote 865,20 zk.

Organ rentowy przyjal sume zewidencjonowanych na kocie emerytalnym wnioskodawcy skladek z uwzglednieniem
waloryzacji w kwocie 66 99,06 z} oraz zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego w kwocie 220 155, 39 zt. Nadto przyjat
odpowiednie dla ubezpieczonej $rednie dalsze trwanie zycia w wymiarze 262,20 miesiecy.

Decyzja powyzsza jest zgodna z obowigzujacymi przepisami. Brak bylo tez podstaw prawnych i faktycznych
do podwyzszenia emerytury do kwoty najnizszej emerytury, poniewaz wnioskodawczyni nie legitymuje sie
dwudziestoletnim stazem pracy wymaganym w art. 87 ust. 1 pkt. 2 powolanej ustawy.

Majac powyzsze na uwadze, na podstawie powolanych przepiséw prawa oraz

art. 477'4§ 1 k.p.c., Sad orzekl jak w sentencji wyroku.



