Sygn. akt Il K 9/20

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 grudnia 2021 roku

Sad Rejonowy w Nowym Saczu, IT Wydzial Karny w skladzie:
Przewodniczacy: Sedzia Wojciech Langer

Protokolant: Katarzyna Szczygiel

po rozpoznaniu w dniu 2 grudnia 2021 roku

sprawy B. W.

corkiJ.iZ. zdomu T.

urodzonej (...) w N.

oskarzonej o to, ze:

w okresie czasu od 7 stycznia 2015 roku do listopada 2017 roku w N., dzialajac w kroétkich odstepach czasu, z
wykorzystaniem tej samej sposobnosci, wspoélnie i w porozumieniu z inng ustalong osoba, jako komandytariuszi (...)
sp. z 0.0. Spotka komandytowa z siedzibg w N., przy ul. (...), a takze dzialajac w imieniu komplementariusza jako Prezes
Zarzadu PHU (...) sp. z 0.0. z siedziba w N., bedac z tego tytulu uprawniona do prowadzenia spraw spo6tki PHU (...)
sp. z 0.0. Spotka Komandytowa i wykonujac czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych
dopuscila sie nastepujacych przestepstw:

1. w okresie czasu od 7 stycznia 2015 roku do wrze$nia 2016 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika J.
R. (1) wynikajgce ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych
z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace za okres od 7 stycznia 2015 roku do sierpnia 2016 roku w lacznej
kwocie 21 881,64 zlotych oraz wynagrodzenia za prace za miesigc wrzesien 2016 roku w kwocie 3 600 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

2. w okresie czasu od wrze$nia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika P.
C. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 38 065,32 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

3. w okresie czasu od wrze$nia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika T.
L. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 50 894,25 zlotych,

Yj. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

4. w okresie czasu od wrzes$nia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika J.
M. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 39 089,25 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk



5. w okresie czasu od wrzeénia 2016 roku do grudnia 2016 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika J.
O. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 4 miesiecznego wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 8 784,50 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

6. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika
P. G. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z wyréwnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w tacznej kwocie 50 436,22
zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

7. w okresie czasu od wrze$nia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyta prawa pracownika J.
M. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 39 089,25 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

8. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika
P. J. wynikajgce ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z wyr6wnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 45 005,75
zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

9. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do pazdziernika 2017 roku w N., uporczywie naruszyta prawa pracownika
D. L. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 14 miesiecznego wynagrodzenia z wyréwnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 35 691,19
zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

10. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika
D. W. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie jej 14 miesiecznego wynagrodzenia z wyr6wnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 43 981,68
zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

11. w okresie czasu od wrze$nia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika J.
R. (2) wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace w lgcznej kwocie 39 164,96 zlotych,

Yj. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

12. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika
M. B. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 14 miesiecznego wynagrodzenia z wyr6wnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytutlu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 35 490
zlotych,

Yj. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk



13. w okresie czasu od wrzesnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyla prawa pracownika A.
P. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 51 200 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk w zw. z art. 91 § 1 kk
i

sprawy T. W,

syna A.1iG. z domu D.

urodzonego (...) w M.

oskarzonego o to, ze:

w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., dzialajac w kroétkich odstepach czasu, z
wykorzystaniem tej samej sposobnosci, wspolnie i w porozumieniu z inna ustalong osoba, jako komandytariuszi (...)
Sp. z 0.0. Spotka komandytowa z siedziba w N., przy ul. (...), bedac z tego tytulu uprawnionym do prowadzenia spraw
spolki i wykonujac czynnoSci w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych, dopuécil sie nastepujacych
przestepstw:

1. w okresie czasu od 7 stycznia 2015 roku do wrzesnia 2016 roku w N., uporczywie naruszyt prawa pracownika J.
R. (1) wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych
z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace za okres od 7 stycznia 2015 roku do sierpnia 2016 roku w lacznej
kwocie 21 881,64 zlotych oraz wynagrodzenia za prace za miesigc wrzesien 2016 roku w kwocie 3 600 zlotych,

Yj. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

2. w okresie czasu od wrze$nia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyl prawa pracownika P.
C. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 38 065,32 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

3. w okresie czasu od wrzeénia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyt prawa pracownika T.
L. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 50 894,25 ztotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

4. w okresie czasu od wrze$nia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyl prawa pracownika J.
M. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 39 089,25 zlotych,

Yj. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

5. w okresie czasu od wrze$nia 2016 roku do grudnia 2016 roku w N., uporczywie naruszyt prawa pracownika J.
O. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 4 miesiecznego wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 8 784,50 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk



6. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyl prawa pracownika
P. G. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z wyré6wnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 50 436,22
zlotych,

Yj. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

7. w okresie czasu od wrzes$nia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyl prawa pracownika J.
M. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 39 089,25 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

8. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyl prawa pracownika
P. J. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z wyréwnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 45 005,75
zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

9. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do pazdziernika 2017 roku w N., uporczywie naruszyt prawa pracownika
D. L. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 14 miesiecznego wynagrodzenia z wyréwnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 35 691,19
zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

10. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyl prawa pracownika
D. W. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie jej 14 miesiecznego wynagrodzenia z wyréwnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 43 981,68
zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

11. w okresie czasu od wrzeénia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyl prawa pracownika J. R.
(2) wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 39 164,96 zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

12. w okresie czasu od sierpnia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyt prawa pracownika
M. B. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 14 miesiecznego wynagrodzenia z wyréwnaniem
wynagrodzenia za sierpien 2016 roku z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 35 490
zlotych,

Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk

13. w okresie czasu od wrze$nia 2016 roku do listopada 2017 roku w N., uporczywie naruszyl prawa pracownika A.
P. wynikajace ze stosunku pracy poprzez niewyplacanie mu 15 miesiecznego wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w lacznej kwocie 51 200 zlotych,

Yj. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk



Y. o przestepstwo z art. 218 § 1a kk w zw. z § 3 kk w zw. z art. 91 § 1 kk

I. uniewinnia oskarzona B. W. od zarzuconych jej aktem oskarzenia czyndéw, a kosztami procesu obcigza Skarb

Panstwa;

II. uniewinnia oskarzonego T. W. od zarzuconych mu aktem oskarzenia czynow, a kosztami procesu obcigza Skarb

Panstwa;

III. nazasadzie art. 626 § 1 kpkiart. 627 kpk zasgdza od Skarbu Panstwa na rzecz B. W. kwote 1.200 (tysiac dwieécie)

zlotych tytulem zwrotu kosztéw zwigzanych z ustanowieniem obroncy w sprawie;

IV. nazasadzie art. 626 § 1 kpkiart. 627 kpk zasqgdza od Skarbu Panistwa na rzecz T. W. kwote 1.200 (tysiac dwieScie)

zlotych tytulem zwrotu kosztow zwigzanych z ustanowieniem obroncy w sprawie.
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Jezeli wniosek 0
uzasadnienie wyroku
dotyczy tylko niektérych
czyné6w lub niektérych
oskarzonych, sad moze
ograniczy¢ uzasadnienie
do czeSci wyroku objetych
wnioskiem. Jezeli wyrok
zostal wydany w trybie
art. 343, art. 343a lub
art. 387 k.p.k. albo jezeli
wniosek o0 uzasadnienie
wyroku obejmuje jedynie
rozstrzygniecie o karze i
o innych konsekwencjach
prawnych czynu, sad moze
ograniczy¢ uzasadnienie
do informacji zawartych w
czeSciach 3—8 formularza.

USTALENIE FAKTOW

o.1.Fakty uznane za
udowodnione

Lp.

Oskarzony

Czyn
oskarzonemu
(ewentualnie

przypisany

zarzucany,




jezeli czynu nie
przypisano)

1.1.1.

B.W., T. W.

B. W. zostala oskarzona,
o to, ze, w okresie
czasu od 7 stycznia 2015
roku do listopada 2017
roku w N, dzialajac
w  krotkich  odstepach
czasu, z wykorzystaniem
tej samej sposobnosci,
wspoOlnie i w porozumieniu
z inng ustalona osoba,
jako komandytariusz i
(...) sp. z o.0. Spolka
komandytowa z siedziba
w N, przy ul. (..), a
takze dzialajac w imieniu
komplementariusza jako
Prezes Zarzadu PHU
(.) sp. z o0.0. z
siedzibg w N., bedac z
tego tytulu uprawniona
do prowadzenia spraw
spotki PHU (...) sp. z
0.0. Spbtka Komandytowa
i wykonujac czynnoSci
w sprawach z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych dopuscila sie
nastepujacych

przestepstw:

1. w okresie czasu od
7 stycznia 2015 roku do
wrze$nia 2016 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika J.
R. (1) wynikajace
ze stosunku pracy
poprzez niewyplacanie mu
wynagrodzenia za prace w
godzinach nadliczbowych
z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace
za okres od 7 stycznia 2015
roku do sierpnia 2016
roku w lgcznej kwocie
21 881,64 zlotych oraz




wynagrodzenia za prace
za miesigc wrzesien 2016
roku w kwocie 3 600
zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

2. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika P.
C. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 38 065,32 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

3. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika T.
L. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 50 894,25 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

4. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika J.
M. wynikajgce ze




stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 39 089,25 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

5. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
grudnia 2016 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika J.
O. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 4
miesiecznego
wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 8 784,50 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

6. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika P.
G. wynikajgce ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z
wyréwnaniem

wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 50 436,22 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk




7. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa  pracownika J.
M. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 39 089,25 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

8. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika P.
J. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia zZ
wyréwnaniem

wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 45 005,75 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

9. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do
pazdziernika 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika D.
L. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 14
miesiecznego

wynagrodzenia zZ
wyréwnaniem




wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 35 691,19 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

10. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika D.
W. wynikajgce ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie jej 14
miesiecznego

wynagrodzenia zZ
wyréwnaniem

wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 43 981,68 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

11. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika J.
R. (2) wynikajace
ze stosunku pracy
poprzez niewyplacanie
mu 15 miesiecznego
wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 39 164,96 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

12. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do




listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika M.
B. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 14
miesiecznego
wynagrodzenia z
wyréwnaniem
wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 35 490 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

13. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyla
prawa pracownika A.
P. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego
wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 51 200 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§3kkwzw. zart. 91 §
1 kk

T. W. zostal oskarzony
o to, ze w oOkresie
czasu od sierpnia 2016
roku do listopada 2017
roku w N., dzialajac
w  krotkich  odstepach
czasu, z wykorzystaniem
tej samej sposobnodci,
wspoOlnie i w porozumieniu




z inng ustalona osoba,
jako komandytariusz i
(...) sp. z o0.0. Spolka
komandytowa z siedziba w
N,, przy ul. (...), bedac z
tego tytulu uprawnionym
do prowadzenia spraw
spotki i wykonujac
czynno$ci w sprawach z
zakresu prawa pracy i
ubezpieczenn spolecznych,
dopuscil sie nastepujacych
przestepstw:

1. w okresie czasu od
7 stycznia 2015 roku do
wrze$nia 2016 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika J.
R. (1) wynikajgce
ze stosunku pracy
poprzez niewyplacanie mu
wynagrodzenia za prace w
godzinach nadliczbowych
z tytulu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace
za okres od 7 stycznia 2015
roku do sierpnia 2016
roku w lacznej kwocie
21 881,64 zlotych oraz
wynagrodzenia za prace
za miesigc wrzesien 2016
roku w kwocie 3 600
zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

2.  w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika P.
C. wynikajgce ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie




umowy o prace w lacznej
kwocie 38 065,32 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

3. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika T.
L. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 50 894,25 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

4. w okresie czasu od
wrzeSnia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika J.
M. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 39 089,25 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

5. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
grudnia 2016 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika J.
O. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 4




miesiecznego
wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 8 784,50 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

6. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika P.
G. wynikajgce ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia zZ
wyréwnaniem

wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 50 436,22 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

7. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyt
prawa pracownika J.
M. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 39 089,25 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

8. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do




listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika P.
J. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 15
miesiecznego

wynagrodzenia z
wyréwnaniem

wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 45 005,75 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

9. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do
pazdziernika 2017 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika D.
L. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 14
miesiecznego

wynagrodzenia zZ
wyréwnaniem

wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 35 691,19 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

10. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika D.
W. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie jej 14
miesiecznego

wynagrodzenia zZ
wyréwnaniem




wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 43 981,68 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

11. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika J.
R. (2) wynikajace
ze stosunku pracy
poprzez niewyplacanie
mu 15  miesiecznego
wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 39 164,96 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

12. w okresie czasu od
sierpnia 2016 roku do
listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyt
prawa pracownika M.
B. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie mu 14
miesiecznego
wynagrodzenia zZ
wyréwnaniem
wynagrodzenia za sierpien
2016 roku z tytulu
zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w lacznej
kwocie 35 490 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

13. w okresie czasu od
wrze$nia 2016 roku do




listopada 2017 roku w
N., uporczywie naruszyl
prawa pracownika A.
P. wynikajace ze
stosunku pracy poprzez
niewyplacanie
miesiecznego
wynagrodzenia z tytulu
zatrudnienia na podstawie

mu 15

umowy o prace w lacznej
kwocie 51 200 zlotych,

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§ 3 kk

tj. o przestepstwo z
art. 218 § 1a kk w zw. z
§3kkwzw. zart. 91 §
1 kk

Przy  kazdym  czynie | Dowod Numer karty

wskazaé fakty uznane za

udowodnione

P.H.U. (..) spotka z | odpisy Z KRS, | 8, 14, 62, 89, 91, 119,
ograniczona postanowienia  sadowe, | 201, 295, 367, 387-389,
odpowiedzialno$cig wnioski o ogloszenie | 407-408, 467, 548, 551,
spotka komandytowa byla | upadlosci, uchwaly | 561, 817, 845, 847, 865,
reprezentowana zgromadzenia 876, 999-1022
jednoosobowo przez | wspolnikow, Swiadectwa

komplementariusza - | pracy, dowody wyplat z

PHU. (..) spotka =z |FGSP

ograniczong

odpowiedzialno$cia - w

imieniu ktérego dziala

prezes zarzadu B. W..
Komandytariuszami byli
B. W. i T. W.. B. W. byla
prezesem zarzadu P.H.U
(...) spolka z ograniczona

od
2013r.
skuteczna

odpowiedzialno$cig
26  wrzeSnia
Zlozyta ona

rezygnacje z  funkcji
prezesa zarzadu P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig 12
sierpnia 2016r. Ponownie




zostala ona prezesem
P.H.U. (...) sp. z 0.0. 26
sierpnia 2016r. po czym
zostala odwolana z tej
funkcji 31 sierpnia 2016r.

B. W., dzialajac jako
prezes zarzadu P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig w
dniu 29 lipca 2016r.
zglosila wniosek o
ogloszenie upadlosSci tejze
spolki. Tego samego dnia
zlozyla ona, dzialajagc w
tym samym charakterze,
wniosek 0  ogloszenie
upadloéci P.H.U. (.)
spotka z  ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa.

Sad Rejonowy dla
(...) postanowieniem z
20  wrzeSnia  2016r.
zabezpieczyl majatek
P.H.U. (..) sp. Z
0.0. poprzez ustanowienie
tymczasowego nadzorcy
sadowego w osobie M. D.

(1).

Sad Rejonowy dla
(...) postanowieniem z
11 pazdziernika 2016r.
ustanowil, w trybie art.
42 ke, dla P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
kuratora w osobie P.
W. i =zobowigzal go
do niezwlocznego podjecia
czynno$ci zmierzajacych
do powolania zarzadu.

Dla spotki (..
spotka z  ograniczona
odpowiedzialno$cig

spotka komandytowa 18
listopad 2016r. w oparciu




o art. 26" ust. 1 prawa
upadlo$ciowego powolany
zostat  postanowieniem
Sadu Rejonowego dla (...)
kurator w osobie P. W..

Sad Rejonowy dla (...
postanowieniem z 21
listopada 2016r. w oparciu

o art. 26" wust. 1
prawa  upadloéciowego

ustanowil  dla (..
spotka z  ograniczona
odpowiedzialno$cig

kuratora w osobie P. W..

Sad Rejonowy dla (...
postanowieniem z 27
grudnia 2016r. oddalil
wniosek o oglodzenie
upadlosci P.H.U. (..)
spotka z  ograniczona
odpowiedzialnoscia,
ustalajac, ze sa podstawy
do rozwigzania tej spoiki
bez przeprowadzania
postepowania
likwidacyjnego.

Sad Rejonowy dla
(...) postanowieniem z
2 stycznia 2017r.
oddalil wniosek ogloszenie
upadlosci PHU (...)
spotka z  ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa,
ustalajac, ze nie ma
podstaw do rozwiazania
spotki bez
przeprowadzenia
postepowania
likwidacyjnego. W toku
postepowania o ogloszenie
upadlo$ci  spotka  nie
posiadala  zarzadu i
byla reprezentowana przez
kuratora.




Sad Rejonowy dla
(...) postanowieniem z
23 sierpnia 2017T.
w postepowaniu 0
rozwigzanie P.H.U. (...)
spotka z  ograniczona
odpowiedzialno$cig

odwotat likwidatora M. N.,
i ustanowil dla tej spotki
likwidatora w osobie L. S..

Sad Rejonowy dla
(...) postanowieniem z
22 marca 2018r.
rozwigzatl P.H.U. (..)
spotke z  ograniczona
odpowiedzialnoS$cia spotke
komandytowa i ustanowil
jej likwidatora w osobie L.
S..

W  spolce (...). (..
spotka z  ograniczona
odpowiedzialnoécia
spotka komandytowa
zatrudnieni byli: P. J., J.
M, P. G, P. C., T. L,
J. O, D. L, D. W, J.
R. (2), M. B, A. P, J.
R. (1). W spolce tej nie
bylo specjalnego systemu
rozliczania nadgodzin,
pracownicy  najczesciej
dobierali je sobie w formie
dni wolnych. T. W. ktéry
faktycznie zajmowal sie
zarzadzaniem sprawami
PH.U. (..) spolka z
ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa
przekazal pracownikom,
iz spotka ma zostaé
zamknieta. Mialo to
miejsce poczatkiem
sierpnia 2016r.
Pracownicy nie otrzymali
wypowiedzen ani
Swiadectw pracy, nie
otrzymywali takze




wynagrodzenia za prace
mimo gotowosci do jej
$wiadczenia. Pracownicy
ci otrzymali $wiadectwa
pracy dopiero od L. S.
w pazdzierniku 2017r.
Otrzymali oni  takze
Srodki zZ Funduszu
Gwarantowanych

Swiadczen Pracowniczych.

J. R. (1) pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz odsetkami oraz
wynagrodzenia za prace w
godzinach nadliczbowych.
Do pozwu dolaczone byly
niepodpisane przez nikogo
tabele opisane jako wykazy
godzin nadliczbowych. W
toku tego postepowania
pozwana spdltka  byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S., ktory
nie zakwestionowal w
zaden sposOb wyliczenia
godzin nadliczbowych
przez powoda. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 25 stycznia
2018r. (...) zasadzil od
strony  pozwanej na
rzecz powoda  kwote
3.600 zl brutto tytulem
wynagrodzenia za prace
we wrzeSniu 2016r. oraz
kwote 21.881,64 zl tytulem
wynagrodzenia za prace w
godzinach nadliczbowych
w okresie od 7 stycznia
2015r. do 30 sierpnia
2016r.

T. L. pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig

spotka komandytowa o




zaplate  wynagrodzenia
wraz odsetkami. w
toku tego postepowania
pozwana spotka byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 25 stycznia
2018r. (...) zasadzil od
strony pozwanej na rzecz
powoda wynagrodzenie we
wskazanych w  wyroku
kwotach oraz 7.007,70
zl tytulem odszkodowania
za skrocony okres
wypowiedzenia.

J. O. pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa o
zaplate ~ wynagrodzenia
wraz  odsetkami. W
toku tego postepowania
pozwana spdltka  byla
reprezentowana przez
likwidatora E. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 25 stycznia
2018r. (...) zasadzil od
strony pozwanej na rzecz
powoda wynagrodzenie we
wskazanych w  wyroku
kwotach.

P. C. pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig

spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz  odsetkami. W
toku tego postepowania
pozwana spotka byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 25 stycznia
2018r. (...) zasadzil od
strony pozwanej na rzecz
powoda wynagrodzenie we




wskazanych w  wyroku
kwotach.

J. M. pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz  odsetkami. W
toku tego postepowania
pozwana spotka  byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 25 stycznia
2018r. (...) zasadzil od
strony pozwanej na rzecz
powoda wynagrodzenie we
wskazanych w  wyroku
kwotach oraz 5.425,34
z} tytutem odszkodowania
za skrécony okres
wypowiedzenia.

A. P. pozwal  P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz odsetkami. w
toku tego postepowania
pozwana spotka byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 25 stycznia
2018r. (...)) zasadzil od
strony pozwanej na rzecz
powoda wynagrodzenie we
wskazanych w  wyroku
kwotach.

J. R. (2) pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig

spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz  odsetkami. W
toku tego postepowania
pozwana spdltka  byla




reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 25 stycznia
2018r. (...) zasadzil od
strony pozwanej na rzecz
powoda wynagrodzenie we
wskazanych w  wyroku
kwotach.

D. W. pozwala P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz odsetkami. w
toku tego postepowania
pozwana spotka byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 29 stycznia
2018r. (...) zasadzil od
strony  pozwanej na
rzecz powodki  kwote
43.981,68 zl netto tytulem
wynagrodzenia za prace
od  wrzeSnia  2016r.
do pazdziernika 2017r.,
wyrbwnanie za sierpien
2016r. wraz z ustawowymi
odsetkami.

D. L. pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig

spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz odsetkami. w
toku tego postepowania
pozwana spotka byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 29 stycznia
2018r. (...) zasadzil od
strony  pozwanej na
rzecz powoda  kwote
35.691,19 zl netto tytulem
wynagrodzenia za prace




od  wrze$nia 2016r.
do  wrzeSnia  2017r.,
wyréwnanie za sierpien
2016r. wraz z ustawowymi
odsetkami.

P. J. pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz  odsetkami. W
toku tego postepowania
pozwana spotka  byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy wN. wyrokiem
7z 29 stycznia 2018r.
(...) zasadzil od strony
pozwanej na rzecz powoda
kwote 45.005,75 zl netto
tytulem  wynagrodzenia
za prace od wrzeSnia
2016r. do grudnia 2016r.,
wyréwnanie za sierpien
2016r. i od stycznia
2017r. do pazdziernika
2017r. wraz z ustawowymi
odsetkami.

P. G. pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig

spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz odsetkami. w
toku tego postepowania
pozwana spotka byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 29 stycznia
2018r. (...)) zasadzil
od strony pozwanej na
rzecz powoda  kwote
50.436,22 7z} netto tytulem
wynagrodzenia za prace
od  wrzeSnia  2016r.
do pazdziernika 2017r.,
wyrbwnanie za sierpien




2016r. wraz z ustawowymi
odsetkami.

M. B. pozwal P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa o
zaplate  wynagrodzenia
wraz  odsetkami. W
toku tego postepowania
pozwana spotka  byla
reprezentowana przez
likwidatora L. S.. Sad
Rejonowy w N. wyrokiem
zaocznym z 29 stycznia
2018r. (...) zasadzil od
strony  pozwanej na
rzecz powoda  kwote
35.490 zl netto tytulem
wynagrodzenia za prace
od  wrzesnia 2016r.
do listopada  2016r.
i od stycznia 2017r.
do pazdziernika 2017r.,
wyréwnanie za sierpien
2016r. wraz z ustawowymi
odsetkami.

Biegli lekarze psychiatrzy
wykluczyli u B. W.
chorobe psychiczng oraz
niedorozw6j  umyslowy,
uznali oni, ze brak
jest podstaw do
kwestionowania jej
poczytalnoSci w okresie
objetym w akcie
oskarzenia.

Biegli lekarze psychiatrzy
wykluczyli u T. W.
chorobe psychiczng oraz
niedorozw6j  umyslowy,
uznali oni, ze brak
jest podstaw do
kwestionowania jego
poczytalnoSci w okresie
objetym w akcie
oskarzenia.




zeznania P. J., zeznania
P. C.,, zeznania T. L.,
zeznania W. C., zeznania
P. G., zeznania J. R. (2),
zeznania J. M., zeznania D.
L., zeznania A. P., zeznania
D. W., zeznania J. R. (1),
zeznania M. B.

34, 211, 215, 220, 247, 251,
259, 581, 585, 591, 595,
597, 825-826, 836-840,
850, 897-898

Akta postepowan SR w
Nowym Saczu: (...)

zeznania L. S., zeznania M.
D. (1),

198, 513, 948-950, akta
..

zeznania G. C. 267, 851

wyjas$nienia B. W. 648, 823

wyjas$nienia T. W, 679, 823-825

opinie bieglych lekarzy | 696-705

psychiatrow

o.1.Fakty uznane za

nieudowodnione

Lp. Oskarzony Czyn przypisany
oskarzonemu
(ewentualnie zarzucany,
jezeli czynu nie
przypisano)

1.2.1.

Przy  kazdym  czynie | Dowod Numer karty

wskazaé¢ fakty uznane za

nieudowodnione

OCena DOWOdow




o.1.Dowody bedqgce

podstawaq ustalenia

Jaktow

Lp. faktu z pkt 1.1 Dowdd Zwiezle o  powodach

uznania dowodu

odpisy zZ KRS, | Ani forma ani tresc
postanowienia  sadowe, | wskazanych dokumentéw
wnioski o  ogloszenie | nie byly kwestionowane
upadlosci, uchwaly [ w toku postepowania
zgromadzenia sadowego, dlatego zostaly
wspblnikow, Swiadectwa | one wykorzystane przy

pracy, dowody wyplat z
FGSP

dokonaniu ustalen
faktycznych.
Na podstawie odpisow

KRS ustalono strukture
organizacyjna i podmioty
uprawnione do
reprezentowania  spoiki
(...)sp.zo.0.s.k.,, oraz (...)
Sp. z 0.0. i okresy w jakich
podmioty te posiadaly
takowe uprawnienia.

Z postanowienie (...) z
20 wrze$nia 2016r. (...))
wynika, Ze zabezpieczono
majatek  dluznika, to
jest (..) sp. z
0.0. poprzez ustanowienie
tymczasowego
sadowego w osobie M. D.

(2).

nadzorcy

Z postanowienia (...) z 11
pazdziernika 2016r. (XINs
Rej. KRS (...)), wynika, ze
dla (...) sp. z o.0. zostal
ustanowiony, w trybie art.
42 ke, kurator w osobie P.
W..

7 postanowienia (...) S.w
K. z 18 listopada 2016r.
(...) wynika, ze dla spolki
(...) sp. z o.0. s.k zostal




ustanowiony kurator w
osobie P. W..

Z postanowienia (...) z 21
listopada
2016r.(...)wynika, ze dla
spoiki (...) sp. z 0.0. zostal
ustanowiony, w trybie
prawa  upadloSciowego,
kurator w osobie P. W..

7Z  postanowienia  (...)
z 27 grudnia 2016r.
(...) wynika, iz oddalono
wniosek o oglodzenie
upadlosci (...) sp. z o0.0.

Z postanowienia (...) z
2 stycznia 2017r.(...) i
jego uzasadnienia wynika
kiedy i dlaczego oddalono
wniosek 0  ogloszenie
upadlosci (...)  sp.
Z 0.0. s. ko (.)
wynika z uzasadnienia
tego orzeczenia spolka
w toku postepowania
byla reprezentowana przez
kuratora.

7Z postanowienia (...) z
23 marca 2017r. (XII
Ns Rej. KRS (..)
wynika, ze w dniu jego
wydania B. W. skutecznie
zlozyla rezygnacje z funkcji
prezesa zarzadu (...) sp. z
0.0.

Z postanowienia (...) z 23
sierpnia 2017r. (XI Ns
Rej KRS (...)) wynika, iz
odwolany zostal likwidator
(...) sp. z 0.0. w osobie
M. N, i ustanowiony
zostal dla niej likwidator w
osobie L. S..

Z postanowienia (...) z 22
marca 2018r. (XII Ns-Rej
KRS (...)) wynika fakt i




data rozwigzania (...) sp. z
0.0. s.k. i ustanowienia dla
niej likwidatora w osobie
L.S.

W oparciu o wnioski o
ogloszenie upadlosci Sad
ustalil, ze B. W. - dzialajac
jako prezes zarzadu (...)
Sp. z 0.0., zlozyta wniosek
o ogloszenie jej upadlosci
29 lipca 2016r., tego
samego dnia zlozyla ona
takze wniosek o ogloszenie
upadlosci (...) sp.zo.0.s.k.

Z uchwat zgromadzenia
wspoélnikow (...) sp. z o.0.
wynika, ze B. W. zostala
odwolana z funkcji prezesa
12 sierpnia 2016r., potem
zostala ponownie wybrana
na prezesa zarzadu tej
spolki 26 sierpnia 2016r.,
a nastepnie odwolana z tej
funkcji 31 sierpnia 2016r.

Ze  $wiadectw  pracy
zalegajacych w  aktach
sprawy wynika kiedy i kto
je wystawil, za$ z dowodow
przelewow kto i 9w
jakiej wysokoS$ci otrzymat
srodki zZ Funduszu
Gwarantowanych

Swiadczen Pracowniczych.

zeznania P. J., zeznania
P. C.,, zeznania T. L.,
zeznania W. C., zeznania
P. G., zeznania J. R. (2),
zeznania J. M., zeznania D.
L., zeznania A. P., zeznania
D. W., zeznania J. R. (1),
zeznania M. B.

Relacje pracownikow (...)
sp. z o.0. s.k., dotycza tego
kiedy dowiedzieli sie oni o
problemach finansowych
spolki, kiedy i od kogo
otrzymali wypowiedzenia i
Swiadectwa pracy, z jakimi
powodztwami  wystgpili
przeciwko tej spolce i
jakie wyroki w zwiazku z
tym uzyskali. Pracownicy
jednoznacznie i spoéjnie

wskazali, ze informacje




o zamiarze ogloszenia

upadlo$ci przekazal im
latem (poczatkiem
sierpnia) 2016r. T.
W.. Wskazywali oni, iz
otrzymywali  $rodki =z
Funduszu
Gwarantowanych

Swiadczer Pracowniczych
oraz, ze w ich firmie nie
bylo specjalnego systemu
rozliczania godzin
nadliczbowych, co w
swoich zeznaniach podal
miedzy
(1). Ten ostatni $wiadek
zeznal, ze swoje roszczenie

innymi J. R.

dotyczace nadgodzin opart
o wlasne notatki, ktére
byly jednak na
tyle pewne i precyzyjne
by na ich podstawie
dokonaé¢ jednoznacznych
ustalen faktycznych co do

nie

rzeczywiscie
przepracowanej liczby
godzin nadliczbowych

przez J. R. (1). Sad
dat wiare ich zeznaniom
i wykorzystal je przy
dokonywaniu powyzszych
ustalen faktycznych.

Akta postepowan SR w N.:
(..

Obrazuja one przebieg
procesdéw sadowych, to kto

reprezentowal  pozwana
spotke 1 jakie wyroki
zapadly.

zeznania L. S., zeznania M.
D. (1),

L. S. w swoich zeznaniach
wskazal jakie i od kiedy
funkcje pemil w  (...)
sp. z 0.0. sk.iw (..)
Sp. z 0.0., oraz jakie w
czynnoSci w zwiagzku z
tym wykonywal, w tym
sktadal  wypowiedzenia
pracownikom i wreczal

im $wiadectwa pracy




oraz jakie stanowisko
prezentowal w sporach
wytoczonych spoélce przez
jej pracownikéow. Jego
relacja byla spdjna =z
pozostalymi  dowodami,
w tym  dokumentami
zalegajacymi w aktach
sprawy, dlatego  tez
Sad uznal  ja za
wiarygodna i dokonal
na jej podstawie ustalen
faktycznych. Podobnie Sad
ocenit i  wykorzystal
zeznania M. D. (1)
i jego dzialanh jako
tymczasowego nadzorcy
sadowego.

zeznania G. C.

Firma $wiadka $wiadczyta
uslugi ksiegowe na rzecz
(...) sp. z o0.0. sk, i
w takim zakresie jego
relacja, jako wiarygodna,
zostala wykorzystana przy
dokonywaniu ustalen
faktycznych.

wyjadnienia B. W.

Oskarzona w  swoich
wyja$nieniach podala
okresy w jakich pehita
funkcje prezesa zarzadu
(...) sp. z o0.0. Jej relacja,
jako zgodna z zalegajacymi
w aktach sprawy licznymi
dokumentami, zostala
uznana za wiarygodna
i wykorzystana  przy
dokonywaniu ustalen
faktycznych.

wyjasnienia T. W.

Oskarzony w  swoich
wyjaénieniach wskazat
jaka role pemil w (...) sp.
z o.0. s.k,, w ktorej byl
komandytariuszem, opisat
takze w jakim czasie
prezesem (...) sp. z 0.0.




byla B. W. oraz kiedy
zostaly zgloszone wnioski
o ogloszenie upadloéci obu
spolek i jaki wnioski te
zostaly rozpoznane. Dodatl
on przy
firmie

tym, ze w
raczej nie bylo
wyplacanych nadgodzin,
tylko pracownicy odbierali
je sobie w formie dni
wolnych. Wskazal takze
kto i w jakich okresach
i z mocy czyjej decyzji
procesowej mial prawo do
reprezentowania (...) sp. z
0.0. s.k. (...) wyjaénienia,
jako zgodne z pozostalym
materialem dowodowym

opinie bieglych lekarzy | Biegli psychiatrzy

psychiatrow przebadali oskarzonych,
stwierdzajac brak podstaw
do kwestionowania ich
poczytalnoSci. Sad uznatl
ich opinie za jasne, pelne
i rzetelne, podzielajac
zawarte w nich wnioski,
wykorzystujac  je przy
dokonywaniu ustalen
faktycznych.

0.1.Dowody

nieuwzglednione przy

ustaleniu faktow

(dowody, ktore saqd

uznat za

niewiarygodne oraz

niemajgce znaczenia

dla ustalenia faktéw)

Lp. faktu z pkt 1.1 albo 1.2 | Dowdd Zwiezle o  powodach

nieuwzglednienia dowodu

PODSTAWA PRAWNA
WYROKU




Punkt rozstrzygniecia z
wyroku

Oskarzony

3.1. Podstawa prawna
skazania albo
warunkowego umorzenia
postepowania zgodna z

zarzutem

Zwiezle o  powodach

przyjetej kwalifikacji

prawnej

# 3.2. Podstawa prawna
skazania albo
warunkowego umorzenia
postepowania niezgodna z
zarzutem

Zwiezle o  powodach

przyjetej kwalifikacji

prawne;j

# 3.3. Warunkowe
umorzenie postepowania

Zwiezle wyjasnienie

podstawy prawnej oraz
zwiezle o  powodach
warunkowego umorzenia

postepowania

# 3.4. Umorzenie
postepowania

Zwiezle wyjasnienie

podstawy prawnej oraz
zwiezle o  powodach
umorzenia postepowania




3.5. Uniewinnienie

I, 1I

B.W,, T.W.

Zwiezle wyjasnienie
podstawy prawnej oraz
zwiezle o  powodach
uniewinnienia

B. W. zostala oskarzona
o  popelienie  ciggu
przestepstw z art. 218 § 1a
kk w zw. z § 3 kk w zw.
z art. 91 § 1 kk w okresie
od 7 stycznia 2015r. do
listopada 2017r., Kkiedy
to jako komandytariusz
i (...) spotki P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig

spotka komandytowa, a
takze dzialajac w imieniu
komplementariusza jako
prezes zarzadu P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig, miala
uporczywie naruszaé
prawa pracownicze.

Zgodnie z art. 102 ksh
spotka komandytowa jest
spotka osobowa majaca
na celu prowadzenie
przedsiebiorstwa pod
wlasng firma, w ktorej
wobec  wierzycieli za
zobowigzania spotki co
najmniej jeden wspolnik
odpowiada bez ograniczen

(komplementariusz), a
odpowiedzialnosé co
najmniej jednego
wspolnika

(komandytariusza)  jest
ograniczona. Ten ostatni
odpowiada za
zobowigzania spotki
wobec wierzycieli, zgodnie
Z art. 111 ksh,
tylko do  wysokosci




sumy komandytowe;j.
Spoétke taka reprezentuja
zgodnie z art. 117
ksh komplementariusze,
ktérych z mocy umowy
spolki albo prawomocnego
orzeczenia sadu  nie
pozbawiono prawa
reprezentowania  spolki.
Tym samym do dzialania
w imieniu spotki
uprawniony jest tylko
komplementariusz, a nie
komandytariusz. Dotyczy
to takze relacji spotki z
zatrudnionymi przez nia
pracownikami.

B. W. jako komandytariusz
spotki komandytowej
nie miala uprawnien,
wbrew tezom zawartym
w akcie oskarzenia,
do reprezentowania i
dzialania ~w  imieniu
P.H.U. (..) spoltka z
ograniczong
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa,
takze w sprawach z
zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spolecznych.
Komplementariuszem tej
ostatniej spoiki,
uprawnionym do dzialania
W jej imieniu — réwniez
w sprawach z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych - byla P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialnoScig. B. W.
byla za$, do 12 sierpnia
2016r., a potem od 26
do 31 sierpnia 2016r.
prezesem zarzadu P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig, i jako
prezes
komplementariusza, byta
uprawniona do




podejmowania dzialan

w imieniu spotki
komandytowej. Tym
samym jej

odpowiedzialno$é z tytutlu
pelnienia  tej  funkgcji
ogranicza sie do
wskazanych WYyZej
okresbw i nie moze
obejmowa¢ zdarzen po 31
sierpnia 2016r., to jest
zdarzen opisanych w pkt
2-13 aktu oskarzenia. Po
31 sierpnia 2016r. B. W.
nie miala zadnego tytulu
do dzialania w imieniu
komplementariusza, ktory
po jej rezygnacji na
skutek wymienionych
orzeczen sadowych, byl
reprezentowany przez
ustanawianych  kolejno
tymczasowego nadzorce
sadowego, kuratora
(ustanowionego w trybie
art. 42 ke, a potem w

trybie art. 26" ust. 1 ustawy
prawo upadloéciowe) oraz
likwidatora.

Co sie za$ tyczy zdarzenia
opisanego w pkt 1
aktu oskarzenia, to moze
byé ono oceniane, przez

pryzmat ewentualnej
odpowiedzialnosci B. W.
tylko w zakresie

wynagrodzenia za godziny
nadliczbowej za okres
od 7 stycznia 2015r.
do sierpnia 2016r. jakie
mialy byé - w ocenie
autora aktu oskarzenia
- mnalezne J. R. (1).
Samo wynagrodzenie za
wrzesien 2016r. opisane w
tym samym punkcie aktu
oskarzenia mialo zostaé
wyplacone w  okresie,
kiedy B. W. nie byla




juz prezesem P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialnoscig. Nie
mozna wiec jej przypisaé

odpowiedzialnoSci za
brak jego wyplacenia,
analogicznie jak zZ
wynagrodzeniami

opisanymi w pkt 2-13 aktu
oskarzenia.

Odnoszac sie do kwestii
godzin nadliczbowych dla
J. R (1), to w
toku przewodu sadowego,
ustalono, iz w P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa nie
bylo zasad zwiazanych
z praca w godzinach
nadliczbowych. W toku
postepowania oskarzyciel
publiczny nie udowodnit,
iz J. R. (1) rzeczywiscie
przepracowat godziny
nadliczbowe we
wskazanym okresie. Z
jego  zeznan  trudno
wnioskowaé o szczegoblach
dotyczacych takiej pracy.
Dowodem na to
nie moga byé tez
akta sprawy sadowej
wytoczonej przez niego
pracodawcy, czyli P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa.
Gdyz zalega w nich jedynie
niepodpisana tabelka z
wyliczeniami kwot. Co
wiecej  okoliczno$¢ ta
nie byla przedmiotem
dowodzenia w tamtym
procesie, gdyz strona
pozwana j&j nie
zakwestionowata.
Tymczasem w ramach
postepowania karnego




wszystkie ustalenia
faktyczne, zwlaszcza te
wprost  odnoszace  sie
do znamion typu czynu
zabronionego, musza by¢

udowodnione i to
precyzyjnie, a nie jedynie
uprawdopodobnione.

Ciezar za$ dowodu
spoczywa na oskarzycielu
publicznym.

Biorac to wszystko
pod uwage nalezalo
uniewinni¢ B. W. od
popehienia zarzucanego
j€&j czynu.

T. W. zostal oskarzony
o  popelnienie  ciggu
przestepstw z art. 218 §
1a Kk w zw. z § 3 kk w
zw. z art. 91 § 1 kk w
okresie od sierpnia 2016r.
do listopada 2017r., kiedy
to jako komandytariusz
i (...) spotki P.H.U.
(...) spolka z ograniczona
odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa,
bedac z tego tytulu
uprawniony do
prowadzenia spraw spdlki,
uporczywie naruszal
prawa pracownikéw
opisanych w dalszej czeSci
zarzutow.

T. W. byt
komandytariuszem i
wspoélnikiem P.H.U. (...)
spotka z  ograniczona

odpowiedzialno$cig
spotka komandytowa.
To - jak  wynika

z przytoczonych wyzej
przepisow - nie dawalo
mu tytulu do prowadzenia
spraw spotki i
reprezentowania jej na




zewnatrz, takze wobec
pracownikow. Tym
samym chybiona jest

teza wynikajaca z tresci
aktu
jako komandytariusz byl

oskarzenia, ze

on uprawniony do
wykonywania czynno$ci z
zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych.
Komandytariusze takiego
uprawnienia nie maja. Nie
miat go takze T. W., ktory
w zwigzku z tym nie mogt
sie dopusci¢ opisanych w
akcie oskarzenia czynow.

W zwiazku z tym nalezalo
T. W. od
popehienia zarzucanego

uniewinni

mu czynu.

KARY, Srodki Karne,
PRzepadek,  Srodki
Kompensacyjne i
srodki zwiqzane z
poddaniem sprawcy
probie

Oskarzony Punkt rozstrzygniecia Punkt z wyroku odnoszacy | Przytoczyé okoliczno$ci
z wyroku sie
do przypisanego czynu
Inne
ROZSTRZYGNIECIA

ZAwarte w WYROKU

Oskarzony

Punkt rozstrzygniecia
z wyroku

Punkt z wyroku odnoszacy
sie do przypisanego czynu

Przytoczy¢ okoliczno$ci

inne zagadnienia

W tym miejscu sad
odnie$é sie
do innych

moze
kwestii




majacych znaczenie dla
rozstrzygniecia,

a niewyjasnionych w
innych czesciach
uzasadnienia, w tym
do wyjaénienia, dlaczego
nie zastosowal okreslonej
instytucji prawa karnego,
zwlaszcza w  przypadku
wnioskowania orzeczenia
takiej instytucji
stron¢

przez

7. KOszty procesu

Punkt rozstrzygniecia z
wyroku

Przytoczy¢ okoliczno$ci

I, 11, IIL, IV

w zwiazku Z
uniewinnieniem

oskarzonych Sad kosztami
procesu obciazyt Skarb

Panstwa, zasadzajac na

rzecz kazdego zZ
oskarzonych od Skarbu
Panstwa kwoty po

1.200 zl tytulem zwrotu
wydatkow zwigzanych z
ustanowieniem obroncow
W sprawie.

Podpis




