Sygn. akt IX U 461/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 3 sierpnia 2017 1.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Joanna Smycz
Protokolant: Iwona Porwol

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 3 sierpnia 2017 r. w Rybniku

sprawy z odwotania A. H. ( H.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania A. H.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 16 lutego 2017 r. Znak (...)

zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu A. H. prawo do emerytury poczawszy od dnia
1 stycznia 2017r.

Sedzia
Sygn. akt IX U 461/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16.02.2017r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odmoéwil ubezpieczonemu A. H. (H.)
prawa do wczesniejszej emerytury wskazujae, iz nie spelnia on ustawowych warunkéw do jej uzyskania, gdyz nie
udokumentowal na dzieh 01.01.1999r. 15 lat pracy wykonywanej w warunkach szczegblnych stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy.

Ubezpieczony odwolat sie od powyzszej decyzji domagajac sie jej zmiany poprzez przyznanie prawa do weczeéniejszej
emerytury po uprzednim zaliczeniu do stazu pracy w warunkach szczegélnych okresu pracy od 3.05.1975r. do
31.05.1980r. w Przedsiebiorstwie (...) w charakterze kierowcy samochodéw ciezarowych powyzej 3,5 tony.



Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnibst o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajqc sprawe Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny:
Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)

W dniu 30.01.2017r. zlozyt wniosek o przyznanie uprawnien do wcze$niejszej emerytury z tytulu wykonywania pracy
w szczeg6lnych warunkach w rozpoznaniu, ktérego Oddzial ZUS wydal zaskarzong decyzje opisana na wstepie.

Oddziat ZUS uwzglednil ubezpieczonemu na dzien 01.01.1999r. okres zatrudnienia w lacznym wymiarze 28 lat, 10
miesiecy i 16 dni okreséw skladkowych i nieskladkowych, w tym 12 lat, 4 miesigce i 29 dni okres6w wykonywania
pracy w szczegblnych warunkach (od 2.06.1980 do 31.10.1992).

Ubezpieczony zlozyt wniosek o przekazanie Srodkéw z FUS za pos$rednictwem ZUS na dochody z budzetu panstwa.
(dowdd: dokumentacja akt organu rentowego)

Powyzsze Sad ustalil na podstawie dokumentacji akt organu rentowego jako okoliczno$ci niesporne pomiedzy
stronami, bo jednoznacznie wynikajace z tych dowod6w i nie kwestionowane przez strony.

Ubezpieczony ukonczyt szkole przyzakladowa przy Przedsiebiorstwie (...) w J., gdzie uzyskal zawod kierowcy
mechanika.

Prace w tym przedsiebiorstwie rozpoczal 3.05.1975r. w Bazie w J. na ulicy (...).

0Od 3.05.1975r. nazwa przedsiebiorstwa byta (...).
Przedsiebiorstwo to zajmowalo sie przewozem rzeczy budowlanych, tj. gliny, zZwiru, piasku oraz wegla.

Ubezpieczony od 23.10.1972 ma uprawienia do prowadzenia samochoddéw ciezarowych kat.C, a kat. D i E od czerwca
1975T.

Od poczatku zatrudnienia ubezpieczony dostat swo6j samochod za ktory byt odpowiedzialny, byt to J. - S. o ladowno$ci
16 ton. PéZniej ubezpieczony jezdzit S. z dwoma przyczepami. Ubezpieczony pracowal w (...) do 31.05.1980r.

W przedsiebiorstwie byl nienormowany czas pracy, pracowano powyzej 8 godzin. Nie byly placone zadne dodatki .

Ubezpieczony nie otrzymalem zaswiadczenia z dnia 30.06.2005r., znajdujacego sie w aktach osobowych,
potwierdzajacego jego prace warunkach szczegélnych od 3.05.1975 do 31.05.1980r.

Po zakonczeniu tego zatrudnienia ubezpieczony przyjal sie do Orbisu jako kierowca autokaru stale i w pelnym
wymiarze.

Razem z ubezpieczonym w spornym okresie pracowali §wiadkowie: K. D. i J. F. (kierowcy), ktorzy potwierdzili rodzaj
i wymiar czasu pracy ubezpieczonego w charakterze kierowcy samochodow ciezarowych powyzej 3,5 tony.

(dowdd: akta osobowe ubezpieczonego, zeznania $wiadkéow K. D. i J. F., zeznania ubezpieczonego, protokol
elektroniczny, k. 25 akt,)

Zgromadzony material dowodowy Sad uznal za kompletny, przekonywujacy, logiczny i spdjny, przez co mogacy
stanowi¢ podstawe rozstrzygniecia.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie ubezpieczonego zastluguje na uwzglednienie.



Zgodnie z art.184 i 32 ust.1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(tj. Dz.U. z 2016r., poz. 887) w zwigzku z § 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nr 8,
poz.43 ze zm.) pracownik -mezczyzna, ktéry wykonywal prace w szczegblnych warunkach wymienione w Wykazie A
zalacznika do Rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury, jezeli:

1. ukonczyl wiek 60 lat,

2. na dzieni 1.01.1999r. osiagnal wymagany okres 25 lat zatrudnienia i udowodnit
co najmniej 15 lat pracy w szczegélnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy,

3. nie przystapit do otwartego funduszu emerytalnego.

W mysl § 2 ust. 1 rozporzadzenia, okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okre§lonych w
tym akcie prawnym sg okresy, w ktorych praca w szczego6lnych warunkach jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy obowigzujacym

na danym stanowisku pracy.

Niespornym w rozpoznawanej sprawie pozostaje fakt, iz ubezpieczony osiagnal wiek emerytalny 60 lat w dniu (...).,
posiada na dzien 01.01.1999r. niezbedny do przyznania prawa do dochodzonego §wiadczenia 25-letni okres sktadkowy
i nieskladkowy oraz, ze ztozyl wniosek o przekazanie $rodkéw z FUS na dochody z budzetu panstwa.

Spoér w rozpoznawanej sprawie sprowadzal sie natomiast do ustalenia,
czy ubezpieczony na dzien 01.01.1999r. posiada 15 - letni okres pracy w warunkach szczeg6lnych.

Zgodnie z wykazem A, dziat VIII poz. 2 stanowigcym zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego
1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegbélnym
charakterze, praca kierowcow samochoddéw ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze catkowitym powyzej 3,5 tony,
specjalistycznych (specjalnych) pojazdéw czlonowych i ciaggnikow samochodowych balastowych, autobuséw o
liczbie miejsc powyzej 15, samochodow uprzywilejowanych w ruchu w rozumieniu przepiséw o ruchu na drogach
publicznych, trolejbuséw i motorniczych tramwajéw jest pracg w szczeg6lnych warunkach, uprawniajaca do nizszego
wieku emerytalnego.

Jak wykazalo przeprowadzone postepowanie dowodowe niewatpliwie

do okreséw pracy w szczegblnych warunkach nalezy roéwniez zaliczy¢ okres zatrudnienia od 3.05.1975r. do
31.05.1980r. w Przedsiebiorstwie (...), tj. charakterze kierowcy samochodéw ciezarowych powyzej 3,5 tony tj. poz.2
Wykazu A, stanowigcego zalacznik do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub szczegbélnym charakterze.

Za takim przyjeciem przemawiaja jednoznaczne zeznania Swiadkow K. D. i J. F., zeznania ubezpieczonego.

Zeznania te Sad uznal za wiarygodne, gdyz byly one rzeczowe, logiczne, zasadniczo ze soba zgodne, korespondujace z
trescia powolanej w sprawie dokumentacji, nie byly tez one kwestionowane przez organ rentowy.

W aktach osobowych ubezpieczonego znajduje sie oryginal zaswiadczenia z dnia 30.06.2005 wystawionego przez
Przedsiebiorstwo (...) w J. z ktorego wynika, iz ubezpieczony w okresie od 3.05.1975 do 31.05.1980 pracowal na
stanowisku kierowcy samochodoéw ciezarowych powyzej 3,5 tony.

Po doliczeniu do stazu pracy w warunkach szczego6lnych uznanego przez ZUS w wymiarze 12 lat, 4 miesiagce i 29 dni
spornego okresu ubezpieczony posiada wymagane 15 lat takiej pracy.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad stwierdzil, iz ubezpieczony na dzien zlozenia wniosku ostatecznie spelnia
wszystkie niezbedne przestanki prawa do Swiadczenia.



Wobec powyzszego Sad z mocy art.477'482 kpe w wyroku zmienil zaskarzong decyzje w ten sposob, iz przyznat
ubezpieczonemu prawo do emerytury poczawszy od dnia 1 stycznia 2017r., tj. od miesigca zlozenia wniosku zgodnie
z uregulowaniem art. 129 ust.1 ustawy z 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z FUS.

Sedzia




