Sygn. akt IX U 333/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 sierpnia 2017 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Joanna Smycz
Protokolant: Iwona Porwol

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 9 sierpnia 2017 r. w Rybniku

sprawy z odwolania T. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
0 emeryture

na skutek odwotania T. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 16 stycznia 2017 r. Znak (...)

zmienia zaskarzong decyzje przyznajac odwolujacemu T. B. prawo do gbérniczej emerytury poczawszy od dnia 1 grudnia
2016r.

Sedzia

Sygn. akt IX U 333/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16 stycznia 2017r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odméwil T. B. prawa do emerytury
gbrniczej. W uzasadnieniu wskazano, ze ubezpieczony udowodnit do dnia 16.01.2017r jedynie 24 lata, 8 miesiecy
i 5 dni okres6w pracy gorniczej, rownorzednej i zaliczanej do pracy gorniczej zamiast wymaganych 25 lat. Organ
rentowy nie uwzglednil za prace gornicza okresu pracy ubezpieczonego od 1.06.1978 do 15.03.1979 w (...) w J. na
stanowisku pracownika powierzchni i mlodszego gérnika i od 12.09.1979r do 6.12.1979r. w (...) w R. na stanowisku
mlodszego gornika, gdyz z dokumentacji znajdujacej sie w aktach nie wynika, ze praca byla wykonywana stale i w
pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemig.



W odwolaniu od decyzji ubezpieczony wnibst o jej zmiane i przyznanie mu prawa do emerytury gorniczej. W
uzasadnieniu ubezpieczony wywodzil, ze w okresie od uzyskania pelnoletnioéci tj. od 15.09.1978 do 15.03.1979
pracowal w (...) w J. na stanowisku mlodszego goérnika, otrzymal za ten okres Barborke oraz od 12.09.1979r do
6.12.1979r. w (...) w R. na stanowisku mlodszego gornika, a tym samym posiada wymagany staz pracy gorniczej do
przyznania mu prawa do emerytury gornicze;j.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie, podtrzymujac swoje dotychczasowe stanowisko.
Sad ustalil, co nastepuje:
Ubezpieczony T. B. urodzil sie w dniu (...)

W dniu 21 grudnia 2016 r. ubezpieczony zlozy! kolejny wniosek o przyznanie mu prawa do emerytury gbrniczej. Na
podstawie znajdujacych sie w aktach rentowych ubezpieczonego zaswiadczen zakladoéw pracy i §wiadectw pracy organ
rentowy uwzglednil mu na dzien 16.01.2017r jedynie 24 lata, 8 miesiecy i 5 dni okresdéw pracy gbérniczej, rownorzednej
i zaliczanej do pracy gorniczej zamiast wymaganych 25 lat.

Organ rentowy nie uwzglednil za prace gorniczg okresu pracy ubezpieczonego od 1.06.1978 do 15.03.1979 w (...) w J.
na stanowisku pracownika powierzchni i mtodszego goérnikai od 12.09.1979r do 6.12.1979r. w (...) w R. na stanowisku
mlodszego gornika, gdyz z dokumentacji znajdujacej sie w aktach nie wynika, ze praca byla wykonywana stale i w
pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemig.

W oparciu o powyzsze organ rentowy wydat zaskarzong decyzje z dnia 16 stycznia 2017r. uznajac, iz ubezpieczony nie
legitymuje sie stazem pracy gorniczej, rOwnorzednej
i zaliczanej wymaganym do przyznania prawa do emerytury goérniczej.

Ubezpieczony razem z W. N.iJ. K. uczeszczal do (...) Szkoly (...) wJ., ktora ukoncezyl (...). PO skoniczeniu szkoly dostali
propozycje pracy z (...) wJ. .Jako, Ze nie byli pelnoletni przyjeto ich do pracy na budowie jako pomoc murarska. Po
ukonczeniu przez odwolujacego w dn.12.09.1978r.- 18 lat przeszed} on do pracy od 15,09.1978r. w KWK (...) jako
mlodszy gornik pod ziemia, gdyz takie uprawnienia uzyskal w szkole gorniczej.

( dowod; akta osobowe z (...) J., zeznania Swiadkow W. N. k.39-40 , J. K. k.40, ubezpieczonego k.40).

Wtedy odwolujacy otrzymal znaczek, ktéry pobierano kiedy zjezdzalo sie na dot a zdawalo sie go po powrocie na
powierzchnie . W KWK (...) pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy jako mlodszy gérnik w przodku od
15.09.1978r. az do 15.03.1979, kiedy porzucil prace. Za ten okres otrzymal wynagrodzenie z Karty Gornika, Barborke.

( dowdd; akta osobowe z (...) J. w szczegdlnoSci umowa o prace i karta ewidencyjna dla kontroli znaczkow, karty
zarobkowe za rok 1978 i 1979 , zeznania ubezpieczonego k.40).

Potem ubezpieczony zatrudnil sie w (...) w R. od 12.09.1979 i pracowat jako mlodszy goérnik p.z. na kopalni (...) stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy, az do 6.12.1979, kiedy to porzucil prace. Za ten okres pracy otrzymal wynagrodzenie
z Karty Gornika w wysoko$ci 163 zl. Codziennie w spornym okresie mial zjazdy na ddl, jak wynika z karty ewidencyjnej
i dowodo6w zarobkowych nie mial w calym okresie zatrudnienia zadnych zwolnien lekarskich.

(dowod; akta osobowe z (...) R. w szczegblnosci umowa o prace i karta ewidencyjna, karta zarobkowe za rok 1979 ,karta
wynagrodzenia z Karty Gérnika , zeznania ubezpieczonego k.40).

Ubezpieczony nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego, a w dniu
12 wrze$nia 2015 r. ukonczyl 55 lat zycia.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie dowodow jak wyzej.



Sad dal wiare zgodnym i wzajemnie ze soba korespondujacym zeznaniom $wiadkow W. N. i J. K. oraz zeznaniom
ubezpieczonego , gdyz znajduja one potwierdzenie w aktach osobowych i zarobkowych ubezpieczonego za sporny
okres.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Przestanki nabycia prawa do emerytury gorniczej okresla ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych [Dz. U. z 2013 r.,p0z.1440].

Zgodnie z art. 50 a ust. 1 cytowanej ustawy gornicza emerytura przystuguje pracownikowi, ktéry speklnia lacznie
nastepujace warunki:

1)ukonczyl 55 lat zycia;

2)ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy réwnorzednej co najmniej 25 lat dla mezczyzn, w tym
co najmniej 10 lat pracy gorniczej okre$lonej w art. 50c ust. 1;

3)nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyl wniosek o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu na dochody budzetu panstwa.

Bezspornym jest, ze ubezpieczony ukonczy! 55 lat Zycia i nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

Przedmiotem sporu pozostawalo ustalenie, czy ubezpieczony legitymuje sie wymaganym okresem pracy gorniczej i
rownorzednej, ktory — wobec jego wieku — dla przyznania prawa do emerytury gorniczej, zgodnie z art. 50a ust. 2
ustawy, musialby wynosi¢ co najmniej 25 lat pracy gorniczej i rownorzednej, w tym co najmniej 10 lat pracy gérniczej,
o ktérej mowa w art. 50c ust. 1.

Przepis art. 50c ust. 1 okreéla jakie zatrudnienie uwaza sie za prace gornicza. Po my$li pkt 1 tego artykulu , za
prace gornicza uwaza sie zatrudnienie pod ziemia w kopalniach wegla, rud, kruszcéw, surowcéw ogniotrwatych, glin
szlachetnych, kaolinéw, magnezytow, gipsu, anhydrytu, soli kamiennej i potasowej, fosforytow oraz barytu.

W zaskarzonej decyzji organ rentowy uznal za udowodnione przez ubezpieczonego 24 lata, 8 miesiecy i 5 dni okreséw
pracy gorniczej .

Stosownie do treSci art. 50 b powolanej ustawy, przy ustalaniu prawa do emerytury gorniczej uwzglednia sie
okresy pracy gorniczej i pracy rownorzednej z praca gornicza, bedgce okresami skladkowymi lub nieskladkowymi w
rozumieniu ustawy, z tym ze okresy pracy gorniczej i pracy réwnorzednej z praca gornicza uwzglednia sie, jezeli praca
ta wykonywana byla co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy.

Majac powyzsze na uwadze Sad uznal, ze ubezpieczony w spornym okresie od 15 wrze$nia 1978r. do 15 marca
1979r i od 12 wrzeénia 1979r do 6 grudnia 1979r $wiadczyl prace gbérnicza —co w pelni potwierdzaja zar6wno
zeznania ubezpieczonego ,$wiadkéw N. i K. , dokumenty znajdujace sie w aktach osobowych i dokumentacja placowa
ubezpieczonego z (...)J.iR...

Po doliczeniu tego okresu pracy do okresu uznanego przez organ rentowy ubezpieczony legitymuje sie wymaganym
przez art. 50a ust.1 ustawy emerytalno-rentowej okresem co najmniej 25 lat pracy gorniczej i rownorzednej, w tym co
najmniej 10 lat pracy gorniczej okre$lonej w art. 50c ust. 1.

Sad majac na uwadze fakt, ze ubezpieczony spelnia wszystkie przestanki z art.50a ust.1 ustawy o emeryturach i rentach

z FUS z 17.12.1998r na mocy art. 477 '4 § 2 kpc orzekl o zmianie zaskarzonej decyzji.



SSO Joanna Smycz



