Sygn. akt IX U 1998/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 10 marca 2014 r.

Sad Okregowy w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Barbara Kuzdrzal-Kiermaszek
Protokolant: Monika Holona

przy udziale:

po rozpoznaniu w dniu 10 marca 2014 r. w Rybniku

sprawy z odwolania J. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
o emeryture

na skutek odwolania J. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 15 pazdziernika 2013r. Znak (...)

- zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonemu prawo do emerytury
poczqwszy od 30 sierpnia 2013r.

Sedzia
Sygn. akt: IX U 1998/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 15.10.2013r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w R. odmowit ubezpieczonemu J. P. prawa do
emerytury wobec nie udokumentowania wymaganych 15 lat pracy w warunkach szczego6lnych.

Ubezpieczony w odwolaniu od powyzszej decyzji wnidst o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury z obnizonego
wieku. W uzasadnieniu wskazal, iz pracowal w warunkach szczegblnych jako spawacz w Zakladach (...) S.A. w R.. Na
potwierdzenie tego podal nazwiska dwoch §wiadkow.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie z przyczyn jak w zaskarzonej decyzji.

Rozpoznajqgc sprawe Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:



Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...)
W dniu 30.08.2013r. zlozyl wniosek o przyznanie prawa do emerytury.

Organ rentowy uwzglednil ubezpieczonemu na dzien 1.01.1999r. lgcznie 26 lat,
7 miesiecy i 23 dni okresow skladkowych i nieskladkowych.

(dowdd: akta emerytalne)

Ubezpieczony podjal prace w Zakladach (...) w R. w dniu 10.04.1975r., gdzie pracowat do dnia 31.10.2001r.
Poczatkowo pracowal jako §lusarz.

Z dniem 29.11.1978r. ubezpieczony zakonczyt kurs spawania elektrycznego, i rozpoczal prace w charakterze spawacza.

Ubezpieczony pracowal na oddziale konstrukeji stalowej. W sklad tego oddziatlu wchodzily 8-10 osobowe brygady. W
kazdej z brygad byl co najmniej jeden spawacz i §lusarze.

Wszystkie brygady oddzialu konstrukecji stalowej pracowaly na jednej hali. Byta to ogromna, stara, przedwojenna hala,
na ktorej panowaly szkodliwe warunki pracy tj. duze zapylenie, halas, opary z farb, temperatury minusowe w czasie
zimy.

Ubezpieczony jako spawacz pracowal przy wykonywaniu réznych konstrukeji na potrzeby kopali jak: przeno$nikow
tasmowych wegla, skipow, rur flotacyjnych. Byla to praca od podstaw, a rowniez przy remoncie tych konstrukeji.

Slusarze montowali i sczepiali poszczegdlne elementy tych konstrukeji, a spawacze wykanczali finalnie dang
konstrukcje poprzez jej caloSciowe zespawanie. Pomagali tez Slusarzom w pracach spawalniczych zwigzanych ze
sczepianiem poszczegblnych elementéw konstrukeji stalowych.

W Zakladach (...) w R. pracowano w systemie dwuzmianowym. Ubezpieczony pracowat jako spawacz w pelnym
wymiarze czasu pracy w godzinach od 6:00 do 14:00, na pierwszg zmiane.

Pracodawca ubezpieczonego w §wiadectwie pracy potwierdzil prace w warunkach szczegélnych do dnia 28.02.1991r.
Od dnia 1.03.1991r. ubezpieczony formalnie zajmowal stanowisko spawacz-§lusarz i pracodawca przyznat mu 30%
dodatek do pracy zasadniczej. Ubezpieczony jednak po dniu 28.02.1991r. nadal pracowal w takim samych charakterze,
wykonujac faktycznie prace spawalnicze.

W Zakladach (...) w R. czesto wpisywano pracownikom podwdjne stanowiska pracy, gdy mieli tylko odpowiednie
uprawnienia, co wigzalo sie z wyzsza stawka zaszeregowania przyznawang w takim przypadku. Przykladowo Slusarzom
wpisywano stanowiska §lusarz-spawacz, a spawaczom spawacz -§lusarz.

Razem z ubezpieczonym pracowali na oddziale konstrukeji stalowych swiadkowie E. W. i F. P., ktorzy potwierdzili
rzeczywisty charakter pracy ubezpieczonego jako spawacza i wymiar tej pracy. Swiadek E. W. pracowat jako §lusarz
na stanowisku §lusarz- spawacz, a §wiadek F. P. jako spawacz na stanowisku spawacz -$lusarz (tak jak ubezpieczony).

(dowod: akta rentowe i osobowe ubezpieczonego, ksigzeczka spawacza ubezpieczonego, zeznania §wiadkow: E. W.
i F. P. oraz zeznania ubezpieczonego J. P. — czas nagrania: 00:04:48 -00:25:34 elektronicznego protokotu z dnia
10.03.2014r.).

Sad uznal zeznania powyzszych Swiadkow oraz zeznania ubezpieczonego za wiarygodne, gdyz sa one logiczne, spdjne,
wzajemnie sie potwierdzaja i znajduja potwierdzenie w powolanej przez Sad dokumentacji.

Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sad zwazyl , co nastepuje :



Odwolanie ubezpieczonego zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art.184 i 32 ust.1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(tj.Dz.U.z2009r. Nr 153, poz. 1227 ) w zwiazku z § 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. w sprawie
wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze ( Dz.
U. Nr 8, poz.43 ze zm. ) pracownik -mezczyzna, ktéry wykonywal prace w szczegblnych warunkach wymienione w
Wykazie A zalacznika do Rozporzadzenia, nabywa prawo do emerytury, jezeli :

+ ukonczyl wiek 60 lat,

+ na dzieh 1.01.1999r. osiagnal wymagany okres 25 lat zatrudnienia i udowodnil co najmniej 15 lat pracy w
szczegoblnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy,

« nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.

W mysl § 2 ust. 1 rozporzadzenia, okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okre§lonych w
tym akcie prawnym sg okresy, w ktorych praca w szczeg6lnych warunkach jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy.

Spor w niniejszej sprawie sprowadzal sie do tego, czy ubezpieczony spelnia warunki konieczne do nabycia prawa do
tzw. wezedniejszej emerytury, a konkretnie czy ma wymagany okres pracy w warunkach szczegdlnych.

W ocenie Sadu, przeprowadzone postepowanie dowodowe w sprawie pozwala jednoznacznie stwierdzié¢, iz
ubezpieczony w okresie od 29.11.1978r. (od uzyskania uprawnien spawalniczych) do 31.12.1998r. w Zakladach (...)
S.A. w R. wykonywal, stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, prace w warunkach szczegblnych jako spawacz.

Prace, o ktorych mowa powyzej to prace w warunkach szczeg6lnych, okreslone w Rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze (Dz.U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.), wymienione w wykazie A dziale XIV, poz. 12.

Praca ubezpieczonego - pracownika (...) Zakladéw (...) w charakterze spawacza zostala potwierdzona zeznaniami
ubezpieczonego i §wiadkow: E. W.iF. P..

Zeznania powyzszych $wiadkow sa rzeczowe i koreluja z treScia dokumentacji akt osobowych ubezpieczonego,
zapisami ksigzeczki spawacza, i stad Sad uznal je za wiarygodne w swej tresci.

Tym samym ubezpieczony posiada lgcznie ponad wymagane 15 lat pracy w warunkach szczeg6lnych.

Skoro ubezpieczony ukonczyl 60 lat., a na dzien 01.01.1999r. posiada wymagany okres skladkowy i niesktadkowy
wynoszacy 25 lat, nadto udowodnil wymagany 15-letni okres pracy w warunkach szczegblnych, to spelnia on na
podstawie cytowanych na wstepie przepisow, warunki do przyznania prawa do emerytury od daty zlozenia wniosku
o to $wiadczenie.

W konsekwencji takiego stanowiska Sad w wyroku na podstawie art.477'#4 § 2 kpc zmienil zaskarzona decyzje w ten
sposob, ze przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury poczynajac od 30 sierpnia 2013r.

Sedzia



