Sygn. akt VII1 U 2702/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 lutego 2019r.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Grzegorz Tyrka
Protokolant: Dominika Smyrak

po rozpoznaniu w dniu 28 lutego 2019 r. w Gliwicach

na rozprawie

sprawy M. O.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
o ustalenie kapitalu poczatkowego

na skutek odwolania M. O.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 30 sierpnia 2018r. nr (...)(...)

1. zmienia zaskarzona decyzje w ten sposéb, ze ustala, iz wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru kapitalu
poczatkowego M. O. wynosi 124,80 % (sto dwadzieécia cztery i osiemdziesiat dziesiagtych procenta), a kapital
poczatkowy M. O. ustalony na dzien 1 stycznia 1999r. wynosi 177 480,71 z} (sto siedemdziesiat siedem tysiecy czterysta
osiemdziesiat zlotych i siedemdziesiat jeden groszy);

2. zasadza od Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na rzecz M. O. kwote 180 z} (sto osiemdziesiat zlotych)
tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.

(-) SSO Grzegorz Tyrka

UZASADNIENIE

Decyzja z 30 sierpnia 2018r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. ponownie ustalil kapital
poczatkowy ubezpieczonego M. O. ( O.) na dzien 1 stycznia 1999r.

W odwotlaniu od decyzji ubezpieczony domagal sie jej zmiany przez obliczenie kapitalu poczatkowego oraz wskaznika
wysoko$ci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego wedlug faktycznych zarobkow z lat 1972 — 1975 po uprzednim
ich ustaleniu przed Sagdem. Ubezpieczony wnioést rowniez o zasadzenie

od organu rentowego na swoja rzecz kosztow zastepstwa procesowego wedtug norm przepisanych.



W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujac swoje dotychczasowe stanowisko.
Sad Okregowy ustalil nastepujqgcey stan faktyczny:

decyzja zaskarzona z 30 sierpnia 2018r. organ rentowy ustalil ubezpieczonemu M. O. urodzonemu (...) kapital
poczatkowy na dzien

1 stycznia 1999r. Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysokoSci tej
podstawy organ rentowy przyjal przecietna podstawe wymiaru skltadek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat
kalendarzowych, to jest od 1 stycznia 1976r. do 31 grudnia 1985r. Wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru kapitalu
poczatkowego wynidst 101,48%. Kapital poczatkowy ustalony na dzien 1 stycznia 1999r. wynidst 153 525,13 zl.

Ubezpieczony w okresie od 11 stycznia 1972r. do 28 kwietnia 1977r. byt zatrudniony w KWK (...) stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy na stanowisku §lusarza pod ziemig.

Nie zachowala sie dokumentacja placowa, ani tez karta zasitkowa z lat 1972 - 1975
z tego okresu zatrudnienia.

Ubezpieczony pracowal w tym czasie w Oddziale Remontowym pod ziemia. W 1977r. zawarl zwigzek malzenski, a
wezedniej mieszkal z rodzicami i z nimi prowadzil gospodarstwo domowe.

Biegla sadowa z zakresu emerytur, rent i kapitalu poczatkowego H. P. odtworzyla zarobki ubezpieczonego za lata jego
zatrudnienia w KWK (...) 1972 -1975 na podstawie dokumentacji osobowej ubezpieczonego oraz przy uwzglednieniu
obowiazujacych przepiséw placowych. Biegla ustalila, Ze zarobki te wynosily 1972 - 1975:

w 1972r. — 31 105 zL, w 1973r. — 40 651 zl, w 1974r. — 49 795 zl, w 19751, — 52 237 zk. Najkorzystniejszy wskaznik
wysokosci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego ubezpieczonego obliczony z kolejnych 10 lat 1972 — 1981 wyniost
124,93%, a warto§¢ kapitatu poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999r. wyniosta 177 570,58 zt.

Przy odtwarzaniu potencjalnych wynagrodzen za lata sporne bieglta uwzglednila stawke zasadnicza, wynagrodzenie z
Karty Goérnika, deputat weglowy.

Sad zasadniczo podzielil opinie bieglej sadowej H. P., po dokonaniu

jej korekty w zakresie matematycznych wyliczen jak w pi$§mie procesowym organu rentowego z 13 lutego 2019r., gdyz
zostala ona sporzadzona w oparciu o fachowa

ispecjalistyczng wiedze, zgodnie ze zleceniem Sadu, na podstawie catloksztaltu zgromadzonej w sprawie dokumentacji,
a takze przy uwzglednieniu obowiazujacych przepisow placowych. Biegla w sposob czytelny i precyzyjny dokonata
obliczen, wskazujac przy tym dokladnie na jakiej podstawie dokonata poszczegolnych zalozen. Z opinii tej, po korekcie
j-w. wynika, ze najkorzystniejszy wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego ubezpieczonego
wynosi 124,80% i zostat wyliczony z lat 1972 - 1981, a wysoko§¢ kapitalu poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999r.
wynosi 177 480,71 zl.

Poza zastrzezeniami w zakresie matematycznych pomytek jak w piSmie procesowym organu rentowego z 13 lutego
2019r., organ ten nie kwestionowal opinii bieglej i rowniez ubezpieczony nie zglosil wzgledem niej zadnych zastrzezen.
Na rozprawie 28 lutego 2019r. pelnomocnik ubezpieczonego o§wiadczyl, ze nie kwestionuje opinii bieglej sadowe;j i
zgadza sie z korektami dokonanymi przez organ rentowy.

/ dowdéd z: akt ZUS, dokumentacji osobowej ubezpieczonego, opinii bieglej sadowej H. P., zeznan
ubezpieczonego /

Sad zwazyl, co nastepuje:
odwolanie ubezpieczonego M. O. zastluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 174 ust.1i 3 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach



i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ( tj. Dz.U. z 2018r., poz.1270 ) kapital poczatkowy ustala sie na
zasadach okreSlonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18,
z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala
sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r.

Zgodnie z art. 15 ust 1 ustawy, podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposob okres$lony w ust. 4
i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na
podstawie przepiséw prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego
z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposérednio rok, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture lub
rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176.

W myél ust. 6 na wniosek ubezpieczonego, podstawe wymiaru emerytury lub renty moze stanowi¢ ustalona w sposob
okre§lony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne
i rentowe w okresie 20 lat kalendarzowych przypadajacych przed rokiem zgloszenia wniosku, wybranych z calego
okresu podlegania ubezpieczeniu.

Z kolei zgodnie z ust. 2a jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru skltadek w okresie pozostawania w stosunku pracy
wskazanym do ustalenia podstawy wymiaru emerytury i renty, za podstawe wymiaru skladek przyjmuje sie kwote
obowiazujacego w tym okresie minimalnego wynagrodzenia pracownikéw, proporcjonalnie do okresu podlegania
ubezpieczeniu i wymiaru czasu pracy.

Szczegdlowe zasady postepowania w sprawach o $wiadczenia emerytalno-rentowe , co ma zastosowanie przy
obliczaniu kapitalu poczatkowego okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 11 pazdziernika 2011r.
w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. z 2011r. nr 237, poz. 1412). Rozporzadzenie to
w § 21 pkt 1 przewiduje, iz $rodkiem dowodowym stwierdzajagcym wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu
oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty sa zaswiadczenia pracodawcy
lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktérego mozna ustali¢
wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia.

Powyzszy przepis zaklada istnienie optymalnych warunkoéw, tj. wymaga,

by zachowala sie dokumentacja placowa pracodawcy. Natomiast w sytuacji,

gdy nie zachowala sie stosowna dokumentacja ptacowa, wysoko$¢ zarobkdéw moze

by¢ ustalona na podstawie dokumentacji zastepczej z akt osobowych pracownika ( np. uméw o prace, angazy,
wpiséw w legitymacji ubezpieczeniowej oraz innych pism dotyczgcych zatrudnienia, ktoére zawieraja informacje o
wynagrodzeniu).

Kwestia pobieranego wynagrodzenia musi by¢ udowodniona w sposéb bezwzgledny, a tylko dokumentacja dotyczaca
konkretnego pracownika stanowi precyzyjny dowdd w zakresie wysokoSci wynagrodzenia w postepowaniu sadowym,
a nie np. zeznania $wiadkow, twierdzenia ubezpieczonego, gdy stosunek pracy ma charakter indywidualny, okreslone
warunki zatrudnienia maja charakter niepowtarzalny, poniewaz zostaly ustalone miedzy pracodawca i konkretnym
pracownikiem ( por. wyrok Sadu Najwyzszego z 4 lipca 2007r. IUK 36/07, Sadu Apelacyjnego w Szczecinie z 4 czerwca
2014r. IIT AUa 1136/13 ).

W niniejszej sprawie Sad dopusécil dowod z opinii bieglej sadowej z zakresu emerytur, rent i kapitalu poczatkowego
H. P. celem ustalenia na podstawie dokumentacji osobowej i obowiazujacych przepisow placowych, potencjalnego
wynagrodzenia ubezpieczonego M. O. za lata zatrudnienia w KWK (...) 1972 - 1975, co do ktorych nie zachowala sie
dokumentacja zarobkowa, a nastepnie wyliczenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego
oraz warto$ci tego kapitalu na dzien 1 stycznia 1999r.



Z opinii bieglej, ktora Sad uznal za miarodajna w sprawie, po dokonaniu jej korekty zgodnie z pismem organu
rentowego z 13 lutego 2019r. wynika jednoznacznie,

ze najkorzystniejszy wskaznik wysoko$ci kapitalu poczatkowego wynosi 124,80% i zostal obliczony z lat 1972-1981
oraz warto$¢ kapitalu poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999r. wynosi 177 480,71 zk

Majac powyzsze na uwadze Sad z mocy art. 477'4 § 2 k.p.c. zmienil zaskarzong decyzje orzekajac jak w pkt 1 wyroku.

O kosztach Sad orzekl na podstawie art.98 k.p.c. w zwiazku z §9 ust.2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z 22
pazdziernika 2015r. w sprawie oplat
za czynno§$ci adwokackie ( tj. Dz.U. z 2018r. poz.265 ).

(-) SSO Grzegorz Tyrka



