Sygn. akt VIII U 2211/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 stycznia 2015 .

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Jolanta Lanowy
Protokolant: Malgorzata Skirto

Ppo rozpoznaniu w dniu 9 stycznia 2015 r. w Gliwicach
sprawy J. P. (P.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.
o prawo do emerytury gorniczej

na skutek odwolania J. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 1wrze$nia 2014 r. nr (...)

oddala odwolanie.

() SSO Jolanta Lanowy

Sygn. akt VIII U 2211/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 1 wrze$nia 2014r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na podstawie przepiséw ustawy z
dnia 17 grudnia 1998r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 20009r.,
Nr 153, poz. 1227 ze zm.) odmoéwit ubezpieczonemu J. P. prawa do emerytury gorniczej wskazujac, ze nie spelnil on
warunkéw do jej uzyskania, poniewaz udokumentowal jedynie 2 lata, 2 miesigce i 17 dni pracy gorniczej (w tym 2 lata,
2 miesigce i 17 dni pracy gorniczej okreslonej w art. 50c¢ ust.1), zamiast wymaganego okresu 25 lat takiej pracy.

Odwolanie od tej decyzji ztozyt ubezpieczony H. S. wnoszac o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury goérniczej,
podnoszac, iz ZUS bezpodstawnie nie zaliczyl mu okreséw zatrudnienia w okresie od 1 stycznia 1976r. do 31 sierpnia
1977r. W toku sprawy sprecyzowal, iz spornym jest okres od 1 stycznia 1976r. do 27 grudnia 1992r. z przerwami oraz
okres pracy w KWK (...) w 1974-1975r., oraz ze domaga sie przeliczenia stazu pracy wedlug wyzszego przelicznika.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidsl o jego oddalenie, podtrzymujgc swoje stanowisko zawarte w
uzasadnieniu zaskarzonej decyzji, a dodatkowo wskazujac podstawe faktyczna i prawna zaskarzonej decyzji. Organ



rentowy w uzasadnieniu pisma, podniést iz nawet przy hipotetycznym uznaniu wszystkich spornych okresow, to i tak
ubezpieczony nie spelnia warunku 25 lat pracy gornicze;j.

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony J. P., urodzony (...), pobierajacy na podstawie decyzji z dnia 12 marca 2007r. emeryture przyznang w
oparciu o art. 27 ustawy emerytalnej, w dniu 5 maja 2014r. wystgpil do organu rentowego z wnioskiem o przyznanie
prawa do emerytury gornicze;j.

W dniu 1 wrze$nia 2014r. organ rentowy wydal decyzje odmowna.

Sad ustalil na podstawie §wiadectwa pracy z dnia 17 stycznia 2014r. wystawionego prze (...), ze w okresie do 1
stycznia 1975r. do 27 grudnia 1992r. odwolujacy byt zatrudniony w ww. kopalni, przy czym prace goérnicza Swiadczyl
w okresach:

- od 1.01. (...).-06.06.1977r. na stanowisku gérnik odwadniacz z16z na odkrywece,

- od 07.06.1977r. do 31.08.1977r. oraz od 15.01.1982r. do 20.04.1982r., oraz od 21.04.1982r. do 31.03.1984r. — na
stanowisku gornik kopalni odkrywkowej

- 0d 1.04.1984r. do 30.08.19809r., oraz od 24.04.1990r. do 27.12.1992r. — na stanowisku rzemie$lnicy i inni robotnicy
stale zatrudnieni na odkrywce przy wykonywaniu biezacych rob6t montazowych, konserwacyjnych, remontowych.

Sad ustalil na podstawie protokotéw z posiedzen komisji weryfikacyjnej z dnia 20.12.2013r., 16.07.2013r.,18.07.2013T.
wystawionych przez (...), iz odwolujacy w okresie:

- 0od 1.06.1977r. do 31.08.1977r. przepracowal 67 dnidwek
- od 15.01.1982r.do 20.04.1982r. — 70 dnidéwek

- 0od 21.04.1982r. do 31.03.1984r. — 514 dniéwek
Zaliczanych w wymiarze po6ttorakrotnym.

Protokolami posiedzen z dnia 18.02.2013r. i 26.02.2014r. (...) uznala, iz odwolujacy nie wykonywal pracy gorniczej
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w przodku w okresie od 1.04.1984r. do 27.12.1992r.

Organ rentowy uznat na podstawie powyzej omdéwionych dokumentéw odwolujacemu jako prace gornicza jedynie
okres od 15.01.1982r. do 31.03.1984r. tj. 2 lata, 2 miesigce i 17 dni, przy czym nie uznal jej za prace wykonywana w
przodku.

Sad ustalil, w oparciu o wyliczenia ZUS, ktérych odwolujacy nie kwestionowal, iz hipotetyczny staz pracy przy
uwzglednieniu wszystkich okres6w spornych pracy goérniczej i okreséw pracy w wymiarze potorakrotnym wraz z
okresami niezdolnosci do pracy, wynosi 13 lat 2 miesiace i 6 dni, w tym 11 lat 11 miesiecy i 22 dni pracy gérniczej oraz
1rok, 2 miesigce i 14 dni okreséw pracy w wymiarze pottorakrotnym.

Wobec bezprzedmiotowos$ci prowadzenia postepowania dowodowego, Sad nie badat charakteru pracy wykonywanej
przez odwolujacego w spornych okresach pracy i postepowanie dowodowe ograniczyt do przyjecia jako wlasnych
- ustaleft ZUS poczynionych w toku postepowania przed wydaniem zaskarzonej decyzji, ktéore Sad uznal za
wystarczajace do poczynienia ustalen faktycznych oraz rozstrzygniecia sprawy.

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie ubezpieczonego nie zasluguje na uwzglednienie.




Przestanki nabycia prawa do emerytury goérniczej okresla ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2009r., Nr 153, poz. 1227 ze zm.).

Wedlug treSci art. 50a ust 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, prawo do emerytury gorniczej przystuguje pracownikowi, ktéry spetlia lacznie nastepujace warunki:

1) ukonczyl 55 lat zycia;

2) ma okres pracy gorniczej, wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat
dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust.1

3) nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyl wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

Zgodnie z ust. 2 wiek emerytalny wymagany od pracownikéw: kobiet majacych co najmniej 20 lat, a mezczyzn co
najmniej 25 lat pracy gorniczej i réwnorzednej, w tym co najmniej 15 lat pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c
ust. 1, wynosi 50 lat.

Natomiast zgodnie z art. 50b przy ustalaniu prawa do emerytury gorniczej uwzglednia sie okresy pracy gorniczej i
pracy rownorzednej z praca goérnicza, bedace okresami sktadkowymi lub nieskladkowymi w rozumieniu ustawy, z tym
ze okresy pracy gorniczej i pracy rownorzednej z praca gornicza uwzglednia sie, jezeli praca ta wykonywana byla co
najmniej w polowie wymiaru czasu pracy.

Po myéli art. 50c ust. 1 pkt 4 za prace gornicza uwaza sie zatrudnienie na odkrywce w kopalniach siarki i wegla
brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu, ladowaniu oraz przewozie nadkladu i zloza, przy
pomiarach w zakresie miernictwa gbrniczego oraz przy biezacej konserwacji agregatow i urzadzen wydobywczych,
a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych roboty
gornicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okreslonych w drodze rozporzadzenia przez ministra
wlaéciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, w porozumieniu z ministrem wlaéciwym do spraw gospodarki i
ministrem wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa.

Na wstepie rozwazan nalezy zauwazy¢, ze postepowanie przed Sagdem w sprawie z zakresu ubezpieczen spolecznych
jest postepowaniem kontrolnym majgcym na celu sprawdzenie prawidlowosci decyzji organu rentowego. Zakres
rozpoznania sprawy jest wyznaczony zakresem przedmiotowym i podmiotowym zaskarzonej decyzji.

Przedmiotem sporu w niniejszej sprawie bylo ustalenie czy ubezpieczonemu przysluguje emerytura goérnicza z art.
50a, bowiem organ rentowy zaskarzong decyzja odmoéwil mu prawa do takiego Swiadczenia z uwagi, iz udowodnit
jedynie 2 lata, 2 miesiace i 17 dni wobec wymaganych 25 lat pracy gérnicze;j.

Zaskarzona decyzja jest stuszna i prawidlowa. W sprawie bezspornym byto, iz ubezpieczony nie posiada 25 lat pracy
gbrniczej w rozumieniu art. 50a ust. 1 pkt 2. Zgodnie z wyliczeniami ZUS przedstawionymi w odpowiedzi na odwolanie,
lacznie hipotetycznie do emerytury mozna byloby przyjaé 13 lat, 2 miesiace i 6 dni wraz z okresami niezdolnosci.
Wryliczen tych odwolujacy nie kwestionowal. Doliczenie wnioskowanego rocznego stazu pracy w KWK (...) rbwniez
nie wplyneloby na zmiane treéci decyzji, a innych wnioskéw dowodowych odwolujacy nie skladal.

Nadto calkiem nieuzasadnione i nietrafne jest roszczenie odwolujacego o przeliczenie wykazanych lat pracy przez
przelicznik 1,8 i w ten sposéb uzyskanie wymaganego stazu, gdyz art. 50a ust. 1 pkt 2 okresla pierwszy warunek
posiadania 25 lat pracy gorniczej i pracy rownorzednej, i drugi — by w tym okresie 25 lat — odwolujacy posiadal co
najmniej 10 lat tzw. ,,czystej” pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust.1 ustawy emerytalne;j.

Tymczasem w niniejszej sprawie odwolujacy nie wykazal 25 lat pracy gérniczej, wobec czego dalsze badanie przez Sad
pozostalych przestanek koniecznych do uzyskania prawa do emerytury gorniczej stalo sie bezprzedmiotowe.



Reasumujac, odwolanie ubezpieczonego bylo bezzasadne i jako takie podlegalo oddaleniu na mocy art. 477'4 § 1 k.p.c.

SSO Jolanta Lanowy



